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โรงเรียนแม่พริกวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

ที่ตั้ง : 37  หมู่ 5 ตำบลแม่พริกวิทยา  อำเภอแม่พริก  จังหวัดลำปาง 

โทรศัพท์ : 054299270 

 

 

น 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0909509869         โทรศัพท์ 0835785229 

Email Address Sanayedu@gmail.con        Email Address  Wanlapa.aon@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....16......คน 

นักเรียน จำนวน....252.........คน 

ชื่อ-สกุล นายเสน่ห์  สายต่างใจ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่พริกวิทยา 

ชื่อ-สกุล .นางสาววัลภา  ต๊ะตุ้ย 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนแม่พริกวิทยา 

 
 

 

 

 

จุดเด่น   

  1.ด้านสภาพแวดล้อมสถานศกึษาตัง้อยู่ ในบรเิวณที่มีรพัยากรธรรมชาติ  
    ที่อดุมสมบรูณ ์ไดแ้ก่  ป่าไม ้ พนัธุพ์ืช ผกัสตัว ์ในทอ้งถิ่น สามารถใชเ้ป็น 
   แหลง่เรียนรู ้เก่ียวกบัหลกัสตูรทอ้งถิ่นและอตัลกัษณว์ิถีได ้
  2.ด้านครู    ครูมีวยัวฒุิเหมาะสม มีคณุวฒุิ ความรู ้ความสามารถ  ตรงกบั
งานที่รบัผิดชอบ 
3,ดา้นผูบ้รหิาร พฒันาการบรหิาร กระบวนการนิเทศ ระบบสารสนเทศ และ
น าผลการปฎิบติังานสูก่ารพฒันาอย่างต่อเนื่อง ดว้ยเทคโนโลยี 
    
 
   2) ชุมชน            
3) ................................................................................................  

mailto:Sanayedu@gmail.con
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา    

1.ด้านสภาพแวดล้อม   ชมุชนในเขตบรกิารประกอบดว้ยกลุม่บา้นหลายกลุม่ 
และอยู่ห่างไกลจากสถานศกึษาตอ้งอาศยัพาหนะเขา้ออกในชมุชนสง่ผลต่อ
การจดักิจกรรมเสรมิหลกัส ูตร 
 2.ด้านครู   ครูมีไม่ครบตามวิชาเอก   
3. ดา้นผูเ้รียน  คณุภาพผูเ้รียนในดา้นผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน และดา้นการคิด
วิเคราะห ์คิดสงัเคราะห ์คิดอย่างมีวิจารญาณ คิดไตร่ตรอง คิดสรา้งสรรค ์
  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่มีอายุการใช้งานมากกว่า 20 ปี ส่งผลให้ต้องมีการ

ปรับปรุงซ่อมแซมอยู่เสมอ บริเวณโดยรอบภายในโรงเรียนมีขนาดกว้าง และ
บุคลากรมีจำนวนไม่เพียงพอและงบประมาณมีน้อย  

แนวทางแก้ไข  .ประสานหน่วยงานภายนอกเพ่ือช่วยเหลือ และแบ่งเขต

รับผิดชอบให้กับนักเรียน 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรมีจำนวนไม่เพียงพอต่อวิชาเอกเฉพาะ 

แนวทางแก้ไข  ประสานความความร่วมกับเขตพ้ืนที่และระดมทุนเพ่ือจ้าง 

ครูในวิชาเอกที่ขาดแคลน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและการติด 0 ร มส. 

ของนักเรียน 

แนวทางแก้ไขของ  ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ครูประจำวิชา  

เพ่ือร่วมกันแก้ปัญหา 

ปัญหา  บุคลากร ไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข  จัดหา ระดมทุนเพ่ือจัดจ้างบุคลากรเพ่ือเป็นเจ้าหน้าที่

เฉพาะ เช่น พัสดุ  การเงิน  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนแม่พริกวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ค่ายคุณธรรมยึดมั่นสถาบัน 
โครงการ  วันสำคัญของชาติ 
โครงการ  เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาและปลูกฝังการรักชาติ 
น้อมนำพระบรมราโชบายสู่การ
ปฏิบัติ 

25,000- 

นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาและปลูกฝังการรัก
ชาติ น้อมนำพระบรมรา

โชบายสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม การเรียนรู้กลุ่ม
สาระสังคมศึกษา 
โครงการ ค่ายสภานักเรียน 
โครงการ ค่ายคุณธรรม  
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่ผล
เมือง ศิลธรรม จริยธรรม และ
ประชาธิปไตย 
 

15,000- 

โรงเรียนจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่ผล
เมือง ศิลธรรม จริยธรรม 
และประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
โครงการพัฒนาบุคลกร 
โครงการ พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้วย
เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคน และ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมี
กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่มีคุณภาพเหมาะสมกับผู้เรียน 

350,000- 

 โรงเรียนมีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่มี

คุณภาพเหมาะสมกับผู้เรียน
และมีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนา สื่อ นวัตกรรมกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

1. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน  
2. กิจกรรม วันภาษาไทย 

 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้และ
ต่อยอดองค์ความรู้สูงขึ้น 

10,000- 
นักเรียนมีความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. โครงการ ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. โครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
   กิจกรรม ค่ายลูกเสือ  นศท.  
   กิจกรรม  วันสำคัญทางลูกเสือ 
   กิจกรรม   ลดเวลาเรียน 
   กิจกรรม   ค่ายคุณธรรม 
4.โครงการ  ส่งเสริมการเรียนรู้ด้าน ICT 
    

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน 
 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาในด้านกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนอย่างมีความสุข 300,000- 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาในด้านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอย่างมี

ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้ แบบเรียนร่วม 
 กิจกรรม  พัฒนาบุคลากร 
 กิจกรรม  การคัดกรองนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเรียนร่วมทุก
คนได้รับการพัฒนา 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนมีการ
เรียนรู้อย่างเหมาะสม และมี
คุณภาพ 

20,000- 
นักเรียนทุกคนมีการเรียนรู้

อย่างเหมาะสม และมี
คุณภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โครงการ  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคน ได้รับ
การหพัฒนา  

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับ
ความรู้ และพัฒนาตนเองเต็ม
ศักยภาพ 

120,000- 
นักเรียนได้รับความรู้ และ
พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการ  สถานศึกษาปลอดภัย  
โครงการ  พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ 
โครงการ  ส่งเสริมสุขภาพ 
โครงการ ต่อต้านยาเสพติด 
โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ  ด้านอาคารสถานท
ได้รับการพัฒนา และทุกคนได้รับ
การพัฒนาและช่วยเหลือ 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีระบบด้าน
ความปลอดภัย อย่างมีคุณภาพ 

70,000- 
 โรงเรียนมีระบบด้านความ
ปลอดภัย อย่างมีคุณภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
โครงการ   รับสมัครนักเรียน 
โครงการ   แนะแนวเพื่อการศึกษา 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนา ส่งเสริม และให้
โอกาศทางการเรียนรู่ 

250,000- 
โรงเรียนสร้างโอกาสทางการ
เรียนรู้ให้กับนักเรียนอย่าง

ทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการ  ทุนเพื่อการศึกษา 
โครงการ  พัฒนาหลักสูตร 
โครงการ  พัฒนาระบบเครือข่ายภายใน
โรงเรียน 
โครงการ   วิจัยเพื่อการศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ  โรงเรียนสร้างโอกาส
ทางการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
อย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรม อบรม  ประชุม  ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม อบรมและพัฒนาการสร้างสื่อ 
 

เชิงปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทุกคน 

เชิงคุณภาพ  ครูได้รับการพัฒนา
และสร้างกระบวนการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

70,000- 
ครูได้รับการพัฒนาและสร้าง
กระบวนการเรียนรู้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม อบรม  ประชุม  ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม อบรมและพัฒนาการสร้างสื่อ 
3. กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนา ความก้าวหน้า
ทางวิทยฐานะ 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน 
 50,000- 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนา

อย่างเต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) โครงการ สร้างขวัญและกำลังใจ 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรม  อบรม  ประชุม  ศึกษาดูงาน 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน 
เชิงคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมตามความ
สนใจ 

50,000- 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมตาม

ความสนใจ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการ พัฒนาระบบการบริหารจัดการ โดย
ใช้อิเล็กทรอนิกส์ 
1. กิจกรรม การอบรมการใช้โปรแกรม e 
school 
2. กิจกรรม อบรม การสร้างและพัฒนาสื่อ  
โครงการ  สานสัมพันธ์เครือข่ายเพื่อการศึกษา 

เชิงปริมาณ  ระบบบริหารทุกฝ่าย 
 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี 

50,000- 
  โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการด้วย

เทคโนโลยี 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา โครงการ พัฒนาระบบการบริหารจัดการ โดย

ใช้อิเล็กทรอนิกส์ 
  

ปริมาณ  ระบบบริหารทุกฝ่าย 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี เพื่อ
ความรวดเร็ว สะดวก และ
ทันสมัย 

30,000- 

โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการด้วยเทคโนโลยี เพื่อ
ความรวดเร็ว สะดวก และ

ทันสมัย 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตร 
1. กิจกรรม พัฒนาหหลักสูตรต้านทุจริต 
โครงการ  ITA   
  กิจกรรม  การประเมินภายนอก  ภายใน 
และผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย 
  กิจกรรม  เผยแพร่ข้อมูล 

เชิงปริมาณ โรงเรียนมีระบบการ
ดำเนินงานด้านการต้านทุจริต 
และความโปร่งใส  
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนได้รับการ
ประเมินด้านการต้านทุจริต และ
ความโปร่งใสในระดับ A 

10,000- 

นักเรียนมีความตระหนักใน
การต่อต้านทุจริต และ

โรงเรียนได้รับการประเมิน
ด้านการต้านทุจริต และ
ความโปร่งใสในระดับ A 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์ 

1. กิจกรรม เว็บไซต์โรงเรียน 
2. กิจกรรมเครือข่าย  line  facebook  
3. กิจกรรม ประชาสัมพันธ์ผ่านวิทยุชุมชน 

เชิงปริมาณ  มีเว็บไชต์โรงเรียน 
และ การประชาสัมพันธ์ผ่าน 
Social Network 
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมีการ
สื่อสารในช่องทางต่างๆ เช่น 
Facebook  เว็บไซต์โรงเรียน 

10,000- 

โรงเรียนมีการสื่อสารใน
ช่องทางต่างๆ เช่น 

Facebook  เว็บไซต์
โรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบเครือข่าย Network  
โครงการ  พัฒนาสื่อการเรียนรู้ด้วย เทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ  จำนวนเครือค่าย
ภายในโรงเรียนครอบคลุมพ้ืนที่
ภายในโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกท่ี ด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

30,000- 
  นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
ทุกที่ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการ  แนะแนวเพ่ือการศึกษา 
โครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการ  ส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ   นักเรียนทุกคน  
  
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมีระบบการ
แนะแนว การดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่คุณภาพ  

30,000 
 โรงเรียนมีระบบการแนะ
แนว การดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนที่คุณภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาหลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมีหลักสูตร
และสร้างโอกาสทางการเรียนรู้
ให้กับนักเรียน 

5,000- 
โรงเรียนมีหลักสูตรและสร้าง
โอกาสทางการเรียนรู้ให้กับ

นักเรียน 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการ   พัฒนาหลักสูตร 
โครงการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วย
เทคโนโลยี 
โครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
โครงการ   พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
โครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศ 

เชิงปริมาณ หลักสูตรทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้รับการประปรุง
ให้เหมาะสมกับผู้เรียน   
 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนเป็นแหล่ง
การเรียนรุ้ที่มีคุณภาพ 

200,000- 
  โรงเรียนเป็นแหล่งการ

เรียนรุ้ที่มีคุณภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ ส่งเสริมอาชีพระหว่างเรียน 
โครงการ พัฒนาหลักสูตร 
โครงการ ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนแม่
พริกวิทยา  10,000- 

นักเรียนมีความรู้ แนวทาง 
และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้ 
แนวทาง และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


