
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนเมืองปานวิทยา 
 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ลำปาง ลำพูน 

 

ที่ตั้ง : ...285 ม.4 ต.เมอืงปาน อ.เมืองปาน จ.ลำปาง 52240........... 

โทรศัพท์ : ......054-276045........... 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……084-6082669……..                  โทรศัพท ์………097-9217052……….. 

Email Address…watcharin.j@mpws.ac.th     Email Address…amporn@mpws.ac.th…. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาด.....กลาง........ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......27......คน 

นักเรียน จำนวน.......283......คน 

ชื่อ-สกุล ..นายวัชรินทร์  จันทิมา..... 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองปานวิทยา 

ชื่อ-สกุล ..น.ส.อัมพร  ฝั้นอุด.... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองปานวิทยา 

รูปภาพ 

  

 

  

จุดเด่น   1) ........เป็นสถานท่ีให้บริการชุมชน................ 

   2) .........ส่งเสรมิการสืบสานภูมปิัญญาท้องถิ่น......... 
              3)  ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาการงานอาชีพ สูงกว่าค่า
เป้าหมายและสูงกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......ขาดแคลนงบประมาณ....... 

      2) พัฒนาการแก้ไขปัญหาผลการเรียน ของคณะครู 
กำกับติดตาม และประเมิน โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..........งบประมาณและบุคลากรฝ่ายไม่เพียงพอ...............................     

 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ...........เพ่ิมงบประมาณและบุคลากรสำหรับการบริหาร

จัดการในฝ่าย......................... 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  โรงเรียนยังขาดบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ ในวิชาที่ขาดแคลน 

ทำให้ครูสอนไม่ตรงวิชาเอก ส่งผลกระทบต่อผู้เรียน นำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่ำลง...     

 .........................................................................................................  แนวทางแก้ไข   

1.  มีจัดครูสอนทดแทนในวิชาที่ไม่มีครู 

2.  ขอความอนุเคราะห์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสาขาวิชาที่ครู 

3. ของบประมาณจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพื่อจัดจ้างครูผู้สอนให้ครบตรงวิชาเอก  

จัดผ้าป่าเพ่ือการศึกษาเพ่ือใช้ในการจ้างครูอัตราจ้างในสาขาที่ขาด 
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 บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   

1.การใช้หลักสูตรในการจัดการเรียนรู้ 
2.การวัดและประเมินผล 
3.การวิจัยในชั้นเรียน 

 
แนวทางแก้ไข   
1.ประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้กับบุคลากร 
2.ประชุมเชิงปฏิบัติการการวัดผลประเมินผลให้กับบุคลากร 
3.ประชุมเชิงปฏิบัติการการจำวิจัยในชั้นเรียนให้กับบุคลากร 
 

ปัญหา  1. บุคลากรยังขาดความรู้เกี่ยวกับระเบียบพัสดุ จึงทำให้งานเอกสารไม่

ถูกต้องและล่าช้า 
2.ปัญหาทางด้านการเงิน การใช้เงินเกินงบประมาณ ทำให้การเงินติดลบ 
3.การรายงานผลการดำเนินโครงการยังไม่ครบถ้วน 

แนวทางแก้ไข   
1.ประชุม อบรมให้ความรู้แก่บุคลากร และมีการตรวจสอบภายในอย่างเป็น
กัลยาณมิตร 
2. จัดตั้งงบกลางให้เพ่ิมมากขึ้น เพ่ือชดเชยเงินที่จะใช้เกินงบประมาณ 
3.ติดตามการรายงานผลการดำเนินโครงการของหัวหน้าโครงการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนเมืองปานวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะชีวิต 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 

1.เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม ความ
สำนึกในความเป็นชาติไทย 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวิถี
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

2. เพ่ือสร้างความเข้มแข็งงาน
ระบบดูแล การช่วยเหลือนักเรียน 
ภายในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมี
คุณภาพ  

3. เพ่ือให้โรงเรียน ผู้ปกครอง 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือชุมชน 

20,000 

ผู้เรียนมีคุณธรรม ความ
สำนึกในความเป็นชาติไทย 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ผู้เรียน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ โดย
ได้รับการสนับสนุนจาก
ผู้ปกครอง ชุมชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
มีการทำงานร่วมกัน โดยผ่าน
กระบวนการทำงานที่มีระบบ 
หลักฐาน การปฏิบัติงาน สามารถ
ตรวจสอบหรือรับการประเมินได้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนากลุ่มสาระสังคมศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระสังคมศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเมืองปานวิทยาทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. มีวัสดุอุปกรณ์เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

5000 

1. มีวัสดุอุปกรณ์เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ
สังคมศึกษาฯ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการฝ่าย
บริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมงานวิชาการธุรการ 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเมืองปานวิทยาทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.พัฒนางานวิชาการ 
2.หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2561 

60000 

1.งานบรรลุเป้าหมายร้อยละ 
85 

2.กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับ
การพัฒนาหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานพุทธศักราช 2561 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อย่างมีประสิทธิภาพจำนวน 1 
เล่ม 
3.การบริหารงานทะเบียน – 
ระเบียนนักเรียนมีประสิทธิภาพ 
4.การบริหารงานวัดผล
ประเมินผลมีประสิทธิภาพ 

อย่างมีประสิทธิภาพจำนวน 
1 เล่ม 

3.การจัดทำข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ
ครอบคลุมและทันต่อการใช้

งาน 
4.นักเรียนทุกคนผ่านการ

ประเมินหลักสูตรแกนกลาง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมบันทึกรักการอ่านผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเมืองปานวิทยาทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับดี เพิ่มข้ึน โดย
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่เน้นกระบวนการทักษะการอ่าน 
เขียนให้กับผู้เรียน 

8000 

นักเรียนเมืองปานวิทยามี
ทักษะการอ่านคล่อง เขียน
คล่องของนักเรียนให้สูงขึ้น 

ร้อยละ 80 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนเมืองปานวิทยาทุกคน 

35000 
ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

โรงเรียนเมืองปานวิทยา เข้า
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมวันวชิราวุธ 
3. กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม 
 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นโรงเรียนเมืองปานวิทยา
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความอดทน มีระเบียบ
วินัย รู้จักช่วยตัวเอง มีทักษะชีวิต 
รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม
จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ รู้จัก
ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก
ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้
เพ่ิมเติม และสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุข 

ร่วมกิจกรรมของลูกเสือ 
และทำงานที่ได้รับ
มอบหมายครบถ้วน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการจัดการ
เรียนรวม 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาการจัดการ
เรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเรียนรวมทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนต้นแบบการเรียน
รวมทุกคนได้มีโอกาสทาง

9000 

ครูและนักเรียนตาม
โครงการโรงเรียนต้นแบบ
การเรียนรวมทุกคนได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง

เสมอภาคเท่าเทียมกับ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
การศึกษาอย่างทั่วถึง และได้
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

นักเรียนปกติ พัฒนาให้
ผู้เรียนมีคุณภาพมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการพัฒนานักเรียนที่มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะ ระดับประเทศ 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะ ระดับจังหวัด 
  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่เข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ และผลงานเด่น พัฒนา
ความสามารถของตนเองเต็มตาม
ศักยภาพ 

250000 

1. นักเรียนทุกคนที่เป็น
ตัวแทนโรงเรียนเมืองปาน
วิทยาได้เข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะในระดับต่างๆ  

2. นักเรียนที่มีผลงานเด่นได้
เป็นตัวแทนโรงเรียนเข้า
ประกวดแข่งขันในระดับ

ต่างๆ 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
คณะครู บุคลากร และนักเรียน
โรงเรียนเมืองปานวิทยา 

เชิงคุณภาพ 

เพ่ือให้อาคารสถานที่ อาคาร
ประกอบและสิ่งแวดล้อม สิ่ง
อำนวยความสะดวกของโรงเรียน
และบริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น 

20000 
มีภูมิทัศน์ร่มรื่น สวยงาม 

และปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ การปฏิบัติงานของ
บุคลากรในโรงเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
1. กิจกรรมค่าอาหารกลางวันนักเรียนยากจน
มัธยมศึกษาตอนต้น 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนยากจนมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่ยากจนได้รับเงิน
ช่วยเหลือในการดำรงชีพสามารถ
เเบ่งเบาภาระผู้ปกครองได้มากข้ึน 

153000 
นักเรียนที่ยากจนได้รับเงิน

ช่วยเหลือ 100% 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมค่าสมัครการอบรม,ที่พัก,เบี้ยเลี้ยง,ค่า
พาหนะการเดินทางของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ด้วยค
วามามารถและนำมาพัฒนาการ 
เรียนการสอนและการทำงานของ
ตนเองให้มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 
80 

เชิงคุณภาพ 

70000 

บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
ด้วยความามารถและนำมา
พัฒนาการ เรียนการสอน
และการทำงานของตนเอง

ให้มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ด้วยค
วามามารถและนำมาพัฒนาการ 
เรียนการสอนและการทำงานของ
ตนเองให้มีประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการงานธุรการฝ่ายบริหารบุคคล 
1. กิจกรรมค่าวัสดุอุปกรณ์ ใช้ในสำนักงาน 

เชิงปริมาณ 
1) มีองค์กร/โครงสร้างการ
บริหารงานฝ่ายบริหารบุคคลไม่
ต่ำกว่าร้อยละ 100  
2)บุคลากรพึงพอใจเทคโนโลยี
เครื่องมืออุปกรณ์สำนักงานไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 100  
3)บุคลากรพึงพอใจข้อมูล
สารสนเทศ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

5000 

1. บุคลากรทุกคนการ
ทำงานของตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. บุคลากรพึงพอใจ
เทคโนโลยีเครื่องมืออุปกรณ์
สำนักงาน  
3. บุคลากรพึงพอใจข้อมูล

สารสนเทศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. บุคลากรทุกคนการทำงานของ
ตนเองให้มีประสิทธิภาพ  
2. บุคลากรพึงพอใจเทคโนโลยี
เครื่องมืออุปกรณ์สำนักงาน  
3. บุคลากรพึงพอใจข้อมูล
สารสนเทศ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการงานธุรการฝ่ายบริหารบุคคล 
1. กิจกรรมค่าวัสดุอุปกรณ์ ใช้ในสำนักงาน 

เชิงปริมาณ 
1) มีองค์กร/โครงสร้างการ
บริหารงานฝ่ายบริหารบุคคลไม่
ต่ำกว่าร้อยละ 100  
2)บุคลากรพึงพอใจเทคโนโลยี
เครื่องมืออุปกรณ์สำนักงานไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 100  
3)บุคลากรพึงพอใจข้อมูล
สารสนเทศ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรทุกคนการทำงานของ
ตนเองให้มีประสิทธิภาพ  

5000 

1. บุคลากรทุกคนการ
ทำงานของตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. บุคลากรพึงพอใจ
เทคโนโลยีเครื่องมืออุปกรณ์
สำนักงาน  
3. บุคลากรพึงพอใจข้อมูล

สารสนเทศ 
4.บุคลากรมีเงินเดือนเหลือ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. บุคลากรพึงพอใจเทคโนโลยี
เครื่องมืออุปกรณ์สำนักงาน  
3. บุคลากรพึงพอใจข้อมูล
สารสนเทศ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการงานแผนงานและจัดสรรงบประมาณ 
1. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
ติดตามและรายงานผล 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปาน
วิทยาทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
มีแผนปฏิบัติการประจำปี ติดตาม
และรายงานผล 

2000 

มีแผนปฏิบัติการประจำปีที่
มีประสิทธิภาพ และมีการ 

ติดตามและรายงานผล ร้อย
ละ 100 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายใน 

1. กิจกรรมจัดทำมาตรฐานสถานศึกษา ประเมิน
และรายงานผล 
2. กิจกรรมจัดซ่อมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ใน
งานประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนเมืองปาน
วิทยาทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.มีมาตรฐานสถานศึกษา 
ประเมินและรายงานผล 
2.อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ที่มี
ประสิทธิภาพ 

28000 

1.มีมาตรฐานสถานศึกษา 
ประเมินและรายงานผล 
2.อุปกรณ์คอมพิวเตอร์มี

ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการต่อต้านการทุจริต ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมต่อต้านการทุจริต ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานวิทยา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานวิทยา
ร้อยละ 80 มีความรู้และความ
เข้าใจถึงผลเสียหายความรุนแรง
ของปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น 
และร่วมกันสร้างสังคมที่ไม่ยอม 
ไม่ทน และไม่เฉยต่อการทุจริต
คอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 

1500 

นักเรียนโรงเรียนเมืองปาน
วิทยาร้อยละ 80 มีจิตสำนึก
และค่านิยมความซื่อสัตย์

สุจริต และมีคุณธรรม
จริยธรรม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการงานประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์สำนักงาน 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชน 
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานวิทยา 
เชิงคุณภาพ 
1.เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน วารสาร
แผ่นพับและป้ายประชาสัมพันธ์
โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ  

500 

มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของ
โรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์
โรงเรียน วารสารแผ่นพับ
และป้ายประชาสัมพันธ์
โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ  

และมีการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร ส่งเสริม

ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 

โรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการบริการสารสนเทศ/ICT 
1. กิจกรรมบริการสารสนเทศ/ICT 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน ได้เข้าใช้บริการ
ด้านICT ของโรงเรียนจำนวน 40 
ชั่วโมง/ปี/คน และครูได้ใช้บริการ 
ICT อย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียน ได้ใช้บริการ ICT 
อย่างทั่วถึง 

23000 

นักเรียนทุกคนได้เข้าใช้
บริการด้านICT ของโรงเรียน
จำนวน 40 ชั่วโมง/ปี/คน 
และครูได้ใช้บริการ ICT 

อย่างทั่วถึง 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนางานเเนะเเนว 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
2. กิจกรรมจัดซื้อป้ายไวนิล 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมยาและเวชภัณฑ์ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ได้วัสดุสำนักงานท่ีมีคุณภาพ 
ได้ป้ายไวนิลที่มีคุณภาพ 
มียาและเวชภัณฑ์ต่าง ๆ 

4000 
 

6000 

คุณภาพดีได้วัสดุสำนักงาน 
100% 

คุณภาพดีได้ป้ายไวนิล 
100% 

ยาและเวชภัณฑ์ต่าง ๆ 
ครบถ้วน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการฝ่าย
บริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมงานวิชาการธุรการ 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเมืองปานวิทยาทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.พัฒนางานวิชาการ 
2.หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2561 
อย่างมีประสิทธิภาพจำนวน 1 
เล่ม 
3.การบริหารงานทะเบียน – 
ระเบียนนักเรียนมีประสิทธิภาพ 
4.การบริหารงานวัดผล
ประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

60000 

1.งานบรรลุเป้าหมายร้อยละ 
85 

2.กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับ
การพัฒนาหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานพุทธศักราช 2561 

อย่างมีประสิทธิภาพจำนวน 
1 เล่ม 

3.การจัดทำข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ
ครอบคลุมและทันต่อการใช้

งาน 
4.นักเรียนทุกคนผ่านการ

ประเมินหลักสูตรแกนกลาง 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาคลังข้อสอบ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

15000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับดี เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 
3 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับดี เพ่ิมข้ึน ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. กิจกรรมส่งเสริมการแสดงผลงานภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของหมู่บ้าน 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนเมืองปานวิทยามี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนได้
อย่างสร้างสรรค์ และมีจิต
สาธารณะ 

10000 

นักเรียนโรงเรียนเมืองปาน
วิทยามีส่วนร่วมร้อยละ 80 
ในกิจกรรมของชุมชนได้

อย่างสร้างสรรค์ และมีจิต
สาธารณะ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


