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โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ลำพูน  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

ที่ตั้ง : 12 หมู่ 3 ถนน ลำพูน – ป่าซาง ตำบล ในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน รหัสไปรษณีย์ 51000 
โทรศัพท์ : 053-535303 
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คณะผู้บริหาร 

   

                                

โทรศัพท์ 0810223209          โทรศัพท์ 0925549532 
Email Address teerasak@sby.ac.th       Email Address utai@sby.ac.th 

 

   

                        

โทรศัพท์  0811626732          โทรศัพท์ 0833209033 
Email Address kritsada@sby.ac.th           Email Address weerayuth@sby.ac.th 

 

 

 

นายธีระศักดิ์ แก้วสุข 

ผู้อำนวยการโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ลำพูน   

ว่าที่ร้อยโท อุทัย กันทาแจ่ม 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ลำพูน 

นายกฤษดา วงศ์หล้า 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ลำพูน 

นายวีระยุทธ มณีวรรณ์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ลำพูน 
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โทรศัพท์  0818845849         
Email Address thirawut@sby.ac.th        

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

นายถิรวุฒ สุตาลังกา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ลำพูน 

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 328 คน 

นักเรียน จำนวน 3,235 คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 จุดเด่น 

 

คุณภาพของผู้เรียน 
1. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โดยใช้ความรู้จากการเรียนวิชา IS และสะเต็ม

ศึกษา มาจัดทำโครงงานที่ตนเองสนใจอย่างมีระบบ ขั้นตอน ซึ่งนักเรียนจะมีผลงานโครงการ ชิ้นงาน หรือ
สร้างนวัตกรรมตามที่ปรากฏในประมวลรายวิชาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ชิ้นงาน และผลงานบางส่วนได้รับ               
การคัดเลือกส่งเข้าประกวดและได้รับรางวัลในระดับชาติ ระดับนานาชาติ 

2. นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการสืบค้นข้อมูลต่างๆ  
ใช้ในการทำงานผ่านระบบออนไลน์ และใช้ในชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างดี นักเรียนส่วนหนึ่งสามารถจัดทำ
โครงงานสร้างสรรค์ด้วยการเขียนโปรแกรมต่างๆ บนบอร์ดอิเล็กทรอนิกส์และติดตั้งบนอุปกรณ์ให้สามารถ
ทำงานได้ตามคำสั่ง และส่งเข้าประกวดจนได้รับรางวัลในระดับชาติ ระดับนานาชาติ 

3. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ สามารถปฏิบัติงานอาชีพได้      
อย่างคล่องแคล่ว และสามารถช่วยเหลือโรงเรียนในการจัดทำโครงการอาชีพภายในโรงเรียนให้ประสบ
ความสำเร็จได้เป็นอย่างดี 

4. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีการเข้าร่วมงานทางด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
ความเป็นไทย กับชุมชน และสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดลำพูน อยู่เป็นประจำ มีผลงานการประกวดศิลปะ 
วัฒนธรรม ความเป็นไทย ได้แก่ งานศิลปะทัศนศิลป์ นาฎศิลป์ ดนตรี และผ้าทอพื้นเมือง จนได้รับรางวัลใน
ระดับต่างๆ  
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง ได้แก่ คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สมาคมครูและผู้ปกครอง ตัวแทนเครือข่าย
ผู้ปกครอง และตัวแทนสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ลำพูน  

2. โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ ของสถานศึกษาที่เกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วม ที่สะท้อนผลลัพธ์
การเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี 

3. โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีเป็นระบบ ชัดเจน เป็นแบบอย่างได้ 

4. โรงเรียนมีโครงการดำเนินงานด้านสถานศึกษาปลอดภัยครบทุกมิติ  
การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1. ครูผู้สอนมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
ของนักเรียน มีความหลากหลาย น่าสนใจ และมีประสิทธิภาพสูง 

2. ครูทุกคนใช้ระบบการวัดและประเมินผลที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน มีกระบวนการวัดและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้
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คุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย และ
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนสามารถนำไปพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองได้ 

3. ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้และทักษะในการดำเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) ทุกบทบาท และสามารถนำผลมาปรับปรุงแก้ไข หรือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้
ของตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา    
คุณภาพของผู้เรียน 

1. ควรพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณของนักเรียนให้
เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

2. ควรพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ การอภิปรายแลกเปลี่ยน        
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ของนักเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

3. ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาของนักเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่กำหนด 

4. ควรพัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ของนักเรียนให้เป็นไปตาม
เป้าหมาย       

5. ควรพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของนักเรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ของสำนักโภชนาการ กรม
อนามัย  
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ควรมีการดำเนินการพัฒนาวิชาการ การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา โดยนำความรู้และ
แนวคิดใหม่ๆ ที่ได้รับการยอมรับ มาพัฒนางานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

2. ควรส่งเสริมและเร่งพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษารุ่นใหม่ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
มีรูปแบบการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice)  

3. ควรเพิ่มเติมการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพเป็น
ประจำทุกปี 

4. ควรจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่และทันสมัย เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ     
การเรียนรู้อย่างเท่าทันและไม่หยุดนิ่ง 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1. ควรสร้างความตระหนักและพัฒนาครูผู้สอนให้มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง นอกเหนือจากการบรรยายและสอดแทรกองค์ความรู้ให้นักเรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

2. ควรสร้างความตระหนักและพัฒนาครูผู้สอนให้มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกเพ่ิมมาก
ยิ่งขึ้น  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  การส่งเสริมให้มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ยังขาดความชัดเจนและต่อเนื่อง   

แนวทางแก้ไข  - จัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

- จัดตกแต่ง ดูแล รักษา อาคารสถานที่ สิ่งปลูกสร้าง อาคาร
เรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงอาหาร ให้มีความม่ันคง
แข็งแรง ปลอดภัย มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ถูกสุขลักษณะ ห้องน้ำ ห้อง
ส้วมได้รับการดูแลความสะอาดอย่างสม่ำเสมอ อุปกรณ์ในห้องเรียน สนามกีฬา 
อุปกรณ์กีฬามีเพียงพอ เหมาะสม และปลอดภัย 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  ในการจัดทำแผนการพัฒนาตนเองของคณะครู เมื่อได้ผ่านการอบรมใน
หลักสูตรต่าง ๆ ยังไม่ได้มีการจัดทำรายงานการพัฒนาตนเอง เนื่องจากขาดการ
กำกับติดตามในการดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข  มีการแจ้งปฏิทินการทำ ID PLAN มอบหมายให้คณะครู
ดำเนินการส่งตามกำหนด จัด ประชุมครูเพ่ือชี้แจงให้ทราบถึงกระบวนการ ขั้นตอน
และความสำคัญของการพัฒนาตนเอง และ ความสำคัญของการทำรายงานการ
พัฒนาตนเอง ฝ่ายบริหารงานบุคคล ตรวจสอบการจัดทำ ID PLAN ของคณะครู 
สรุปความต้องการในการพัฒนาตนเอง เพ่ือดำเนินการจัดการพัฒนาครูให้ตรงกับ
ความ ต้องการต่อไป 
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บริหารงบประมาณ 

บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  ระบบการบริหารงานวัดและประเมินผล มีนักเรียนติด 0, ร 

แนวทางแก้ไข  มอบหมายให้ครูที่ ปรึกษาคอยกำกับ ติดตาม ดูแล
นักเรียนที่มีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ กำชับการแก้ 0 ร มส มผ ของ 
นักเรียนให้ดำเนินการให้เสร็จสิ ้นภายในภาคเรียน นั ้นๆ โดยการ
ประสานโดยตรงกับผู้ปกครองอย่าง ต่อเนื่อง ครูที่ปรึกษาทำการคัด
กรองนักเรียนเป็นรายบุคคล กำกับติดตามดูแลอย่างใกล้ชิด โดยใช้ 
กระบวนการช่วยเหลือของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ปัญหา   - การจัดซื้อ-จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ  การขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์บางรายการยังมีการกำหนดคุณลักษณะสุ่มเสี่ยงให้ใกล้เคียงกับ
ยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง หรือระบุยี่ห้อสิ่งของที่จะซื้อแบบเจาะจง จึงต้องมีการ
ปรับเปลี่ยนรายการวัสดุครุภัณฑ์ที่ต้องการจัดซื้อ จัดจ้างหลายครั้งเพ่ือให้
เกิดความถูกต้อง ทำให้การปฏิบัติงานกิจกรรม/โครงการ ล่าช้ากว่า
กำหนด 

แนวทางแก้ไข  -  ปรับปรุงระบบการเขียนโครงการของงานแผนงานและ
งบประมาณให้สอดคล้องกับการกำหนดรายการพัสดุ-ครุภัณฑ์ที่ต้องการ 
เพ่ือให้เกิดความถูกต้อง และรวดเร็วในการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง  

   -  มีคณะทำงานตรวจสอบความถูกต้องของการขอเสนอรายการ
พัสดุ  

–  ครุภัณฑ์ในแต่ละโครงการ หากมีข้อผิดพลาดในการกำหนด
คุณลักษณะของพัสดุ ครุภัณฑ์ก็จะมีการแนะนำและสร้างความเข้าใจ
เฉพาะงานนั้น ๆ เพ่ือทำการแก้ไขให้ถูกต้องก่อนการดำเนินการตาม
ระเบียบการจัดซื้อ จัดจ้างต่อไป 

- จัดให้มีคู่มือปฏิบัติงาน แนวทางการดำเนินงานสำหรับบุคคลที่
เกี่ยวข้องได้ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนส่วนบุญโญปถมัภ์ ลำพูน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการครอบครัวพอเพียง 

1. กิจกรรม อบรมแกนนำและขับเคลื่อนโรงเรียนคู่
มิตรของศูนย์ ครอบครัวพอเพียง 
2. กิจกรรม ปันน้ำใจให้โรงเรยีนน้อง 
3. กิจกรรม สร้างฝายรักน้ำ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมนำพระบรม  
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

40,000.00 บาท 1. นักเรียนแกนนำครอบครัว
พอเพียงมีความเป็นผู้นำ กล้า
แสดงออก  
2. การขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่สถานศึกษาให้เกดิ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุด  
3. เป็นการปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมให้เกิดกับนักเรียน 

โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดอบรมนักเรียน ชั้น ม.1 และ ม.4 
เกี่ยวกับพรรณไม้ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
-  ร้อยละ 90 ของนักเรียน
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์
พันธุ์พืช และทรัพยากรทาง
ธรรมชาติ 

65,000.00 บาท นักเรียนเกิดจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช และ
ทรัพยากร เพ่ือเกิดนัก
อนุรักษ์พัฒนาบนฐาน
คุณธรรม และเสริมสร้างการ
เรียนรู้บนฐานปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมบูรณาการวันสำคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมการประกวดมารยาทไทย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ100 ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพให้ 
มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร และมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
และวัฒนธรรม 
2. ตัวแทนนักเรียนระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาชั้นปีที่ 1 ห้องละ 2 คน เข้า
ร่วมกิจกรรมการอบรมมารยาท
ไทยและประกวดมารยาทไทย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร และมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรม
ไทย  
2. ตัวแทนนักเรียนระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาชั้นปีที่ 1 เป็นแบบอย่าง
ด้านมารยาทไทยให้กับเพ่ือนๆ 

26,020.00 บาท 1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
และส่งเสริมให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ผู้เรียนให้รู้จักอนุรักษ์
ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมการเลือกตั้งเพ่ือคัดเลือกคณะ
กรรมการบริหารสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ไปใช้สิทธิ
ในการเลือกตั้งคณะกรรมการ
บริหารสภานักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มี
วิถีประชาธิปไตย 

2,630.00 บาท 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมให้ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตย 

 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย 
1. กิจกรรมสืบสานประเพณียี่เป็ง(ลอยกระทง) 
2. กิจกรรมประเพณีแห่ผ้าห่มสองเจดีย์ธาตุ(วัน
มาฆบูชา) 
3. กิจกรรมประเพณีปี๋ใหม่เมือง รดน้ำดำหัว 
4. กิจกรรมร่วมกับชุมชน 

เชิงปริมาณ 
-  ผู้บริหาร ครู นักเรียนร้อยละ 
80 รักและภูมิใจในประเพณี
วัฒนธรรมของตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
-  ผู้บริหาร ครู นักเรียน รักและ
ภูมิใจในประเพณีวัฒนธรรมของ
ตนเอง 

22,700.00 บาท 1.  ผู้บริหาร ครู นักเรียน มี
จิตสำนึกและภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทยโดยการเข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมหลัก
ศาสนา ประวัติศาสตร์ไทย
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น วันสำคัญของชาติ 
ศาสนา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ( 8 กลุ่มสาระ) 
1. กิจกรรม ฒนากระบวนการเรียนการสอนพั  
2. กิจกรรม ฒนาแหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้พั  
3. กิจกรรม ฒนาศักยภาพของผู้เรียนพั  

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนา และส่งเสริมการเรียนรู้
ตามกระบวนการเรียนการสอนที่
มีคุณภาพ 
-  ห้องเรียน ร้อยละ 80 มีสื่อ
เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

777,029.00 บาท 1. แหล่งเรียนรู้ได้รับการ
พัฒนาเพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
ใช้ในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ให้มีความสามารถเต็มตาม
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

-  นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาตนเองตามศักยภาพและ
ความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย และมีการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

ศักยภาพและความถนัดของ
ตนเอง 
3. ผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนเป็นตามค่าเป้าหมาย
ของสถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการ พัฒนาคุณภาพห้องสมุดสู่สากล บน
หลัก 3 ดี มีชีวิต และยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมพัฒนางานห้องสมุดดิจิตอล 
3. กิจกรรมเครือข่ายห้องสมุดการเรียนรู้สู่ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
- มีการจัดกิจกรรมและเปิด
โอกาสให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
สัปดาห์ห้องสมุด เปิดบ้าน
วิชาการ แข่งขันทักษะวิชาการ 
- จัดซื้อหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ไว้
ให้นักเรียน ได้อ่าน ศึกษา ค้นคว้า 
จำนวนอย่างน้อย 50 รายการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

50,000.00 บาท 1. มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดได้ปฏิบัติ
จริงด้วยวิธีการและแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

โครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านทุกระดับชั้น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านทุกระดับชั้น 
2. กิจกรรมพัฒนาการอ่านคิดวิเคราะห์ ม.1-ม.6 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์
การประเมินในการทำกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของแต่ละ
ระดับชั้น 

15,200.00 บาท ผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนเป็นตามค่าเป้าหมาย
ของสถานศึกษา 
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นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะการ
อ่านและเขียนภาษาไทยในระดับ
ดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
เพ่ือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมชุมนุม 
2. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
3. กิจกรรมกิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 
4. กิจกรรมกิจกรรมลูกเสือโลก 
5. กิจกรรมอบรมครูกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6. กิจกรรมวันถวายราชสดุดี 25 พฤศจิกายน 
2566 
7. กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 1 กรกฎาคม 2567 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนตามท่ีตนเองสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลการประเมินผ่าน
เกณฑ์ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และสมรรถนะตาม
หลักสูตร 

29,000.00 บาท 1. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์
ที่หลากหลาย เกิดความรู้ 
ความชำนาญ ทั้งวิชาการ
และ วิชาชีพอย่างกว้างขวาง
มากยิ่งขึ้น  
2. ผู้เรียนค้นพบความสนใจ 
ความถนัด และพัฒนา
ความสามารถพิเศษ
เฉพาะตัว มองเห็นช่องทาง
ในการสร้างงาน อาชีพใน
อนาคตได้เหมาะสมกับ
ตนเอง  
3. ผู้เรียนเห็นคุณค่าขององค์
ความรู้ต่าง ๆ สามารถนำ
ความรู้และประสบการณ์ไป
ใช้ในการพัฒนาตนเอง และ
ประกอบสัมมาชีพ  
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4. ผู้เรียนพัฒนาบุคลิกภาพ 
เจตคติ ค่านิยมในการดำเนิน
ชีวิต และเสริมสร้างศีลธรรม 
จริยธรรม  
5. ผู้เรียนมีจิตสำนึกและทำ
ประโยชน์เพื่อสังคมและ
ประเทศชาติ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาอัจฉริยภาพด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีตาม
แนวทาง สสวท.และ สอวน. มัธยมศึกษาตอนต้น 
1. กิจกรรม ค่ายบูรณาการวิชาการ ม.1 
2. กิจกรรม ค่ายปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ศึกษา
นอกห้องเรียน ม.1 
3. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ม.
1 
4.ค่ายบูรณาการทักษะชีวิตกับภาษาอังกฤษ 
(English Camp) ม.1 
5.ค่ายปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ศึกษานอก
ห้องเรียน ม.2 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ ห้องเรียนพิเศษสะ
เต็ม ห้องเรียนพิเศษคณิตศาสตร์ 
หอ้งเรียนพิเศษทางด้านภาษา 
ห้องเรียนความถนัดด้านดนตรี 
กีฬา อาชีพ ทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาตาม
แนวทางของหลักสูตรสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพ 

1,285,245.00 บาท 1. เพื่อพัฒนาและส่งเสริม
ผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น  
2. เพื่อพัฒนาทักษะและ
สมรรถนะการคิด การ
แก้ปัญหา และกระบวนการ
สืบเสาะหาความรู้ของ
นักเรียนให้สูงขึ้น  
3. เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้
ผู้เรียนใช้กระบวนการทาง
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6.ยกระดับผลสัมฤทธิ์และส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
7.ค่ายบูรณาการทักษะชีวิตกับภาษาอังกฤษ 
(English Camp) ม.2 
8.ค่ายเทคนิคปฏิบัติการเคมี-ชีววิทยา 
9.ค่ายวิทยาศาสตร์โลกทั้งระบบและทรัพยากร
ธรณี 
10.กิจกรรมEnglish Communication 
Development Camp 
11.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ระบบนิเวศเส้นทาง
เดินป่ากิ่วแม่ปาน 
12.กิจกรรมเตรียมความพร้อมสอบ O-NET 
13.กิจกรรมเตรียมความพร้อมความรู้พ้ืนฐานใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์สาขาวิชา ฟิสิกส์ เคมี 
ชีววิทยา และคณิตศาสตร์ 
14.กิจกรรมเทคนิคปฏิบัติการและส่งเสริมทักษะ
การคิด 
15.กิจกรรมพัฒนาทักษะ STEM 
17.กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพนักเรียนเสริม
ความรู้แบบ PISA 
18.กิจกรรมทดสอบวัดความรู้ตามโครงการ
ประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (TEDET) 

วิทยาศาสตร์ทำโครงงานใน
การแก้ปัญหาต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจำวัน 
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19.กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้งานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วนภูมิภาค มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ 
โครงการ ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนที่เป็นผู้มี
ความสามารถพิเศษ 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นอัจฉริยภาพนักเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 96 ได้แสดงออก
ซึ่งความสามารถในด้านวิชาการ 
ด้านเทคโนโลยี ศิลปะ ดนตรี การ
แสดง และสิ่งประดิษฐ์ ในระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับภาค 
และระดับประเทศ  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้แสดงออกซ่ึง
ความสามารถในด้านวิชาการ 
ด้านเทคโนโลยี ศิลปะ ดนตรี การ
แสดง และสิ่งประดิษฐ์ ในระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับภาค 
และระดับประเทศ 

90,000.00 บาท ทุกคนได้รับการส่งเสริมการ
เรียนรู้และพัฒนาตาม
แนวทางของหลักสูตร
สถานศึกษา 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม อบรมวินัยจราจรในโรงเรียน 
2. กิจกรรม อบรมทักษะป้องกันภัยคุกคามทุก
รูปแบบ 

เชิงปริมาณ5 
นักเรียนและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภัยจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 
เชิงคุณภาพ 

22,000.00 บาท ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัยจาก 
อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบและทุก
ประเภท 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูล
นักเรียน ตามนโยบาย สพฐ. 
1. กิจกรรมพัฒนางาน DMC และ CCT 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีข้อมูลสารสนเทศ
ครบถ้วน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการ
สอนและการบริการข้อมูลตาม
นโยบายของสพฐ. 

13,300.00 บาท บริหารจัดการและจัดเก็บ
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลที่มี
อยู่จริงในโรงเรียน อย่างมี
ประสิทธิภาพและเชื่อถือได้
ปฏิรูปการศึกษา โดยยึด
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โครงการ การพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการคัดกรอง 
เยี่ยมบ้าน ตามระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนให้ได้รับการพัฒนา แก้ไข 
และมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 

271,840.00 บาท สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
และเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง
นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
ให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะใน
การพัฒนาโรงเรียน 
พัฒนาการด้านต่าง ๆ ของ
นักเรียน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพซึ่งจะนำไปสู่
ความร่วมมือ ในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และ
ร่วมกันส่งเสริมพัฒนา 
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ป้องกัน และแก้ไข ปัญหา
นักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมฐมนิเทศครูแลบุคลากรใหม่ 
2. กิจกรรมอบรมส่งเสริมพัฒนาครูให้มี/เลื่อน 
วิทยฐานะ 

เชิงปริมาณ 
ครูที่ต้องการมีและเลื่อนวิทย
ฐานะทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการวางแผนส่งเสริมให้
ครูมีวิทยฐานะสูงขึ้น 

15,800.00 บาท พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอนภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอนภายใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ ร้อย
ละ 100 รับทราบนโยบายและ
แนวทางในการดำเนินงานนิเทศ
ภายใน 
เชิงคุณภาพ 
ครูได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลและได้รับการส่งเสริม
การพัฒนาวิชาชีพ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

12,000.00 บาท เสริมสร้างศักยภาพของ
ครูผู้สอนให้มีความรู้ ความ
เข้าใจในกระบวนการและ
แนวทางในการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีคุณภาพ
ส่งผลต่อการคุณภาพของ
ผู้เรียน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรม จ้างครูที่มีความเชี่ยวชาญ 
2. กิจกรรม จ้างครูชาวต่างชาติ 
3. กิจกรรม จ้างครูชาวต่างชาติ MEP และ
เจ้าหน้าทีส่ำนักงาน MEP 
4. กิจกรรม จ้างบุคลากรปฏิบัติงานทั่วไป 
(ลูกจ้างชั่วคราว) 
5. กิจกรรม จ้างลูกจ้าง สอวน.(SMTE) 
6. กิจกรรม จ้างแม่บ้านโรงอาหาร/เจ้าหน้าที่
โภชนาการ 

เชิงปริมาณ 
จ้างครูอัตราจ้าง ครูต่างชาติ 
เจ้าหน้าที่สำนักงาน บุคลากร
ทางการศึกษา รวม 78 อัตรา 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีครูผู้สอนเพียงพอต่อ
ความต้องการในการจัดการเรียน
การสอน  
2. ครูผู้สอนมีความรู้ 
ความสามารถในการจัดการศึกษา 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เสริมประสบการณ์ให้กับนักเรียน 
ได้อย่างต่อเนื่อง เต็มตาม
ศักยภาพ 
3. โรงเรียนมีบุคลากรฝ่าย
สนับสนุนเพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงาน ให้สำเร็จตาม
เป้าหมายที่วางไว้ 

11,115,640 บาท การจัดการเรยีนการสอน และ
การดำเนินกิจกรรมของโรงเรียน
มีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการ พัฒนาระบบบริหารงานแผนงาน 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบนโยบายและแผนงาน 
2. กิจกรรมพัฒนา ICT เพ่ือการบริหารจัดการ
งานแผนงานและงบประมาณ 
3. กิจกรรมพัฒนางาน ITA 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีระบบบริหาร
งบประมาณ 1 ระบบและ
ดำเนินงานตามแนวทางการ
บริหารงบประมาณตามระเบียบ
ของทางราชการตลอด 1 
ปีงบประมาณ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการสรุปผลการ
ดำเนินงานและวางแผนการ
บริหารการศึกษาโดยผู้เกี่ยวข้อง
ทุกภาคส่วน  
2. มีการใช้ระบบ ICT ในการ
บริหารจัดการงานนโยบายและ
แผนงาน 

31,800 บาท 1. มีโครงการแผนงานที่
สนองนโยบายและ
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ กล
ยุทธ์ เป้าหมาย ของโรงเรียน 
มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา ที่สร้างความ
มั่นใจ พึงพอใจ ประทับใจ
ต่อผู้ปกครอง ชุมชน สังคม 
2. มีผลการประเมิน ITA ใน
ระดับยอดเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. โรงเรียนมีการดำเนินการตาม
แนวปฏิบัติและรายงานข้อมูลตาม
แนวทางของ ITA ในระดับยอด
เยี่ยม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการ พัฒนางานประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรม บำรุงซ่อมแซมอุปกรณ์สำนักงาน/ 
ปรับปรุงพื้นท่ีภายในห้องประชาสัมพันธ์ เพ่ือ
ส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์ 
3. กิจกรรม บริหารจัดการบุคลากรงาน
ประชาสัมพันธ์ 
4. กิจกรรม จัดทำวารสารและแผ่นพับเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
   มีวารสารประชาสัมพันธ์ ปีละ 
2 เล่ม 
   จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
เดือนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
  สถานศึกษามีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร ผล
การดำเนินงานของโรงเรียนต่อ
ชุมชนและสังคมภายนอกอย่าง
สม่ำเสมอ 

525,920 บาท 
1. ระบบการประชาสัมพันธ์

งานโรงเรียนส่วนบุญโญป
ถัมภ์ ลำพูน ได้รับการ
พัฒนา 

2. มีความสัมพันธ์อันดีกับ
สาธารณชนโดยผ่านสื่อ
ต่างๆ 

3. สาธารณชนมีทัศนคติ 
ความเชื่อหรือมุมมองที่ดี
ต่อโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาระบบบริหารงานเทคโนโลยีเพ่ือ
การสอนและบริหารองค์กร 
1. กิจกรรม พัฒนาห้องปฏิบัติการ Server และ
ห้องซ่อมบำรุงเครือข่าย 
2. กิจกรรม พัฒนาระบบการซ่อมบำรุงระบบ/
อุปกรณ์เครือข่ายอินเตอร์เน็ต และอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ 

เชิงปริมาณ 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์และ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ครบถ้วนตามจำนวนและ
งบประมาณท่ีกำหนด เชิง
คุณภาพ  

2,555,728 บาท 1. นักเรียนและบุคลากร
สามารถเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเองผ่านระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
ทุกที่ทุกเวลา 

2. โรงเรียนมีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนวิชา
คอมพิวเตอร์ 
4. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
5. กิจกรรมพัฒนาโปรแกรมการบริหารงานของ
โรงเรียน 

ครูอาจารย์และนักเรียนมีเครื่อง
คอมพิวเตอร์และห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ทันสมัยใช้งานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ กลุ่มงานแนะแนว 
1. กิจกรรม วันแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ 
2. กิจกรรม นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา YC SBY 
3. กิจกรรม ปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น ม.3 และม.6 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับการแนะแนว ชี้แนะ
และดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา YC 
ได้รับการพัฒนาสมรรถนะด้าน
ความรู้ เจตคติและทักษะการให้
คำปรึกษาช่วยเหลือเพ่ือน 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในระบบแนะแนวในระดับ
มาก 

64,300.00 บาท 1. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่าง
เต็มที่ตามศักยภาพ  

2. นักเรียนได้รู้จัก เข้าใจ 
และปรับตัวเข้ากับ
สภาพแวดล้อมได้อย่าง
เหมาะสม  

3. นักเรียนเกิดความรัก 
กตัญญู ต่อครูและ
สถาบัน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
1. กิจกรรม แม่ค้าหน้าใส 
 

เชิงปริมาณ 
ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนให้
ได้รับการพัฒนา ทักษะชีวิต 
ทักษะวิชาชีพ ค้นพบพรสวรรค์
ความสนใจ ความถนัดในอาชีพ
ของตนด้วยการเรียนรู้จากการลง
มือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
ทั้งในห้องเรียน และสถาน
ประกอบการ ร้อยละ 76 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะอาชีพ และมีช่อง
การการหารายได้ระหว่างเรียน 

9,200 บาท นักเรียนมสีมรรถนะอาชีพที่
สอดคล้องกับความถนัด 
ความสนใจ โดยการ Re-
skill Up-skill และ New 
skillเพ่ือให้ผู้เรียนรายวิชา
เพ่ิมเติมทักษะที่สูงขึ้น 
พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพ
ในรูปแบบหลากหลาย 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 


