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คําสั่งสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน 

ที่ 272/2566 

เรื่อง   แกไขคําสั่งการมอบหมายหนาที่ในการปฏิบัติงานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน 

........................................................ 

 เพ่ือใหการบริหารจัดการของ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน  กลุมกฎหมาย
และคดี  กลุมอํานวยการ กลุมบริหารงานบุคคล  และกลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย เปนไปดวยความ
เรียบรอย รวดเร็ว ลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ กระจายอํานาจการตัดสินใจ ตอบสนองตอการพัฒนาและ
ใหบริการและอํานวยความสะดวกแกผูมาติดตอราชการอยางมีประสิทธิภาพ และเพ่ือประโยชนตอราชการ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 34 (1) มาตรา 37 มาตรา 45 (5) แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แกไขเพ่ิมเตมิ มาตรา 24 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 จึงขอเปลี่ยนแปลงผูรับผิดชอบกลุม ดังปรากฏตาม

รายชื่อ ดังนี้    

กลุมกฎหมายและคด ี  มีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

 
1. สงเสริม สนับสนุน พัฒนาการมีวินัยและรักษาวินัย 
2. ดําเนินการสืบสวนเก่ียวกับเรื่องรองเรียน 
3. ดําเนินการทางวินัย การตรวจพิจารณาวินัย การลงโทษ และการรายงานการดําเนินการทางวินัย 
4. ดําเนินการเก่ียวกับการอุทธรณและการพิจารณาอุทธรณ 
5. ดําเนินการเก่ียวกับการรองทุกขและการพิจารณารองทุกข 
6. ดําเนินการเก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ 
7. ดําเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมและสัญญา คดีปกครอง คดีแพง คดีอาญาและคดีอื่น                       
    ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
8. ดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
9. ศึกษา วิเคราะห วิจัย จัดทําขอมูลและติดตามประเมินผลเพ่ือพัฒนางานกฎหมายและงานคดี             
    ของรัฐ 
10. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ                                
      หรือที่ไดรับมอบหมาย 
 
 
 
 
 



๒ 

 

1. นายชวพล  แกวศิริพนัธ  ตําแหนง นิตกิรชํานาญการพเิศษ   ตําแหนงเลขที่  อ. 26  

     ปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการกลุมกฎหมายและคดี   และปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจงาน   ดังนี้    
1. สงเสริม สนับสนุน พัฒนาการมีวินัยและรักษาวินัย 
2. ดําเนินการสืบสวนเก่ียวกับเรื่องรองเรียน 
3. ดําเนินการทางวินัย การตรวจพิจารณาวินัย การลงโทษ และการรายงานการดําเนินการทางวินัย 
4. ดําเนินการเก่ียวกับการอุทธรณและการพิจารณาอุทธรณ 
5. ดําเนินการเก่ียวกับการรองทุกขและการพิจารณารองทุกข 
6. ดําเนินการเก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ 
7. ดําเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมและสัญญา คดีปกครอง คดีแพง คดีอาญาและคดีอื่น                       
    ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
8. ดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
9. ศึกษา วิเคราะห วิจัย จัดทําขอมูลและติดตามประเมินผลเพ่ือพัฒนางานกฎหมายและงานคดี             
    ของรฐั 
10. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ                                
      หรือที่ไดรับมอบหมาย 

2.  นายศุภกิตติ์  นันตา  ตําแหนง นิติกรปฏิบตักิาร   ตําแหนงเลขที่  อ. 27        

      ปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจงาน   ดังนี้    
1. สงเสริม สนับสนุน พัฒนาการมีวินัยและรักษาวินัย 
2. ดําเนินการสืบสวนเก่ียวกับเรื่องรองเรียน 
3. ดําเนินการทางวินัย การตรวจพิจารณาวินัย การลงโทษ และการรายงานการดําเนินการทางวินัย 
4. ดําเนินการเก่ียวกับการอุทธรณและการพิจารณาอุทธรณ 
5. ดําเนินการเก่ียวกับการรองทุกขและการพิจารณารองทุกข 
6. ดําเนินการเก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ 
7. ดําเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมและสัญญา คดีปกครอง คดีแพง คดีอาญาและคดีอื่น                       
    ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
8. ดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
9. ศึกษา วิเคราะห วิจัย จัดทําขอมูลและติดตามประเมินผลเพ่ือพัฒนางานกฎหมายและงานคดี             
    ของรัฐ 
10. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ                                
      หรือที่ไดรับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 

 

กลุมอํานวยการ   มีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

            1) งานสารบรรณสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  2) รายงานตัวชี้วัดการบริหารจัดการเขตพ้ืนที่การศึกษา 

            3) งานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม และยานพาหนะ 
            4) งานจัดระบบบริหาร การควบคุมภายใน และพัฒนาองคกร 
            5) งานประชาสัมพันธ เผยแพรกิจการ ผลงาน และบริการขอมูลขาวสาร 
            6) งานประสานการดําเนินงานระหวางหนวยงานภายในและภายนอกเขตพ้ืนที่การศึกษา 
            7) งานดําเนินการเลือกตั้งและสรรหากรรมการและอนุกรรมการ 
            8) งานประสาน สงเสริมการจัดสวัสดิการและสวัสดิภาพ 
            9) งานอื่นที่เก่ียวของกับกิจการภายในของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ที่มิใชงานของสวนราชการ
ใดโดยเฉพาะ 
           10) งานที่รวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

นางสาววศินี  วนรัตน  ตาํแหนง นักประชาสัมพันธชํานาญการ ตําแหนงเลขที่ อ. 4     
ปฏิบัติหนาที่ ตามภารกิจ และชวยงานนักจัดการงานทั่วไป    ดังนี ้

               1. งานประชาสัมพันธ 
                      1) งานสรางเครือขายประชาสัมพันธ 
   2) งานเผยแพรขอมูลขาวสารและผลงาน 
                          2.1  ศกึษาวิเคราะห วิจัย วางแผนจัดระบบขอมูลสารสนเทศ และพัฒนาระบบงาน
ประชาสัมพันธ ที่รับผิดชอบ 
                          2.2  ออกแบบ สื่อประชาสัมพันธ  ประเภทสื่อสิ่งพิมพรูปแบบตาง ๆ อาทิ จดหมายขาว 
Application ชองทาง Tiktok  Instagram และ  Youtube 
                          2.3 บนัทึกภาพกิจกรรมโครงการตาง ๆ ที่สําคัญ  
                          2.4  เผยแพรขาวประชาสัมพันธของหนวยงาน โรงเรียนในสังกัด ใหบุคคลภายในและ
ภายนอกไดรับรูขาวสาร เชน การจัดทําแผนขาวประชาสัมพันธ การประชาสัมพันธผานระบบ Facebook  
ไลน ฯลฯ  

              2.  งานนักจัดการงานทั่วไป 
                      1 งานพัฒนาคุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)  
                      2 งานโครงการยกยองเชิดชูเกียรติผูบําเพ็ญประโยชนตอราชการ 
                      3 งานรายงานผลการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป (KRS) 
                      4 งานรายงานการปฏิบัติงานตามมาตรฐานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
                      5 งานอาคารสถานท่ี 
                      6 ปฏิบัติหนาที่รักษาการอันดับที ่2 แทนนางนภัสวรรณ  ทาไชยวงค กรณทีี่มีอาจปฏิบัติ
หนาที่ไดดวยเหตุใด ๆ ก็ตาม 
            7 ปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ตามที่ผูบังคบับัญชามอบหมาย 
 



๔ 

 

กลุมบริหารงานบุคคล  มีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

 
1) วางแผนอัตรากําลัง กําหนดตําแหนงและวิทยฐานะ 
2) ดําเนินการเกี่ยวกับการสรรหา บรรจุและแตงตั้ง ยาย โอน และการออกจากราชการของ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3) ดําเนินงานเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน บําเหน็จความชอบ การเลื่อนเงินเดือน ระบบ

จายตรงเงินเดือนและคาจางประจํา และทะเบียนประวัติ 
4) ดําเนินงานเก่ียวกับการลาตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลาของขาราชการ ยกเวน

การลาเพ่ือพัฒนาตนเอง 

5) ดําเนินการเก่ียวกับการออกคําสั่งแตงตั้งผูรักษาการในตําแหนง และผูรักษาราชการแทนตาม
กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

6) ดําเนินงานบริหารงานบุคคลของพนักงานราชการ ลูกจางประจํา และบุคลากรอ่ืนในสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

7) จัดทําขอเสนอเก่ียวกับมาตรฐาน คุณภาพงาน กําหนดภาระงานขั้นต่ําและเกณฑการประเมินผล
งานสําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

8) ปฏิบัติงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
9) ประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคลและจัดทํารายงานประจําป ท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงาน

บุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในหนวยงานการศึกษาเพ่ือเสนอ
คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลของเขตพ้ืนที่การศึกษา และคณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

10)  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่ เ ก่ียวของหรือท่ีไดรับ
มอบหมาย 
 

1. ร.ท.หญิง ณิศาชล  ประธานราษฏร  ตําแหนง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  

    ตําแหนงเลขที่ อ 20  ปฏิบัติหนาที่ตามภารงาน  ดังนี้ 

 1 งานเปลี่ยนตําแหนงลูกจางประจําที่มิใชลักษณะงานจางเหมาบริการ (วาง) เปนตําแหนงพนักงาน

ราชการ 

 2 งานการปรับระดับชั้นงานลูกจางประจํา 

 3 งานตัดโอนอัตรากําลังและการสับเปลี่ยนตัวบุคคลของลูกจางประจํา 

 4 งานเปลี่ยนสายงาน (ชื่อตําแหนง) และกลุมงานลูกจางประจํา 

 5 งานขอมูลอัตรากําลังในระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC : Human Resource 

Management System) 

 6 งานสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ 

 7 การจางลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 

 8 การจางลูกจางชั่วคราวโดยใชจายจากเงนินอกงบประมาณ 



๕ 

 

 9 งานดําเนินการจางครูชาวตางชาตสิอนในสถานศึกษา 

10 ปฏิบัติแทน นางบุปผา  อริยะสม  กรณีที่ไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดดวยเหตุใด ๆ ก็ตาม 

11 ปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ตามที่ผูบังคบับัญชามอบหมาย 

  2. นางสาวอัญชลีพร  เชียงพันธ  พนักงานราชการ ตําแหนงนักทรัพยากรบุคคล  
       ปฏิบัติหนาที่ตามภารงาน  ดังนี ้
   1 การบริหารงานบุคคล อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา 
   2 การจัดระเบียบวาระการประชุม และรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา 
   3 งานแตงตั้งผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา 
          4 งานแตงตั้งผูรักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
          5 งานขอทําบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ 

6 การขออนุญาตไปตางประเทศ โดยใชวันลาและหรือระหวางวันหยุดราชการ  
7 งานใหขาราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษาไปราชการ 

          8 จัดทํารายงานประจําป ที่เก่ียวของกับการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ในหนวยงานการศึกษา เพ่ือเสนอคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลของเขตพื้นที่การศึกษา และ
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          9 ปฏิบัติหนาท่ีแทน นายสุทัศชัย  จันโท  กรณีไปราชการหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได 
         10 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 11 ปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
 

กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย   มีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

 
1) ดําเนินงานเก่ียวกับงานบริหารการเงิน 
2) ดําเนินงานเก่ียวกับงานบริหารบัญชี 
3) ดําเนินงานเก่ียวกับงานบริหารพัสดุ 
4) ดําเนินงานเก่ียวกับงานบริหารสินทรัพย 
5) ใหคําปรึกษาสถานศึกษาเกี่ยวกับดําเนินงานบริหารการเงนิ บัญชี งานพัสดุ และสินทรัพย 
6) วางแผนหรือรวมดําเนินการวางแผนงาน โครงการของหนวยงานระดับสํานักหรือกอง มอบหมาย

งาน แกไขปญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผล เพ่ือใหเปนไปตามเปาหมาย และผลสัมฤทธิ์ที่กําหนด 
7) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย  

กลุมบริหารงานการเงนิและสินทรัพย ประกอบดวยบุคลากร ดังตอไปนี ้

1. นางสาวพิชามัญชุ บุญชิต ตําแหนง  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ ตําแหนงเลขท่ี  อ16   
    ปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจงานดังนี ้

1 งานดําเนินการจัดทําเอกสาร หลักฐานในการจัดซื้อจัดจาง และขออนุมัติเบิกจายเงิน ตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังวา
ดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 งบลงทุน (คาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง)  
งบดําเนินงาน งบรายจายอ่ืน เงินนอกงบประมาณ และงบประมาณเบิกแทนกัน ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี



๖ 

 

การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ทุกแผนงาน/โครงการ ตลอดจนการเรงรัด ติดตาม ควบคุม ตรวจสอบ 
และการรายงาน 

2 งานตรวจสอบเอกสารหลักฐานการจัดซื้อจัดจางเพ่ือเชาใชบริการสัญญาณอินเตอรเน็ต และ 
ขออนุมัติเบิกจายเงิน กรณีการจางเหมาบริการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ของสถานศึกษาในสังกัด 
   3 งานบันทึกขอมูลการจัดซื้อจัดจางในระบบ e–GP กรณีการจัดซื้อจัดจางที่ มีวงเงินตั้งแต                 
5,000 บาทขึ้นไป พรอมจัดทําใบ PO และตรวจรับ ในระบบ New GFMIS Thai  
   4 งานจัดทําขอมูลหลักผูขาย และขออนุมัติขอมูลหลักผูขาย ไปยังสํานักงานคลังจังหวัดลําปาง 
   5 งานตรวจสอบ ควบคุมพัสดุสํานักงาน ไดแก 

5.1 การลงบัญชีรับ – จายพัสดุ ของสํานักงานอยางเปนระบบใหถูกตอง และเปนปจจุบัน
ตลอดจนการเก็บรักษาพัสดุไวที่ปลอดภัย 

5.2 การยืมพัสดุ และการจัดทําเอง 
5.3 การลงทะเบียนสินทรัพย ควบคุมครุภัณฑ ของสํานักงานใหเปนไปตามหลักการจําแนก

งบรายจายใหถูกตอง และเปนปจจุบัน 
5.4 การตรวจสอบพัสดุประจําป และการจําหนายพัสดุ ตลอดจนการรายงานใหหนวยงาน 

ที่เก่ียวของทราบทุกป 
      5.6 งานจัดทําทะเบียนคมุใบสั่งซื้อ/สั่งจาง สัญญาซื้อขาย/สัญญาจาง และหลักประกันสัญญา 

                    5.7 งานดําเนินงานเก่ียวกับที่ราชพัสดุ 
     5.7.1 การขอใชที่ราชพัสดุ (การขอใชที่ราชพัสดุกระทรวง ทบวง กรม องคกรปกครอง                 

สวนทองถิ่นขอใชที่ราชพัสดุในความดูแล ครอบครองของสถานศึกษาในสังกัด และสํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษา) 

    5.7.2 การขอขึ้นทะเบียนอาคารและสิ่งปลูกสราง 
    5.7.3 การขอรื้นถอนอาคารและสิ่งปลูกสรางท่ีราชพัสดุ 
    5.7.4 การจัดหาที่ราชพัสดุของสถานศึกษาซึ่งเปนนิติบุคคล 

    5.8 งานดําเนินงานเก่ียวกับการขออนุญาตใชพ้ืนที่ของสวนราชการหรือหนวยงานของรัฐ
ภายในเขตปาสงวนแหงชาติ 

    5.9 ปฏิบัติหนาที่แทน นางศศิธร  บุญชุม กรณีท่ีไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดดวยเหตุใด ๆ ก็ตาม 
    5.10 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 
ทั้งนี้  ตั้งแต วันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

สั่ง ณ วันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

 
(นายเจริญชัย  กิตติพีรเดช) 

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาลําปาง ลําพูน 
 


