
ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

โรงเรียนแม่สันวิทยา

มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทสถานศึกษา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศลำดับที่ 1

เลขที่ 7033/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ลำพูน
มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทสถานศึกษา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ลำดับที่ 2

เลขที่ 7034/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา
มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทสถานศึกษา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ลำดับที่ 3

เลขที่ 7035/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการเขลางค์นคร
มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทสถานศึกษา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ลำดับที่ 4

เลขที่ 7036/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

โรงเรียนวชิรป่าซาง
มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทสถานศึกษา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ลำดับที่ 5

เลขที่ 7037/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

โรงเรียนวังเหนือวิทยา
มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทสถานศึกษา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ลำดับที่ 6

เลขที่ 7038/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทครูผู้สอน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศลำดับที่ 1

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

นางสาวศิรินญา แก้วสิทธิวงศ์
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา

เลขที่ 7039/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทครูผู้สอน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

นางธนพรรณ แถลงการณ์
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา

เลขที่ 7040/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทครูผู้สอน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

นางสาวเจติยา แซ่จึง
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา

เลขที่ 7041/2566



ขอมอบเกียรติบัตรฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

(นายเจริญชัย กิตติพีรเดช)
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) การนำผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Assessment for Learning)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประเภทครูผู้สอน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน

ขอให้มีความมุ่งมั่น และตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ยั่งยืนสืบไป

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน

นางสาวอัจฉรา ชื่นใจ
โรงเรียนลำปางกัลยาณี

เลขที่ 7042/2566


