
   (โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่นสีน ้าเงิน)                 รหัสประจ ำตัวสอบ 

          

 

 

 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ด ำรง 

ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำล ำปำง ล ำพูน 
-------------------------------------------------- 

เรียน  ประธำน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำล ำปำง ล ำพูน 

 ด้วยข้ำพเจ้ำประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกบุคคลเ พ่ือบรรจุและแต่ งตั้ ง ให้ด ำรงต ำแหน่ ง  
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จึงขอเสนอรำยละเอียดพร้อมหลักฐำน
เกี่ยวกับตัวข้ำพเจ้ำ เพ่ือประกอบกำรพิจำรณำ ดังต่อไปนี้ 

1. สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำล ำปำง ล ำพูน 
2. ชื่อ - สกุล (นำย/นำง/นำงสำว).………………………………………………………………………สัญชำติ…………เชื้อชำติ………… 
3. เลขประจ ำตัวประชำชน   
 

4. เกิดวันที่……….เดือน……………………พ.ศ. ……………อำย…ุ…….ปี……….เดือน……….วัน (นับถึงวันสุดท้ำยของกำรรับสมัคร) 
5. คุณวุฒิกำรศึกษำ 
     5.1 ระดับปริญญำตรี ชื่อวุฒิ………………………………………อักษรย่อ………………..สำขำวิชำ…………………………………. 
           ส ำเร็จกำรศึกษำจำกสถำนศึกษำ…………………………………..เมื่อวันที่……….เดือน…………………….พ.ศ. …………… 
     5.2 ระดับปริญญำโท ชื่อวุฒิ………………………………………อักษรย่อ………………..สำขำวิชำ…………………………………. 
           ส ำเร็จกำรศึกษำจำกสถำนศึกษำ…………………………………..เมื่อวันที่……….เดือน…………………….พ.ศ. …………… 
     5.3 ระดับปริญญำเอก ชื่อวุฒิ……………………………………..อักษรย่อ………………..สำขำวิชำ…………………………………. 
           ส ำเร็จกำรศึกษำจำกสถำนศึกษำ…………………………………..เมื่อวันที่……….เดือน…………………….พ.ศ. …………… 
6. เริ่มรับรำชกำรเมื่อวันที่……….เดือน……………………พ.ศ. …………..ในต ำแหน่ง……….ระดับ……….อัตรำ…….……….บำท 
    สถำนศึกษำ/หนว่ยงำน………………………….…………อ ำเภอ…………………….จังหวัด………………สังกัด……………………………. 
7. ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง……….………………………..……….วิทยฐำนะ……………………………….ต ำแหน่งเลขท่ี………………….. 
    รับเงินเดือนในอันดับ……………อัตรำ…….……….บำท สถำนศึกษำ/หน่วยงำน……………………………………………………… 
    อ ำเภอ/เขต…………………………………………..…………....……….จังหวัด………………………………………………………………….. 
    สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ……………………………………………………………………………………………………………….. 
    หมำยเลขโทรศัพท์ที่ท ำงำน................................................................................................................................ ......... 
    ช่วยรำชกำร (ถ้ำมีโปรดระบุ)……………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

/8. กำรด ำรงต ำแหน่ง…. 

2 2 8      

             

1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลำยมือของตนเอง 
    และลงลำยมือชื่อต่อเจ้ำหน้ำท่ีรับสมัคร 
2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐำนต่ำง ๆ  
    ให้ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองส ำเนำเอกสำรทุกแผ่น 

ติดรูปถ่ำย 
ขนำด 1 นิว้ 
(ถ่ำยไม่เกิน 
6 เดือน) 
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8. กำรด ำรงต ำแหน่งปัจจุบัน หรือเคยด ำรงต ำแหน่งอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง ให้ท ำเครื่องหมำย  ใน ( ) เพียงช่องเดียว 
(   ) ด ำรงต ำแหน่งรองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี 

             และมีวิทยฐำนะไม่ต่ ำกว่ำรองผู้อ ำนวยกำรช ำนำญกำร 
(   ) ด ำรงต ำแหน่งครู ที่มีวิทยฐำนะไม่ต่ ำกว่ำครูช ำนำญกำรพิเศษและมีประสบกำรณ์ 

             กำรบริหำรไม่ต่ ำกว่ำหัวหน้ำกลุ่มมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี 
(   ) ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ ที่มีวิทยฐำนะไม่ต่ ำกว่ำศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ 

             และมีประสบกำรณ์กำรบริหำรไม่ต่ ำกว่ำหัวหน้ำกลุ่ม หัวหน้ำหน่วย 
                หรือผู้อ ำนวยกำรกลุ่มมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี 

(   ) ด ำรงต ำแหน่งอ่ืนที่ ก.ค.ศ. เทียบเท่ำ คือต ำแหน่ง……………………………………………………………………………. 
9. กำรรักษำวินัยและจรรยำบรรณวิชำชีพ ให้ท ำเครื่องหมำย  ใน (   ) เพียงช่องเดียว 

(   ) เคยถูกลงโทษทำงวินัย 
(   ) เคยถูกด ำเนินกำรทำงวินัย แต่ไม่เคยถูกลงโทษทำงวินัย 
(   ) ไม่เคยถูกด ำเนินกำรทำงวินัย และไม่เคยถูกลงโทษทำงวินัย 

10. หลักฐำนที่แนบใบสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 (   ) 1. ใบสรุปเอกสำรหลักฐำนที่ยื่นพร้อมใบสมัคร          จ ำนวน  1  ฉบับ 
 (   ) 2. รูปถ่ำยหน้ำตรงขนำด 1 นิ้ว ซึ่งถ่ำยไว้ไม่เกิน 6 เดือน         จ ำนวน  3  รูป 
 (   ) 3. ส ำเนำสมุดประวัติ หรือส ำเนำ ก.พ. 7 หรือ ส ำเนำ ก.ค.ศ. 16 

          ที่เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบลงนำมรับรองควำมถูกต้องทุกหน้ำ         จ ำนวน 1 ชุด 
 (   ) 4. ส ำเนำปริญญำบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่ผู้มีอ ำนำจอนุมัติให้ส ำเร็จกำรศึกษำแล้ว 

(   ) ระดับปริญญำตรี            จ ำนวน  1  ฉบับ 
(   ) ระดับปริญญำโท             จ ำนวน  1  ฉบับ 
(   ) ระดับปริญญำเอก             จ ำนวน  1  ฉบับ 

 (   ) 5. ส ำเนำใบอนุญำตประกอบวิชำชีพผู้บริหำรสถำนศึกษำท่ียังไม่หมดอำยุ       จ ำนวน  1  ฉบับ 
 (   ) 6. ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน            จ ำนวน  1  ฉบับ 
 (   ) 7. ส ำเนำทะเบียนบ้ำน             จ ำนวน  1  ฉบับ 
 (   ) 8. หลักฐำนกำรเปลี่ยนชือ่ - นำมสกุล (ถ้ำมี)           จ ำนวน  1  ฉบับ 
11. สถำนที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย์ บ้ำนเลขท่ี………………. หมู่ที…่…………… ตรอก/ซอย……………………………….............. 
ถนน……………………. ต ำบล/แขวง……………………. อ ำเภอ/เขต………………………… จังหวัด……………………………………….. 
รหัสไปรษณีย์………………… โทรศัพท์บ้ำน……………………………… โทรศัพท์มือถือ……………………………………………………. 
ID Line : …………………………………………..………………… E-mail : ………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

/1. ข้ำพเจ้ำ… 
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1. ข้ำพเจ้ำได้ศึกษำและรับทรำบรำยละเอียดหลักเกณฑ์และวิธีกำรคัดเลือกบุคคลให้ด ำรงต ำแหน่ง
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำชั้นพ้ืนฐำน ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ ก.ค.ศ.
ก ำหนด ตำมหนังสือส ำนักงำน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 20 กรกฎำคม 2565 หนังสือส ำนักงำน ก.ค.ศ.
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/ว 1 ลงวันที่ 13 มกรำคม 2563 และหนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำนด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 3 ลงวันที่ 26 มกรำคม 2564 ประกอบกับหนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด่วนที่สุด ที่  ศ5 04009/ ว 3724 ลงวันที่  18 กรกฎำคม 2566 สังกัดส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน จนเข้ำใจอย่ำงชัดเจนและยอมรับที่จะปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ดังกล่ำวทุกประกำร 
 2. ข้ำพเจ้ำได้รับทรำบว่ำหำกข้ำพเจ้ำได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด 
ต้องได้รับกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่เพื่อพัฒนำกำรศึกษำเป็นระยะเวลำ 1 ปี ตำมองค์ประกอบ ตัวชี้วัด 
คะแนนกำรประเมิน และวิธีกำรประเมินสัมฤทธิผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำนก ำหนด 
 หำกมีผลกำรประเมินไม่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ให้ด ำเนินกำรตำมมำตรำ 71 แห่งพระรำชบัญญัติ 
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 และตำมกฎ ก.ค.ศ. ว่ำด้วยกำรสั่งให้ข้ำรำซกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำรับเงินเดือนในอัตรำก ำลังทดแทน พ.ศ.2551 
 3. ข้ำพเจ้ำได้รับทรำบแลว้ว่ำผู้ไดร้ับกำรคัดเลือก ในวันบรรจุและแต่งตั้งจะต้องไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ.ก ำหนด 

4. ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้ำพเจ้ำเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตำมประกำศรับสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกและข้อควำม  
ที่ข้ำพเจ้ำแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้อง และเป็นควำมจริงทุกประกำร หำกมีกำรตรวจสอบภำยหลังพบว่ำ ข้อมูลข้ำงต้น
ไม่ตรงกับควำมเป็นจริง ให้ถือว่ำเป็นกำรรำยงำนเท็จต่อผู้บังคับบัญชำ และข้ำพเจ้ำจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้น 
 
 

ลงชื่อ………………………………………………..ผู้สมัคร 
              (………………………………………………) 
              วันที่………. เดือน สิงหำคม 2566 
 

เฉพำะเจ้ำหน้ำที่ 
บันทึกของเจ้ำหน้ำท่ีรับสมัคร ควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบคุณสมบัติ 

ได้ตรวจสอบเอกสำรหลักฐำนกำรรับสมคัรแล้วปรำกฎว่ำ 
   (   ) หลักฐำนถูกต้องครบถ้วน 
   (   ) ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน 

เนื่องจำก…………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 

ลงช่ือ ……………………………………………………………. 
                 (………………………………………………………..) 
      ต ำแหน่ง……………………………………………………………. 

วันท่ี…………… เดือน สิงหำคม 2566 
 

ได้ตรวจสอบเอกสำรหลักฐำนกำรรับสมคัรแล้วปรำกฎว่ำ 
   (   ) หลักฐำนถูกต้องครบถ้วน 
   (   ) ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน 

เนื่องจำก………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 

ลงช่ือ ……………………………………………………………. 
                 (………………………………………………………..) 
      ต ำแหน่ง……………………………………………………………. 

วันท่ี…………… เดือน สิงหำคม 2566 
 

 
 


