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จํานวน 7 หลักสูตร

โรงเรียน
ผูเขารับการพัฒนา 
จํานวน 7 หลักสูตร

1. โรงเรียนกิ่วลมวิทยา 57 16. โรงเรียนแมทะพัฒนศึกษา 71
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11. โรงเรียนโปงหลวงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 38 26. โรงเรียนสบปราบพิทยาคม 328
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15. โรงเรียนแมทะประชาสามัคคี 88 30. โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 102

แบบสรุปรายงานการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจําปงบประมาณ 2566

จังหวัดลําปาง

 รวมจังหวัดลําปาง  4,412



โรงเรียน
ผูเขารับการพัฒนา 
จํานวน 7 หลักสูตร

โรงเรียน
ผูเขารับการพัฒนา 
จํานวน 7 หลักสูตร

แบบสรุปรายงานการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจําปงบประมาณ 2566

31. โรงเรียนจักรคําคณาทร จังหวัดลําพูน 838 39. โรงเรียนแมตืนวิทยา 69

32. โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 17 40. โรงเรียนแมทาวิทยาคม 47

33. โรงเรียนทุงหัวชางพิทยาคม 23 41. โรงเรียนวชิรปาซาง 56

34. โรงเรียนธีรกานทบานโฮง 156 42. โรงเรียนอุโมงควิทยาคม 106

35. โรงเรียนน้ําดิบวิทยาคม 62 43. โรงเรียนเวียงเจดียวิทยา 299

36. โรงเรียนบานแปนพิทยาคม 86 44. โรงเรียนสวนบุญโญปถัมภ ลําพูน 526

37. โรงเรียนปาซาง 60 45. โรงเรียนอุโมงควิทยาคม 46

38. โรงเรียนปาตาลบานธิพิทยา 704

                   หลักสูตร 5. คุณธรรม จริยธรรม ของผูประกอบวิชาชีพ  คิดเปน 82.2% จากโรงเรียนทั้งหมด

                   หลักสูตร 6. ทักษะภาษาอังกฤษ  คิดเปน 100% จากโรงเรียนทั้งหมด

                   หลักสูตร 7. การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอยางตอเนื่อง  คิดเปน 100% จากโรงเรียนทั้งหมด

                   หลักสูตร 3. การใชสื่อเทคโนโลยี คิดเปน 95.5% จากโรงเรียนทั้งหมด

                   หลักสูตร 4. ระบบบริหารจัดการศึกษา  คิดเปน 93.3% จากโรงเรียนทั้งหมด

หมายเหตุ  :  1. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดที่ไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพใน 1 ทาน มากกวา 1 ครั้ง

                   หลักสูตร 1. การจัดการเรียนการสอน  คิดเปน 100% จากโรงเรียนทั้งหมด

                2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เขารับการพัฒนาตามหลักสูตร ดังนี้

                   หลักสูตร 2. การวัดผลประเมินผล คิดเปน 84.4% จากโรงเรียนทั้งหมด

รวมจังหวัดลําพูน  3,092

จังหวัดลําพูน



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการพัฒนาท้องถ่ินโดยมีมหาวิทยาลัยเนช่ันเป็นพ่ีเล้ียง 
หลักสูตร อบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมการจัดการเรียน การสอน

12 เกียรติบัตร

2. หลักสูตรการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน 1 เกียรติบัตร
3. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 2 เกียรติบัตร
4. Workshop for Enhancing English Teachers' Proficiencies towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century

1 เกียรติบัตร

5. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fundamental AL Training (ระยะท่ี1)

9 เกียรติบัตร

6. ความคิดเชิงระบบ (System Thinking) 1 เกียรติบัตร
7. เทคนิคการหาโจทย์โครงงานจากส่ิงรอบตัวในชุมชน 1 เกียรติบัตร

27
1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การวัดประเมินผลจัดการเรียนรู้ ในโลกยุคดิจิทัล” 1 เกียรติบัตร
2. การประชุมปฏิบัติการทบทวนกระบวนทัศน์ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการจัดการเรียนรู้ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ active learning และการวัดและประเมินผลวิถีใหม่ท่ีสอดคล้องกับผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 ระหว่างวันท่ี 22-23 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

3. ประชุมช้ีแจงการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมด้าน (การอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์
 ) ในการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการประเมิน PISA วันท่ี 21 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

3
1. ผู้น าด้านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา (ICT Talent) ภาครัฐ รุ่น 3 2 เกียรติบัตร
2. Google Tools เพ่ือการพัฒนางาน 1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน1

การวัดผลประเมินผล2

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนก่ิวลมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

หนา้ที ่1



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนก่ิวลมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

3. โครงการส่งเสริมการศึกษาเด็กและเยาวชนจังหวัดล าปาง ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม "นัก
ประดิษฐ์และควบคุมหุ่นยนต์ Robotic Camp"

1 เกียรติบัตร

4. การพัฒนาตนเองในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ พ้ืนฐานการใช้เทคโนโลยี ส าหรับครูยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
5. การพัฒนาตนเองในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ หลักสูตร คุณสมบัติของครูในศตวรรษท่ี 21 1 เกียรติบัตร
6. ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
7. หลักสูตรการสร้างส่ือการสอน Basic for Canva 1 เกียรติบัตร
8. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
9. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนรูปแบบดิจิตอลคอนเทนต์ 1 เกียรติบัตร
10. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัลคอนเทนต์ และการจัดการเรียนนรู้สู่งานวิจัย 1 เกียรติบัตร
11.ประชุมช้ีแจงโครงการส่งเสริมการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียน 1 เกียรติบัตร
12. การพัฒนาทักษะคิดเชิงค านวณส าหรับนักเรียน 1 เกียรติบัตร

19
1. หลักสูตรการพัฒนาสถานศึกษาด้วยการวิจัย ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
2. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้ส่งการเปล่ียนแปลงด้านการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA Support Team)

4 ค าส่ังโรงเรียน
สพม.ล าปาง ล าพูน

3. การบริหารจัดการสถานศึกษา สู่ความเป็นเลิศ ด้วยการบริการงานบุคคลภายใต้บทบาทของ อ.
ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

2 ค าส่ังโรงเรียน
สพม.ล าปาง ล าพูน

4. แนวทางการศึกษาไทยในอนาคต และโครงการ 3 ม. 1 เกียรติบัตร
6. อบรมการบริหารงบประมาณ การวิเคราะห์จัดท าการประมาณราคา การราคากลาง การจัดซ้ือ
จัดจ้าง การบริหารพัสดุภาครัฐ

 1 เกียรติบัตร

8รวม

รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยีต่อ

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

หนา้ที ่2



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนก่ิวลมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. อบรมโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัยคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 4 เกียรติบัตร
2. จิตส านึกสาธารณะ 1 เกียรติบัตร
3. คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ 1 เกียรติบัตร

6
1. การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารออนไลน์(English for Communication) 1 เกียรติบัตร
2. ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน : การสนทนาในสถานการณ์ต่างๆ 1 เกียรติบัตร
3. กิจกรรม “เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และวินัยในการปฏิบัติงาน” ตาม
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าปาง ประจ าปีงบประมาณ 2566

1 เกียรติบัตร

4. ภาษาอังกฤษ : การเขียนเพ่ือการส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เกียรติบัตร
4

1. 行走中国沿着黄河遇见海 1 เกียรติบัตร
2. อบรมการดับเพลิงข้ันต้น 1 เกียรติบัตร
3. รู้เท่าทัน Cyber Bullying 1 เกียรติบัตร
4. การอบรมระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน กรณีต้ังครรภ์ ประจ าปีการศึกษา 2565 1 เกียรติบัตร
5. การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายและเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบ
การดูแลสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น

1 เกียรติบัตร

6. หลักสูตรการท าขนมไทย 1 เกียรติบัตร
7. หลักสูตรแปรรูปอาหาร 2 เกียรติบัตร
8. วัยเก๋าฉลาดรู้เน็ต 1 เกียรติบัตร
9. มนุษย์สัมพันธ์ในการท างาน 1 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ6

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
รวม

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

หนา้ที ่3



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนก่ิวลมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

10. หลักสูตรการให้การปรึกษาวัยรุ่น บทเรียนเบ้ืองต้นและทักษะเฉพาะประเด็น ได้แก่ กรณี
ซึมเศร้า กรณีความรุนแรง กรณียาเสพติด กรณีติดเกมและคอมพิวเตอร์ กรณีเพศ(ท้องวัยรุ่น) การ
ปรึกษาครอบครัวลูกวัยรุ่น

1 เกียรติบัตร

11. การป้องและจัดการการรังแกกันในโรงเรียน 1 เกียรติบัตร
12. การใช้โปรแกรมIEP Online การใช้บริการส่ิงอ านวนความสะดวก ส่ือ บริการ และความ
ช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา (IEP Smart )

5 เกียรติบัตร

13. หลักสูตรส่งเสริมสมรรถนะครูเรียนรวมเรียนร่วมด้านการวางแผน IEP/IIP Online เพ่ือ
พัฒนาการอ่านการเขียนส ากรับผู้เรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD)

4 เกียรติบัตร

14. การอบรมขับเคล่ือนนโยบายเรียนรวมจังหวัดล าปาง 2 หนังสือเชิญร่วมประชุม
15.  โครงการพัฒนาและสร้างเสริมสุขภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียน 1 เกียรติบัตร
16. อบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้าง และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ

1 ค าส่ังโรงเรียน
สพม.ล าปาง ล าพูน

16.Habit Scan :: พาคุณครูรู้จักนิสัยและค้นพบพลังภายในตนเอง 1 เกียรติบัตร
17.กลยุทธ์ในการสร้าง Active Learning ตามเกณฑ์ วPA ด้วย PowerPoint 1 เกียรติบัตร
18.การบริหารทรัพยากรบุคคลแนวใหม่ 1 เกียรติบัตร
19.การสร้างความไว้วางใจในองค์กรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
20.การออกแบบและการจัดท าแผนการเรียนรู้ตามตัวช้ีวัด 8 ข้อ และการจัดท าวิดีทัศน์ 1 เกียรติบัตร

30

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

รวม

หนา้ที ่4



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศภายใน แบบActive Learning ด้วย Plan
 Do See Model

2 เกียรติบัตร

2.โครงการเตรียมความพร้อมแก่ก าลังแรงงานกิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ 1 ค าส่ัง/รูปภาพ
3. เข้าร่วมกิจกรรมสัมนาวิชาการการจัดสุขภาพส่ิงแวดล้อมและความปลอดภัย 1 ค าส่ัง/รูปภาพ
4.การส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
5.การส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
6. วิทยากรการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ของกลุ่มลูกเสือ
โรงเรียน

1 เกียรติบัตร
7. การอบรมขับเคล่ือนนโยบายเรียนรวมจังหวัดล าปาง 2 เกียรติบัตร
8.การส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร

10
2 การวัดผลประเมินผล 1.การวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในโลกดิจิทัล 2 เกียรติบัตร

2
1.การฝึกอบรม Train the Trainer ในการใช้อุปกรณ์ค้นหาแหล่งก าเนิดสัญญาณ Wifinder 1 รูปภาพ เกีรติบัตร
2. การประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากร เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
ด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566

1 รูปภาพ เกีรติบัตร

2

รวม

รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเกาะคาวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

รวม

หนา้ที ่5



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเกาะคาวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การอบรมระบบดูแล ช่วยเหลือนักเรียนต้ังครรภ์ 2 รูปภาพ เกีรติบัตร
2. นวัตกรรมการจัดการความปลอดภัยในสถานศึกษา 1 รูปภาพ เกีรติบัตร
3. การบริหารจัดการองค์ประกอบท่ี 1 และ2 งานสวนพฤษศาสตร์ 4 รูปภาพ เกีรติบัตร
4. ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านงานประกันคุณภาพ 1 รูปภาพ เกีรติบัตร
5. การอบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ี
มีคุณภาพ

2 รูปภาพ เกีรติบัตร

6. การประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณการจัดซ้ือจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ

2 รูปภาพ เกีรติบัตร

7. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 2 รูปภาพ เกีรติบัตร
8. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 2 รูปภาพ เกีรติบัตร

16
1. หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 2 รูปภาพ เกีรติบัตร
2. โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 3 รูปภาพ เกีรติบัตร

5
1. ทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษ เพจความรู้ไม่มีหมด ความรอบรู้ภาษาอังกฤษ ยโสธร 1 เกียรติบัตร
2.อบรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (CEFR) 2 เกียรติบัตร

3
7 การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 1.เผยแพร่ส่ือ /นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย สพม.ล าปาง ล าพูน 1โรงเรียน 1นวัตกรรม 1

ครู 1นวัตกรรม
15 เกียรติบัตร

15รวม

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6
รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

หนา้ที ่6



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. อบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายองค์ความรู้ทาง
วิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ. จังหวัด
ล าปาง คร้ังท่ี 2

10 เกียรติบัตร

2. อบรมเน้ือหาหลักสูตร "ศิลป์การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ รายวิชา การตลาดดิจิทัล 2 เกียรติบัตร
3. อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองเล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ ก้าวหน้าด้วยวิจัยในช้ันเรียน "ภาษาไทย" 1 เกียรติบัตร
4. ได้รับการพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ

2 เกียรติบัตร

15
2 การวัดผลประเมินผล 1. เข้าร่วมการเสวนาวิชาการออนไลน์ การส่งเสริมพัฒนา Active Teachers สู่การประเมินวิทย

ฐานะ (ว. PA)
5 เกียรติบัตร

5
3 การใช้ส่ือเทคโนโลยี 1. ได้เผยแพร่ส่ือ/นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย "1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม" "1 ครู 1 

นวัตกรรม"
2 เกียรติบัตร

2
4 ระบบบริหารจัดการศึกษา 1. เป็นวิทยากรการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ล าหรับ

สาระเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาตร์ คณิตศาตร์และเทคโนโลยี
1 เกียรติบัตร

1
1. ได้รับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา 2 เกียรติบัตร
2. ได้รับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา 5 เกียรติบัตร

7

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแจ้ห่มวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

การจัดการเรียนการสอน1

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

หนา้ที ่7



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแจ้ห่มวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

6 ทักษะภาษาอังกฤษ 1. The EduSynch CEFR Level Test 2 เกียรติบัตร
2

1. เป็นครูท่ีปรึกษาโครงงาน กิจกรรมการแข่งขันโครงงานระดับเครอืข่ายภาคเหนือตอนบน 
โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และส่ิงแวดล้อม

19 เกียรติบัตร

2. เป็นกรรมการตัดสินการแข่งขันโครงงานระดับเครอืข่ายภาคเหนือตอนบน โครงการห้องเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และส่ิงแวดล้อม

5 เกียรติบัตร

24รวม

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่8



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

1.โครงการพัฒนาบุคลากรโรงเรียน เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการสู่ความเป็นเลิศ คร้ังท่ี 8 
(26/9/2565) ณ โรงแรมแอมบาเดอร์ จอมเทียน จ.ชลบุรี

42 เกียรติบัตร

2.การออกแบบการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการ จัดการเรียนการสอน
ของครูผู้สอนรายวิชาภาษาไทย

60 เกียรติบัตร

3.อบรมเชิงปฏิบัติการ ตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือขายในการขยายผลองค์ความรู้
ทางวิชาการ และวิธีจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.

4 เกียรติบัตร

4.อบรมเชิงปฏิบัติการ การเสริมศักยภาพครู  ในการจัดการเรียนรู้ และการนิเทศภายใน Active 
Learning ด้วย Plan Do See Model.

5 เกียรติบัตร

5.อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ิ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 3 (14 ก.พ. 2566) 1 เกียรติบัตร
6.อบรมออนไลน์ภัย Call Center กลลวงออนไลน์บทเรียนราคาแพง (18 ม.ค.2566) 1 เกียรติบัตร

7.การประชุมปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้เพ่ือเสนอผลการด าเนินกิจกรรมการบูรณาการ
ส่ิงแวดล้อม ( 28- 31 มี.ค. 2566)

1 เกียรติบัตร

8.การพัฒนาตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการ เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ภาค
เรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565

1 เกียรติบัตร

9.การอบรมพัฒนาศักยภาพครู่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ วิถีใหม่ วิถีอนาคต เดืรอท่ี 12 
HERO (28 ม.ค. 2566)

5 เกียรติบัตร

10.การออกแบบการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการ PLC ของครูผู้
ปฏิบัติการสอนวิชา ภาษาอังกฤษ สังกัด สพฐ. รุ่นท่ี 1

3 เกียรติบัตร

11.การอบรมโครงการลูกเสือ ต้านยาเสพติด 1 เกียรติบัตร
12.การอบรมกิจกรรมแนบอาชีพนักเรียน 1 เกียรติบัตร
13.การความรู้ท่ัวไป เก่ียวกับกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี (25 พ.ย.2565) 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการเขลางค์นคร   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่9



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการเขลางค์นคร   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

14.ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 60 รูปภาพ

15.การอบรมเชิงปฏิบัติการ ตามโครงการ ความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการ และ วิธีจัดการเรียนการสอนสู่ โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด สพฐ.

4 เกียรติบัตร

16.การอบรมหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ผ่านห้องเรียนการจัดการเรียนรู้ ด้วย
เทคโนโลยี ดิจิทัล I - Classroom โมดุล 1 - 9

1 เกียรติบัตร

17.การจัดการเรียนการสอน 9
200

1.การประเมินความสามารถและช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต่อความล้มเหลวทางการเรียน
ของนักเรียนเรียนรวม

1 เกียรติบัตร

2.การอบรมเชิงปฏิบัติการ การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในโลกยุคดิจิทัล 7
3.อบรมงานทะเบียนอนไลน์ 1 เกียรติบัตร
4. กิจกรรมคลินิก สตผ.คร้ังท่ี 3 การขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติด้วยระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) บนหลักการบริหารงานคุณภาพ PDCA

10

19
1.อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรพัฒนานวัตกรรมส่ือการสอนดิจิทัลเทคโนโลยีเสมือนจริงด้วย
โปรแกรม Minecraft Ddition เสมือนจริงด้วยโปรแกรม Minecraft Education Edition

34 รูปภาพ

2.การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยระบบออนไลน์ 
หลักสูตรการผลิตส่ือการสอนและการสร้างช้ินงานด้วย LIVEWORKSHEETS

10 เกียรติบัตร

3.โครงการพัฒนาศักยภาพ ส่งเสริมการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์ วิธีใหม่ วิถีอนาคต 3 รูปภาพ
4.การอบรมโครงการจัดการเรียนรู้ โดยใช้   I - Classroom สู่ห้องเรียนคุณภาพ 4 เกียรติบัตร

51รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

รวม
การวัดผลประเมินผล2

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่10



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการเขลางค์นคร   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในการขับเคล่ือนการจัดการศึกษาเรียนรวม

1 เกียรติบัตร

2.อบรมพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 5
3.อบรมเชิงปฏิบัติ โรงเรียนปลอดภัย คร้ังท่ี 17 MU Safe School Virtual Workshop เร่ืองภัย
ท าลายสมองของเด็กวัยเรียน

3 เกียรติบัตร

4.การอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริหารจัดการ สถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ด้วยด้วยการบริหารงาน
บุคคล ภานใต้บทบาทของ  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

5 รูปภาพ

5.การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาในการขับเคล่ือนการจัดการศึกษาเรียนรวม

1 เกียรติบัตร

6. อบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 2 เกียรติบัตร
7.การอบรมสัมมนาการพัฒนา จัดท าวิทยานิพนธ์ สู่การเป็นนักวิจัย การบริหารการศึกษา 1 เกียรติบัตร
8.อบรมประกันคุณภาพ On Line 2 เกียรติบัตร
9. กิจกรรมเสวนาพิเศษ เน่ืองในวันครู เร่ือง "การเปล่ียนแปลงคุณภาพการศึกษา : บทบาทและ
ภารกิจของผู้บริหารสถานศึกษา"

1 เกียรติบัตร

21
1.การอบรมหลักสูตร สุจริต ไทย ส าหรับข้าราชการ 2 เกียรติบัตร
2.โครงการพัฒนาเครือข่ายเฝ้าระวัง ทางวัฒนธรรม เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม จ .ล าปาง 2
3.การอบรมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยสมาคมผู้บริหารมัธยมศึกษา 5
4.การอบรมการป้องกัน การท าร้ายครู บุคลากร และนักเรียนในสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
5.อบรมวิธีการหนีเอาตัวรอดจากเหตุกราดยิง ในสถานศึกษา 30 รูปภาพ
6.การอบรมนักเรียน แกนน า ค่ายคุณธรรม น าหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 3 รูปภาพ

คุณธรรม จริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพ5
รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

หนา้ที ่11



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการเขลางค์นคร   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

43
1. การอบรมทักษะภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร (3 เม.ย. 2566) 20 เกียรติบัตร
2.ผ่านการทดสอบ General Knowledge Quiz 1 เกียรติบัตร
3.ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน  Classroom English 1 เกียรติบัตร

4.เสวนาส่งเสียงสู่สังคมให้โอกาสหนูเด็กดี ภายใต้โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็กและเยาวชนเพ่ือ
ป้องกันการกระท าผิดซ้ าในศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน

2 เกียรติบัตร

24
1. ทดสอบทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ ตามกรอบ CEFR ด้วยชุดข้อสอบ 
EDUSYNCH  (ผลการทดสอบได้ระดับ B1)

10 เกียรติบัตร

2.การอบรมหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ผ่านห้องเรียนการจัดการเรียนรู้ ด้วย
เทคโนโลยี ดิจิทัล I - Classroom

2 เกียรติบัตร

3.โครงการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ คร้ังท่ี 8 1
4.งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพแห่งประเทศไทย ระดับภาคเหนือ 1 รูปภาพ
5.อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์กรความรู้ 1 รูปภาพ
6.อบรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1 รูปภาพ
7.อบรมหลักสูตรลูกเสือส่ิงแวดล้อม 14 รูปภาพ
8.อบรมขยายผลโรงเรียนมทิดลวิทยา นุศรณ์ สาขา เคมี 1 เกียรติบัตร
9.อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูแกนน า รู้เท่าทันภับออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
10.การอบรมขยายผลหลักสูตรการจัดการความรู้ด้านการเงิน ส าหรับเด็ก (Cha - Ching) ส าหรับ
ข้าราชการครู

1 ค าส่ัง

33รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

รวม

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6

หนา้ที ่12



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. รูปแบบการสอนภาษาไทย 10 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
2. การอบรมเน้ือหารายวิชาความคิดสร้างสรรค์ทางธุรกิจ 1 เกียรติบัตร
3. การอบรมเน้ือหารายวิชาการตลาดดิจิตัล 2 เกียรติบัตร
4. การอบรมเชิงปฏิบ้ติการพัฒนาศึกษานิเทศก์และครูแกนน าส าหรับโรงเรียนโครงการเกษตร
ประณีตในโรงเรียน

1 เกียรติบัตร

5. การพัฒนาตนเองตามโครงการการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ

1 เกียรติบัตร

6. การใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
7. ทักษะการต้ังค าถามเพ่ือโค้ชความคิด 1 เพาะพันธ์ุปัญญาอะคาเดมี
8. รูปแบบการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 1 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
9. การอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการและวิธีการและวิธีการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสังกัด
 สพฐ.  ในจังหวัดล าปาง คร้ังท่ี 2 ปีงบประมาณ 2565

1 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 
ร่วมกับ โรงเรียนล าปาง
กัลยาณี

10. ห้องเรียนนักจิตวิทยา คร้ังท่ี 3 หัวข้อ“การฆ่าตัวตายในเด็กและวัยรุ่น ความสูญเสียท่ีป้องกัน
ได้”

1 มูลนิธิศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็ก
12. การอบรมเร่ืองทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
13. การอบรมเร่ืองการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 1 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
14. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 1 เกียรติบัตร (กนศ.วังสะพุง)
15. เทคนิคการสอนภาษาไทย Active Learning ฉบับครูมัธยม 3 เกียรติบัตร (StarfishLabz)
16. การจัดการเรียนรู้เพ่ือสะท้อนความเช่ียวชาญทางวิชาชีพครู:ภาษาไทย 1 ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา
17. การพูดในท่ีสาธารณะและการน าเสนองานต่อท่ีประชุมอย่างมืออาชีพ 1 ส านักงาน ก.พ.
18. ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาปัญญา 1 กระทรวงอุดมศึกษาฯ

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่13



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

19. การอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการการร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอน คร้ังท่ี 1 ปีงบประมาณ 2565

8 เกียรติบัตร

20. การใช้ Application เพ่ือส่งเสริมการเรียนการสอน 1 สมาคมครูวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี
แห่งประเทศไทย (สวคท.)

21. ค่ายออนไลน์ Samsung Innovation Campus Advanced Coding 2022 1 เกียรติบัตรจากบริษัท ไทย
ซัมซุงอิเลคโทรนิคส์ จ ากัด

22. การอบรมครูสาระเทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 5 เกียรติบัตรจากสถาบัน
ส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวท.)23. โครงการพัฒนาทักษะครูเพ่ือโค้ชการเรียนรู้จากการท าโครงงานฐานวิจัย (RBL) 2 เกียรติบัตรจากส านักงาน
พัฒนาคุณภาพครูและ
สถานศึกษากองทุนเพ่ือ
ความเสมอภาคทาง
การศึกษา (กสศ)

24. อบรมรูปแบบการสอนศิลปะ 1 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3
25. หลักสูตรการอบรม “ผู้ควบคุมวงดุริยางค์เคร่ืองลมและทักษะการเป็นผู้น าส าหรับนักเรียนวง
ดุริยางค์เคร่ืองลม”

1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย

26.เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning แบบ Fundamental AL Training

60 เกียรติบัตร

27. กิจกรรมพัฒนาครู เร่ือง แนวทางการจัดกิจกรรม IS น าไปสู่การท าโครงงานฐานวิจัย (RBL) 60 วุฒิบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่14



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

28. การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะครู เพ่ือโค้ชการเรียนรู้จากการท าโครงงานฐานวิจัย (RBL) 5 เกียรติบัตร
29. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรฟิสิกส์เพ่ิมเติม ตามแนวทางของสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วันท่ี 3-6 พฤษภาคม 2566 ณ โรงเรียนล าปางกัลยาณี 1

ศูนย์เครือข่ายวิชาการครู 
สควค.ภาคเหนือ ร่วมกับ 
องค์การค้า สกสค. 
และสควค.30. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเคมีเพ่ิมเติม ตามแนวทางของสถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วันท่ี 3-6 พฤษภาคม 2566 ณ โรงเรียนล าปางกัลยาณี
2

เกียรติบัตรจากศูนย์
เครือข่ายวิชาการครู สควค.
ภาคเหนือ ร่วมกับองค์การ
ค้า สกสค. และสควค.

31. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรชีววิทยาพ้ืนฐาน ตามแนวทางของสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วันท่ี 3-6 พฤษภาคม 2566 ณ โรงเรียนล าปางกัลยาณี

2

เกียรติบัตรจากศูนย์
เครือข่ายวิชาการครู สควค.
ภาคเหนือ ร่วมกับองค์การ
ค้า สกสค. และสควค.

32. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเคมีพ้ืนฐาน ตามแนวทางของสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วันท่ี 3-6 พฤษภาคม 2566 ณ โรงเรียนล าปางกัลยาณี

1

เกียรติบัตรจากศูนย์
เครือข่ายวิชาการครู สควค.
ภาคเหนือ ร่วมกับองค์การ
ค้า สกสค. และสควค.

 4.อบรม ฝึกทบทวนผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าปีการศึกษา 2566 1 มณฑลทหารบกท่ี 32
ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู  เร่ือง PLC:PROFESSLONAL LEARNING 
COMMUNITY ส าหรับครู

1
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3

9.เข้าร่วมอบรมออนไลน์ “เทคนิคหาโจทย์โครงงานจากส่ิงรอบตัวในชุมชน” 1 เพาะพันธ์ุปัญญาอะคาเดมี
10.เข้าร่วมอบรมออนไลน์ “ความคิดเชิงระบบ (System Thinking)” 1 เพาะพันธ์ุปัญญาอะคาเดมี

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่15



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

2.การอบรมเน้ือหาหลักสูตร "ศิลป์การจัดการธุรกิจสมัยใหม่" รายวิชาการขายส าหรับนักธุรกิจมือ
อาชีพ

2 เกียรติบัตร
11.การอบรมเน้ือหาหลักสูตร "ศิลป์การจัดการธุรกิจสมัยใหม่" รายวิชาทักษะนักธุรกิจรุ่นใหม่ 1 เกียรติบัตร
12.อบรมการปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 1 เกียรติบัตร
13. การอบรมเน้ือหาหลักสูตร "ศิลป์การจัดการธุรกิจสมัยใหม่" รายวิชาความคิดสร้างสรรค์ทาง
ธุรกิจ

1 เกียรติบัตร
188

7.“New Year Resolution - มาร่วมป้ัน Soft Skills” วิธีประเมินและพัฒนาทักษะชีวิตให้ผู้เรียน 
EdSociate Webinar คร้ังท่ี 18

2 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

2. การอบรมเร่ืองการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 1 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
3. กิจกรรมปาฐกถา มล.ป่ิน มาลากุล คร้ังท่ี 6เน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี 67 เร่ือง พลังครูคือ หัวใจ
ของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา

1 เกียรติบัตร (คุรุสภา)

4. การอบรมหลักสูตรการยกระดับความรู้ STEM Coding ด้วย AI 
สู่การพัฒนาทักษะแห่งอนาคต

1 เกียรติบัตรจากส านักงาน
เศรษฐกิจดิจิทัล (depa)

5. การอบรมครูโค้ดด้ิงเพ่ือส่งเสริมพลังแห่งการเรียนรู้ ส าหรับครู
ผู้สอนกลุ่มสาระเทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

1 เกียรติบัตรจากสถาบัน
ส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวท.)6. ครูท่ีปรึกษานักเรียนเข้าร่วมการประกวดภาพวาดจินตนาการอนาคตด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี
1 เกียรติบัตร  สพฐ.

7. การพัฒนาความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ประจ าปีงบประมาณ 2566 เร่ือง การสร้าง
เว็บไซต์เก็บผลงาน วpa ด้วย google site วันท่ี 11 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมปันเจิง 
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

2 เกียรติบัตร

รวม

การจัดการเรียนการสอน

การวัดผลประเมินผล2

หนา้ที ่16



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

13. วิทยาการค านวณส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
14. ทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
15. การเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หลักสูตรโปรแกรม Canva 1 เกียรติบัตร
16. Introduction to Cybersecurity Course 1 Certificate (ASEAN 

Foundation , Microsoft 
Philianthropies APAC

17. Apply powerpoint & Classpoint to Active Leaning class Accordding to PA 1 Get up teacher & 
Classpoint

18. การอบรมครูโค้ดด้ิงเพ่ือส่งเสริมพลังแห่งการเรียนรู้ (Power+ coding) ส าหรับครูผู้สอน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย

1 เกียรติบัตร

19. การอบรมการผลิตส่ือเพ่ืองานประชาสัมพันธ์ 3 เกียรติบัตร
18

1. การอบรม การสร้างและเผยแพร่ส่ือนวัตกรรมในระบบ OBEC Content Center 5 เกียรติบัตร
2. การอบรม การจัดซ้ือจัดจ้างผ่านระบบ ICT 54 โรงเรียนเถินวิทยา
3. การอบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมืองดิจดทัล “อุ่นใจไซเบอร์” 1 เกียรติบัตร
4. ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการหัวข้อการสร้างและเผยแพร่ส่ือนวัตกรรมในระบบ OBEC Content
 Center

4 โรงเรียนเถินวิทยา

5. ได้ผ่านการเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 1 ส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 16. เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น 1 สพป. นครปฐม เขต 2

การวัดผลประเมินผล

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

หนา้ที ่17



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

7. การสัมมนาออนไลน คร้ังท่ี 12/2565เร่ือง “การใช Application เพ่ือสงเสริมการเรียนการสอน” 1 สมาคมครูวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งประเทศไทย

8. ภัย Call Center กลลวงออนไลน์บทเรียนราคาแพง 1 สพฐ. ร่วมกับ สกมช.
9. พ้ืนฐานการใช้เทคโนโลยี ส าหรับครูยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร (StarfishLabz)
10. หลักสูตรการสร้างเกียรติบัตรออนไลน์อัตโนมัติ Google form/ส่วนเสริม 2 เกียรติบัตร (ศูนย์พัฒนา

ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ)

11. หลักสูตรการสร้างงานน าเสนออย่างง่าย BY Power Point 1 ศูนย์พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศ

12. ครูจะน า AI มาในห้องเรียนได้อย่างไร EdSociate Webinar 1 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
13. EdSociate Special Webinar สานฝันผู้เรียนด้วยการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 1 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
14. การพัฒนาเพลตฟอร์มส่ือการสอนทักษะการเรียนในศตรรษท่ี21 ด้วยระบบออนไลน์ผ่าน ZOO
 MEETING

2 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3

15. วัยใส ฉลาดรู้เน็ต 1 ส านักงาน ก.พ.
8. การใช้ส่ือสังคมออนไลน์ย่างสร้างสรรค์ 1 กระทรวงอุดมศึกษาฯ
16. Google Tools เพ่ือการพัฒนางาน 1 ส านักงาน ก.พ.
17. ชีวิตวิถีใหม่และความฉลาดทางดิจิทัล 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
18. อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการยกระดับโค้ดด้ิงสู่การประยุกต์ใช้ในท้องถ่ิน (coding in your 
area)

2 เกียรติบัตรจากส านักงาน
ส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่18



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

19. การอบรมเชิงปฏิบัติการหัวข้อการสร้างและเผยแพร่ส่ือนวัตกรรมในระบบ OBEC Content 
Center

16 เกียรติบัตร
20. ได้ผ่านการพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในงาน
วันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ.2566 “พลังครู คือ หัวใจแห่งการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” เร่ือง Cyber 
Wellness ครูยุคใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์

1 เกียรติบัตรจากส านักงาน
เลขาธิการคุรุสภา

21. ได้ผ่านการพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในงาน
วันครู คร้ังท่ี67 พ.ศ.2566 “พลังครู คือ หัวใจแห่งการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” เร่ือง Cyber 
Wellness วิธีคิด เพ่ือสร้างความส าเร็จในการท างาน

1 เกียรติบัตรจากส านักงาน
เลขาธิการคุรุสภา

22. อบรมวิทยากรหลักสูตร We Think Digital 2.0 1 เกียรติบัตร
23. อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยี 
เพ่ือพัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท.

1 เกียรติบัตรจากสสวท. 
ร่วมกับ โรงเรียนล าปาง
กัลยาณี24. การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซต์เก็บผลงาน ระบบ ว.PA ด้วย Google Site ส าหรับ

ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัด
1 วุฒิบัตร

25. การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างสรรค์งานน าเสนอด้วย (โปรแกรม Prezi) 10 วุฒิบัตร
26. การเผยแพร่ส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษาบรเว็บไซต์ "คลังสือและนวัตกรรมโรงเรียนเถิน
วิทยา TWS Resources and Innovation"

10 วุฒิบัตร

27. อบรมปฏิบัติการ ด้านความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 3 เกียรติบัตร
28. การอบรมออนไลน์โครงการการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่การบริการวิชาการแก่สังคมด้าน
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา หัวข้อหลักสูตร การสร้างเว็บไซต์ง่ายๆ ด้วย 
Canva

1 เกียรติบัตร

29. อบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านความ
ม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์

1 เกียรติบัตร

129รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่19



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. ได้เข้าร่วมอบรมออนไลน์ “ทางลัดการสอนหลักสูตร 51 ให้ได้สมรรถนะ” 1 เพาะพันธ์ุปัญญาอะคาเดมี
2. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจ าปี 2566 2 เกียรติบัตร

3
1. การอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู 2 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
3. คุณสมบัติของครูในศตวรรษท่ี 21 1 เกียรติบัตร (StarfishLabz)
4. Feedback เชิงบวก เพ่ือการพัฒนาผู้เรียน 1 เกียรติบัตร (StarfishLabz)
5. ผ่านการอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัยคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 1 เกียรติบัตร
6. การเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการ Active 
Learning ผ่านระบบออนไลน์ กิจกรรมท่ี 5 คุณค่าทางวัฒนธรรมในความงดงามของชีวิต

2 เกียรติบัตรจาก
กระทรวงศึกษาธิการ

7. การอบรมพัฒนาหลักสูตร “ครูรุ่นใหม่หัวใจพอเพียง” ตามโครงการพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคคลากรทางการศึกษา

2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

8. หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู 20 เกียรติบัตร
30

1. ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 2 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
2. ได้เข้ารับการอบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR) ด้วยระบบ e-Learning

3 ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

3. ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (English Language Basically for Teacher) 11 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
4. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English Expressions) 10 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
5. การเสริมสร้างสมรรถนะ การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ส าหรับครูท่ีไม่มีวุฒิตรงสาขา 1 คุรุสภา

ทักษะภาษาอังกฤษ6

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

รวม

รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

6. ENGLISH  FOR COMMUNICATION TEST FOR EDUCATIONAL PERSONNEL 2 THE  SECONDARY 
EDUCATIONAL SERVICE 
AREA OFFICE BANGKOK 2

5. ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน : การสนทนาในสถานะการณ์ต่างๆ 2 ส านักงาน ก.พ.
6. การน าเสนอผลงาน ระดับชาติ ADiS Meeting ; December Solstice 2022 2 เกียรติบัตร
7. Workshop for Enhancing English Teachers' Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century

2 เกียรติบัตร

8. การพัฒนาสมรรถนะการส่ือสารภาษาอังกฤษ Level Up Your English 2 เกียรติบัตร
9. ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู 2 เกียรติบัตร
10. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 2 เกียรติบัตร
11. ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 2 เกียรติบัตร

33
1. การอบรม การเขียนรายงานการวิจัยในช้ันเรียน 64 โรงเรียนเถินวิทยา
2. เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พาท า พาคิด PA” ตามหลักเกณฑ์ ก.ค.ศ. ว9/2564 และการ
จัดท าวิดีทัศน์เพ่ือการขอมีและขอเล่ือนวิทยฐานะ

64 โรงเรียนเถินวิทยา

3. เตรียมความพร้อมสู่อาชีพท่ีใช่ในอนาคต 2 เกียรติบัตร
4. การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศติดตาม และการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ

2 เกียรติบัตร

5. วิทยากร กิจกรรมค่าย STEM CAMP คร้ังท่ี 2 4 เกียรติบัตร
6. การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา 4 เกียรติบัตร
7. การอบรมเร่ืองกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3

ทักษะภาษาอังกฤษ

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

8. ร่วมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านลูกเสือ (PLC) เน่ืองในวันวชิราวุธ 1 กลุ่มลูกเสือโรงเรียนทุ่งกุลา
พิทยาคม

9. ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงาน การวิจัยในช้ันเรียน 12 โรงเรียนเถินวิทยา
10. อบรมออนไลน์การจัดท าสารสนเทศและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 6 สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3
11. ได้เข้าร่วมอบรมออนไลน์ “มีสติกับ STEM และ STEAM” 2 เพาะพันธ์ุปัญญาอะคาเดมี
12.กิจกรรมการส่งเสริมการอ่าน ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 1 ห้องสมุดประชาชนอ าเภอ

วังสะพุง

13. สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปัญญาประดิษฐ์ส าหรับโรงเรียนหลักสูตร 
1 รหัสหลักสูตร ๖๕๐๓๐

1 เกียรติบัตร (สถาบันส่งเสริม
การสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สสวท)

14. การคิดเชิงออกแบบนวัตกรรมส าหรับนักการศึกษา 2 ส านักงานประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต4

15. การฝึกปฏิบัติการเก่ียวกับรูปแบบหรือวิธีการสอนในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 2 สพม.กรุงเทพมหานคร เขต 2
16. การพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับ Classic

2 สพฐ.

17. กฎหมายพ้ืนฐานส าหรับข้าราชการ 1 ส านักงาน ก.พ.
18. อบรมการพัฒนาตามหลักสูตร “ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพียง” 1 กระทรวงศึกษาธซิการ
19. Project – Based LEANING 1 สพป.เพชรบูรณ์เขต 3
20. จัดการเรียนการสอนแบบ (ACTIVE LEARNING) 3 สพป.เพชรบูรณ์เขต 3
21. การเรียนประเด็นท้าทายอย่างไรให้มีผลละพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 1 มหาวิทยาลัยบูรพา

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

22. การน าเสนอผลงานแบบบรรยายการประชุมแลกเปล่ียนการเรียนรู้ กิจกรรมดาราศาสตร์ใน
โรงเรียน คร้ังท่ี 3 (CAAS2022)

1 เกียรติบัตรจากสถาบันวิจัย
ดาราศาสตร์แห่งชาติ 
(NARIT)23. การอบรมครูเชิงปฏิบัติการด้านดาราศาสตร์ข้ันกลาง 1 เกียรติบัตรจากสถาบันวิจัย
ดาราศาสตร์แห่งชาติ 
(NARIT)24. การอบรมการท าโครงงานดาราศาสตร์ส าหรับโรงเรียน โครงการอบรมครูเชิงปฏิบัติการด้าน

ดาราศาสตร์ข้ันสูง
1 เกียรติบัตรจากสถาบันวิจัย

ดาราศาสตร์แห่งชาติ 
(NARIT)25. ผ่านการทดสอบก าลังใจ กระโดดหอสูง 34 ฟุต 1 ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชา
ทหารมณฑลทหารบกท่ี 32

26. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพศึกษานิเทศก์และครูแกนน าส าหรับโรงเรียน
ท่ีเข้าร่วมโครงการอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน (Science Technology
innovation (STI) : Smart Intensive Farming)รุ่นท่ี 2

2 เกียรติบัตรจาก สพฐ.

27. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ 2 เกียรติบัตร
28. การจัดรายการ Live สด สถานีวิทยุเพ่ือการศึกษา โรงเรียนเถินวิทยา ภาคเรียนท่ี 2  ปี
การศึกษา 2565

2 เกียรติบัตร

29. โครงการเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของประชาชนเก่ียวกับกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์
เพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างรู้เท่าทัน (ครูผู้สอน)

2 เกียรติบัตร

30. Intensive Teacher Training for Japanese Language Program At the Japan 
Foundation ,Urawa Japan

2 Certificate

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

31. การน าเสนอผลงานแบบบรรยาย (Oral Presentation) ประเภท "กิจกรรมดาราศาสตร์ใน
โรงเรียน" ในการประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้กิจกรรมดาราศาสตร์ระดับโรงเรียน คร้ังท่ี 4 ณ บ้าน
วิทยาศาสตร์สิรินธร อุทยานวิทยาศาสตร์ประเทศไทย จังหวัดปทุมธานี วันท่ี 9-11 มิถุนายน 2566

2 เกียรติบัตรจากสถาบันวิจัย
ดาราศาสตร์แห่งชาติ 
(NARIT)

32. การอบรมพัฒนาหลักสูตรการตรวจสอบทางการเงินและการแก้ไขปัญหาธนาคารโรงเรียนอย่าง
มีประสิทธิภาพ

2 เกียรติบัตรจากธนาคาร
โรงเรียน สนับสนุนโดย
ธนาคารออมสิน

33. ครูท่ีปรึกษาโครงงานในการน าเสนอผลงานแบบบรรยาย (Oral Presentation) การประชุม
วิชาการดาราศาสตร์แห่งประเทศไทย (ส าหรับเยาวชน) คร้ังท่ี 9

1 เกียรติบัตรจากสถาบันวิจัย
ดาราศาสตร์แห่งชาติ 
(NARIT)

34. ฟูมฟักทักษะแห่งอนาคตส าหรับก าลังคนในยุคใหม่ 1 เกียรติบัตรจากวิทยาลัย
การศึกษาตลอดชีวิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

35. การอบรมเชิงปฏิบัติการส าหรับผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหารในโรงเรียน "มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัย" ในโครงการส่งเสริมและพัฒนางานโภชนาการ

2 เกียรติบัตรจากโรงเรียนเถิน
วิทยา

36. การฝึกอบรมทบทวนวิชาผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 2 เกียรติบัตรจากโรงเรียนเถิน
วิทยา

37. การฝึกอบรมปฏิบัติงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน หลักสูตร 5 องค์ประกอบงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน รุ่นท่ี 1

2 เกียรติบัตรจากศูนย์
ประสานงานอพ.สธ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา ล าปาง

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเถินวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

38. การอบรมพัฒนาทักษะทางจิตวิทยาและสร้างเครือข่ายครูแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อสาขา
จิตวิทยาสังคม

2 สถาบันแห่งชาติเพ่ือการ
พัฒนาเด็กและครอบครัว

39. การอบรมออนไลน์โดยร่วมกิจกรรม Home-Based Learning คร้ังท่ี 6 2 เกียรติบัตร (องค์การ
กระจายเสียงและแพร่ภาพ
สาธารณะแห่งประเทศไทย)

40.  สัมนาออนไลน์Skills 4 Life Webinar หลักสูตรฟูมฟักทักษะชีวิตและพัฒนาเทคนิคการเรียน
การสอนส าหรับคุณครูยุคใหม่

2 เกียรติบัตร

41. โครงการส่งเสริมการอ่าน SKP LIBATY ONLINE 2 เกียรติบัตร
42.การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการส่งเสริมและพัฒนางานโภชนาการ 3 เกียรติบัตร
43.วิทยากรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการขยายผลทางการศึกษาและพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้
โดยเครือข่ายครูมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

2 เกียรติบัตร

219รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การอบรมขยายผลองค์ความรู้ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนไปยังโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในจังหวัดล าปาง คร้ังท่ี
 2 ปีงบประมาณ 2565 สาขาชีววิทยา  19-20 พฤศจิกายน 2565 โรงเรียนล าปางกัลยาณี
เครือข่ายของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์

2 เกียรติบัตร

2.อบรมเชิงปฏิบัตการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์ความรู้
ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.

2 เกียรติบัตร

3.ได้เข้าร่วมอบรม โครงการอบรมการเขียนรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สายงานบริหารสถานศึกษาและสายงานการสอน เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 
พ.ศ. 2565

2 เกียรติบัตร

4.ผ่านการทดสอบความรู้ ด้วยระบบอิเลคทรอนิกส์ กับห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี”
อ าเภอประจวบคีรีขันธ์ ในหัวข้อ “ศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน”  จ.ประจวบคีรีขันธ์

2 เกียรติบัตร

5.ผ่านกิจกรรมทดสอบความรู้กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ เร่ือง “เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎี
ใหม่” ของห้องสมุดประชาชนอ าเภอพระนครศรีอยุธยาศูนย์การนอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย อ าเภอพระนครศรีอยุธยา ในวันท่ี 7 ธันวาคม 2565

2 เกียรติบัตร

6.การอบรมหลักสูตรการก าหนดนโยบายการเรียนรวมจังหวัดล าปาง 27 กุมภาพันธ์ 2566 2 เกียรติบัตร
7.อบรมเชิงปฏิบัตการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์ความรู้
ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ. ใน
จังหวัดล าปาง วันท่ี 19 - 20 พฤศจิกายน 2565

2 เกียรติบัตร

8.การอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายขยายผลองค์ความรู้ทาง
วิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับมัธมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.

2 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่26



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

9.อบรมเชิปฏิบัติการ การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Leaning ด้วย
กระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ CPAS 5 Steps เพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ด้วย Platform
 Canva for Education (รุ่นท่ี 2) 12/11/2565

2 เกียรติบัตร

10.ผ่านการทดสอบวัดความรู้ในกิจกรรมส่งเสริมการอ่านออนไลน์ เร่ือง วันพระบิดาแห่งฝนหลวง 
ประจ าปี 2565 ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 11/11/2565

2 เกียรติบัตร

11.อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง เล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ ก้าวหน้าด้วยวิจัยในช้ันเรียน "สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม"  5/11/2565

2 เกียรติบัตร

22
1.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
2.การพัฒนาคนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร

2
1.หลักสูตรความปลอดภัยและการเป็นพลเมืองในโลกดิจิทัล  31 ตุลาคม 2565 2 เกียรติบัตร
2.ผ่านการทดสอบหลักสูตรการพัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้ทักษะเทคโนโลยีดิจิดัสของ
ข้าราชการครูและบุคลากรของรัฐ ของ สพป.พิจิตร เขต 3 วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2565

2 เกียรติบัตร

3. the active and invaluable participation during the ClassPoint workshop entitled 
"Gamification for Active Learning"  1/11/2565

2 เกียรติบัตร

4.การอบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตหลักสูตรส าหรับครู PLC : Professional Learning
 Community ส าหรับครู โครงการบริการวิชาการด้านเทโนโลยีสารสนเทศ

2 เกียรติบัตร

5.การฝึกอบรมโครงการส่งเสริมการศึกษาเด็กและเยาวชนจังหวัดล าปางด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม "นักประดิษฐ์และควบคุมหุ่นยนต์ : Robotic Camp " ระหว่างวันท่ี 25-26 กุมภาพันธ์ 
2566

2 เกียรติบัตร

10

การวัดผลประเมินผล2

การจัดการเรียนการสอน

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

รวม

รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.กระบวนการเวที “ผสานภาคีเครือข่ายเพ่ือพัฒนาความร่วมมือในการดูแลเด็กและเยาวชน 
จังหวัดล าปาง” กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ล าปาง “บูรณาการเรียนรู้สู่จังหวัดจัดการตนเอง”  23  
มกราคม 2566กสศ.(กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา)

2 เกียรติบัตร

2.การอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานบุคคล
ภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาล าปาง 
ล าพูน 28 กุมภาพันธ์ 2566  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาล าปาง ล าพูน

2 เกียรติบัตร

4
1.โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในโรงเรียน MU Safe School คร้ังท่ี 17 หัวเร่ือง “ภัยท าลาย
สมองเด็กวัยเรียน” เร่ือง “หยุดนักเรียนจากภัยบุหร่ี-กัญชา”12 พฤศจิกายน 2565 สถาบัน
แห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล

2 เกียรติบัตร

2.ศาลปกครอง วิธิพิจารณาคดีปกครองและควาทชอบด้วยกฎหมาย( 20กุมภาพันธ์ 2565 2 เกียรติบัตร
4

1.การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร (English for Commutation) ออนไลน์ 29 ตุลาคม 2565 
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธ์ุ

1 เกียรติบัตร

2.ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (English  Language Basically for Teacher) โครงการ
บริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 29 ตุลาคม 
2565 ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3

2 เกียรติบัตร

3.การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร (English for Commutation) ออนไลน์ ส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธ์ุ  29 ตุลาคม 2565

1 เกียรติบัตร

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

ระบบบริหารจัดการศึกษา

รวม

4

ทักษะภาษาอังกฤษ6
รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

4.ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (English  Language Basically for Teacher) โครงการ
บริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 29 ตุลาคม 
2565 ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3

2 เกียรติบัตร

5.อบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ืองภาษาอังกฤษ ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ในช้ันเรียน  
เม่ือวันท่ี 31 ตุลาคม 2565

2 เกียรติบัตร

6.ผ่านการพัฒนา การใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือการส่ือสารออนไลน์ ของสพม.กาฬสินธ์ุ เม่ือ 10 
พฤศจิกายน 2565

2 เกียรติบัตร

7.การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ออนไลน์ (English for Communication) 10/11/2565 2 เกียรติบัตร
8.อบรมออนไลน์ ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 1พ.ย.2565 1 เกียรติบัตร
9.การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH
 EXPRESSIONS)  31/10/2565

1 เกียรติบัตร

10.อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หลักสูตรส าหรับครู ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู
 (English Language Basically for Teacher) 5/8/2565

2 เกียรติบัตร

16
1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง(PA
 Support Team) 11 พฤศจิกายน 2565

1 เกียรติบัตร

2.กิจกรรมค่ายรอบตัดสินและพิธีประกาศผลการประกวดโครงการพ่ีน้ าน้องรักษ์น้ าตามแนว
พระราชด าริ ปีท่ี 9 :สู่ความย่ังยืน 21-26 พฤศจิกายน 2565 มูลนิธิอุทกพัฒน์ในพระบรมราชูปถัมภ์

2 เกียรติบัตร

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

ทักษะภาษาอังกฤษ
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

3.การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การน าเสนอผลงาน การประกวดแข่งขันกิจกรรมการเรียนรู้ ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ระดับประเทศ 5-9 ธันวาคม 
2565

2 เกียรติบัตร

3.การฝึกอบรมหลักสูตร “การออกแบบร้านค้าออนไลน์บน Facebook” ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
แห่งประเทศไทย จ ากัด และสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง จ ากัด

2 เกียรติบัตร

4.ตัวแทนส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูนเข้าร่วมการประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี 2565 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ช่วยเพ่ือน สมาชิกครูจังหวัดล าปาง(ชค.ลป.)  สมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห์ช่วยเพ่ือน สมาชิกครูจังหวัดล าปาง(ชค.ลป.)

2 เกียรติบัตร

5.การประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
กรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง จ ากัด (สส.อส.)17 มีนาคม 2566

2 เกียรติบัตร

6.การประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565 กลุ่มสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงของสมาชิก สหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง จ ากัด (สมส.)  17  มีนาคม  2566 กลุ่มสวัสดิการเพ่ือ
ความม่ันคงของสมาชิก สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง จ ากัด (สมส.)

2 เกียรติบัตร

7.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง(PA
 Support Team) 11 พฤศจิกายน 2565   จัดโดยกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

2 เกียรติบัตร

8.กิจกรรมค่ายรอบตัดสินและพิธีประกาศผลการประกวดโครงการพ่ีน้ าน้องรักษ์น้ าตามแนว
พระราชด าริ ปีท่ี 9 :สู่ความย่ังยืน จัดโดยมูลนิธิอุทกพัฒน์ในพระบรมราชูปถัมภ์

2 เกียรติบัตร

9.การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การน าเสนอผลงาน การประกวดแข่งขันกิจกรรมการเรียนรู้ ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ระดับประเทศ 5-9 ธันวาคม 
2565

2 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่30



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 10.กระบวนการเวที “ผสานภาคีเครือข่ายเพ่ือพัฒนาความร่วมมือในการดูแลเด็กและเยาวชน 
จังหวัดล าปาง” กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ล าปาง “บูรณาการเรียนรู้สู่จังหวัดจัดการตนเอง”  23  
มกราคม 2566  กสศ.(กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา)

2 เกียรติบัตร

21รวม

หนา้ที ่31



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.หลักสูตร การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ในโลกยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
2. อบรมออนไลน์ “ทักษะการต้ังค าถามเพ่ือโค้ชความคิด” 2 เกียรติบัตร
3.การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร
4.การอบรมทักษะการคิดข้ันสูงและทักษะ Reflective Coaching 1 เกียรติบัตร
5.กิจกรรม online PLC โจทย์ท้าทายการบ้าน ทักษะการคิดข้ันสูง 1 เกียรติบัตร
6.การอบรมทักษะถามคือสอน และทักษะกระบวนการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
7.กิจกรรม online PLC "เติมพลังรู้ เสริมสร้างพลังใจ" 1 เกียรติบัตร
8.การใช้ชุดเคร่ืองมือพัฒนาทักษะการรู้คิดส าหรับเด็กท่ีได้รับความกระทบกระเทือนทางจิตใจ 
(GRIS)
ตามโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา

1 ค าส่ัง

9.เทคนิคหาโจทย์โครงงานจากส่ิงรอบตัวในชุมชน 1 เกียรติบัตร
10.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fundamental AL Training

5 เกียรติบัตร

11.การอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่ิงแวดล้อมท่ีย่ังยืนตามหลัก
เศรษฐกิจหมุนเวียน

1 เกียรติบัตร

12.การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะครู เพ่ือโค้ชการเรียนรู้จากการท าโครงงานฐานวิจัย (RBL) 1 เกียรติบัตร
13.หลักสูตร การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ การเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศ
ภายในแบบ Active Learning ด้วย Plan Do See Model

1 เกียรติบัตร

14.English Discoveries - CEFR  REPORT CARD 1 เกียรติบัตร
19

2 การวัดผลประเมินผล  1.หลักสูตร การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ในโลกยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

รวม

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

1

หนา้ที ่32



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การรู้เท่าทันส่ือ โครงการ " โรงเรียนสร้างสรรค์ ชุมชนป้องกัน 1 เกียรติบัตร
สานสายใย ใส่ใจสิทธิ" (SKP See your Right) 
2.อบรมการพัฒนาส่ือการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 19 เกียรติบัตร
3.การประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการ ด้านความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ ผ่านระบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 3 เกียรติบัตร

22
1.การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ในโลกยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
2.การเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศภายใน ฯ 1 เกียรติบัตร
3.การเสริมสร้างศักยภาพด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร
4.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน  บัญชี  พัสดุ 2 เกียรติบัตร

5.อบรมเชิงปฏิบัติการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานบุคคลภายใต้
บทบาทของ อ.ก.ค.ศ. เขพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

1 เกียรติบัตร

6
1.อบรมโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 1 เกียรติบัตร

2.โครงการเสริมสร้างหลักปฏิบัติราชการท่ีดีจากค าวินิจฉัยของศาลปกครองให้กับเจ้าหน้าท่ีของรัฐ
และประชาชน

3
เกียรติบัตร

4
1.การพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์รอบรู้ภาษาต่างประเทศ 1 เกียรติบัตร
2.การพัฒนา การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร

3.อบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะ ภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ
(CEFR) ด้วยระบบ e-Learning 1 เกียรติบัตร

3

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

ทักษะภาษาอังกฤษ6

รวม

รวม

รวม

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

หนา้ที ่33



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.วิทยากรการฝึกอบรมทบทวนผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ประจ าปี 2566 1 เกียรติบัตร

2.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง PA 
Support Team 3 เกียรติบัตร

3. หลักสูตร การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ การเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศ
ภายในแบบ Active Learning ด้วย Plan Do See Model 2 เกียรติบัตร
4.อบรมออนไลน์ “สัมมนาครูแนะแนว คร้ังท่ี 16” 2
5.ได้เข้าร่วมการอบรมขับเคล่ือนนโยบายเรียนรวมจังหวัดล าปาง ปีการศึกษา 2565 2 เกียรติบัตร
6.การอบรมโครงการ Upskill/Reskill : สถิติในการวิจัยด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
7.obec  content   center 1 เกียรติบัตร
8.โครงการหน่ึงโรงเรียนหน่ึงครูอนามัยรอบรู้สุขภาพ 1 เกียรติบัตร
9.ฝึกทบทวนผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร 1 เกียรติบัตร

9.การอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร ของ 
สสวท. หลักสูตรพ้ืนฐานและเพ่ิมเติม ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ในรายวิชาฟิสิกส์ 1 เกียรติบัตร
10.การประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 1

11.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง
PA Support Team 1 ค าส่ัง
12 การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็ปไซต์เก็บผลงาน ระบบ ว.PA ด้วย GOOGLE SITE 3 เกียรติบัตร

20รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.อบรมเชิงปฏิบัติการ  เร่ือง ทักษะการจัดการเรียนการสอน 15 เกียรติบัตร
2.อบรมเชิงปฎิบัติการ"การสร้างนวัตกรรมเพ่ือการท าวิจัยในช้ันเรียน" 2 เกียรติบัตร
3. อบรมออนไลน์ ผ่าน Zoom Application หัวข้อ "สถาณการณ์ผลกระทบของกัญชาต่อเด็กและ
เยาวชน"

1 เกียรติบัตร

4. ได้เข้าการอบรมเชิงปฏิบัติการ "พัฒนาศักยภาพครูแกนน า โรงเรียนศูนย์ โครงการวิทยาศาสตร์
พลังสิบ

3 เกียรติบัตร

5. อบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียน เครือข่ายในการขยายองค์ความรู้ทาง
วิชาการคร้ังท่ี 1  ปีการศึกษา 2566

1 เกียรติบัตร

6. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA 1 เกียรติบัตร
7. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี
4/2565

1 เกียรติบัตร

8. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี
5/2565

1 เกียรติบัตร

9. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี
6/2565

1 เกียรติบัตร

10. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี
7/2565

1 เกียรติบัตร

11. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี
8/2565

1 เกียรติบัตร

12. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
9/2565

1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่35



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

13. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
10/2565

1 เกียรติบัตร

14. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
11/2565

1 เกียรติบัตร

15. การอบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตหลักสูตรส าหรับครู ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร
16. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
12/2565

1 เกียรติบัตร

17. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
13/2565

2 เกียรติบัตร

18. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
14/2565

2 เกียรติบัตร

19. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
15/2565

2 เกียรติบัตร

20. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
16/2565

2 เกียรติบัตร

21. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
17/2565

2 เกียรติบัตร

22. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี 
18/2565

2 เกียรติบัตร

23. การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้รูปแบบออนไลน์ส าหรับครูสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

2 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่36



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

24. อบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยกระบวนการ Active Learning  กิจกรรมท่ี 8

2 เกียรติบัตร

25. อบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยกระบวนการ Active Learning  กิจกรรมท่ี 9

2 เกียรติบัตร

26. อบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยกระบวนการ Active Learning  กิจกรรมท่ี 10

2 เกียรติบัตร

27. อบรมเชิงปฏิบัติการ “การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตามกรอบมาตรฐาน CEFR

4 เกียรติบัตร

28. การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) 4 เกียรติบัตร
29. การอบรมออนไลน์ หลักสูตร การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551

3 เกียรติบัตร

30. การอบรมเตรียมความพร้อมทดสอบวัดผลทักษะภาษาอังกฤษ CEFR 2 เกียรติบัตร
31. การพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 2 เกียรติบัตร
32. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 2 เกียรติบัตร
33. โครงการการเขียนรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและและบุคลากรทางการศึกษา 
สายงานบริหารสถานศึกษาและสายงานการสอน

1 เกียรติบัตร

34. การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 1 เกียรติบัตร
35. การฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน หลักสูตร 5 องค์ประกอบงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน  รุ่นท่ี 1

1 เกียรติบัตร

36. การเขียนบทความวิชาการให้มีคุณภาพสู่การเผยแพร่ผลงานวิจัย  ปีการศึกษา 2565 1 เกียรติบัตร
37. อบรมความรู้ด้านสังคมศาสตร์ 31 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่37



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

38. การพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการเรียนรู้ 
เดือนท่ี 10 นวัตกรรมส่ือสารความสุข

2 เกียรติบัตร

39. การพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการเรียนรู้ 
เดือนท่ี 12The Hero Festival & Symposium

2 เกียรติบัตร

40. อบรมเชิงปฏิบัติการ  เร่ือง ทักษะการจัดการเรียนการสอน 16 เกียรติบัตร
41. อบรมเชิงปฎิบัติการ"การสร้างนวัตกรรมเพ่ือการท าวิจัยในช้ันเรียน" 2 เกียรติบัตร

42. อบรมออนไลน์ ผ่าน Zoom Application หัวข้อ "สถาณการณ์ผลกระทบของกัญชาต่อเด็ก
และเยาวชน"

1 เกียรติบัตร

43. ได้เข้าการอบรมเชิงปฏิบัติการ "พัฒนาศักยภาพครูแกนน า โรงเรียนศูนย์ โครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบ

5 เกียรติบัตร

44. อบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายองค์ความรู้
ทางวิชาการคร้ังท่ี 1  ปีการศึกษา 2566

4 เกียรติบัตร

45. อบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายองค์ความรู้
ทางวิชาการคร้ังท่ี 1  ปีการศึกษา 2566

4 เกียรติบัตร

46. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี
4/2565

4 เกียรติบัตร

47. ได้ปฏิบัติการ PLC ออนไลน์เร่ืองการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน ว PA รุ่นท่ี
7/2565 1

เกียรติบัตร

48. อบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยกระบวนการ Active Learning  กิจกรรมท่ี 1-10

10 เกียรติบัตร

156รวม

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่38



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการวัดและประเมินผลนักเรียนการใช้ระบบ ICT การนิเทศการ
เรียนการสอน การจัดการเรียนรู้บนฐานสมรรถนะและทักษะในศตวรรษท่ี 21

7 เกียรติบัตร

2. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 2 เกียรติบัตร

3. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการวัดและประเมินผลนักเรียนการใช้ระบบ ICT การนิเทศการ
เรียนการสอน การจัดการเรียนรู้บนฐานสมรรถนะและทักษะในศตวรรษท่ี 21

6 เกียรติบัตร

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 2 เกียรติบัตร
17

1. เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กิจกรรม SHOW and SHARE ส่ือนวัตกรรม เน่ืองในวันสถาปนา
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย บุญวาทย์ 124 ปี ก้าวน าเทคโนโลยีมีทักษะ 3R+8C+2L

16 เกียรติบัตร

2. อบรมภัย Call Center กลลวงออนไลน์ บทเรียนราคาแพง 4 เกียรติบัตร
3. อบรมทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 3 เกียรติบัตร
4.หลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา งานวันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ.2566 3 เกียรติบัตร
1. เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กิจกรรม SHOW and SHAREส่ือนวัตกรรม เน่ืองในวันสถาปนา
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย บุญวาทย์ 124 ปี ก้าวน าเทคโนโลยีมีทักษะ 3R+8C+2L

26 เกียรติบัตร

2. อบรมภัย Call Center กลลวงออนไลน์ บทเรียนราคาแพง 2 เกียรติบัตร
3. อบรมทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
4.  หลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษาเน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ.
2566

3 เกียรติบัตร

58รวม

รวม

การวัดผลประเมินผล2

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

หนา้ที ่39



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.Learning Back to the Future : Reimagining หัวข้อ“พลิกโฉมโรงเรียนสุขภาวะ” 1 เกียรติบัตร
2. Learning Back to the Future : Reimagining หัวข้อ “มุมมองการพัฒนา EF ในช่วง 
Learning Loss”

1 เกียรติบัตร

3. การอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศฯ 1 เกียรติบัตร
4. Learning Back to the Future : Reimagining หัวข้อ “พลิกโฉมโรงเรียนสุขภาวะ” 1 เกียรติบัตร

2. Learning Back to the Future : Reimagining หัวข้อ “มุมมองการพัฒนา EF ในช่วง 
Learning Loss” 1

เกียรติบัตร

3. การอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศฯ 1 เกียรติบัตร
6

1. โครงการครูดี มีศีลธรรม 2 เกียรติบัตร
2. เข้าร่วมโครงการจิตอาสาเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง

7 เกียรติบัตร

3. เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล เน่ืองในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ

6 เกียรติบัตร

4. เข้าร่วมการประเมินโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจ าปี ๒๕๖๕ 5 เกียรติบัตร
6. อบรมศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE  โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย 4 เกียรติบัตร
7. เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล เน่ืองในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ

2 เกียรติบัตร

8. โครงการอบรมพัฒนาบุคลาการด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม 2 เกียรติบัตร
9. การอบรมและท าแบบทดสอบด้วยระบบออนไลน์ หลักสูตร การเสริมสร้างความรู้ด้านสุจริต 
โครงการโรงเรียนสร้างสรรค์ชุมชนป้องกัน สานสายใย ใส่ใจสิทธิ (SKP See your Rights)

4 เกียรติบัตร

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

หนา้ที ่40



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

10. อบรม  จิตวิทยากับชีวิตประจ าวัน 3 เกียรติบัตร
11. สัมมนาโครงการพัฒนาความเป็นครูในศตวรรษท่ี 21 บนพ้ืนฐานของจรรยาบรรณวิชาชีพ ใน
หัวข้อ คุณลักษณะของครูในศตวรรษท่ี 21

1 เกียรติบัตร

12. อบรมโครงการส่งเสริมจรรยาบรรณและจิตอาสา 2 เกียรติบัตร
13. จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านสังคมและพฤติกรรมศาสตร์ 2 เกียรติบัตร
14. อบรมโครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือเป็นครูมืออาชีพและพ่ีเล้ียงทางวิชาการ 2 เกียรติบัตร

42
1. อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เนตส าหรับครู ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom 
English Expressions)โดยการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

2 เกียรติบัตร

2. โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมการทดสอบวัดระดับความรู้
ภาษาอังกฤษ CEFR ด้วยชุดข้อสอบLinguaskill ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา

2 เกียรติบัตร

3. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน  (Classroom English 
Expressions)

2 เกียรติบัตร

4
1. สัมมนาสถานศึกษาปลอดกัญชาและยาเสพติด ผลิตส่ือสร้างสรรค์เพ่ือเยาวชน 2 เกียรติบัตร
2. สัมมนาสถานศึกษาปลอดกัญชาและยาเสพติด  ผลิตส่ือสร้างสรรค์เพ่ือเยาวชน ในหัวข้อ Active
 Learning :  ทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี21

2 เกียรติบัตร

3. การอบรมหลักสูตรอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 5 เกียรติบัตร
4. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพโรงเรียนในการดูแลส่งเสริมสุขภาพจิต ทักษะชีวิตวัย
เรียน วัยรุ่นและระบบเฝ้าระวังดูแลช่วยเหลือนักเรียนผ่านระบบ School Health HERO

5 เกียรติบัตร

5.  ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา 3 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ6

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ

รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
รวม

หนา้ที ่41



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

6.  การอบรมวิทยาแกนน า การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้
 Active Learning

1 เกียรติบัตร

7. หลักการใช้ภาษาไทยส าหรับครู 3 เกียรติบัตร
8. การออกแบบการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการ PLC 2 เกียรติบัตร
9. ผ่านการอบรม รู้จักกัญชา ในแง่มุมท่ีคุณต้องรู้ 2 เกียรติบัตร
10. ผ่านการอบรม ส านวน สุภาษิตไทยและค าพังเพย 2 เกียรติบัตร
11. ผ่านการประเมิน การใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 2 เกียรติบัตร
12. ผ่านการประเมิน หลักภาษาไทย เร่ือง ปริศนาค าทาย 2 เกียรติบัตร
13. การพัฒนาวงโยธวาทิตในสถานศึกษา 2 เกียรติบัตร
14. ผ่านการอบรม NORTHERN MUSIC CAMP 2 เกียรติบัตร
15.  โครงการส่งเสริมอนุรักษ์เชิดชูภูมิปัญญาดนตรีพ้ืนบ้านล้านนา หลักสูตรส่งเสริมสร้างทักษะใน
การบรรเลงดนตรีพ้ืนบ้านล้านนา

2 เกียรติบัตร

47รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่42



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การศึกษาดูงานการศึกษาสู่มาตรฐานสากลและโรงเรียนพระราชทาน 2 241/2565
2.เพ่ือน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันประกวดนวัตกรรมด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม  
ระดับประเทศ

3 245/2565

3.เพ่ือเข้าร่วมรับครูผู้สอนกลุ้มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ครูต่างชาติ  จากโครงการ OEG 
Teach in Thailand

3 257/2565

4.เพ่ือน านักเรียนท่ีได้รับรางวัลชนะเลิศระดับภาค  เข้าร่วมประกวด / แข่งขัน  ระดับประเทศ
ในโครงการค่าย “ เวทีนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์แห่งชาติ  คร้ังท่ี  18 ”

5 266/2565

5.เพ่ือเข้าร่วมโครงการอบรมขยายผลองค์ความรู้ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนไปยัง
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  สังกัด สพฐ. ในจังหวัดล าปาง  คร้ังท่ี 2 ปีงบประมาณ  2565

10 269/2565

6.เพ่ือเข้าร่วมการอบรมระบบการดูแลและช่วยเหลือนักเรียนกรณีต้ังครรภ์ 2 276/2565
7.เพ่ือเข้าร่วมประชุมช้ีแจงแนวทางการรับนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลพระบรมราชชนนี 2 302/2565
8.เพ่ือน าตัวแทนนักเรียนเข้าร่วม  TO BE NUMBER ONE IDOL 2023 เข้าร่วมแสดงงานฤดูหนาว
และของดีนครล าปาง

2 306/2565

9.เพ่ือเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการสู่นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 90 007/2566
10.เพ่ือน านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันบาสเกตบอลในรุ่น  15 ปี  การแข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชน
จังหวัดล าปาง  ประจ าปี  2566

29 014/2566

11.เพ่ือเข้าร่วมสัมมนาวิชาการ  “อัตลักษณ์ล าปาง” 2 040/2566
12.เพ่ือเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการท่ีท าหน้าท่ีประสานงานประจ าสนามสอบ  เพ่ือช้ีแจง
รายละเอียดการด าเนินงานการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
 6  ปีการศึกษา  2565

4 046/2566

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่43



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

13.เพ่ือเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่การต่อยอดเยาวชนไทย
ในศตวรรษท่ี  21

7 047/2566

14.เพ่ือเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการท่ีท าหน้าท่ีประสานงานประจ าสนามสอบ  เพ่ือช้ีแจง
รายละเอียดการด าเนินงานการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
 6 ปีการศึกษา  2565  ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing)

2 049/2566

15.เพ่ือเข้าร่วมการประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี  TO BE NUMBER ONE IDOL 2023 9 050/2566
16.เพ่ือเข้าร่วมอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษา  สู่ความเป็นเลิศ
ด้วยการบริการงานบุคคลภายใต้บทบาทของ  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

5 053/2566

17.เพ่ือเข้าร่วมการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาด้วยเทคโนโลยี  การศึกษาทางไกล  โรงเรียนพระปริยัติธรรม  แผนกสามัญศึกษา  
โครงการพระราชด าริสมเด็จ

2 054/2566

18.เพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมโครงการห้องเรียนสีเขียวประจ าปี  2566 3 065/2566
19.เพ่ือเข้าร่วมประชุมรับฟังค าช้ีแจงการคุมสอบ  การด าเนินงานจัดการทดสอบรายวิชา  A-Level 2 072/2566

184
2 การวัดผลประเมินผล 1.เพ่ือการนิเทศติดตามนักเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 3 302.1/2565

3
1.เพ่ือเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการย่ืนขอรับบ าเหน็จบ านาญด้วยตนเองทางอิเล็กทรอนิกส์
ของข้าราชการและลูกจ้างประจ าท่ีพ้นจากราชการเพราะเกษียณอายุ  ในวันท่ี  1  ตุลาคม  2566

4 059/2566

2.เพ่ือเข้าร่วมอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณ  การจัดซ้ือจัดจ้าง  
และการบริหารพัสดุภาครัฐ

6 060/2566

10

รวม
การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

การจัดการเรียนการสอน

รวม

รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.เพ่ือเข้าร่วมต้อนรับผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง  ล าพูน 1 243/2565
2.เพ่ือเข้าร่วมการประชุมผู้บริหารสถานศึกษา  คร้ังท่ี  5/2565 1 250/2565
3.เพ่ือขอเข้าศึกษาดูงานเร่ืองการจัดภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อมโรงเรียนสวยภูมิทัศน์สดใสไร้มลพิษ  
เพ่ือเปิดโลกทัศน์ให้กับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้และแลกเปล่ียน
ประสบการณ์จากสถานท่ีจริง

27 251/2565

4.เพ่ือเข้าร่วมเป็นเกียรติต้อนรับผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งกะโล่วิทยา 2 256/2565
5.เพ่ือเข้าร่วมให้การต้อนรับ  นายสัมฤทธ์ิ  กอไธสง  รอง.ผอ.สพม.ล าปาง  ล าพูน  คนใหม่ 2 265/2565
6.เพ่ือเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การ
เปล่ียนแปลง (PA Support Team)

5 268/2565

7.เพ่ือเข้าร่วมเป็นเกียรติในพิธีกระท าสัตย์ปฏิญาณตน  และสวนสนามของนักศึกษาวิชาทหาร 2 277/2565
8.เพ่ือเข้าร่วมประชุมมอบนโยบายการสอนภาคทฤษฎีนักศึกษาวิชาทหาร  ช้ันปีท่ี  3, 5  และการ
ฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร  ประจ าปีการศึกษา  2565

2 294/2565

9.เพ่ือเข้าร่วมการประชุมช้ีแจงโครงการเพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับ  จังหวัดล าปาง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566

2 297/2565

10.เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี  2565 2 307/2565
11.เพ่ือเข้าร่วมประชุม  เร่ืองพิจารณาคัดเลือกผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่นและรอง
ผู้อ านวยการสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น

1 317/2565

12.เพ่ือเข้าร่วมการอบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  
เพ่ือผลลัพธ์ท่ีมีคุณภาพ

1 069/2566

13.เพ่ือเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  2565 22 071/2566
70รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ  - 

6 ทักษะภาษาอังกฤษ  - 

1.เพ่ือเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง 1 249/2565
2.เพ่ือเข้าร่วมการอบรมวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในโลกยุคดิจิทัล  และการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศภายในระบบ  Active Leaming 
ด้วย Plan Do See Model

4 304/2565

3.เพ่ือเข้าร่วมการอบรมวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในโลกยุคดิจิทัล  และการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศภายในระบบ  Active Leaming 
ด้วย Plan Do See Model

3 305/2565

4.เพ่ือเข้าร่วมปฏิบัติหน้าท่ีเทคนิคกีฬากรีฑา  การแข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาแห่งชาติ  คร้ังท่ี  
42 “เทียนนกแก้วเกมส์”

2 002/2566

5.เพ่ือเข้าร่วมรับรางวัลเคร่ืองหมายเชิดชูเกียรติ  “คุรุสดุดี”  ประจ าปี 2565 2 004/2566
6.เพ่ือเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่การต่อยอดเยาวชนไทย
ในศตวรรษท่ี  21

2 047/2566

7.เพ่ือเข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัยคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 11 056/2566
8.เพ่ือเข้าร่วมฝึกอบรมหลักสูตรผู้บังคับบัญชาลูกเสืออาสา  กกต. เพ่ือพัฒนาประชาธิปไตย รุ่นท่ี  3 2 067/2566
9.เพ่ือเข้าร่วมโครงการอบรมหลักสูตร “อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้าน
การเงิน  บัญชี  และพัสดุ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566”

2 073/2566

29

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

รวม

รวม

รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. ได้เข้าร่วมการประชุมผู้รับผิดชอบโครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาแนวพุทธ ด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning

1 เกียรติบัตร

2.อบรมวิชาการพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
 Active Learning วิชาการ ออนไลน์ในโครงการบริการวิชาการ ปีการศึกษา 2565

1

3.การประชุมปฏิบัติการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณ และการออกแบบเทคโนโลยี 1 เกียรติบัตร
4.อบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายองค์ความรู้ทาง
วิชาการคร้ังท่ี 1 ปีการศึกษา 2566

1 เกียรติบัตร

5.อบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายองค์ความรู้ทาง
วิชาการคร้ังท่ี 2 ปีการศึกษา 2566

1 เกียรติบัตร

6.ประชุมปฏิบัติการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนให้มีส่วนร่วมผ่านการปฏิบัติท่ี
หลากหลายรูปแบบ Active Learning ในศตวรรษท่ี 21

1 รูปภาพการเข้าร่วมกิจกรรม

7.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการ
เรียนรู้เดือนท่ี 12 The Hero Festival & Symposium ระดับ Gold กิจกรรม "12 เดือน 
Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต" ภายใต้โครงการนวัตกรรม
แห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

8.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการ
เรียนรู้เดือนท่ี 12 The Hero Festival & Symposium ระดับ Classic กิจกรรม "12 เดือน 
Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต" ภายใต้โครงการนวัตกรรม
แห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566  
โรงเรียนประชาราชวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566  
โรงเรียนประชาราชวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

9.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการ
เรียนรู้เดือนท่ี 9 รากวัฒนธรรมสะท้อนหัวใจความเป็นพลเมืองโลก ระดับ Classic กิจกรรม "12 
เดือน Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต" ภายใต้โครงการ
นวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

10.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการ
เรียนรู้เดือนท่ี 11 ปะลองนวัตกรรมผู้สร้าง "History Hero Youth" ระดับ Classic กิจกรรม "12 
เดือน Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต" ภายใต้โครงการ
นวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

11.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการ
เรียนรู้เดือนท่ี 10 นวัตกรรมส่ือสารความสุข ระดับ Gold กิจกรรม "12 เดือน Webinar เปิดโลก
นวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต" ภายใต้โครงการนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

12.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการ
เรียนรู้เดือนท่ี 10 นวัตกรรมส่ือสารความสุข ระดับ classic กิจกรรม "12 เดือน Webinar เปิดโลก
นวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต"

1 เกียรติบัตร

12
2 การวัดผลประเมินผล   -

3 การใช้ส่ือเทคโนโลยี 1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศภายใน แบบ 
Active Learning ด้วย Plan Do See Model" จ านวน 12 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

1

รวม

รวม

รวม

การจัดการเรียนการสอน
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566  
โรงเรียนประชาราชวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.พลังครู คือ หัวใจการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา Teacher's Power is the Heart of 
Transforming the Education Quality "เร่ือง การเปล่ียนแปลงคุณภาพการศึกษา : บทบาท
และภารกิจของผู้บริหารสถานศึกษา

2 เกียรติบัตร

2.พลังครู คือ หัวใจการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา Teacher's Power is the Heart of 
Transforming the Education Quality "เร่ือง พลังครู คือหัวใจของการพลิกโฉม คุณภาพ
การศึกษา"

2 เกียรติบัตร

3.พลังครู คือ หัวใจการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา Teacher's Power is the Heart of 
Transforming the Education Quality "เร่ือง พลังครูสู่การสร้างความเท่าเทียม"

2 เกียรติบัตร

4.อบรมวินัยข้าราชการครูและจรรยาบรรณวิชาชีพ จ านวน 6 ช่ัวโมง ภายใต้โครงการพัฒนา
บุคลากรด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู

2

5.อบรมเชิงปฏิบัติการ “การเสริมศักยภาพภายในแบบ Active Learning ด้วย Plan Do See 
Model”

2 เกียรติบัตร

6.การอบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ี
มีคุณภาพ  ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน วันท่ี 29 มีนาคม 2566

2 เกียรติบัตร/รูปภาพ

12
5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ 1. อบรมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาและกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต)
1 รูปภาพการเข้าร่วมกิจกรรม

1
1.พลังครู คือ หัวใจการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา Teacher's Power is the Heart of 
Transforming the Education Quality

1 เกียรติบัตร

2. อบรมเตรียมความพร้อมทดสอบวัดผลทักษะภาษาอังกฤษ CEFR 1 เกียรติบัตร
2รวม

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

รวม

หนา้ที ่49



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566  
โรงเรียนประชาราชวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.เข้าร่วมการรับฟังเสวนาทางวิชาการออนไลน์ ในฟัวข้อ "ภาวะผู้น ากับความส าเร็จของสถานศึกษา" 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566

1 เกียรติบัตร

3. การฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกอบรมพนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2566

1 เกียรติบัตร

4.อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาโดยอิงหลักสูตรร่วมโครงการ Innovations 
For Education (IFTE) ปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

5.อบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2566 เร่ือง การจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยรูปแบบ Active Learning และการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

1 เกียรติบัตร

6.อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาโดยอิงหลักสูตรร่วมโครงการ Innovations 
For Education (IFTE) ปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

7.อบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2566 เร่ือง การจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยรูปแบบ Active Learning และการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

1 เกียรติบัตร

9.การอบรมพัฒนาครูแกนน าโดยใช้ชุดกิจกรรมการป้องกันตนเองส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ให้ปลอดภัยจากความเส่ียงในการถูกล่วงละเมิดทางเพศ

1 เกียรติบัตร

10.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา จ านวน 7 ช่ัวโมง 1 เกียรติบัตร
11.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ 2566

1 เกียรติบัตร

7รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่50



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.วิทยากรการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ กลุ่มลูกเสือ
โรงเรียนโป่งหลวงวิทยา รัชมังคลาภิเษก

15 หนังสือค าส่ัง

2.คณะกรรมการตัดสิน การแข่งขันการออกแบบส่ิงของเคร่ืองใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 1 เกียรติบัตร
3.การรับการพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ปีการศึกษา 2565

3 เกียรติบัตร

4.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ active 
Learning แบบ Fundamental AL Training

10 เกียรติบัตร

29
2 การวัดผลประเมินผล 1.การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซด์เก็บผลงาน วPA โดยใช้ Google Site 1 เกียรติบัตร

1
3 การใช้ส่ือเทคโนโลยี  -

4 ระบบบริหารจัดการศึกษา  - 

1.อบรมโครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ ในการดูแลรักษา
เงินแผ่นดินและทรัพย์สินของรัฐ

2 เกียรติบัตร

2.การเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัยคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู

2 เกียรติบัตร

3.การเข้ารับการอบรมระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียนกรณีต้ังครรภ์ 2 เกียรติบัตร
4.การเข้ารับการนิเทศโครงกการวิถีพุทธ 2 เกียรติบัตร

8

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนโป่งหลวงวิทยา รัชมังคลาภิเษก สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

หนา้ที ่51



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนโป่งหลวงวิทยา รัชมังคลาภิเษก สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

6 ทักษะภาษาอังกฤษ 1.การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) 
ในรูปแบบออนไลน์

3 เกียรติบัตร

3
1.อบรมโครงการสร้างเสริมพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์วัยรุ่นอายุต่ ากว่า 20 ปี อ าเภอเมืองล าปาง 1 เกียรติบัตร
2.การประชุมสัมมนาน าเสนอผลงานทางวิชาการสืบสานพระบรมราโชบายและแลกเปล่ียนเรียนรู้
วัฒนธรรมกลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษก ประจ าปีการศึกษา 2565

7 หนังสือค าส่ัง

3.การเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาและเสริมสร้างสุขภาพคนไทยในกลุ่มวัยเรียน 2 หนังสือค าส่ัง
4.การเข้าร่วมการอบรมโครงการเตรียมความพร้อมแก่ก าลังแรงงาน กิจกรรมสร้างเครือข่ายการ
แนะแนวอาชีพ

1 หนังสือค าส่ัง

5.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ ประจ าปี
งบปรมาณ พ.ศ. 2566

2 เกียรติบัตร

6.การสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา 1 เกียรติบัตร
7.วิทยากรส่งเสียงสู่สังคม ให้โอกาสหนูเด็กดี โดยโครงการส่งเสริมศักยภาพเด็กและเยาวชน 1 หนังสือเชิญ
8.การอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารการจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหาร ภายใต้
บทบาทของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

3 หนังสือค าส่ัง

9.การประชุมเชิงปฏิบัติการซักซ้อมการ เล่ือนเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน คร้ังท่ี1 (1 เมษายน 
2566)

3 หนังสือค าส่ัง

10.โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2 หนังสือค าส่ัง
23รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
รวม

หนา้ที ่52



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.ทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 2 วุฒิบัตร
2.โครงการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fandamental AL training 6

เกียรติบัตร

3.การอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 1 ยังไม่ได้เกียรติบัตร
4.การฝึกอบรมหลักสูตร โครงการหน่ึงโรงเรียนหน่ึงครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ ภาคปฎิบัติ 2 ยังไม่ได้เกียรติบัตร

11
1.การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ 1 วุฒิบัตร
2.หลักสูตรเเกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 วุฒิบัตร

2
1. การอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างเว็บไซต์เก็บผลงาน ระบบ ว.PAด้วย Google site 4 เกียรติบัตร
2. คอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน 2 เกียรติบัตร
3. วัยเก๋า ฉลาดรู้เน็ต 2 ประกาศนียบัตร
4. digital literacy 1 ประกาศนียบัตร
5. Cyber Wellness ครูยุคใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์ 2 เกียรติบัตร

11
4 ระบบบริหารจัดการศึกษา 1. การจัดท าหลักสูตรลูกเสือ 1 ค าส่ัง

1
5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ 1.คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู 2 วุฒิบัตร

2

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

การจัดการเรียนการสอน1

รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

การวัดผลประเมินผล2

รวม

รวม

หนา้ที ่53



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเมืองปานพัฒนวิทย์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 3 วุฒิบัตร
2.ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู 1 วุฒิบัตร

3. Workshop for Enhancing English Teachers "Proficiences towards Innovation 
Production 2

วุฒิบัตร

to Develop Learning Skills in 21st Century."
4. English for fun "Places around Town and Jobs around Me" 1 เกียรติบัตร
5. การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
6. CEFR 1 วุฒิบัตร

9
1. การวิจัยการปฏิบัติการในช้ันเรียน 1 วุฒิบัตร
2. การฝึกทบทวนผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าปีการศึกษา 2566 1 วุฒิบัตร
3. ออกแบบการเรียนรู้อย่างไรให้ตอบโจทย์การพัฒนาวิชาชีพแนวใหม่ 1 เกียรติบัตร

3รวม

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่54



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การสอนดนตรีล้านนา 1 เกียรติบัตร
2.อบรม ระบบดูเเลเเละช่วยเหลือนักเรียน กรณีต้ังครรภ์ ประจ าปีการศึกษา2565 1 เกียรติบัตร
3.การสัมมนาโครงการเตรียมความพร้อมแก่ก าลังแรงงาน(กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนว
อาชีพ)

2 เกียรติบัตร
4

2 การวัดผลประเมินผล 1.กรรมการในการด าเนินงานจัดการทดสอบรายวิชา A-Lavel ประจ าปีการศึกษา 2566 2 หนังสือค าส่ัง
2

3 การใช้ส่ือเทคโนโลยี 1.การเขียนโปรแกรม Scratch (Coding Online for Teacher Plus: C4T Plus-Scratch) รหัส 
64070

1 เกียรติบัตร

1
1.การอบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ี
มีคุณภาพ เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

3 เกียรติบัตร

2.อบรมเชิงปฏิบัติการ การบริหารจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานบุคคลภายใต้
บทบาทของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

1 เกียรติบัตร

3.โครงการเพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ จังหวัด
ล าปาง ปีงบประมาณ 2566

1 หนังสือค าส่ัง

5
5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ  - 

6 ทักษะภาษาอังกฤษ 1. การพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมสร้างทักษะทางภาษาให้กับผู้เรียนด้วยส่ือและ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ สู่การสร้างนวัตกรรมทางภาษาด้วย GPAS 5 Steps (ระดับมัธยมศึกษา)

1 เกียรติบัตร

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเมืองปานวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1 การจัดการเรียนการสอน

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

หนา้ที ่55



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเมืองปานวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

2. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทักษะในการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ
 สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

2 เกียรติบัตร

3.การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ

1 เกียรติบัตร

4
1. หลักสูตรวิชาการจัดการค่ายพักแรมลูกเสือ 1 เกียรติบัตร
2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสรืมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง 
(PA Support Team)

3 หนังสือค าส่ัง

3.การอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานบุคคล
ภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

2 หนังสือค าส่ัง

4.การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ตามโครงการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา ประจ าปี 2566

2

8รวม

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่56



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การอบรมผู้ฝึกสอนกรีฑาข้ันพ้ืนฐาน 1 เกียรติบัตร
2.การใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร (Thai for Communication) 2 เกียรติบัตร
3.การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ ท่ีเน้นผู้เรียนมีส่วนร่วมด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลายตามรูปแบบ 
Active Learning

1 วุฒิบัตร

4.การแสวงหาความรู้จากห้องเรียน Solar Cell Online 2 เกียรติบัตร
5.การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ ท่ีเน้นผู้เรียนมีส่วนร่วมด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลายตามรูปแบบ 
Active Learning

1 วุฒิบัตร

6.การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้รูปแบบออนไลน์ 5 วุฒิบัตร
7.อบรมเชิงปฎิบัติการการท าขนมไทย 3 เกียรติบัตร
8.การอบรมเชิงปฏิบัติการ การเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศภายในแบบ 
Active Learning ด้วย Plan Do See model

1 เกียรติบัตร

16
2 การวัดผลประเมินผล  - 

1.โครงการพัฒนาความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากรทางการศึกษา
 อบรมเชิงปฏิบัติการด้านความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์

1 เกียรติบัตร

2.การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในโลกยุคดิจิทัล 3 เกียรติบัตร
4

4 ระบบบริหารจัดการศึกษา 1.การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา โดยอิงหลักสูตรฐานสมรรถนะ ส าหรับสถานศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการ Innovations For Thai Education (IFTE) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1 วุฒิบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเมืองมายวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

รวม

รวม

รวม

หนา้ที ่57



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเมืองมายวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

2.การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา โดยอิงหลักสูตรฐานสมรรถนะ ส าหรับสถานศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการ Innovations For Thai Education (IFTE) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1 วุฒิบัตร

3.การด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ีมีคุณภาพ 
ภายใต้โครงการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

1 วุฒิบัตร

4.การอบรมการด าเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ีมี
คุณภาพ

1 เกียรติบัตร
4

5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ 1.อบรมพัฒนาบุคลากรด้านวินัยฯ 1 เกียรติบัตร
1

6 ทักษะภาษาอังกฤษ  - 

1.อบรมผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร 1 เกียรติบัตร
2.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ 1 เกียรติบัตร
3.การส่งเสริมพัฒนา Active teachers สู่การประเมินวิทยฐานะ (ว PA) และการขับเคล่ือน
วิสัยทัศน์การบริหารสถานศึกษาสู่ความส าเร็จ

1 เกียรติบัตร

4.ผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ข้ันความรู้ช้ันสูง 1 วุฒิบัตร
5.การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินต าแหน่ง
และวิทยฐานะตามข้อตกลงในการพัฒนา (Performance Agreement : PA)

1 วุฒิบัตร

6.เปิดบ้านวิชาการ ก้าวสู่โลกยุคใหม่ของงานแนะแนว 66 1 เกียรติบัตร
7.การอบรมพัฒนาครูแกนน าโดยใช้ชุดกิจกรรมการป้องกันตนเองส าหรับนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาให้ปลอดภัยจากความเส่ียงในการถูกล่วงละเมิดทางเพศ

1 เกียรติบัตร

8รวม

รวม

รวม

รวม

7 การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

ระบบบริหารจัดการศึกษา

หนา้ที ่58



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การพัฒนาสมรรถนะครูศิลปะด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 1 เกียรติบัตร
2.การบูรณาการแหล่งเรียนรู้ท้องถ่ินกับหลักสูตรสถานศึกษา 2 รายงานการประชุม
3.รับฟังการประชุมช้ีแจงการขับเคล่ือนโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางส
เต็มศึกษาเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG

2 หนังสือมอบหมายให้เข้า
ร่วมประชุม

4.ประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากร โรงเรียนพ่ีเล้ียงโรงเรียนพระปริยัติธรรม 1 ค าส่ังโรงเรียนฯ
5.การเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์หลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 1 เกียรติบัตร
6.อบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
7.Kick off โครงการหน่ึงโรงเรียนหน่ึงครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ 1 ค าส่ัง
8.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565

16 เกียรติบัตร

9.การประชุมอบรม เร่ือง การสอนประวัติศาสตร์ส าหรับการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 1 ค าส่ังโรงเรียน
10.การเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์หลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 1 เกียรติบัตร
11.อบรมออนไลน์ “การโค้ชกระบวนการคิดข้ันสูงเพ่ือการเรียนรู้”(3.30 ช่ัวโมง) 1 เกียรติบัตร
12.การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ในโลกดิจิทัล”(6 ช่ัวโมง) 1 เกียรติบัตร

29
2 การวัดผลประเมินผล 1.อบรมการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในโลกยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร

1
1. การพัฒนาส่ือการเรียนรู้ดิจิทัล หลักสูตร อุ่นใจไซเบอร์ ส่งเสริมการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมืองดิจิทัล 1 ค าส่ังโรงเรียน
2.การเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์หลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 1 เกียรติบัตร

2

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทะประชาสามัคคี สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1 การจัดการเรียนการสอน

รวม

รวม

รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

หนา้ที ่59



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทะประชาสามัคคี สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประประมาณการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริการพัสดุภาครัฐ

2 เกียรติบัตร

2.การประชุมช้ีแจงและสร้างความเข้าใจในการจัดซ้ือจัดจ้างค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้างโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย

2 เกียรติบัตร

3.การพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาในสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
4.อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลงด้านการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA Support Team)

1 ค าส่ัง

5.การอบรมการด าเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือ
ผลลัพธ์ท่ีมีคุณภาพ

2 ค าส่ัง

6.อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลงด้านการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA Support Team)

1 ค าส่ัง

7.อบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานบุคคล
ภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษา

1 ค าส่ัง

8.อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ 2 ค าส่ัง
9.การอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 2 เกียรติบัตร
10.การพัฒนาครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่วิชาชีพ รุ่นท่ี 6 1 ค าส่ังโรงเรียน

15
1.การทดสอบความรู้เร่ืองวันมาฆบูชา 1 เกียรติบัตร
2.การพัฒนาบุคลากรด้านวินัยคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 5 ค าส่ังโรงเรียน/เกียรติบัตร

จากสพม.ลป.ลพ.

6รวม

รวม

4 ระบบบริหารจัดการศึกษา

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

หนา้ที ่60



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทะประชาสามัคคี สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.Potential Enhancement for Educational Personnel Project-Building-up English 
Skills for CEFR (6 ช่ัวโมง)

1

2.อบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English) 1 เกียรติบัตร
3.อบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English) 1
4.The 2022 BKK online Training on CFER 1 เกียรติบัตร

4
1.การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “เทคนิคและเคร่ืองมือในการประเมิณสรรถนะผู้เรียน” 12 เกียรติบัตร
2.การอบรมโครงการสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง  “การพัฒนาหลักสูตรและการสอน R&D C&I 
มุมมองใหม่”

12 เกียรติบัตร

3.อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลงด้านการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA Support Team)

1 ค าส่ัง

4.กิจกรรม รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE จังหวัดล าปาง 2
5.OPEN HOUSE IT EOH 2023 2
6.โครงการอาหารปลอดภัยรอบร้ัวโรงเรียน 1
7.อบรมครูหลักสูตร การพัฒนาครูโครงงานคุณธรรม รุ่นท่ี 6 1 ค าส่ังโรงเรียน

31

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6

รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่61



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.อบรมการออกแบบการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการ PLCของครู     
   ผู้ปฏิบัติการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน” รุ่น
ท่ี 4

1 เกียรติบัตร

2.อบรมการพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและการพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565

15 เกียรติบัตร

3.อบรมสถานศึกษาปลอดกัญชาและยาเสพติด ผลิตส่ือสร้างสรรค์เพ่ือเยาวชน 1 เกียรติบัตร
4.อบรมพัฒนาครูแกนน าโดยใช้ชุดกิจกรรมการป้องกันตนเองส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ให้
ปลอดภัยจากความเส่ียงในการถูกล่วงละเมิดทางเพศ

1 เกียรติบัตร

5.อบรมการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย ตามแนวคิด Active Learning เพ่ือพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะการคิด

2 เกียรติบัตร

6. อบรมโครงก ารพัฒน าครูและบุคล ากรท างก ารศึกษ า ด้วยกระบวนก ารจัดก ารเรียนรู้ Active 
Learning แบบ Fundamental AL Training
Fundamental AL Training

13 เกียรติบัตร

33
2 การวัดผลประเมินผล 1.ประชุมการด าเนินงานการรายงานผู้ส าเร็จการศึกษาผ่านระบบปพ 3 ออนไลน์ (zoom)วันท่ี 3 

เมษายน 66
2 ค าส่ังโรงเรียน

2
1. อบรมหลักสูตรการจัดการเรียนรู้โดยใช้ infographic เพ่ือพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน 13 เกียรติบัตร
2. อบรมการใช้โปรแกรม camscanner 1 เกียรติบัตร
3. อบรมทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร

15

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทะพัฒนศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่62



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทะพัฒนศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การอบรมเชิงปฎิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฎิบัติงานด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ 1 ค าส่ังโรงเรียน
2.การประชุมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ตามโครงการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา ประจ าปี 2566

2 เกียรติบัตร

3.การขับเคล่ือนการด าเนินงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล 1 เกียรติบัตร
4. อบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ีมี
คุณภาพ

1 เกียรติบัตร

5. อบรมพัฒนาศักยภาพเครือข่ายวิทยากรตัวคูณในการปลูกฝังวิธีคิดแยดแยะผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยขน์ส่วนรวม ประจ าปี 2566

3 เกียรติบัตร

8
1.อบรมพัฒนาบุคลากรด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 1 เกียรติบัตร
2.การประชุมเชิงปฎิบัติการการเสริมสร้างการมีวินัยทางการเงินการออมและรณรงค์การด าเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1 เกียรติบัตร

2
1.การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ CEFR ใน
รูปแบบออนไลน์

4 เกียรติบัตร

2.อบรมภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู 3 เกียรติบัตร
3.อบรม"English for  Beginners" 1 เกียรติบัตร

8
1.อบรมการพัฒนาสมรรถนะเร่ืองการใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 2 เกียรติบัตร
2.อบรมการพัฒนาครูคืนถ่ินรุ่นท่ี 6 11-12 มีนาคม 2566 1 เกียรติบัตร

3

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

รวม

รวม

รวม
ทักษะภาษาอังกฤษ6

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

หนา้ที ่63



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.อบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายองค์ความรู้ทาง
วิชาการคร้ังท่ี 1 ปีการศึกษา 2566

1 เกียรติบัตร

2.อบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายองค์ความรู้ทาง
วิชาการคร้ังท่ี 2 ปีการศึกษา 2566

1 เกียรติบัตร

3.การเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างรูปแบบร่วมในการผลิตบัณฑิตและพัฒนาครูฐานสมรรถนะ
 เพ่ือพัฒนาก าลังคนส าหรับศตวรรษท่ี 21

1

3
2 การวัดผลประเมินผล  - 

รวม
3 การใช้ส่ือเทคโนโลยี 1.การใช้เทคโนโลยีอย่างสมดุล เพ่ือสุขภาพและการท างานในวิชาชีพครู 2

2.การสร้างส่ือแอนิเมชัน (Animation) เพ่ือน าไปประยุกต์ใข้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 2
4

1.อบรมหลักสูตรเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566

3

2.การประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ

2

3.อบรมเชิงปฏิบัติการ การบริหารการจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 1
6

5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ  - 

รวม

การจัดการเรียนการสอน1

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

รวม

รวม

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

หนา้ที ่64



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษตามแนวคิดเชิงรุก (English Teaching & Active Learning) 1
2.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ใน
รูปแบบออนไลน์

1

2
1.การพัฒนาครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่วิชาชีพรุ่นท่ี 6บรรจุปี พ.ศ.
2564

1
2.การพัฒนาองค์ความรู้ด้วยสถานการณ์จ าลองและส่ือ 3 มิติ ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 1
3.การจัดท าส่ือการสอนออนไลน์ส าหรับออกอากาศผ่าน Youtube หรือ Facebook 1
4.ฝึกอบรมหลักสูตรผู้บังคับบัญชาลูกเสืออาสา กกต. เพ่ือพัฒนาประชาธิปไตย 1
5.การเสริมศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศภายในแบบ Active Learning ด้วย Plan
 Do See Model

1

5รวม

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

ทักษะภาษาอังกฤษ6

หนา้ที ่65



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.ประชุมปฏิบัติการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณและการออกแบบเทคโนโลยี 1 เกียรติบัตร

2.อบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษาด้วยระบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร

3.และเปล่ียนเรียนรู้ในเวทีโรงเรียนแกนน า หัวข้อดูแลนักเรียนผ่านกิจกรรมชุมนุม 1 เกียรติบัตร

3
2 การวัดผลประเมินผล  - 

1.การพัฒนา COMPUTERIZED ADAPTIVE TEST เพ่ือการส ารวจสมรรถนะด้านคณิตศาสตร์ของ
ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น

2 เกียรติบัตร

2.เผยแพร่ส่ือ นวัตกรรมการศึกษาตามนโยบาย "1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม" 1 ครู 1 นวัตกรรม 7 เกียรติบัตร

3.อบรมเชิงปฏิบัติการ การสร้างเว็ปไซต์เก็บผลงานระบบ ว.PA ด้วย Google site 1 เกียรติบัตร

4.อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ส าหรับโรงเรียน 1 เกียรติบัตร

5.อบรมโครงการพัฒนาความรู้ความสามรถ ด้านเทคโนโลยีสาระสนเทศของครูและบุคลาการทาง
การศึกษา ด้านความม่ันคงและปลอดภัยทางไซเบอร์

2 เกียรติบัตร

13
1.อบรมหลักสูตรเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 3 เกียรติบัตร
2.อบรมการบริหารงบประมาณ การวิเคราะห์จัดท ารายการประมาณราคา การก าหนดราคากลาง 
การจัดซ้ือจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ

3 เกียรติบัตร

6

                                                รวม
การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่พริกวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

                                                        รวม

                                                    รวม

การจัดการเรียนการสอน1

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

                                                        รวม

หนา้ที ่66



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่พริกวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. อบรมวินัยข้าราชการครูและจรรยาบรรณวิชาชีพ 2 เกียรติบัตร

2.อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างจิตส านึกและความรู้ในการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
ภายใต้โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน SDGs

1 เกียรติบัตร

3
6 ทักษะภาษาอังกฤษ 1.อบรมอออนไลน์ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู 1 เกียรติบัตร

1
1.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning 
แบบ Fundamental AL Training

19 เกียรติบัตร

2.ประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 2 เกียรติบัตร
3.การอบรมชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้วยกระบวนการ Active Learning ผ่าน
ระบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

4.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมละพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 3 เกียรติบัตร
5.อบรมออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษาเน่ืองในวันครู คร้ังท่ี 67 1 เกียรติบัตร
6.ผ่านการทดสอบเร่ืองแผ่นท่ีและเคร่ือมือทางภูมิศาสตร์ ส าหรับครู 1 เกียรติบัตร

27                                                    รวม

7 การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

                                                      รวม

5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ

                                                      รวม

หนา้ที ่67



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. อบรมภูมิปัญญาท้องถ่ิน ท้าข้าวแคบล้าน ้าจาง 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมออนไลน์หลักสูตรส้าหรับครูเร่ืองการสอนแบบActive learning 2 เกียรติบัตร
3. การอบรมออนไลน์หลักสูตรส้าหรับครูเร่ืองการวิจัยปฏิบัติการในชั นเรียน 3 เกียรติบัตร
3. อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์ความรู้
วิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอน สู่โรงเรียนมัธยมตอนปลาย จังหวัดล้าปาง

1 เกียรติบัตร

4. การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน/แนว
ทางการสอนภาษาจีนให้กับเด็กไทยจีนสอบ HSK&ได้ทุนไปเรียนเมืองจีน"" ระดับมัธยมศึกษา"

1 เกียรติบัตร

5. อบรมเชิงปฎิบัติการโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนหลักสูตรการ
อบรมแอปพลิเคช่ัน Glideapps

2 เกียรติบัตร

6. มีการจัดท้าส่ือ นวัตกรรม ประกอบการเรียนการสอน เร่ือง พื นท่ีผิวและปริมาตร, ความเท่ากัน
ทุกประการ และเกมคณิตศาสตร์

1 เกียรติบัตร

7. อบรมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชสมุนไพรตามแนวพระราชด้าริฯ 1 เกียรติบัตร
8. 3R8C. ทักษะต้องมีในศตวรรษท่ี 21 2 เกียรติบัตร
9. การอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.

1 เกียรติบัตร

10. ได้ร่วมท้าผลงานนวัตกรรมการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน “สาขาวิทยาศาสตร์” เร่ือง “การ
พัฒนาสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ในการทดลองเร่ืองการสังเคราะห์ด้วยแสง โดยใช้กิจกรรมการ
ทดลองร่วมกับการเล่นเกม ของนักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีท่ี 1/4 โรงเรียนแม่เมาะวิทยา จังหวัด
ล้าปาง”  ภายใต้โครงการเพ่ิมศักยภาพครูให้มีสมรรถนะของครูยุคใหม่ส้าหรับการเรียนรู้ศตวรรษท่ี
 21

2 เกียรติบัตร

11. ฝึกทบทวนผู้ก้ากับนักศึกษาวิชาทหาร ประจ้าปีการศึกษา 2566 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่เมาะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่68



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่เมาะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

12. อบรมครูโค้ดดิ งเพ่ือส่งเสริมพลังแห่งการเรียนรู้ (Power+Coding) 1 เกียรติบัตร
13. อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในจัดการเรียนการสอน สู่โรงเรียนมัธยมตอนปลาย จังหวัดล้าปาง

2 เกียรติบัตร

14. กิจกรรมสัมมนาออนไลน์ Skills4Life Webinar  ในหัวข้อ หลักสูตรฟูมฟักทักษะชีวิตและ
พัฒนาเทคนิคการแนวทางการสอนภาษาจีนให้กับเด็กไทยจีนสอบ HSK&ได้ทุนไปเรียนเมืองจีน"" 
ระดับมัธยมศึกษา"

2 เกียรติบัตร

15. สร้างห้องเรียนแบบ Active Learning บน PowerPoint ด้วย ClassPoint 2 "Creating an 
Active Learning Class using PowerPoint & ClassPoint 2" (3 ช่ัวโมง : 19 เม.ย. 2566)น 
Glideapps

4 เกียรติบัตร

16. กลยุทธ์การสร้าง ACTIVE LEARNING ตามเกณฑ์ วPA ด้วย POWERPOINT "Apply 
PowerPoint & และเกมคณิตศาสตร์

1 เกียรติบัตร

17. การอบรมออนไลน์การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดท้าวีดิทัศน์การสอน เพ่ือขอ
มีหรือเล่ือนวิทย

6 เกียรติบัตร

18. การจัดการเรียนรู้แบบActive  Learningแบบ Fundamental  Al  Training 1 เกียรติบัตร
19. โครงการพัฒนาครูและบุคลกรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้Active Learning
แบบFundamentalวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
สังกัด สพฐ. ในจังหวัดล้าปาง ครั งท่ี 1 ปีงบประมาณ 2565

3 เกียรติบัตร

20. การอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการเรียนการสอนภาษาจีน (online)วิทยาศาสตร์ในการ
ทดลองเร่ืองการสังเคราะห์ด้วยแสง โดยใช้กิจกรรมการทดลองร่วมกับการเล่นเกม ของนักเรียนชั น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1/4 โรงเรียนแม่เมาะวิทยา จังหวัดล้าปาง”  ภายใต้โครงการเพ่ิมศักยภาพครูให้มี
สมรรถนะของครูยุคใหม่ส้าหรับการเรียนรู้ศตวรรษท่ี 21

1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่69



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่เมาะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

21. British Council’s ASEAN English Teacher Webinar Series 
Assessing Learning

2 เกียรติบัตร

22. Workshop for Enchancing Enlish Teachers’ Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century

2 เกียรติบัตร

23. การสร้างเว็บไซต์ง่ายๆ ด้วย Canva 2
45

1. อบรมโครงการ Upskill/Reskill สถิติในการวิจัยด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
2. การสร้างเคร่ืองมือวัดผล และประเมินผลการเรียนรู้ เม่ือจบแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
3. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมศักยภาพครูด้านการออกแบบวัดและ
การประเมินผลฐานสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์

1 เกียรติบัตร

4. การสอนและวัดประเมินผลผ่าน PowerPoint  "Classroom Student Evaluation with 
ClassPoint" (2 ช่ัวโมง : 15 มิ.ย. 2566)

1 เกียรติบัตร

4
1. การใช้ App padlet กับการเรียนการสอน 2 เกียรติบัตร
2. การอบรมความรู้ ความสามารถ ทางเทคโนโลยีของครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยใช้ 
Canva Education

3 เกียรติบัตร

3. มีการศึกษาเรียนรู้เพ่ิมเติมเก่ียวกับการใช้งานโปรแกรมและแอพพลิเคช่ันท่ีทันสมัย เช่น CANVA
 เพ่ือสร้างส่ือ นวัตกรรม ส้าหรับสอนคณิตศาสตร์

3 เกียรติบัตร

4. SketchUp. 8 1 เกียรติบัตร

การวัดผลประเมินผล2
รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่70



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่เมาะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5. โครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โดยใช้โปรแกรม CANVA FOR EDUCATION ในการพัฒนาส่ือ

2 เกียรติบัตร

6. การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน หลักสูตร
การอบรมแอปพลิเคชันด้วย Glideapps

3 เกียรติบัตร

7. การเผยแพร่ส่ือ/นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย "1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม" "1 ครู 1 
นวัตกรรม"

5 เกียรติบัตร

8. อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซค์เก็บผลงาน ระบบ วPA ด้วย GOOGLE SITE ส้าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัดส้านักเงานเขตพื นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล้าปาง ล้าพูน

1 เกียรติบัตร

9. อบรมเชิงปฏิบัติการ coding & robotics การเขียนค้าส่ังควบคุมหุ่นยนต์เบื องต้น 2 เกียรติบัตร
10. อบรมครูโค้ดดิ งเพ่ือส่งเสริมพลังแห่งการเรียนรู้ (Power+Coding) 2 เกียรติบัตร
11. อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

2 เกียรติบัตร

12. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้วยกระบวนการ Active Learning 
หลักสูตร การจัดการความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ส่วนบุคคล

2 เกียรติบัตร

13. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้วยกระบวนการ Active Learning 
หลักสูตร ทักษะการรู้เท่าทันส่ือและสารสนเทศ

2 เกียรติบัตร

14. แนวทางในการจัดท้าแผนปฏิบัติการประจ้าปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
31รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่71



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่เมาะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. ศึกษาดูงานด้านการบริหารจัดการศึกษาและแนวทางความร่วมมือด้านหลักสูตรทางอาชีพกับ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ล้าปาง

5 ค้าส่ังโรงเรียน

2. การอบรมการด้าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ี
มีคุณภาพ สพม.ล้าปาง ล้าพูน

2 เกียรติบัตร

3. อบรมการศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (IS) 1 เกียรติบัตร
4. การศึกษาเรียนรู้เพ่ิมเติมเก่ียวกับการบริหารจัดการองค์กร การด้าเนินงานตามค้าส่ังมอบหมาย
หน้าท่ีพิเศษของโรงเรียน

2 เกียรติบัตร

5. การรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 5 เกียรติบัตร
6. การประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในและการ
บริหารจัดการความเส่ียง ผ่านระบบ Zoom Meeting

2 เกียรติบัตร

7. อบรมการจัดท้าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติ
การประจ้าปีงบประมาณ 2566 ของโรงเรียนแม่เมาะวิทยา

35 เกียรติบัตร

52
1. อบรมออนไลน์ คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 2 เกียรติบัตร
2. อบรมเร่ืองวินัยและความเป็นครู 5 เกียรติบัตร
3. การพัฒนาตนเองให้เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อ่ืน ด้าเนินชีวิตแบบพอเพียง 1 เกียรติบัตร
4. วันมาฆบูชา  2566 1 เกียรติบัตร
5. ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างการมีวินัยทางการเงิน  การออม และการรณรงค์การด้าเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1 เกียรติบัตร

10รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5
รวม

หนา้ที ่72



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่เมาะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การอบรมพัฒนาศักยภาพทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมการทดสเขวัดระดับความรู้
ภาษาอังกฤษส้าหรับครู

1 เกียรติบัตร

2. อบรมโครงการ Upskill/Reskill สถิติในการวิจัยด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
3. มีการฝึกสนทนาโดยใช้ภาษาอังกฤษกับเพ่ือนร่วมงาน และวิทยากรสอนภาษาต่างประเทศ อีก
ทั งมีการสอนคณิตศาสตร์โดยสอดแทรกเป็นภาษาอังกฤษ EIS

1 เกียรติบัตร

4. ภาษาอังกฤษชั นพื นฐานส้าหรับครู 1 เกียรติบัตร
5. อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

1 เกียรติบัตร

5
1. พัฒนาตนเองจากส่ือและเอกสารวิชาการเร่ือง การจัดเรียนการสอนแบบ OLE Model 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชสมุนไพรตามแนวพระราชด้าริฯ 2 เกียรติบัตร
3. แนวทางการแนะแนวขอทุนการศึกษาต่อประเทศจีน 2 เกียรติบัตร
4. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงเน่ืองในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวัน
พ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2565

1 เกียรติบัตร

6. การอบรม ประชุมสัมมนา เก่ียวกับงานการเงิน และบัญชี งานเล่ือนเงินเดือน และเทคนิคการ
สอนคณิตศาสตร์ ทั งแบบ on line และ on site

2 เกียรติบัตร

7. สืบสานคุณค่าสารานุกรมไทยส้าหรับเยาวชน 1 เกียรติบัตร
8. สอบผ่านและส้าเร็จหลักสูตร SC07 หลักสูตรผู้ควบคุมการผลิตน ้าบริโภคในภาชนะบรรจุท่ีปิด
สนิท น ้าแร่ธรรมชาติ และน ้าแข็งบริโภค ท่ีผ่านกรรมวิธีการกรอง

2 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ6

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่73



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่เมาะวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

9. ผ่านการทดสอบความรู้ภาษาไทย ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เน่ืองในวันภาษาไทยแห่งชาติ 
ประจ้าปีการศึกษา 2565

2 เกียรติบัตร

10. ได้รับการพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565

2 เกียรติบัตร

11. ศึกษาดูงานโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จ. ล้าพูน 16 ค้าส่ังโรงเรียน
12. ศึกษาดูงานโรงเรียนตากพิทยาคม จ. ตาก 15 ค้าส่ังโรงเรียน
13. ฝึกทบทวนผู้ก้ากับนักศึกษาวิชาทหาร ประจ้าปีการศึกษา 2566 1 เกียรติบัตร
14. อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซค์เก็บผลงาน ระบบ วPA ด้วย GOOGLE SITE ส้าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัดส้านักเงานเขตพื นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล้าปาง ล้าพูน

2 เกียรติบัตร

15. อบรมเชิงปฏิบัติการ coding & robotics การเขียนค้าส่ังควบคุมหุ่นยนต์เบื องต้น 1 เกียรติบัตร
16. อบรมครูโค้ดดิ งเพ่ือส่งเสริมพลังแห่งการเรียนรู้ (Power+Coding) 2 เกียรติบัตร
17. อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

2 เกียรติบัตร

54รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่74



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.ได้มีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยการให้ข้อมูลตอบแบบสอบถามเพ่ือการ
วิจัยทางการศึกษารูปแบบการสอน Active Learning เร่ือง การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ
ความต้องการ ในการจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา และการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการคิดสร้างสรรค์

1 เกียรติบัตร

2.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565

4 เกียรติบัตร

3.การจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 2 เกียรติบัตร
4.การพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 1 เกียรติบัตร
5.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร

9
2 การวัดผลประเมินผล 1.การอบรมโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลักสูตรการสร้างความรู้ความเข้าใจการ

สร้างแบบบทดสอบการเรียนรู้
1 เกียรติบัตร

1 เกียรติบัตร
1.การอบรมการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมืองดิจิทัล "อุ่นใจไซเบอร์" 1 เกียรติบัตร
2.การออกแบบร้านค้าออนไลน์บนFacebook 1 เกียรติบัตร
3.เคร่ืองมือของ Google" เพ่ือให้ห้องเรียนมีสีสัน และอินเตอร์แอคทีฟ 1 เกียรติบัตร
4.เกมิฟิเคช่ันส าหรับ Google Classroom" 1 เกียรติบัตร
5.การใช้แพลตฟอร์ม Canva 1 เกียรติบัตร

5
1.เข้ารับการอบรมโครงการโรงเรียนปลอดภัยในประเทศไทย 1 เกียรติบัตร
2.การอบรมออนไลน์การใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือคัดกรองนักเรียนทุนเสมอภาค 1 เกียรติบัตร

2รวม

รวม

รวม

รวม
การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่สันวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่75



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่สันวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ  - 

6 ทักษะภาษาอังกฤษ 1."Improve Your English skills" เร่ืองการสนทนาภาษาอังกฤษ ชุดท่ี 2 1 เกียรติบัตร
1

1.เข้าร่วมโครงการพัฒนา COMPUTERIZED ADAPTIVE TEST เพ่ือการส ารวจสมรรถนะด้าน
คณิตศาสตร์ของผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น

2 เกียรติบัตร

2.ได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 1 เกียรติบัตร
3.เผยแพร่ส่ือนวัตกรรมการศึกษาตามนโยบาย "1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม " "1 ครู 1 นวัตกรรม" 2 เกียรติบัตร
4.การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศภายในแบบ 
Active Learningด้วย Plan Do See Model

1 เกียรติบัตร

6รวม

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

รวม

7

หนา้ที ่76



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.อบรมOnline การจัดกิจกรรมปลุกพลังการอ่านเพ่ือการเรียนรู้STEM & Coding 1 เกียรติบัตร
2.สัมมนาออนไลน์ หัวข้อ "Reading Education สอนให้อ่านหนังสือออก อ่านเป็น เข้าใจ พร้อมใช้
ชีวิตให้มีความหมายและรักการอ่าน"

5 เกียรติบัตร

3. การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับClassic 
ปฏิทินการเรียนรู้ เดือนท่ี 11 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง "History Hero Youth Club"

1 เกียรติบัตร

4.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับClassic 
ปฏิทินการเรียนรู้ เดือนท่ี 12 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง "The HeroFestival & Symposium"

1 เกียรติบัตร

5.อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยี เพ่ือ
พัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท.

2 เกียรติบัตร

6 การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ืองทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
7.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการ
เรียนรู้ เดือนท่ี 11 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง “History Hero Youth ” ระดับ Clsssic กิจกรรม 
“12 เดือน Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต” โครงการ
นวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2565

2 เกียรติบัตร

8. ผ่านการอบรม ARSA Framework Metaverse 2D Avatar (GPU) กับการพัฒนาเศรษฐกิจ 
BCG งานมหกรรมงานวิจัยส่วนภูมิภาค ประจ าปี 2566

1 เกียรติบัตร

9.กิจกรรมสัมพันธภาพและความเข้าใจอันดีผ่านระบบออนไลน์ งานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาด
ไทย 2566(101ปี ยุวกาชาดไทย)

5 เกียรติบัตร

10.กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออนไลน์ เน่ืองในวันตรุษจีน 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่77



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

11. ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระ
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตาม
มาตรฐาน สสวท.

1 เกียรติบัตร

12. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง การจัดการเรียนการสอนแบบ ACTIVE 
LEARNING ระหว่างวันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2566

1 เกียรติบัตร

13. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง PLC ส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
14. การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการ
เรียนรู้ เดือนท่ี 11 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง “History Hero Youth ” ระดับ Clsssic กิจกรรม 
“12 เดือน Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต”โครงการ
นวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2565

2 เกียรติบัตร

15. การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับClassic
 ปฏิทินการเรียนรู้ เดือนท่ี 12 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง "The HeroFestival & Symposium"

1 เกียรติบัตร

16. อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยี เพ่ือ
พัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท.

1 เกียรติบัตร

17.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับ Gold 
ปฏิทินการเรียนรู้ เดือนท่ี 12 "The Hero Festival & Symposium" วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2566

1 เกียรติบัตร

18. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง PLC ส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
19. 6-12 ตุลาคม 2565การฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ หลักสูตรวิชาผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ ข้ันความรู้ช้ันสูง (S.S.A.T.C.)โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน

10 เกียรติบัตร

20. 16 พฤศจิกายน 2565การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถี
อนาคต เดือนท่ี 9 หน้าท่ีของพลเมืองโลก ระดับ Classicระบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่78



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

21.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต เดือนท่ี 10 
นวัตกรรมส่ือสารความสุข ระดับ Classic

1 เกียรติบัตร

22.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต เดือนท่ี 11 
ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง “History Hero Youth Club” ระดับ Classic

1 เกียรติบัตร

23.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต เดือนท่ี 12 
The Hero Festival Symposium ระดับ Classic

1 เกียรติบัตร

24. ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การจัดการเรียนรู้ Active Learning ส าหรับสาระ
เทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตาม
มาตรฐาน สสวท.

1 เกียรติบัตร

25. อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยี เพ่ือ
พัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพดานวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท.

1 เกียรติบัตร

26.ประชุมปฏิบัติการกรรมการตัดสินการแข่งขันฟิสิกส์สัประยุทธ์โครงการห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และส่ิงแวดล้อม

1 เกียรติบัตร

27. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยี 
เพ่ือพัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท.

2 เกียรติบัตร

28. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนานวัตกรรมส่ือการสอนดิจิทัลเทคโนโลยีเสมือนจริงด้วย
โปรแกรม Minecraft Education Editon ระหว่างวันท่ี 22 มกราคม 2566 และ 5 มีนาคม 2566

2 เกียรติบัตร

29.การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนานวัตกรรมส่ือการสอนดิจิทัลเทคโนโลยีเสมือนจริงด้วย
โปรแกรม Minecraft Education Editon ระหว่างวันท่ี 22 มกราคม 2566 และ 5 มีนาคม 2566

2 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่79



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

30.การพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการ เน่ืองในงานวันครูคร้ังท่ี 67
 พ.ศ 2566 “พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” Teacher’s Power is the 
Heart of Transforming the Education Quality เร่ือง การออกแบบการเรียนรู้อย่างไรให้ตอบ
โจทย์การพัฒนาวิชาชีพแนวใหม่จ านวน 12 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

31. การพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการ เน่ืองในงานวันครูคร้ังท่ี 
67 พ.ศ 2566 “พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา” Teacher’s Power is the
 Heart of Transforming the Education Quality เร่ือง พลังครู คือหัวใจของการปิดโฉม
คุณภาพการศึกษา

3 เกียรติบัตร

32. เข้าร่วมการอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคตปฏิทิน
การเรียนรู้ เดือนท่ี 9 รากวัฒนธรรมสะท้อนหัวใจความเป็นพลเมืองโลก ระดับ Classic กิจกรรม 
“12 เดือน Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต” ภายใต้
โครงการนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

33 .เข้าร่วมการอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต ระดับ 
Classic ปฏิทินการเรียนรู้ เดือนท่ี 10 นวัตกรรมส่ือสารความสุข กิจกรรม “12 เดือน Webinar 
เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต” ภายใต้โครงการนวัตกรรมแห่งการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

34. การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคตปฏิทินการ
เรียนรู้ เดือนท่ี 12 The Hero Festival & Symposium ระดับ Classic

1 เกียรติบัตร

35. อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 (AI for Schools Level 1) 1 เกียรติบัตร
36. ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ วิชา เศรษฐศาสตร์ 1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่80



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

37. การพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมสร้างทักษะทางภาษาให้กับผู้เรียนด้วยส่ือ
และเทคโนโลยีสมัยใหม่ สู่การสร้างนวัตกรรมทางภาษาด้วย GPAS 5 STEPS ระดับมัธยมศึกษา 
รุ่นท่ี 1 รวม 6 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

38. การอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการพัฒนานวัตกรรมส่ือการสอนดิจดิทัลเทคโนโลยีเสมือนจริงด้วย
โปรแกรมMinecraft Education Editionจ านวน 12 ช่ัวโมง

2 เกียรติบัตร

39. Oxford Professional Development 2022 Oxford Day Online 1 เกียรติบัตร
40. ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู(English Language Basically For Teacher) จ านวน3โมง 1 เกียรติบัตร
41. การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน ความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) 
ในรูปแบบออนไลน์ จ านวน 6 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

42. การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตามกรอบมาตรฐาน CEFRจ านวน 6 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

43. Teaching Reading & Writing: Strategies & Method for EnhancingStudent's 
Learning จ านวน 4 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

44. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ืองทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
45. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ืองทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
46. โอกาสสร้างรายได้จากโลกเมตาเวิร์ส 1 เกียรติบัตร
47. ความรู้พ้ืนฐานการเขียนโค้ด 1 เกียรติบัตร
48. การเขียนโค้ดส าหรับโลกนฤมิต 1 เกียรติบัตร
49. การสร้างเกมพ้ืนฐานในโลกเมตาเวิร์ส 1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่81



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

50. ศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเองผ่านการทดสอบวัดผลระบบอิเล็กทรอนิกส์ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ออนไลน์  ผ่านการประเมินด้วยตนเองร้อยละ 90

1 เกียรติบัตร

51. เป็นผู้เข้าร่วมอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต 
ปฏิทินการเรียนรู้เดือน 11 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง  History  Hero Youth  ระดับ Classic

1 เกียรติบัตร

52. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
53. ผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ข้ันความรู้ช้ันสูง 1 เกียรติบัตร
54. กิจกรรมสัมพันธภาพและความเข้าใจอันดีผ่านระบบออนไลน์ งานวันคล้ายวันสถาปนายุว
กาชาดไทย 2566(101ปี ยุวกาชาดไทย)

5 เกียรติบัตร

55.โครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
56.การจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพ
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท.

1 เกียรติบัตร

57.การอ่านออนไลน์ เร่ืองน่ารู้ ส านวนสุภาษิต ค าพังเพยของของไทย 1 เกียรติบัตร
58. อบรมออนไลน์ "Smart Warawit ใช้ชีวิตรู้เท่าทันส่ือ" 1 เกียรติบัตร
59. อบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง PLC: Professional learning communityส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
60. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่การต่อยอดเยาวชนไทยในศตวรรษท่ี 21 
ประจ าปี พ.ศ.2566

2 เกียรติบัตร

61. ประชุมเชิงปฏิบัติการบรรณาธิการกิจแนวทางการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะเพ่ือ
พัฒนาภาษาอังกฤษของผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผ่านระบบ Video Conference

2 เกียรติบัตร

62. กิจกรรมสร้างสังคมแห่งการอ่านและการเรียนรู้ 5 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่82



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

63. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม หัวข้อ "การพัฒนานวัตกรรมส าหรับ
สังคม"และDigital Literacy:ทักษะความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล"

2 เกียรติบัตร

64. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่การต่อยอดเยาวชนไทยในศตวรรษท่ี 21 1 เกียรติบัตร
65. การวัดและประเมินผลโดยใช้โปรแกรม Bookmark Pro Online 1 เกียรติบัตร
66. English Day Camp 2021 2 เกียรติบัตร
67. Conducting a Joint English Workshop (Game-based Activity for Teaching) 2 เกียรติบัตร
68. พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ(CEFR)ใน
รูปแบบออนไลน์for Education Personel Project - Building-up English Skill for CEFR

2 เกียรติบัตร

69. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออนไลน์ เน่ืองในวันตรุษจีน 2 เกียรติบัตร
70. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนานวัตกรรมส่ือการสอนดิจิทัลเทคโนโลยีเสมือนจริงด้วย
โปรแกรม Minecraft Education Editon ระหว่างวันท่ี 22 มกราคม 2566 และ 5 มีนาคม 2566

2 เกียรติบัตร

71. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออนไลน์ เน่ืองในวันตรุษจีน 2 เกียรติบัตร
72. เข้าอบรมภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPRESSIONS) 1 เกียรติบัตร
73. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครูเร่ืองPLC : PROFESSIONAL LEARNING 
COMMUNITY ส าหรับครู

2 เกียรติบัตร

74. การออกแบบการจัดการเรียนรู้และการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการ PLC ของครูผู้
ปฏิบัติการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ สังกัด สพฐ. รุ่นท่ี 1

2 เกียรติบัตร

75. การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะ การส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน
ระดับมัธยมศึกษา ตามกรอบมาตรฐาน CEFR

2 เกียรติบัตร

76. Teaching Reading & Writing: Strategies & Methods for EnhancingStudent's 
Learning

1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่83



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

77. การอบรมการขยายผลองค์ความรู้ทางวิชาการและวิธีจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ. ในจังหวัดล าปาง คร้ังท่ี 1

1 เกียรติบัตร

78. การอบรมการขยายผลองค์ความรู้ทางวิชาการและวิธีจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ. ในจังหวัดล าปาง คร้ังท่ี 2

1 เกียรติบัตร

79. การใช้โปรแกรมCANVA FOR EDUCATION ในการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 1 เกียรติบัตร
80. เข้าร่วมการอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต ระดับ 
Classic ปฏิทินการเรียนรู้ เดือนท่ี 11 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง “History Hero Youth Club” 
กิจกรรม “12 เดือน Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต” 
ภายใต้โครงการนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

81. เข้าร่วมการอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต ปฏิทิน
การเรียนรู้ เดือนท่ี 12 The Hero Festival & Symposium ระดับ Classic กิจกรรม “12 เดือน
 Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต” ภายใต้โครงการ
นวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

82. การอบรมเชิงปฏิบัติการ Edutainment Activities for CLT: Online and Onsite Learning 1 เกียรติบัตร
83. การอบรมและพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทิน
การเรียนรู้เดือน 12 The Hero Festival & Symposium ระดับ Classic

1 เกียรติบัตร

84. Game-based Learning เรียนก่ีทีก็มีเฮ 1 เกียรติบัตร
85. Metaverse Classroom 1 เกียรติบัตร
86. การเข้าร่วมอบรมโครงการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติิบัตร
87. การอบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา จ านวน 3 ช่ัวโมง 1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่84



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

88. การเขียนโปรแกรมภาษา Python (Coding Online for Teacher Plus:C4T Plus-Python) 
รหัส 64069 จ านวน 16 ช่ัวโมง 22 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

89. การรู้ดิจิทัล (Digital Literacy) จ านวน 12 ช่ัวโมง 23 มิถุนายน 2566 1 เกียรติบัตร
90. การเขียนโปรแกรม Scratch (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Scratch) 
รหัส 64070 จ านวน 16 ช่ัวโมง  มิถุนายน 2566

2 เกียรติบัตร

91. ผ่านการอบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ช่ัวโมง PLC จ านวน 3 ช่ัวโมง 
อบรมวันศุกร์ท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2566

2 เกียรติบัตร

92. การเขียนโปรแกรมภาษา Python (Coding Online for Teacher Plus:C4T Plus-Python) 
รหัส 64069 จ านวน 16 ช่ัวโมง 8 มิถุนายน 2566

2 เกียรติบัตร

93. การรู้ดิจิทัล (Digital Literacy) จ านวน 12 ช่ัวโมง 8 มิถุนายน 2566 2 เกียรติบัตร
94. การเขียนโปรแกรม Scratch (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Scratch) 
รหัส 64070 จ านวน 16 ช่ัวโมง  มิถุนายน 2566

2 เกียรติบัตร

95. วิทยาการข้อมูล (Data Science) (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Data 
Science รหัส 64066 จ านวน 16 ช่ัวโมง 8 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

96. การเขียนโปรแกรมภาษา Python (Coding Online for Teacher Plus:C4T Plus-Python) 
รหัส 64069 จ านวน 16 ช่ัวโมง 16 พฤษภาคม 2566

2 เกียรติบัตร

97.โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และสร้างความตระหนังเก่ียวกับการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์ วันท่ี 18 พฤษภาคม 2566 จ านวน 6 ช่ัวโมง

2 เกียรติบัตร

98. การเขียนโปรแกรม Scratch (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Scratch) 
รหัส 64070 จ านวน 16 ช่ัวโมง  6 มิถุนายน 2566

2 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่85



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

99. การพัฒนาครูและบุคลากรด้วยกระบวนการการจัดการเรียนรู้ Active Learning แบบ 
Fundamental AL Training ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม  2566

1 เกียรติบัตร

100. วิทยาการข้อมูล (Data Science) (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Data 
Science รหัส 64066 จ านวน 16 ช่ัวโมง 13 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

101. อบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือคุณภาพการศึกษา จ านวน 3 ช่ัวโมง วันท่ี 12 พฤษภาคม 2566 1 เกียรติบัตร
102. อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน รูปแบบออนไลน์ สพม.
ล าปาง ล าพูน วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 จ านวน 6 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

103. อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน รูปแบบออนไลน์ สพม.
ล าปาง ล าพูน วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 จ านวน 6 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

104. อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน รูปแบบออนไลน์ สพม.
ล าปาง ล าพูน วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 จ านวน 6 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

105. อบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือคุณภาพการศึกษา จ านวน 3 ช่ัวโมง วันท่ี 12 พฤษภาคม 2566 1 เกียรติบัตร
106. เข้าร่วมกิจกรรมบรรยายพิเศษ "การสร้างความรู้ความเข้าใจ การสอบวัดระดับความรู้
ภาษาจีน (HSK)ระบบใหม่ " จ านวน 3 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

107. การพัฒนาครูและบุคลากรด้วยกระบวนการการจัดการเรียนรู้ Active Learning แบบ 
Fundamental AL Training ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม  2566

2 เกียรติบัตร

108. การเขียนโปรแกรม Scratch (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Scratch) 
รหัส 64070 จ านวน 16 ช่ัวโมง  16 มิถุนายน 2566

2 เกียรติบัตร

109. วิทยาการข้อมูล (Data Science) (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Data 
Science รหัส 64066 จ านวน 16 ช่ัวโมง 21 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่86



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

110. อบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือคุณภาพการศึกษา จ านวน 3 ช่ัวโมง วันท่ี 12  มิถุนายน 2566 1 เกียรติบัตร
111.การเขียนโปรแกรมภาษา Python (Coding Online for Teacher Plus:C4T Plus-Python) 
รหัส 64069 จ านวน 16 ช่ัวโมง 5 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

112. การเขียนโปรแกรม Scratch (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Scratch) 
รหัส 64070 จ านวน 16 ช่ัวโมง  5 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

113. การรู้ดิจิทัล (Digital Literacy) จ านวน 12 ช่ัวโมง 6 มิถุนายน 2566 1 เกียรติบัตร
114. ปัญญาประดิษฐ์  ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 (AI for Schools Level 1) รหัสหลักสูตร 
65030 จ านวน 8 ช่ัวโมง 13 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

115. วิทยาการข้อมูล (Data Science) (Coding Online for Teacher Plus : C4T Plus-Data 
Science รหัส 64066 จ านวน 16 ช่ัวโมง 6 กรกฎาคม 2566

1 เกียรติบัตร

116. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning (ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม 2566)

1 เกียรติบัตร

117. การพัฒนาครูและบุคลากรด้วยกระบวนการการจัดการเรียนรู้ Active Learning 
แบบ Fundamental AL Training ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม  2566

1 เกียรติบัตร

118. การประยุกต์เทคนิคการบ าบัดทางจิตสังคมและการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจ ฯ วัยทีน 
Strong Together รุ่นท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 10-12 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

119. อบรมเชิงปฏิบัตการหลักสูตรการอ่านฉลาก ฯ วันท่ี 13 มิถุนายน 2566 1 เกียรติบัตร
120. อบรมเชิงปฏิบัตการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีภาวะซึมเศร้า วันท่ี 17-18 มิถุนายน 2566

1 เกียรติบัตร

121. การเข้าร่วมอบรมโครงการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่87



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

122. การพัฒนาครูและบุคลากรด้วยกระบวนการการจัดการเรียนรู้ Active Learning แบบ 
Fundamental AL Training ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม  2566

1 เกียรติบัตร

123. อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ส าหรับครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ วันท่ี 26 พฤษภาคม 2566

2 เกียรติบัตร

124. อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ส าหรับครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ วันท่ี 26 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

125. การอบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา จ านวน 3 ช่ัวโมง 1 เกียรติบัตร
126.  เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้Active 
Learningแบบ Fundamental AL Trainingระยะท่ี1ระหว่างวันท่ี19-21พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

127. การอบรมโครงการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร
128. เข้าร่วมกิจกรรมสัมมนาออนไลน์Skill4Life Webinar ในหัวข้อหลักสูตรฟูมฟักทักษะชีวิต
และพัฒนาเทคนิคการเรียนการสอนส าหรับคุณครูยุคใหม่

1 เกียรติบัตร

129. ผ่านการทดสอบการวัดความรู้เก่ียวกับ หลักสูตรการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active 
Learning) ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ วันท่ี 21 เมษายน 2566

1 เกียรติบัตร

130. ได้เข้าร่วมโครงการอบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ช่ัวโมง PLC จ านวน 3
 ช่ัวโมง วันท่ี 12 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

131. เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการการจัดการเรียนรู้ 
Active Learning แบบ Fundamental AL Training (ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม 
 2566)

1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่88



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

132. เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการการจัดการเรียนรู้ 
Active Learning แบบ Fundamental AL Training (ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม 
 2566) วันท่ี 21 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

133. ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์ หลักสูตร การเขียนโปรแกรม Scratch (Coding 
Online for Teacher Plus : C4T Plus-Scratch) รหัส 64070 จ านวน 16 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

134. ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์ หลักสูตร การเขียนโปรแกรมภาษา Python (Coding 
Online for Teacher Plus : C4T Plus-Python) รหัส 64069 จ านวน 16 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

135. ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์ หลักสูตร วิทยาการข้อมูล (Data Science) (Coding 
Online for Teacher Plus : C4T Plus-Data Science) รหัสหลักสูตร 64066 จ านวน 16 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

136. การเข้าร่วมอบรมโครงการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร
137. อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน รูปแบบออนไลน์ สพม.
ล าปาง ล าพูน วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 จ านวน 6 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

138. การเข้าร่วมอบรมโครงการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร
139. การเข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
Active Leaning แบบ Fundamental AL Training  (ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม 
 2566) วันท่ี 21 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

140. การเข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
Active Leaning แบบ Fundamental AL Training  (ระยะท่ี 1ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม  
2566)

1 เกียรติบัตร

141. การเข้าร่วมอบรมโครงการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร
198รวม

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่89



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

2 การวัดผลประเมินผล 1.การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ืองการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3 เกียรติบัตร
3

1.การเผยแพร่ส่ือ/นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย "1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม" "1ครู 1
นวัตกรรม" เร่ือง การเขียนรายงานการศึกษาค้นคว้า / นางสาวศศลักษณ์ เครือนันตา

38 เกียรติบัตร

2. การพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยระบบออนไลน์ 
"หลักสูตรการผลิตส่ือการสอนและสร้างช้ินงานด้วย LIVEWORKSHEETS"/นางสาวรุจิรัตน์ เป็งสา

1 เกียรติบัตร

3. การพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยระบบออนไลน์ 
"หลักสูตรการผลิตส่ือการสอนและสร้างช้ินงานด้วย LIVEWORKSHEETS"/นางเน้ือน้อง  ศรีตะบุตร

1 เกียรติบัตร

4.  ทักษะด้าน Digital   literacy  ด้วยระบอิเล็กทรอนิกส์  นางศิริญญา  เข่ือนแก้ว 1 เกียรติบัตร
5. ผ่านการทดสอบวัดความรู้  เก่ียวกับ คอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน/นางผกาวรรณ์ ตุลาพันธ์ุ 1 เกียรติบัตร
6. ผ่านการวัดประเมินผลทักษะด้านDigital Literacy/นางผกาวรรณ์ ตุลาพันธ์ุ 1 เกียรติบัตร
7. ผ่านการทดสอบความรู้ด้วยระบบอิเลกทรอนิกส์เร่ืองความรู้เบ้ืองต้นในการใช้โปรแกรม 
Microsoft  Word

2 เกียรติบัตร

8. ผ่านการทดสอบเร่ือง การวัดประเมินผลทักษะเร่ือง เทคโนโลยีสารสนเทศเบ้ืองต้น  วันท่ี 25 
กุมภาพันธ์ุ พ.ศ. 2566

1 เกียรติบัตร

9.อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยี เพ่ือ
พัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพดานวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท.

1 เกียรติบัตร

10. ได้ส าเร็จคอร์สเรียนท่ี 1 ความรู้พ้ืนฐานด้านการเขียนโค้ด (Fundamental Knowledge of 
Metaverse Creating)

1 เกียรติบัตร

รวม
การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

หนา้ที ่90



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

11. ได้ส าเร็จคอร์สเรียนท่ี 2 การสร้างเกมพ้ืนฐานในโลกเมตาเวิร์ส (Creating Basic Games in 
Metaverse)

1 เกียรติบัตร

12. ได้ส าเร็จคอร์สเรียนท่ี 3 โอกาสการสร้างรายได้จากโลกเมตาเวิร์ส (Make Money in 
Metaverse)

1 เกียรติบัตร

13. ผ่านการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการเขียนโค้ดส าหรับโลกนฤมิต (coding for 
metaverse)

1 เกียรติบัตร

14. อบรมหลักสูตรการใช้ New Google Sites เพ่ือสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ด้วยระบบ
อิเล็คทรอนิกส์

1 เกียรติบัตร

15. ผ่านการทดสอบความรู้เบ้ืองต้นในการใช้โปรแกรม Microsoft Word "สัญลักษณ์ในการใช้งาน
 โปรแกรม Microsoft Word"

1 เกียรติบัตร

16. เข้าร่วมโคงการการพัฒนา COMPUTERIZED ADAPTIVE TEST เพ่ือการส ารวจสมรรถนะ
ด้านคณิตศาสตร์ของผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น

1 เกียรติบัตร

17. การพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยระบบออนไลน์ 
หลักสูตรการผลิตส่ือการสอนและสร้างช้ินงานด้วย liveworksheets

1 เกียรติบัตร

18. ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ วิชา ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ต
และการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล

1 เกียรติบัตร

19. ความรู้เบ้ืองต้นในการใช้โปรแกรม Microsoft Word "สัญลักษณ์ในการใช้งานโปรแกรม 
Microsoft Word"

1 เกียรติบัตร

20. เทคโนโลยีสารสนเทศเบ้ืองต้น (Information  Technology) 1 เกียรติบัตร
21. การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลส าหรับข้าราชการครู 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่91



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

22. การเผยแพร่ส่ือนวัตกรรมทางการศึกษา 2 เกียรติบัตร
23. เทคโนโลยีสารสนเทศเบ้ืองต้น 7 เกียรติบัตร
24. การสัมมนาออนไลน์ “สมนะการเรียนรู้ผ่านการใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือก้าวสู่การเป็นพลเมือง
ดิจิทัล ในศตวรรตท่ี21”

1 เกียรติบัตร

25. การพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมสร้างทักษะทางภาษาให้กับผู้เรียนด้วยส่ือ
และเทคโนยีสมัยใหม่ สู่การสร้างนวัตกรรมทางภาษาด้วยGPAS 5 Steps (ระดับมัธยมศึกษา) รุ่น1

1 เกียรติบัตร

26. เผยแพร่ส่ือ/นวัตกรรมทางการศึกษา เร่ือง รูปถูกกระท า / 1 เกียรติบัตร

27. ผ่านการวัดประเมินผลด้าน  Digital  Listeracy ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร

29. ความรู้เบ้ืองต้นในการใช้โปรแกรม Microsolf word 1 เกียรติบัตร
30.คอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน 1 เกียรติบัตร
31. การวัดและประเมินผลทักษะด้าน Digital Literacy ในการทดสอบ ความรู้เก่ียวกับทักษะด้าน
 Digital Literacy ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

1 เกียรติบัตร

32. โครงการส่งเสริมสร้างทักษะการรู้เท่าทันส่ือของกลุ่มเด็กและเยาวชนโรงเรียนล าปางกัลยาณี 
อบรมขยายผล (ลูกไก่) รู้เท่าทันส่ือ

1 เกียรติบัตร

33. โครงการส่งเสริมสร้างทักษะการรู้เท่าทันส่ือของกลุ่มเด็กและเยาวชนโรงเรียนล าปางกัลยาณี 
อบรมแกนน า (แม่ไก่) รู้เท่าทันส่ือ

1 เกียรติบัตร

34. โครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โดยใช้โปรแกรม CANVA FOR EDUCATION ในการพัฒนาส่ือฯ

1 เกียรติบัตร

35. ผ่านการวัดและและประเมินผลด้าน Digital Literacy/นางกาญจนา ต๊ะวงศ์ษา 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่92



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

36. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ผ่านส่ืออนไลน์ เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นในการใช้โปรแกรม
 Microsoft Word " "สัญลักษณ์ในการใช้งานโปรแกรม Microsoft Word" โดยผ่านเกณฑ์
ประเมินคิดเป็น 90 % ให้ไว้ ณ วันท่ี 27/2/2023

1 เกียรติบัตร

37. ทักษะด้าน Digital literacy ด้วยระบอิเล็กทรอนิกส์ /นางสาวกุลธิดา หล้ามะณี 1 เกียรติบัตร
38. ผ่านการอบรมหลักสูตร "การออกแบบร้านค้าออนไลน์บนเฟซบุ๊ก" /นางพิมพ์ทอง มหาแก้ว 1 เกียรติบัตร
39. การอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง การพัฒนานวัตกรรมส่ือการสอนดิจิทัลเทคโนโลยีเสือนจริงด้วย
โปรแกรม Minecraft Education Edition / นางสาวแพพลอย ค าปิงบุตร

2 เกียรติบัตร

40. การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถ ทางภาษาอังกฤษ 
(CEFR) ในรูปแบบออนไลน์

5 เกียรติบัตร

41. การอบรมโครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โดยใช้โปรแกรม CANVA FOR EDUCATION ในการพัฒนาส่ือฯ

1 เกียรติบัตร

42. การสัมนาออนไลน์ สมรรถนะการเรียนรู้เทคโนโลยีผ่านการใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือก้าวเข้าสู่การ
เป็นพลเมืองดิจิทัล ในศตวรรษท่ี 21

1 เกียรติบัตร

43. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนานวัตกรรมส่ือการสอนดิจิทัลเทคโนโลยีเสมือนจริงด้วย
โปรแกรม Minecraft Education Editon

2 เกียรติบัตร

44. ต่ืนตาต่ืนใจกับการเรียนรู้โลกท้ังใบด้วย Google Earth (ภาคต่อ) 1 เกียรติบัตร
45. การอบรมเชิงปฎิบัติการตามโครงการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้ด้วยส่ือเทคโนโลยีดิจิตัล
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBEC Content Center) นางสาวปริมพร จันทรเวคิน

1 เกียรติบัตร

46.การประกวดส่ือนวัตกรรมทางการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 รับรางวัลเหรียญทองแดง 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่93



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

47. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fundamental AL Training (ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม พ.ศ.2566)

1 เกียรติบัตร

48. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fundamental AL Training (ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม พ.ศ.2566)

1 เกียรติบัตร

49. การอบรมการใช้เคร่ืองมือ AI for Education 1 เกียรติบัตร
50. การอบรม 7 เคร่ืองมือ Canva สุดล้ า สร้างส่ือการสอนให้สุดปัง 1 เกียรติบัตร
51. การอบรม Creating an Active Learning Class using PowerPoint 1 เกียรติบัตร
52. การอบรมออนไลน์ เรียนรู้ใช้งาน AI ช่วยให้ครูท างานเร็ว 10 เท่า 1 เกียรติบัตร
53. ผ่านการทดสอบเร่ือง การวัดประเมินผลทักษะเร่ือง เทคโนโลยีสารสนเทศเบ้ืองต้น เกียรติบัตร

102
4 ระบบบริหารจัดการศึกษา 1. ผ่านการทดสอบวัดความรู้เก่ียวกับ หลักสูตรการวางแผนปฏิบัติงานโครงการและด าเนินการตาม

แผน ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ วันท่ี 21 เมษายน 2566
1 เกียรติบัตร

1.เข้าร่วมตอบแบบทดสอบธรรมศึกษาผ่านระบบออนไลน์ ในโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริม
พระพุทธศาสนาเน่ืองในวันมาฆบูชา พุทธศักราช2566

10 เกียรติบัตร

2. ผ่านการท าแบบทดสอบผ่านระบบออนไลน์ เร่ือง การรู้เท่าทันส่ือ 1 เกียรติบัตร
3. ผ่านการทดสอบหลักสูตรการพัฒนาทักษะความเข้าใจและใชิ้เทคโนโลยีดิจิทัลของข้าราชการ
และบุคลากรภาครัฐ วันท่ี 16 ธันวาคม 2565

1 เกียรติบัตร

4. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างปลอดภัย 1 เกียรติบัตร
5.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา 1 เกียรติบัตร

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

รวม

หนา้ที ่94



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

6. กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา เน่ืองในเทศกาลวันมาฆบูชา จังหวัดล าปาง พุทธศักราช 2566 4 เกียรติบัตร

7.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษาด้วยระบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
8. การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษาด้วยระบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูแนะแนวและครูผู้รับผิดชอบงานแนะแนวโดยการใช้
โปรแกรม School Health Hero เสริมสร้างความปลอดภัยในมิติส่วนตัว สังคมและสุขภาพจิต
ของนักเรียนรูปแบบออนไลน์

2 เกียรติบัตร

10. โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและการสร้างความตระหนักเก่ียวกับการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ วันท่ี 18 พฤษภาคม 2566

2 เกียรติบัตร

11. เป็นผู้เข้าร่วม "โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และสร้างความตระหนักเก่ียวกับการ
รักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์" วันท่ี 18 พฤษภาคม 2566

2 เกียรติบัตร

26
1.การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English 
Expressions) วันท่ี 23 ก.พ.66

1 เกียรติบัตร

2. ผลการทดสอบระดับภาษาอังกฤษ ได้ระดับ B1 วันท่ี 2 ก.ย. 65 1 เกียรติบัตร
3. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English 
Expressions) วันท่ี 23 ก.พ.66

1 เกียรติบัตร

4. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English 
Expressions) วันท่ี 3 มี.ค.66

1 เกียรติบัตร

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ

ทักษะภาษาอังกฤษ6
รวม

หนา้ที ่95



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5. อบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)     
    ในรูปแบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

6. Certicate  of Achievement This  certicate  is proudiy  presented 1 เกียรติบัตร
7. ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (ENGLISH  LANGUGE  BASICALLY  FOR  TEACHER ) 
โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

2 เกียรติบัตร

8. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English 
Expressions) วันท่ี 23 ม.ค.66

2 เกียรติบัตร

9. การอบรมออนไลน์ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (ENGLISH  LANGUGE  BASICALLY  
FOR TEACHER ) โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

2 เกียรติบัตร

10. การอบรมออนไลน์ การพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
11. Certicate  of Achievement This  certicate  is proudiy  presented 1 เกียรติบัตร
12. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM 
ENGLISH EXPRESSIONS) โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่าน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต วันท่ี 13 ธันวาคม พ.ศ. 2565

1 เกียรติบัตร

13. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM 
ENGLISH EXPRESSIONS) โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่าน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566

1 เกียรติบัตร

14. ผ่านการอบรม หลักสูตร การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารออนไลน์ (English for 
Communication) อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566

1 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ

ทักษะภาษาอังกฤษ6

หนา้ที ่96



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

15. ผ่านการอบรมออนไลน์ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (ENGLISH  LANGUGE  
BASICALLY  FOR  TEACHER ) โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

1 เกียรติบัตร

16. ผ่านการอบรมหลักสูตร การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร (English for Communication) 
อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต

1 เกียรติบัตร

17. ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (ENGLISH LANGUAGE BASICALLY FOR TEACHER) 
โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต

1 เกียรติบัตร

18. ผ่านการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร Communicative English 1 เกียรติบัตร
19. ด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารEnglish Grammar Online Testing 1 เกียรติบัตร
20. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPRESSION 1 เกียรติบัตร
21. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM 
ENGLISH EXPRESSIONS)

1 เกียรติบัตร

22. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู 
(ENGLISH LANGUAGE BASICALLY FOR TEACHER)

1 เกียรติบัตร

23. ผ่านการพัฒนา การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารออนไลน์ (English for Communication) 1 เกียรติบัตร
24. การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
(CEFR) ในรูปแบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

25. การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน
ระดับมัธยมศึกษาตามกรอบมาตรฐาน CEFR

2 เกียรติบัตร

26. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ืองภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM 
ENGLISH EXPRESSIONS)

1 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่97



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

27. การพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในงานวันครู
คร้ังท่ี 67 พ.ศ. 2566 "พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา" Teacher's Power is
 the Heart of Transforming the Educational Quality เร่ือง การเสริมสร้างสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ส าหรับครูท่ีมีวุฒิไม่ตรงสาขา ระดับประถมศึกษา จ านวน 30 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

28. อบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH 
EXPRESSIONS)

1 เกียรติบัตร

29. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ืองภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM 
ENGLISH EXPRESSIONS)

1 เกียรติบัตร

30. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน(CLASSROOM  ENGLISH  EXPRESSIONS) 1 เกียรติบัตร
31. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน(CLASSROOM  ENGLISH  EXPRESSIONS) 1 เกียรติบัตร
32. Attended PW.Inter Online Workshop, Teaching Reading & Writing: Strategies & 
Methods for Enhancing Student’s Learning

1 เกียรติบัตร

33. Attended PW.Inter Online Workshop, Teaching Listening & Speaking: Strategies & 
Methods for Enhancing Student’s Learning

1 เกียรติบัตร

34. อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการ
ส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตามกรอบมาตรฐาน CEFR

1 เกียรติบัตร

35. Attendance Oxford Professional Development Event 2022 Oxford Day Online 1 เกียรติบัตร
36. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับครู
(English Language  Basically For Teacher)

1 เกียรติบัตร

37. การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ออนไลน์ (English for Communication) 1 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่98



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

38. English for communication test for school adminstrators 1 เกียรติบัตร
39. การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
40.English for communication test for school adminstrators 1 เกียรติบัตร
41.ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPRESSION) 1 เกียรติบัตร
42.ความปลอดภัยและการเป็นพลเมืองในโลกดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
43.ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPRESSION) 1 เกียรติบัตร
44. English Grammar Online Testing 1 เกียรติบัตร
45.การอบรมออนไลน์ เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English Expression) 1 เกียรติบัตร
46. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPRESSIONS) 1 เกียรติบัตร
47. การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ใน
รูปแบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

48. 2022 Oxford Day Online 1 เกียรติบัตร
49. สัมมนาออนไลน์ "สมรรถนะการเรียนรู้เทคโนโลยีผ่านการใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือก้าวเข้าสู่การ
เป็นพลเมืองดิจิทัล ในศตวรรษท่ี 21"

1 เกียรติบัตร

50. successfully completed the online course: "Verb to have" on 8/8/2022 with a 
passing score of 100% organized by foreign Language Department, Wat Kai Tia 
School

1 เกียรติบัตร

51. การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
52. HAS SUCCESSFULLY COMPLETED ONLINE ENGLISH FOR COMMUNICATION TEST 
FOR SCHOOL ADMINISTRATORS ON 8-8-2022 , WITH A PASSING SCORE OF 80%

1 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่99



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

53. การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
54. การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
55. successfully completed the online course: "Article ( a , an) " on 8/9/2022 with a 
passing score of 100% organized by foreign Language Department, Wat Kai Tia 
School

1 เกียรติบัตร

56. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ืองภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (ENGLISH
 LANGUAGE BASICALLY FOR TEACHER)

1 เกียรติบัตร

57. ผ่านการอบรมออนไลน์ ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPRESSIONS) 1 เกียรติบัตร
58. การอบรมเร่ือง Oxford Online Day 2022 1 เกียรติบัตร
59. การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษCEFR 1 เกียรติบัตร
60. การพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมสร้างทักษะทางภาษาให้ผู้เรียนด้วยส่ือและ
เทคโนโลยี

1 เกียรติบัตร

61. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการ
ส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตามกรอบมาตรฐาน CEFR

1 เกียรติบัตร

62. การอบรมเร่ือง Teaching Reading & Writing Strategies & Methods for 
EnhancingStudent's Learning

1 เกียรติบัตร

63. การอบรมเร่ือง Teaching Listening & Speakinging Strategies & Methods for 
EnhancingStudent's

1 เกียรติบัตร

64. Potenial Enhancement for Educational Personnel Project - Building - up English 
Skills for CEFR

1 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่100



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

65. การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน
ระดับมัธยม ตามกรอบมาตรฐาน CEFR

1 เกียรติบัตร

66. การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ใน
รูปแบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

67. เข้าทดสอบ OXFORD PLACEMENT TEST(CEFR) ผลสอบได้ระดับ B2 1 เกียรติบัตร
68. การอบรม Oxford Professional Development Event 2022 Oxford Day Online 1 เกียรติบัตร
69. การอบรมระบบออนไลน์ โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทักษะในการจัดการเรียนรู้ 
ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ รุ่นท่ี 1 วันท่ี 28 กันยายน 65 - 7 ตุลาคม 2565

1 เกียรติบัตร

 70.การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English 
Expressions) วันท่ี 28 ก.พ.66

1 เกียรติบัตร

71. British Council's ASEAN English teacher webinar series #11 Climate action in 
language teaching

1 เกียรติบัตร

72. การพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมสร้างทักษะทางภาษาให้กับผู้เรียนด้วยส่ือ
เทคโนโลยีสมัยใหม่สู่การสร้างนวัตกรรมทางภาษาด้วย GPAS 5 Steps (ระดับมัธยมศึกษา รุ่น 1)

1 เกียรติบัตร

73. การออกแบบการจัดการเรียนรู้และพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการPLCของครูผู้ปฎิบัติการ
สอนรายวิชาภาษาอังกฤษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รุ่นท่ี 1

1 เกียรติบัตร

74. การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน 
ระดับมัธยมศึกษาตามกรอบมาตรฐาน CEFR

1 เกียรติบัตร

75. PW. Inter Online Workshop , Teaching Reading & Writing Strategies & Methods 
for Enhancing Student's Learning

1 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่101



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

76. วิทยากรในโครงการค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
77. PW. Inter Online Workshop , Teaching Listening & Speaking Strategies & 
Methods for Enhancing Student's Learning

1 เกียรติบัตร

78. Enlish communication in daily life วันท่ี 27 มิถุนายน 2566 1 เกียรติบัตร
79. โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และสร้างความตระหนักเก่ียวกับการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์ วันท่ี 18 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

80. โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และสร้างความตระหนักเก่ียวกับการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์ วันท่ี 18 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

81. Enlish communication in daily life วันท่ี 27 มิถุนายน 2566 1 เกียรติบัตร
82. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English 
Expressions)

เกียรติบัตร

83. การอบรมออนไลน์ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (ENGLISH  LANGUGE  BASICALLY  
FOR TEACHER ) โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

เกียรติบัตร

84 . การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครูเร่ือง  ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน(Classroom  English 
Expressions )

1 เกิียรติบัตร

85. ผ่านการอบรม หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
86. Workshop for Enhancing English Teachers' Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century.  จ านวน 7 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

87. Building 21st Century Skills with Gamification. วันท่ี 16 มิถุนายน 2566 1 เกียรติบัตร
89รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่102



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การอบรมออนไลน์ เร่ืองการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างปลอดภัย 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการและวิธีจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.

2 เกียรติบัตร

3. การทดสอบความรู้ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
4. การอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการและวิธีจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.

2 เกียรติบัตร

5.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
 ภาคเรียนท่ี2/2565

1 เกียรติบัตร

6.อบรมออนไลน์เก่ียวกับ " Writing And Publishing Research Articles In High Impact 
Journals"

1 เกียรติบัตร

7.เป็นผู้ผ่านการทดสอบ หลักสูตรความปลอดภัยและการเป็นพลเมืองในโลกดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
8. ผ่านการทดสอบ หลักสูตรความปลอดภัยและการเป็นพลเมืองในโลกดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
9. ผ่านการอบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
10.ผ่านการอบรมหลักสูตร โครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ วันท่ี 31 มกราคม พ.ศ.2566

1 เกียรติบัตร

11. ผ่านการอบรมหลักสูตร กิจกรรมเสวนาพิเศษ เน่ืองในวันครู คร้ังท่ี 67 "พลังครูสู่การสร้างความ
เท่าเทียม" วันท่ี 17 มกราคม พ.ศ. 2566

1 เกียรติบัตร

12. ผ่านการอบรม หลักสูตร วิทยาการค านวณ โครงการ อบรมออนไลน์บนเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ เพ่ือส่งเสริมการใช้อินเตอร์เน็ตเชิงสร้างสรรค์

1 เกียรติบัตร

13. ผ่านการศึกษาและทดสอบความรู้ออนไลน์ เร่ือง ส่งเสริมการอ่าน ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่103



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

14. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตร การป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) โครงการ
อบรมออนไลน์บนเครือข่ายสังคมออนไลน์ เพ่ือส่งเสริมการใช้อินเตอร์เน็ตเชิงสร้างสรรค์

1 เกียรติบัตร

15. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตร การท าผลงานเพ่ือเล่ือนหรือมีวิทยฐานะ โครงการอบรม
ออนไลน์บนเครือข่ายสังคมออนไลน์ เพ่ือส่งเสริมการใช้อินเตอร์เน็ตเชิงสร้างสรรค์

1 เกียรติบัตร

16. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตร รูปแบบการสอนภาษาไทย โครงการอบรมออนไลน์บน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ เพ่ือส่งเสริมการใช้อินเตอร์เน็ตเชิงสร้างสรรค์

1 เกียรติบัตร

17. ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ เริ่ือง การจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระ
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตาม
มาตรฐาน สสวท. ระหว่างวันท่ี 10-12 ตุลาคม พ.ศ. 2565

1 เกียรติบัตร

18. ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตร KineMaster "ท าเถอะครูยุคใหม่" 1 เกียรติบัตร
19.การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับ Gold 
ปฏิทินการเรียนรู้ เดือนท่ี 12 "The Hero Festival & Symposium"

1 เกียรติบัตร

20.ด้านภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองวันภาษาไทย 2565 1 เกียรติบัตร
21.ด้านภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองกิจกรรมส่งเสริมการอ่านความรู้ เร่ือง
ค าราชาศัพท์ไทย

1 เกียรติบัตร

22. ด้านภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร การทดสอบการเรียนรู้กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เร่ือง ค าราชา
ศัพท์ไทย

1 เกียรติบัตร

23. การส่ือสารยุควิถีใหม่ ร่วมใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง 1 เกียรติบัตร
24. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่104



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

25. การทดสอบความรู้ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เน่ืองในกิจกรรมส่งเสริมการอ่านออนไลน์ ตาม
โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ตลอดชีวิต เริิิองประวัติศาสตร์ไทย สมัยสุโขทัย

1 เกียรติบัตร

26. กิจกรรมการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน์เร่ืองความรู้เบ้ืองต้นในการใช้
โปรแกรม Microsolf Word สัญลักษณ์ในการใช้งานโปรแกรม Microsolf Word

2 เกียรติบัตร

27. การทดสอบวัดความรู้เก่ียวกับคอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน 1 เกียรติบัตร
28. การวัดผลประเมินผลทักษะเร่ือง"เทคโนโลยีสารสนเทศเบ้ืองต้น (Information Technology) 1 เกียรติบัตร
29. การอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยีเพ่ือ
พัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท.

1 เกียรติบัตร

30. ได้ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรม "การศึกษายุควิถีใหม่ ร่วมใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง" 1 เกียรติบัตร
31. ผ่านเกณฑ์การทดสอบการเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เร่ือง ค าราชศัพท์ไทย 1 เกียรติบัตร
32. อบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครู ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร
33. โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 1 เกียรติบัตร
34. สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน 1 เกียรติบัตร
35. ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
36. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เร่ืองค าราชาศัพท์ไทย 1 เกียรติบัตร
37. การส่ือสารยุควิถีใหม่ ร่วมใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง 1 เกียรติบัตร
38. อบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครู ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร
39. โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 1 เกียรติบัตร
40.สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน 1 เกียรติบัตร
41.THE 2022 Bkk Online Training on CEFR 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่105



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

42.การอบรมออนไลน์ “การออกแบบการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการ
PLC ของครูผู้ปฏิบัติการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ สังกัด สพฐ.” รุ่นท่ี1

1 เกียรติบัตร

43.วิทยากรโครงการค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ณ โรงเรียนบ้านทุ่งฝาย จ.ล าปาง 1 เกียรติบัตร
44. ได้ศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเองและผ่านการทดสอบวัดผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ กิจกรรมส่งเสริม
การอ่านออนไลน์

1 เกียรติบัตร

45. ส่งเสริมการอ่าน ด้วยระบบอิเลกทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
46. พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร
47. ผ่านการอบรมหลักสูตร กิจกรรมเสวนาพิเศษ เน่ืองในวันครู คร้ังท่ี 67 "พลังครูสู่การสร้างความ
เท่าเทียม" วันท่ี 17 มกราคม พ.ศ. 2566

1 เกียรติบัตร

48. ส่งเสริมการอ่าน ด้วยระบบอิเลกทรอนิกส์ /นางสาวสุภานัน ปัญญาใหญ่ 1 เกียรติบัตร
49.การจัดการเรียนรู้ ACTIVE LEARNING ส าหรับสาระเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาครูโรงเรียนคุณภาพ
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท./นางทิวาพร วงศ์สุวรรณ

1 เกียรติบัตร

50. การส่ือสารยุควิถีใหม่ รวมใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง 1 เกียรติบัตร
51. ค าราชาศัพท์ไทย 1 เกียรติบัตร
52. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เร่ือง ค าราชาศัพท์ไทย 1 เกียรติบัตร
53. การส่ือสารยุควิถีใหม่ ร่วมใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง 1 เกียรติบัตร
54. พัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับ Classic ปฏิทิน
การเรียนรู้เดือนท่ี 12 The Hero Festival & Symposium

1 เกียรติบัตร

55. การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 1 เกียรติบัตร
56. ค าราชาศัพท์ไทย/นายชลอ ประชุมฉลาด 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่106



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

57. Oxford Professional Development Event 1 เกียรติบัตร
58. Potential Enhancement for Educational Personnel Project - building -up English 
Skills for CEFR

1 เกียรติบัตร

59. ลักษณะนามในภาษาไทย 1 เกียรติบัตร
60. ลักษณะนามในภาษาไทย 1 เกียรติบัตร
61. ลักษณะนามในภาษาไทย 1 เกียรติบัตร
62. ผู้เข้าร่วมการอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต 
ปฏิทินการเรียนรู้ เดือนท่ี 11 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง "Historu Hero Youth " ระดับ Classic 
กิจกรรม "12 เดือน Webinar เปิดโลกนวัตกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต" 
ภายใต้โครงการนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

63. เป็นวิทยากรในโครงการค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
64. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เร่ือง ค าราชาศัพท์ไทย 1 เกียรติบัตร
65. เป็นวิทยากรอบรมนักเรียน ค่าย 1 สอวน. วิชาเคมี 1 เกียรติบัตร
66. เป็นวิทยากรเชิงปฏิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่าย ในขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการและวิธีจัดการเรียนการสอน สู่โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.
 ในจังหวัดล าปาง คร้ังท่ี 2 ปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

67. เข้าร่วมและควบคุมนักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมค่ายบูรณาการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม เครือข่ายภาคเหนือตอนบน "เยือนถ่ินน่าน วิถีน่าน" ณ 
โรงเรียนสตรีศรีน่าน อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง

1 เกียรติบัตร

68. การสัมมนาการบริหารการศึกษา หัวข้อ"เทคนิคท าคลิปวิดีโออย่างไรให้...ปัง" 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่107



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

69. เป็นวิทยากรร่วมในค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
70. ผ่านการพัฒนาและทดสอบทักษะการใช้ภาษาไทย เน่ืองในสัปดาห์สุนทรภู่ 1 เกียรติบัตร
71. ผ่านกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เน่ืองในวันสัปดาห์สุนทรภู่ 1 เกียรติบัตร
72.การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดท าวีดีทัศน์การสอนเพ่ือขอมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ
ตามเกณฑ์ ว9/2564 ส าหรับครู สายงานการสอน จ านวน  3 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

73. โครงการอบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาช่ัวโมง PLC จ านวน 3 ช่ัวโมง 1 เกียรติบัตร
74. โครงการอบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาช่ัวโมง PLC จ านวน 3 ช่ัวโมง 1 เกียรติบัตร
75. การทดสอบความรู้พ้ืนฐานภาษาไทยด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เน่ืองในวันภาษาไทยแห่งชาติ 
ประจ าปี 2566  จ านวน 1 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

76. การทดสอบความรู้พ้ืนฐานภาษาไทยด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เน่ืองในวันภาษาไทยแห่งชาติ 
ประจ าปี 2566  จ านวน 1 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร

77. โครงการอบรมวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาช่ัวโมง PLC จ านวน 3 ช่ัวโมง 
อบรมวันศุกร์ท่ี 12 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

78. อบรม All bout Performance Appraisal with Teacher Mine 1 เกียรติบัตร
79. อบรม การสร้างส่ือการสอน Basic of Canva 1 เกียรติบัตร
80. อบรม สร้างสรรค์ Metaverse สู่ห้องเรียนอนาคต 1 เกียรติบัตร
81. อบรม Creating an Active Learning Class using PowerPoint 1 เกียรติบัตร
82. อบรม การจัดท าสารสนเทศและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1 เกียรติบัตร
83. อบรมอาสาสมัครเอเอฟเอส (ภาษาจีน) จ านวน 9 ช่ัวโมง 1 เกียรติบัตร
84. อบรมเร่ือง อักษรข้างและส่วนประกอบในอักษรจีน《汉字的偏旁部首》 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่108



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

85. อบรมเร่ือง การอ่านภาษาจีนระดับต้น (初级汉语阅读) 1 เกียรติบัตร
86. อบรมความรู้ภาษาไทย วันท่ี 29 กรกฎาคม 2566 1 เกียรติบัตร
87.อบรมเร่ือง การอ่านภาษาจีนระดับต้น 《初级汉语阅读》 1 เกียรติบัตร
88. อบรม เร่ืองความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับภูมิศาตร์จีน 《中国地理常识》 1 เกียรติบัตร
89. อบรม เร่ืองขนบธรรมเนียมประเพณีจีน 《中国民俗常识》 1 เกียรติบัตร
90.ผ่านการพัฒนาและทดสอบทักษะการใช้ภาษาไทย เน่ืองในสัปดาห์สุนทรภู่ 1 เกียรติบัตร
91. ผ่านกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เน่ืองในวันสัปดาห์สุนทรภู่ 1 เกียรติบัตร
 92. ผ่านกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เน่ืองในวันสัปดาห์สุนทรภู่ 1 เกียรติบัตร
93. ผ่านการพัฒนาและทดสอบทักษะการใช้ภาษาไทย เน่ืองในสัปดาห์สุนทรภู่ 1 เกียรติบัตร
94. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเกาหลีศึกษา 1 เกียรติบัตร
95. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเกาหลีศึกษา 1 เกียรติบัตร
96 .  ผ่านการพัฒนาและทดสอบทักษะการใช้ภาษาไทย เน่ืองในกิจกรรมวันสุนทรภู่ 1 เกิียรติบัตร
97. เข้าร่วมอบรม“การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับ วPA และเทคนิคการท าคลิป
การสอน”

5

98. ผ่านการพัฒนาและทดสอบทักษะการใช้ภาษาไทย เน่ืองในสัปดาห์สุนทรภู่ 1
99. ผ่านการทดสอบวัดความรู้เก่ียวกับ หลักสูตรการเขียนหนังสือราชการ "ระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ.2566" ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

1 เกียรติบัตร

100. ผ่านการทดสอบวัดความรู้เก่ียวกับ หลักสูตรระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์

1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่109



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนล าปางกัลยาณี  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

101. ผ่านการทดสอบวัดความรู้เก่ียวกับ การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ID 
plan) ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ วันท่ี 17 พฤษภาคม 2566

1 เกียรติบัตร

102. เข้าร่วมอบรมความรู้เร่ืองการเงินพ้ืนฐาน "โครงการ Money Genius on Tour" 2 เกียรติบัตร
110

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

รวม

หนา้ที ่110



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การใช้ค าในหนังสือราชการ "ภาษาในการเขียนหนังสือราชการ" 3 เกียรติบัตร
2.การใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
3.การส่ือสารยุควิถีใหม่ ร่วมใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง 13 เกียรติบัตร
4.กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 2 เกียรติบัตร
5.กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 5 เกียรติบัตร
6.รูปแบบการสอนภาษาไทย 10 เกียรติบัตร
7.ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารร่วมสมัย 1 เกียรติบัตร
8.สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน 12 เกียรติบัตร
9.ร่วมใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง 16 เกียรติบัตร
10.การจัดการเรียนการสอนเน้นทักษะการท างานเพ่ือวิชาชีพในอนาคต 1 เกียรติบัตร
11.การทดสอบความรู้ออนไลน์ ในกิจกรรม "สัปดาห์คณิตศาสตร์" 1 เกียรติบัตร
12.การประชุมสุดยอดผู้น าเอเปก 2 เกียรติบัตร
13.การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 6 เกียรติบัตร
14.กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน วันเปล่ียนแปลงการปกครอง 1 เกียรติบัตร
15.กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน วันกองทัพไทยวันยุทธหัตถี และวันสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 1 เกียรติบัตร
16.กิจกรรมเสริมสร้างความรู้วันส าคัญของโลกและวันส าคัญของประเทศไทย 4 เกียรติบัตร
17.ความรู้พ้ืนฐานด้านภาษาจีน 2 เกียรติบัตร
18.การผลิตส่ือการสอนและการสร้างช้ินงานด้วย LIVEWORKSHEETS 2 เกียรติบัตร
19.การรักษาความปลอดภัยด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 2 เกียรติบัตร
20.การเรียนรู้บอร์ดอาร์ดูยโน่ด้วยโปรแกรม Thinkercad ส าหรับระบบฟาร์มอัจฉริยะ 1 เกียรติบัตร
21.วันภาษาไทย วันสุนทรภู่ 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวังเหนือวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1 การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่111



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวังเหนือวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

22.ส านวนสุภาษิคและค าพังเพย 2 เกียรติบัตร
23.ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา 2 เกียรติบัตร
24."พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา" 1 เกียรติบัตร
25.เสริมสร้างความรู้วันส าคัญของโลกและวันส าคัญของประเทศไทย 1 เกียรติบัตร
26.การเรียนรู้กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน "วันปีใหม่" 1 เกียรติบัตร

27.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fundamental AL Training (ระยะท่ี 1 วันท่ี 19-21 ฑฤษภาคม 2566)

16 เกียรติบัตร

110
2 การวัดผลประเมินผล 1.งานวิจัยในช้ันเรียน 5 เกียรติบัตร

5
1.การใช้งาน Google Apps For Education 1 เกียรติบัตร
2.การใช้ New googie sites เพ่ือสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ 8 เกียรติบัตร
3.การสร้างส่ือมัตติมิเดีย 5 เกียรติบัตร
4.การบริหารจัดการข้อมูลออนไลน์ด้วย Google Drive 1 เกียรติบัตร
5.ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ 5 เกียรติบัตร
6.ความรู้เบ้ืองต้นในการใช้โปรแกรมMicrosoft Word 2 เกียรติบัตร
7.เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 5 เกียรติบัตร
8.เทคโนโลยีสารสนเทศเบ้ืองต้น 10 เกียรติบัตร
9.เทคโนโลยีสารสนเทศ (information TechnologyX 1 เกียรติบัตร
10.ผลกระทบจากการเล่นการพนัน - พนันออนไลน์ 1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

รวม

รวม
การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

หนา้ที ่112



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวังเหนือวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

11.Digital Literacy 11 เกียรติบัตร
12.New Google Sites สร้างส่ือด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
13.Canva แอพพลิเคช่ันส าหรับผลิตส่ือการสอนและการสร้างช้ินงาน 15 เกียรติบัตร
14.ClassPoint workshop 2 เกียรติบัตร
15.ความรู้เบ้ืองต้นโปรแกรม Microsoft Teams 2 เกียรติบัตร
16.ทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 2 เกียรติบัตร

17.การออกแบบสร้างสรรค์ปกนวัตกรรมและจัดท าแบบทดสอบออนไลน์พร้อมเกียรติบัตรเพ่ือ
ยกระดับสมรรถนะครูด้านเทคโนโลยี

2 เกียรติบัตร

18.การออกแบบร้านค้าออนไลน์บน Facebook" 3 เกียรติบัตร
19.การสร้างส่ือการสอน Basic for canva 18 เกียรติบัตร
20.การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรูเชิงรุก Active Leaning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิง
ระบบ GPAS 5 Steps เพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ด้วย Platform Canva for Education

1 เกียรติบัตร

21.การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างปลอดภัย 1 เกียรติบัตร
97

1.แนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสถานศึกษา 4 เกียรติบัตร
2.เสริมสร้างศักยภาพการเป็นครูพ่ีเล้ียงนิสิตปฏิบัติการการในสถานศึกษาฯ 3 เกียรติบัตร
3.การประกันคุณภาพการศึกษาแนวใหม่ 1 เกียรติบัตร

8

รวม

รวม

4 ระบบบริหารจัดการศึกษา

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่113



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวังเหนือวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การจัดท าสารสนเทศและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1 เกียรติบัตร
2.การตอบแบบทดสอบธรรมศึกษาผ่านระบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
3.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา 1 เกียรติบัตร
4.การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 4 เกียรติบัตร
5.ความรู้เร่ืองระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2 เกียรติบัตร

9
1.การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 7 เกียรติบัตร
2.เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษตามแนวคิดเชิงรุก (English Teaching & Active Learning) 1 เกียรติบัตร
3.ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 13 เกียรติบัตร
4.Communicative English 4 เกียรติบัตร
5.English Grammar online testing 21 เกียรติบัตร
6.Successfully completed the online Course: "Test Present Simple Tense" 5 เกียรติบัตร
7.HAS SUCCESSFULLY COMPLETED CHRISTMAS QUIZ 1 เกียรติบัตร
8."Test Present Simple Tense" 2 เกียรติบัตร
10.English Language Basically for Teacher 3 เกียรติบัตร
11.English for Communication 4 เกียรติบัตร
13.การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) 2 เกียรติบัตร
14.ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู 8 เกียรติบัตร
15.ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ 3 เกียรติบัตร
16.ทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษตามมาตรฐานCEFR 3 เกียรติบัตร

77

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

รวม

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวังเหนือวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การสร้าง E-Portfolio เพ่ือประกอบการประเมินผลการพัฒนางานตาม ว.PA 1 เกียรติบัตร
2.การอบรม การเล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ ด้วยวิจัยในช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร

3.การอบรมขยายผลองค์ความรู้ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายสังกัดสพฐ.ในจังหวัดล าปาง สาขาคณิตศาสตร์

6 เกียรติบัตร

4.โครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2 เกียรติบัตร
5.กิจกรรมต้ังปณิธาน ครูดีในศตวรรษท่ี 21 1 เกียรติบัตร
6.เข้าร่วมกิจกรรมและผ่านการทดสอบออนไลน์วันครู ประจ าปีการศึกษา 2566 2 เกียรติบัตร

7.เข้าร่วมเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ หัวข้อ Green Nudges กับเป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
(SDGs 2030)

2 เกียรติบัตร

8.เข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้การประชุมสัมมนาน าเสนอผลงานทางวิชาการ สืบสาน                 
พระบรมราชโชบายและแลกเปล่ียนเรียนรู้วัฒนธรรมกลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษก

2 เกียรติบัตร

workshop for Enchancing English Teachers' Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century

3 เกียรติบัตร

20รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. หลักสูตรการคิดสร้างสรรค์ 1 วุฒิบัตร
2.หลักสูตรจิตวิทยาพัฒนาการวัยรุ่น 1 เกียรติบัตร
3.อบรมหลักสูตร “การออกแบบร้านค้าออนไลน์บน Facebook”โดยชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
แห่งประเทศไทย จ ากัด สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง จ านวน 6 ช่ัวโมง

2 เกียรติบัตร

4.หน่ึงโรงเรียนหน่ึงนวัตกรรมหน่ึงครูหน่ึงนวัตกรรมเร่ืองการอ่านคิดวิเคราะห์ 1 เกียรติบัตร
5.อบรมการพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่วิถีอนาคต 1 เกียรติบัตรเลขท่ี6167/2565
6. การประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสายงานบริหารสถานศึกษาและสายงานการสอน

2 เกียรติบัตร จาก สพฐ.

7. การอบรมออนไลน์โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทักษะในการจัดการเรียนรู้ส าหรับ
ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รุ่นท่ี 2

1

9
1.อบรมเชิงปฏิบัติการ “การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ในโลกยุคดิจิทัล” 1 เกียรติบัตร
2.อบรมหลักสูตรส าหรับครูเร่ืองการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 1 วุฒิบัตร
3. การอบรม การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในโลกยุคดิจิทัล 1

3
1. ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการในหัวข้อ Top Work Sheet โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสารเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาครูต้นแบบ ONE TEACHER

2 เกียรติบัตร

2. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้รูปแบบออนไลน์ 1 ค าส่ัง
3. ครูยุคใหม่รู้เท่าทันไซเบอร์ 2 เกียรติบัตรจากคุรุสภา

5

รวม

1 การจัดการเรียนการสอน

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

การวัดผลประเมินผล2

รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. อบรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนกรณีต้ังครรภ์ 1 ค าส่ังไปราชการ

2. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนา กลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง PA 
Support Team

4 ค าส่ังไปราชการ

3. อบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา (ด้วยระบบออนไลน์)  
โดยส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน จ านวน ๗ ช่ัวโมง  ๑ ต.ค. ๒๕๖๕

1 เกียรติบัตร

4.อบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานงานบุคคล
ภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา โดยเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษาจังหวัดล าปาง  ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖

1 ค าส่ัง

5.อบรมพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
โดยสมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดล าปาง ๑๐-๑๑ มีนาคม ๒๕๖๖

2 ค าส่ัง

6. อบรมขับเคล่ือนนโยบายเรียนรวมจังหวัดล าปาง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ (ออนไลน์) โดยศูนย์
การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดล าปาง ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖

2 เกียรติบัตร

7. ได้รับการพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ

1 เกียรติบัตร

8. การบริหารสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งความสุข 2 เกียรติบัตร
9. การเผยแพร่ส่ือ/นวัตกรรมทางการศึกษาตามนโยบาย 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม 1 ครู 1 
นวัตกรรม

1
10. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าความรู้สู่การเปล่ียนแปลง PA 
support team

2

17

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ 1. การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู ณ 
หอประชุมศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (พัฒนวิทย์) โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการเขลางค์นคร จัดข้ึนโดย สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดล าปาง

2 เกียรติบัตร

2
1. อบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครูเร่ืองภาษาอังกฤษในช้ันเรียน ( CLASSROOM  ENGLISH  
EXPRESSIONS ) 1

วุฒิบัตร

2. การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)
 ในรูปแบบออนไลน์ 1

วุฒิบัตร

3. สอบวัดความรู้ทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) 1 วุฒิบัตร
3

1. อบรมเชิงปฏิบัติการ “เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง(PA 
Support Team) โดยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดล าปาง  ๑๑ พ.ย. ๒๕๖๕  จ านวน ๖ ช่ัวโมง 2

ค าส่ัง

2. โครงการพัฒนาความเป็นครูในศตวรรษท่ี 21 บนพ้ืนฐานของจรรยบรรณวิชาชีพในหัวข้อ 
คุณลักษณะของครูในศตวรรษท่ี 21 2

วุฒิบัตร

3. การประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสายงานบริหารสถานศึกษาและสายงานการสอน 1

ค าส่ัง

4. ความรู้พ้ืนฐานการใช้โปรแกรม SchoolMIS และการออกเอกสารหลักฐานทางการศึกษา จัดท า
โดย ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 1 2

เกียรติบัตร

1.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา จ านวน 7 ช่ัวโมง 1 เกียรติบัตร
8

รวม

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6

รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.  ศึกษาดูงาน โครงการพัฒนาและส่งเสริมผู้บริหาร ครู และบุคลากรสู่มาตรฐานวิชาชีพ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 ณ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา และ โรงเรียนแจ้ซ้อนวิทยา จ.ล าปาง

29 เกียรติบัตร

2. ครูผู้ควบคุมนักเรียนร่วมกิจกรรมค่ายบูรณาการสะเต็มศึกษา (stem camp) คร้ังท่ี 2 ปี
การศึกษา 2565 ณ โรงเรียนเถินวิทยา

2 เกียรติบัตร

3. การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ (ฟิสิกส์) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (พ้ืนฐาน) ผ่านระบบออนไลน์ ลงวันท่ี 9 พฤษภาคม 2565 หน่วยงานท่ีจัด สถาบัน
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1 เกียรติบัตร

4.การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างสรรค์นวัตกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์โรงเรียน ตามแนวทาง
โมเดลเศรษฐกิจใหม่ BCG

1 เกียรติบัตร

5. การพัฒนาตนเองโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 2 เกียรติบัตร
6. เผยแพร่ส่ือ/นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย"1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม" 1 ครู 1 นวัตกรรม 
เร่ืองกฏหมาย RAW

2 เกียรติบัตร

7. การเขียนโปรแกรม Scratch (Coding Online for Teacher Plus: C4T Plus-Scratch) 1 เกียรติบัตร
8. การอบรมครูสาระเทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 1 เกียรติบัตร
9.การประชุมปฏิบัติการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณและการออกแบบเทคโนโลยี 2 เกียรติบัตร
10.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาการนเทศ การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร

11.เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning แบบ Fundamental Al Training วันท่ี 19-21 พฤษภาคม 2566

24 เกียรติบัตร

12.อบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรรับครู เร่ือง การจัดการเรียนการสอนแบบ ACTIVE Learning 1 เกียรติบัตร
67

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเวียงมอกวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่119



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเวียงมอกวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ในโลกยุคดิจิทัล” 2 เกียรติบัตร
2.การอบรมหลักสูตรจีนศึกษา รูปแบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร

3
1.อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืององค์ประกอบการจัดท าภาพยนตร์ส้ัน สู่การสร้างสรรค์ส่ือสังคมแห่งการ
เรียนรู้อย่างย่ังยืนและปลอดภัย

1 เกียรติบัตร

2. อบรมโครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารนเทศของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โดยใช้โปรแกรม CANVA  FOR EDUCATION ในการพัฒนาส่ือฯ

1 เกียรติบัตร

2
1. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง (PA : 
Support Team)

5 เกียรติบัตร

2. การบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานบุคคลภายใต้บทบาทของ อ.
ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

2 เกียรติบัตร

9
1. การอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2 เกียรติบัตร
2. คุรุชนคนคุณธรรม ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับดีเย่ียม ของ สพม.ลป ลพ 1 เกียรติบัตร

3
1. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH
 EXPRESSIONS)

1 เกียรติบัตร

2. The 2022 BKK online Training on CEFR 1 เกียรติบัตร
2

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

รวม

การวัดผลประเมินผล2

รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6

หนา้ที ่120



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเวียงมอกวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การอบรมออนไลน์แนวทางการจัดเตรียมเอกสารส าหรับประเมิน PA และวิดีทัศน์การสอนตาม
หลักเกณฑ์ ว9/2564 ส าหรับครูสายงานการสอน รุ่นท่ี 2

1 เกียรติบัตร

2. การอบรมออนไลน์แนวทางการประเมินให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทย
ฐานะและเล่ือนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว9/2564 แบบเปล่ียนผ่าน รุ่นท่ี 4

1 เกียรติบัตร

3.อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายครู เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข เพ่ือสร้างระบบการดูแล
ช่วยเหลือสุขภาพจิตเด็กวัยเรียน วัยรุ่น ปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

4.ประชุมช้ีแจงโครงการเพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษา ภาค
บังคับ จังหวัดล าปาง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2 เกียรติบัตร

5.การอบรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน กรณีต้ังครรภ์ 1
6. เสวนาออนไลน์เพ่ือพัฒนาตนเองในหัวข้อ "ฝ่าวิกฤตการศึกษาแบบโดนๆ สร้าง safe Zone ใน
โรงเรียน"

1 เกียรติบัตร

7. การประชุมการขับเคล่ือนการด าเนินงานโรงเรียนรอบรู้สุขภาพ (Health Literat School:HLS) 
เขตสุขภาพท่ี 1 ประจ าปี 2566

1 เกียรติบัตร

8. โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ Health Literate School 1 เกียรติบัตร
9. การประเมินโรงเรียน อย.น้อย ดีเย่ียม 1 เกียรติบัตร
10. วิทยากรค่ายคอมพิวเตอร์ สอวน ศูนย์ยุพราชวิทยาลัย 8-22 ต.ค 65 1 เกียรติบัตร
11.กรรมการตัดสินการแข่งขัน กิจกรรม การแข่งขันการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ 
ระดับช้ัน ม.4-6 ระหว่างวันท่ี 3-5 ก.พ. 2566 ณ.มหาวิทยาลัยราชมงคลลานนา วิทยาเขต น่าน

1 เกียรติบัตร

12.กรรมการตัดสินการแข่งขันหุ่นยนต์นานาชาติ IRO 2022 12-16 มกราคม 2566 จังหวัดภูเก็ต 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่121



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนเวียงมอกวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

13. ร่วมกิจกรรมการประกวด Best Practice ด้านการด าเนินงาน คุ้มครองผู้บริโภคและส่งเสริม
ความรอบรู้ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ

1 เกียรติบัตร

14.อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการอ่านฉลาก และการใช้ประโยชน์จากฉลากผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
และฉลากโภชนาการทางเลือกจากฉลากผลิตภัณฑ์สุขภาพ และฉลากโภชนาการทางเลือกสุขภาพ
ตามโครงการเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพโดยเครือข่าย อสม และเครือข่ายบวร.ร จังหวัดล าปาง

1 เกียรติบัตร

15.รางวัลชมเชย การประกวด Best Practice ด้านการด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคและส่งเสริม
ความรอบรู้ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพในสถานศึกษา จังหวัดล าปาง

1 เกียรติบัตร

16รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่122



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1 การจัดการเรียนการสอน 1.อบรมพัฒนาครูแกนน าโดยใช้ชุดกิจกรรมการป้องกันตนเองส าหรับนักเรียน ระดับมัธยมศึกษา 

ให้ปลอดภัยจากความเส่ียงในการถูกล่วงละเมิดทางเพศ
นางสาวเรณู

  โนแก้ว
ค าส่ัง

1
2 การวัดผลประเมินผล  - 

3 การใช้ส่ือเทคโนโลยี 1.อบรมการเลือกสรรและจัดเก็บเทคโนโลยี (เว็บBlogger) 1 เกียรติบัตร
1

1.อบรมเชิงปฏิบัติการ กิจกรรม "อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้วยโปรแกรมบริหารจัดการ
แผนงานโครการและงานพัสดุ"

1 เกียรติบัตร

2.อบรมเชิงปฏิบัติการ กิจกรรม "อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้วยโปรแกรมบริหารจัดการ
แผนงานโครการและงานพัสดุ"

1 เกียรติบัตร

3.อบรมเชิงปฏิบัติการ กิจกรรม "อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้วยโปรแกรมบริหารจัดการ
แผนงานโครการและงานพัสดุ"

1 เกียรติบัตร

4.อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 1 เกียรติบัตร
5.อบรมเชิงปฏิบัติการงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
6.อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้วยโปรแกรมบริหารจัดการแผนงานโครงการและงานพัสดุ 1 เกียรติบัตร

6
5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ  - 

6 ทักษะภาษาอังกฤษ 1. การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร
1

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบจางวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

รวม

หนา้ที ่123



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบจางวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.อบรมเชิงปฏิบัติการ กิจกรรม "อบรมการเลือกสรร และจัดเก็บเทคโนโลยี (เว็บ Blogger)" 1 เกียรติบัตร
2.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา (ด้วยระบบออนไลน์) 1 เกียรติบัตร
3.ส่ิงแวดล้อมเร่ืองของเรา:ปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์จัดการพลาสติก 28 ตุลาคม 2565 1 ใบรับรอง
4.การอบรมเชิงปฏิบัติการ "กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้วยโปรแกรมบริหารจัดการแผนงาน
โครงการและงานพัสดุ " 9 พฤศจิกายน 2565

1 เกียรติบัตร

5.การอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเลือกสรรและจัดเก็บเทคโนโลยี (เว็บ Blogger) 22 พฤศจิกายน 65 1 เกียรติบัตร
6.การอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเลือกสรรและจัดเก็บเทคโนโลยี (เว็บ Blogger) 22 พฤศจิกายน 65 1 เกียรติบัตร
7.อบรมครูอนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ 1 ค าส่ัง
8.โครงการพัฒนาศักยภาพเยาวชนสู่วิถีตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1 ค าส่ัง

8รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารร่วมสมัย|Thai for Contemporary  Communication” 4 เกียรติบัตร
2.หลักสูตรอบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์สําหรับโรงเรียน หลักสูตร 3 (AI for Schools Level 3) 1 เกียรติบัตร
3.การสร้างเกมง่าย ๆ ด้วย wordwall 1 เกียรติบัตร
4.เทคนิคและวิธีการสอนสมัยใหม่ 1 เกียรติบัตร
5.การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active  Learning  ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูง 
เชิงระบบ GPAS 5  Steps

1 เกียรติบัตร

6.เล่ือนวิยฐานะแนะใหม่ ก้าวหน้าด้วยวิจัยในช้ันเรียน  "สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม" 1 เกียรติบัตร
7.การใช้ภาษาไทย 1 เกียรติบัตร
8.ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา 2 เกียรติบัตร
9.การอบรมขยายผลองค์ความรู้ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนไปยังโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.

4 เกียรติบัตร

10.การอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการและวิธีจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดสพฐ. 
ในจังหวดลําปาง คร้ังท่ี 2 ปีงบประมาณ 2565

1 เกียรติบัตร

11.เป็นวิทยากรค่ายคณิตศาสตร์ คร้ังท่ี8 1 เกียรติบัตร
12.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ 1 เกียรติบัตร
13.ฐานการเรียนรู้ตลอดชีวิต เร่ืองการส่งเสริมการอ่านด้วยระบบอิเลกทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
14.การพัฒนาตนเองในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบออนไลน์ StarfishLabz หลักสูตร How to
 สอนอย่างไรให้เด็กสนุก ไม่มีลืม

1 เกียรติบัตร

15.การใช้นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 1 เกียรติบัตร
16.การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สู่การศึกษาฐานสมรรถนะ 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบปราบพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบปราบพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

17.นวัตกรรมสําหรับจัดการเรียนการสอนเพ่ือช่วยเหลือและสนับสนุนผู้เรียนผ่านระบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
18.การออกแบบการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดข้ันสูง 1 เกียรติบัตร
19.การจัดการเรียนรู้ Active Learning ด้วยเทคโนโลยี Stop Motion เป็นเคร่ืองมือสร้างองค์
ความรู้

1 เกียรติบัตร
20.การจัดการเรียนรู้แบบ Active Based Learning เพ่ือการปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียนเป็นสําคัญ 1 เกียรติบัตร
21.การสร้างงานนําเสนอยุคใหม่ สําหรับผู้สอน 1 เกียรติบัตร
22.กระบวนการเรียนรู้แบบรวมพลัง 5 ข้ันตอน (CO-5STEPs) 1 เกียรติบัตร
23.การพัฒนาองค์ความรู้ด้วยสถานการณ์จําลองและส่ือ 3 มิติ ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 1 เกียรติบัตร
24.การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือส่งเสริมการคิด 1 เกียรติบัตร
25.การใช้ส่ือแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ใกล้โรงเรียน สู่การต่อยอด Active Learning 1 เกียรติบัตร
26.การออกแบบกิจกรรม Active Learning โดยเข้าใจการเรียนรู้ของสมอง (Brain Based 
Learning)

1 เกียรติบัตร

27.อัตลักษณ์ดิจิทัล เด็กควรรู้ คุณครูต้องเข้าใจ 1 เกียรติบัตร
28.การสร้างส่ือสําหรับการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยเกมการศึกษา 1 เกียรติบัตร
29.ใช้นวัตกรรมเพ่ือ wrap-up ช้ันเรียน บูรณาการเพ่ือการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
30.การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลายตามรูปแบบ 
Active Learning

1 เกียรติบัตร

31.อบรมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาและกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต)

1 เกียรติบัตร

32. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active learning แบบ Fundamental AL Training 3 เกียรติบัตร
33. ค่ายผู้นําเยาวชน กฟผ แม่เมาะ ประจําปี 2566 1 เกียรติบัตร

42 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบปราบพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้และเทคนิคการประเมินสําหรับการ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน สําหรับแต่งต้ังเป็นคณะกรรมการพัฒนาและประเมินการบริหาร
จัดการด้วยระบบคุณภาพ

2

2.พัฒนานวัตกรรมการวัดและประเมินผลด้วยเทคโนโลยี เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะครูอย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
3 เกียรติบัตร

1.นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 1 เกียรติบัตร
2.การออกแบบการเรียนรู้อย่างไรให้ตอบโจทย์การพัฒนาวิชาชีพแนวใหม่ 1 เกียรติบัตร
3.การประยุกต์ใช้ google site  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้และการประเมินวิทยฐานะ 1 เกียรติบัตร
4.กลยุทธ์การใช้ Padlet ข้ันสูงเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้แบบร่วมมือ 1 เกียรติบัตร
5.AI FOR SCHOOL LEVEL 2 1 เกียรติบัตร
6.Ai for school level 1 1 เกียรติบัตร
7.Google Tools เพ่ือการพัฒนางาน 4 เกียรติบัตร
อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมือง ดิจิทัล  อุ่นใจไซเบอร์ 3 เกียรติบัตร
Cyber Wellness ครูยุคใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์ 4 เกียรติบัตร
8.Coding for All - ฉลาดคิด พิชิตยุคดิจิทัล | Thinking smart toward the digital age 2 เกียรติบัตร
9.Cyber Wellness วิธีคิด เพ่ือสร้างความสําเร็จในการทํางาน 1 เกียรติบัตร
10.ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 2 เกียรติบัตร
11.canva แอพพลิเคช่ันสําหรับการผลิตส่ือการสอนและการสร้างช้ินงาน 2 เกียรติบัตร
12.Google Tools เพ่ือการพัฒนางาน 2 เกียรติบัตร
13.Digital Literacy 1 เกียรติบัตร
14.การใช้ Microsoft Excel เพ่ือการบริหารข้อมูล 2 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

การวัดผลประเมินผล2

หนา้ที ่127



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบปราบพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

15.พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา เร่ือง ครูยุคใหม่รู้ทันไซเบอร์ 2 เกียรติบัตร
16.หลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ.
2566 เร่ือง Cyber Wellness วิธีคิดเพ่ือสร้างความสําเร็จในการทํางาน

1 เกียรติบัตร

17.หลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี 67พ.ศ.
2566 เร่ือง Cyber Wellness ครูยุคใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์

1 เกียรติบัตร

18.หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการ "นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือการสร้างและพัฒนาส่ือการสอน" 1 เกียรติบัตร
19.เทคโนโลยีนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 1 เกียรติบัตร
20.การประยุกต์ใช้โปรแกรมวิเคราะห์วิดีโอ Tracker ในการจัดการเรียนรู้วิชาฟิสิกส์ 1 เกียรติบัตร
21.การใช้เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือดิจิทัล เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ ในรูปแบบ
 Active learning

1 เกียรติบัตร

22.Innovative and Technology In Education เพ่ือการประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 1 เกียรติบัตร
23.การจัดทําส่ือการสอนออนไลน์ สําหรับออกอากาศผ่าน YouTube หรือ Facebook 1 เกียรติบัตร
24.การออกแบบสร้างสรรค์ปกนวัตกรรมและจัดทําแบบทดสอบออนไลน์พร้อมเกียรติบัตร เพ่ือ
ยกระดับสมรรถนะครูด้านเทคโนโลยี

1 เกียรติบัตร

25.STEM สร้างทักษะสมอง EF ด้วยวรรณกรรมสําหรับเด็กปฐมวัย 1 เกียรติบัตร
26.การใช้เทคโนโลยีอย่างสมดุล เพ่ือสุขภาพและการทํางานในวิชาชีพครู 1 เกียรติบัตร
27.อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ สําหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 (AI for School Level 1) 46 เกียรติบัตร
28.เทคโนโลยีชีวภาพกับอาหารหมัก 1 เกียรติบัตร
29. ความม่ันคงปลอดภัยบนเินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตน สําหรับข้าราชการยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
30.E-Training หลักสูตรอบรมครูเพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 3 เกียรติบัตร

93 เกียรติบัตรรวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบปราบพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การเปล่ียนแปลงคุณภาพการศึกษา : บทบาทและภารกิจของผู้บริหารสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
2.ประชุมเชิงปฏิบัติการ work shop 1 เกียรติบัตร
3.เข้าร่วมกิจกรรมเสวนาพิเศษ เน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ.2566 เร่ือง การเปล่ียนแปลง
คุณภาพการศึกษา : บทบาทและภารกิจของผู้บริหารสถานศึกษา

5

4.การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 1 เกียรติบัตร
8 เกียรติบัตร

1.การทดสอบความรู้เร่ืองวันมาฆบูชา 1 เกียรติบัตร
2.การเข้าร่วมงานวันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ.2566 2 เกียรติบัตร
3.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา (ด้วยระบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
4.การพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในวันครู คร้ังท่ี 
67  พ.ศ.2566  "พลังครู  คือ  หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา"

1 เกียรติบัตร

5.กิจกรรมต้ังปณิธาน ครูดีในศตวรรษท่ี 21 "ครูดี ศิษย์ดี มีอนาคต" 5 เกียรติบัตร

6.พลังครูสู่การสร้างความเท่าเทียม 1 เกียรติบัตร

7."พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา" 1 เกียรติบัตร

8.โครงการเสริมสร้างความตระหนักรู้แก่เด็กและเยาวชนให้รู้เท่าทันภัยการค้ามนุษย์รูปแบบใหม่ 1 เกียรติบัตร

9.ร่วมตอบแบบทดสอบธรรมศึกษาผ่านระบบออนไลน์ 2 เกียรติบัตร

10.กิจกรรมเสวนาพิเศษ"พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา" Teacher's Power 
is the Heart of Transforming the Educational Quality เร่ือง "พลังครูสู่การสร้างความเท่า
เทียม"

2 เกียรติบัตร

11. พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร
12. ชีวิตสมดุล ชีวิตพอเพียง 1 เกียรติบัตร

รวม
คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

หนา้ที ่129



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบปราบพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

11.กิจกรรมเสวนาพิเศษ เน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ. 2566 "พลังครู คือ หัวใจของการพลิก
โฉมคุณภาพการศึกษา" Teacher's Power is the Heart of Transforming the Educational 

1 เกียรติบัตร
12.เข้าร่วมงานวันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ. 2566 "พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา"
 Teacher's Power is the Heart of Transforming the Educational Quality

1 เกียรติบัตร

13.พลังครูคือหัวใจของการเผยโฉมคุณภาพการศึกษาเร่ืองวิธีคิดเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ในการทํางาน 30
14.อบรมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาและกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต)

3 เกียรติบัตร

54 เกียรติบัตร
1.ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
2.สตาร์ทอัพอังกฤษ 4 เกียรติบัตร
3.ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน : การสนทนาในสถานการณ์ต่าง ๆ 2 เกียรติบัตร
4.การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ 3 เกียรติบัตร
5.การเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
6.การเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ สําหรับครูท่ีมีวุฒิไม่ตรงสาขา ระดับ
ประถมศึกษา

1 เกียรติบัตร

7.ภาษาอังกฤษสําหรับคอมพิวเตอร์ 1 เกียรติบัตร
8.ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในสังคม 18 เกียรติบัตร
9.BRUSH UP English ตามกรอบCEFRด้วยบทเรียนดิจิทัลเพ่ือพิชิต ENGLISH CEFR สําหรับ ว. 
PA

เกียรติบัตร
10. ภาษาอังกฤษเตรียมพร้อม 1 เกียรติบัตร
11. ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร

รวม
ทักษะภาษาอังกฤษ6

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ

หนา้ที ่130



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบปราบพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

12. การอบรมโครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) และแบบทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ 
(Placement Test)

1 เกียรติบัตร

13. Workshop forEnhancing EnglishTeacher Proficiencies 1 เกียรติบัตร
35 เกียรติบัตร

1.การขับเคล่ือน BCG Area Baseg ในจังหวัดนําร่องงานมหกรรมวิจัยส่วนภูมิภาค ประจําปี 2566 1 เกียรติบัตร

2.เสวนา ARSA Framework กับการส่งเสริมกลุ่มธุรกิจ Start up ในยุคเศรษฐกิจ BCG 1 เกียรติบัตร
3.เสวนา ชุมชนรากฐานใหม่ของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 2 เกียรติบัตร
4.เสวนา Organic Agricultural Network : OAN ระบบสารสนเทศเครือข่ายเกษตรอินทรีย์ 
สําหรับกลุ่มธุรกิจอินทรีย์ เพ่ือขับเคล่ือนเศรษฐกิจ BCG แบบครบวงจร

1 เกียรติบัตร

5.เสวนา ปาฐกถาพิเศษ เร่ือง พลัง อว. กับการพัฒนาภาค พัฒนาท้องถ่ินอย่างย่ังยืน 1 เกียรติบัตร
6.เสวนา การเติบโตของยานยนต์ไฟฟ้าไทยในภาคเหนือ ด้วยโมเดล BCG 1 เกียรติบัตร
7.เสวนา ปาฐกถาพิเศษ เร่ือง อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือและการขับเคล่ือนโมเดลเศรษฐกิจ 
BCG

1 เกียรติบัตร

8.เสวนา การอนุรักษ์ทรัพยากรไทยเพ่ือขับเคล่ือนเศรษฐกิจ BCG 1 เกียรติบัตร
9.เสวนา เทคโนโลยีดูแลสุขภาพและนวัตกรรมด้านชราจากผลงานวิจัย 1 เกียรติบัตร
10.เสวนา เร่ือง BCG Model กับการพัฒนาวิจัยประเทศไทย 1 เกียรติบัตร
11.การใช้หลักการ BCG เพ่ือส่งเสริมการผลิตอาหารโปรตีนสําหรับเศรษฐกิจชุมชน 1 เกียรติบัตร
12.เทคโนโลยีสมัยใหม่เพ่ือการพัฒนานวัตกรรมเกษตรและอาหารในภาคเหนือ 1 เกียรติบัตร
13.การขับเคล่ือนเศรษฐกิจ BCG ด้วยนวัตกรรมการท่องเท่ียวยุคดิจิทัลภาคเหนือ 3 เกียรติบัตร

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่131



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนสบปราบพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

14.ARSA Framework Metaverse 2D Avatar (GPU) กับการพัฒนาเศรษฐกิจ BCG 1 เกียรติบัตร
15.การพัฒนาในหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในวันครู คร้ังท่ี
 67  พ.ศ.2566

1 เกียรติบัตร

16.กิจกรรมวันชาติและวันพ่อแห่งชาติ (รูปแบบออนไลน์) 1 เกียรติบัตร
17.การเข้าร่วมกิจกรรมทดสอบความรู้ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ วันข้ึนปีใหม่ 1 เกียรติบัตร
18.VALENTINE  DAY 2 เกียรติบัตร
19.แหล่งเรียนรู้หมวดภูมิปัญญาหรือปราชญ์ชาวบ้าน 1 เกียรติบัตร
20.การสร้าง Growth Mindset เพ่ือผลสําเร็จของชีวิตและงาน 1 เกียรติบัตร
21.ถอดบทเรียน 1 ปี วPA ทําอย่างไรดีในปีท่ี 2 เพ่ือคงวิทยฐานะ, เล่ือนเงินเดือน, ขอมี และขอ
เล่ือนวิทยฐานะ

1 เกียรติบัตร

22.PLC, AL & PA ความเช่ือมโยงกันเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 1 เกียรติบัตร
23.การเตรียมข้อมูลเข้าระบบประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA) 1 เกียรติบัตร
24.แพนดอร่าแห่งความสุขและแรงบันดาลใจ 1 เกียรติบัตร
25.วPA กับ หลักสูตรฐานสมรรถนะ : จุดเช่ือมโยงและโอกาสความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 63 เกียรติบัตร
26."ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพียง" ตามโครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ
เสริมสร้างความย่ังยืนทางการเงินผ่านระบบออนไลน์ 1

เกียรติบัตร

การพัฒนาครูสู่วิทยฐานะตามเกณฑ์การประเมิน ว PA 1 เกียรติบัตร
อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การพัฒนาครูสู่วิทยฐานะตามเกณฑ์การประเมิน วPA 2 เกียรติบัตร
การเงินพอเพียง การเงินม่ันคง 1 เกียรติบัตร

96รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่132



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน 1 เกียรติบัตร
2. ครูแนะแนวรุ่นใหม่ สร้างเด็กไทยให้ออกแบบชีวิตตนเองได้ 1 เกียรติบัตร
3.อบรมเชิงปฏิบัติกรขยายผลองค์ความรู้ทางวิชากาและวิธีการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายสังกัด สพฐ ในจังหวัดล าปาง คร้ังท่ี 1 ปีงบประมาณ 2565"

4 เกียรติบัตร

4.อบรมเชิงปฏิบัติกรขยายผลองค์ความรู้ทางวิชากาและวิธีการเรียนการสอนสู่โรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายสังกัด สพฐ ในจังหวัดล าปาง คร้ังท่ี 2 ปีงบประมาณ 2565"

4 เกียรติบัตร

5. การวัดความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) 6 เกียรติบัตร
6. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fundamental AL Training (ระยะที 1 ระหว่างวันท่ี 19 - 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2566)

28 เกียรติบัตร

7. "Workshop for Enhancing EnglishTeachers' Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21 Century."

2 เกียรติบัตร

8. การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษยุคใหม่ด้วย "Winner Odyssey" 1 เกียรติบัตร
9. การอบรมออนไลน์ เร่ือง หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง รูปแบบการสอนภาษาไทย 1 เกียรติบัตร

48
1. ร่วมท าแบบทดสอบวัดความรู้พ้ืนฐาน "3R8C" ทักษะต้องมีในศตวรรษท่ี 21" 1 เกียรติบัตร
2. ร่วมท าแบบทดสอบ เร่ือง "แผนท่ีและเคร่ืองมือทางภูมิศาสตร์ส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
3.ประชุมปฏิบัติการส่ือสารสร้างความเข้าใจเก่ียวกับการน าผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการวัดประเมินผลในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

1 เกียรติบัตร

3
1.หลักสูตรการพัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 1 เกียรติบัตร
2. หลักสูตรการสร้างงานน าเสนออย่างง่าย by PowerPoimt 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสด็จวนชยางค์กูลวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม
การวัดผลประเมินผล2

การจัดการเรียนการสอน1
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสด็จวนชยางค์กูลวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

3. หลักสูตรการสร้างส่ือการสอน Basic for canva 1 เกียรติบัตร
4. เร่ือง การเท่าทันส่ือ 1 เกียรติบัตร
5. หลักสูตรการสร้างงานน าเสนออย่างง่าย by PowerPoint 1 เกียรติบัตร
6. อบรมหลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์”  ส าหรับประชาชนท่ัวไป (Advanced Level) 1 เกียรติบัตร
7. อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมืองดิจิทัล”อุ่นใจไซเบอร์”(Digital Citizenship 
Education”Aunjai Cyber” รหัสหลักสูตร 65017

1 เกียรติบัตร

8. อบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมืองดิจิทัล”อุ่นใจไซเบอร์”(Fundamental Level) 1 เกียรติบัตร
9.อบรมออนไลน์การสร้างส่ือมัลติมีดีย 1 เกียรติบัตร
10.อบรมออนไลน์การสร้างส่ือสวยด้วยcanva 2 เกียรติบัตร
11. การเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หลักสูตรโปรแกรม Canva 6 เกียรติบัตร
12. หลักสูตรความรู้ความเข้าใจความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์พ้ืนฐาน (Cyber Security 
Fundamentals)

6 เกียรติบัตร

23
4 ระบบบริหารจัดการศึกษา 1. PLC: PROFESSIONAL LEARNING COMMUNITY ส าหรับครู 1 เกียรติบัตร

1 เกียรติบัตร
1. เร่ือง คุณธรรม จริยธรรม ส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
2. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรมจริยธรรมและจรรยบรรณ 1 เกียรติบัตร

2

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

รวม

รวม

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

หนา้ที ่134



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสด็จวนชยางค์กูลวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. Communicative English 1 เกียรติบัตร
2.Has successful completed “The 2022 BKK online Training on CEFR” 2 เกียรติบัตร
3.อบรมออนไลน์การพัฒนารอบรู้ภาษาต่างประเทศ:ภาษาอังกฤษท่ี ยโยธร เกียรติบัตร
4.การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารด้วยระบบอิเล็คทรอนิกส์ เกียรติบัตร
5. อบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (English language
 basically for teacher)

5 เกียรติบัตร

6. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ รอบรู้ภาษาต่างประเทศ
 : ภาษาอังกฤษท่ีร้านท าเล็บ (Nail SALON)

1 เกียรติบัตร

7. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ รอบรู้ภาษาต่างประเทศ
 : ภาษาอังกฤษท่ีจังหวัดอุดร (Udon tHani province)

1 เกียรติบัตร

8. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ รอบรู้ภาษาต่างประเทศ
 : ภาษาอังกฤษท่ีสกลนคร (Sakon Nakhon province )

1 เกียรติบัตร

9. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ รอบรู้ภาษาต่างประเทศ
 : ภาษาอังกฤษท่ีไร่ข้าวโพด ( Cornfield)

1 เกียรติบัตร

10. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ รอบรู้
ภาษาต่างประเทศ : ภาษาอังกฤษท่ีห้องพิจารณาคดี ( COURTROOM)

1 เกียรติบัตร

10
1. ร่วมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านลูกเสือ (PLC) 1 เกียรติบัตร
2. หลักสูตร KineMaster”ท าเถอะครูยุคใหม่” 1 เกียรติบัตร
3. การท าผลงานเพ่ือเล่ือนหรือมีวิทยฐานะ 1 เกียรติบัตร
4. หัวข้อ Green Nudges กับเป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน 1 เกียรติบัตร

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ6

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสด็จวนชยางค์กูลวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5. การเขียนรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสายงานบริหาร
สถานศึกษาและสายงานการสอน

1 เกียรติบัตร

6. การวัดประเมินทักษะด้าน การใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร (Thai for Communication) 1 เกียรติบัตร
7.อบรมออนไลน์เร่ืองนาฏศิลป์และการละครไทย 1 เกียรติบัตร
8.อบรมออนไลน์เร่ืองการใช้ค าในหนังสือราชการ 1 เกียรติบัตร
9.อบรมออนไลน์เร่ืองไฟป่าและหมอกควัน 1 เกียรติบัตร
10.ประเมินทักษะด้าน การใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
11. ได้เข้าร่วมและผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตร "ความรู้ในงานสารบรรณ" 1 เกียรติบัตร
12. การสร้างจิตส านึกและความรู้ในการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมภายใต้โครงการ
ขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน SDGs

1 เกียรติบัตร

13. ผ่านการอบรมและทดสอบออนไลน์โครงการพัฒนาสมรรถนะเร่ืองการใช้ภาษาไทยเพ่ือการ
ส่ือสาร

2 เกียรติบัตร
14. ร่วมกิจกรรมลงนามถวายพระพร เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี และร่วมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านลูกเสือ (PLC)

2 เกียรติบัตร

15. ผ่านการทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ "วันสงกรานต์"  ประจ าปี 2566 1 เกียรติบัตร
16.  ผ่านการทดสอบความรู้ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ผ่าน
ส่ือออนไลน์ ทักษะน่ารู้ การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น

1 เกียรติบัตร

17.  ผ่านการทดสอบออนไลน์ กิจกรรม "ส่งเสริมการอ่าน สืบสานคุณค่าสารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชนฯ" เน่ืองในวันรักการอ่าน ประจ าปี 2566

1 เกียรติบัตร

18. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรียนรู้ภาษาถ่ิน : ค า
เมือง หมวด ค าซ้อน  ชุดท่ี 1

1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสด็จวนชยางค์กูลวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

19. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรียนรู้ภาษาถ่ิน : ค า
เมือง หมวด ส

1 เกียรติบัตร

20. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรียนรู้ภาษาถ่ิน : ค า
เมือง หมวด ว

1 เกียรติบัตร

21. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรียนรู้ภาษาถ่ิน : ค า
เมือง หมวด อ

1 เกียรติบัตร

22. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรียนรู้ภาษาถ่ิน : ค า
เมือง หมวด ล

1 เกียรติบัตร

23. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรียนรู้ภาษาถ่ิน : ค า
เมือง หมวด ค าซ้อน  ชุดท่ี 3

1 เกียรติบัตร

24. ผ่านการพัฒนาความรู้และทดสอบประเมินผลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรียนรู้ภาษาถ่ิน : ค า
เมือง หมวด ง ช ฒ ท

1 เกียรติบัตร

25. ผ่านการทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  กิจกรรมวันสุนทรภู่ 1
26. ผ่านการทดสอบความรู้เร่ือง วันงดสูบบุหร่ีโลก ประจ าปี พ.ศ. 2566 3 เกียรติบัตร

30รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. การบูรณาการแหล่งเรียนรู้ท้องถ่ินกับหลักสูตรสถานศึกษา 2 ออนไลน์
2. ผ่านการอบรมพัฒนาศักยภาพ รูปแบบออนไลน์ หัวข้อ “ออกแบบการสอนและการเรียนรู้ ” 1 เกียรติบัตร
3. ผ่านการอบรมพัฒนาศักยภาพ รูปแบบออนไลน์ หัวข้อ “Active Listening การฟังเชิงรุก” 1 เกียรติบัตร
4. อบรมพัฒนาสมรรถนะครู เพ่ือให้ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนรู้และการนิเทศภายในแบบ Active Learning ด้วย Plan Do See Model

1 หนังสือค าส่ัง

5. การอบรมออนไลน์ “การออกแบบการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการ
 PLC ของครูผู้ปฏิบัติการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน” รุ่นท่ี 3

1 เกียรติบัตร

6. การประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิธีศึกษาและทักษะชีวิต 4 เกียรติบัตร
7. การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 ในวันท่ี 31 มกราคม  2566 ของส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

6 เกียรติบัตร

8. การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา (ระบบออนไลน์) 1 เกียรติบัตร
9. สัมมนา EdSociate Webinar คร้ังท่ี 15 “สอนศิษย์ให้คิดสูง” Computational & 
Higher-Order Thinking

1 เกียรติบัตร

10. โครงการประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ตลอดช่วงวัย คร้ังท่ี 3/2566 
ในหัวข้อ “เทคนิคการวิจัยในช้ันเรียนส าหรับครู” จาก มหาวิทยาลัยมหิดล สถาบันแห่งชาติเพ่ือ
การพัฒนาเด็กและครอบครัว วันท่ี 18 มีนาคม 2566

1 รูปภาพ

11. การพัฒนาตนเองในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบออนไลน์ StarfishLabz หลักสูตร 
"เทคนิคและวิธีการสอนสมัยใหม่"

1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่138



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

12.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน (15 มิถุนายน 2566)

1 เกียรติบัตร

13. การประชุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning แบบ Fundamental AL Training (21 พฤกษภาคม 2566)

10 เกียรติบัตร

14. พัฒนาศักยภาพการสอนเพศวิถีศึกษา (11 พฤกษภาคม 2566) 3 เกียรติบัตร
15. การฝึกอบรมปฏิบัตกิารงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน หลักสูตร 5 องค์ประกอบ งานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน (21 เมษายน 2566)

2 เกียรติบัตร

16. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเคมีพ้ืนฐาน ตามแนวทางของสถาบันการสอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี (6 พฤกษภาคม 2566)

2 เกียรติบัตร

17. ทักษะการจัดการเรียนรู้และจัดการช้ันเรียน (15 มิถุนายน 2566) 2 เกียรติบัตร
18. ทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยัคใหม่ (9 พฤกษภาคม 2566 ) 2 เกียรติบัตร
19. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ (2 พฤกษภาคม 2566) 2 เกียรติบัตร
20. Workshop for Enhancing English Teachers' Proficience Toward Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century (25 พฤกษภาคม 2566)

2 เกียรติบัตร

46
1. การอบรมการวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้โลกยุคดิจิทัล และการนิเทศภายใน 2 ค าส่ังโรงเรียนห้างฉัตรวิทยา
2. จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เบ้ืองต้น (10 เมษายน 2566) 5 ค าส่ังโรงเรียนห้างฉัตรวิทยา
3. หลักสูตรการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน 3 เกียรติบัตร
4. การพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพ่ือยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ด้านการอ่านของผู้เรียน ด้วย
หลักฐานการเรียนรู้และการประเมินเพ่ือการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนของผู้เรียน (25 มิถุนายน 2566)

1 เกียรติบัตร

รวม

การจัดการเรียนการสอน

การวัดผลประเมินผล2

หนา้ที ่139



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การวัดผลประเมินผล 5. ก ารพัฒน าศักยภ าพครูผู้สอนเพ่ือยกระดับสมรรถนะคว ามฉล าดรู้ด้ านก ารอ่ านของผู้เรียน ด้วย
หลักฐ านเชิงประจักษ์จ ากโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนม าตรฐ านส ากล สู่คุณภ าพ ก ารจัดก า
รเรียนรู้และก ารประเมินเพ่ือก ารพัฒน าผลลัพธ์ก ารเรียนของผู้เรียน (25 มิภุนายน 2566)

1 เกียรติบัตร

12
1. ผ่านการวัดประเมินผลทักษะด้าน digital Literacy  ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล

2 หนังสือค าส่ัง

3. การพัฒนาทักษะด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี โดยใช้โปรแกรม Microsoft Word, 
Microsof Power Point และ Canva” ตามโครงการโรงเรียนพ่ีเล้ียงพระปริยัติ ประจ าปี 2565

1 เกียรติบัตร

4. โครงการโรงเรียนพ่ีเล้ียงโรงเรียนพระปริยัติธรรม วิทยากร การอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนา
ทักษะด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี โดยใช้โปรแกรม Microsoft Word, Microsoft 
PowerPoint และ Canva

1 เกียรติบัตร

5. ผ่านการทดสอบหลักสูตรความปลอดภัยและการเป็นพลเมืองในโลกดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
6. การพัฒนาตนเองในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพแบบออนไลน์ StarfishLabz หลักสูตร "รู้เท่า
ทันมิจฉาชีพบนโลกไซเบอร์"

1 เกียรติบัตร

7. การอบรมเชิงปฏิบัติการ การสร้างเว็บไซต์เก็บผลงานระบบ ว.PA ด้วย Google Site 3 เกียรติบัตร
8. ทักษะพลเมืองดิจิตัล โดยโครงการเรียนวิธีคืด ผ่านความฉลาดทางดิจิตัล (3 เมษายน 2566 ) 1 เกียรติบัตร
9. การขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติด้วยระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติบนหลักการบริหารงาน
 PDCA (20 เมษายน 2566)

1 เกียรติบัตร

12รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษา สู่ความเป็นเลิศ ด้วยการบริหารงาน
บุคคลภายใต้บทบาท ของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

3 ค าส่ังโรงเรียนห้างฉัตรวิทยา

2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง PA 5 ค าส่ังโรงเรียนห้างฉัตรวิทยา
3.โครงการอบรมการเขียนรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สายงานบริหารสถานศึกษา และสายงานสอน

3 ค าส่ังโรงเรียนห้างฉัตรวิทยา

4.โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กไทยในศตวรรษท่ี21 1 ออนไลน์
5.การรับฟังความคิดเห็นกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 4 เกียรติบัตร
6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในวันศุกร์ ท่ี 24 มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุมปันเจิง สพม.
ล าปาง ล าพูน

4  - หนังสือค าส่ังไปราชการ, 
เกียรติบัตร,

7. การด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ีมีคุณภาพ 
เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

1 หนังสือค าส่ัง

8. อบรมความรู้ หลักสูตร เจาะลึกการท าข้อตกลงพัฒนางาน (วPA) ฉบับคุณครู 1 เกียรติบัตร
9. การส่งเสริมพัฒนา Active Teachers สู่การประเมินวิทยฐานะ ว.PA 1 เกียรติบัตร
10. อบรมครูเพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (4 เมษายน 2566) 1 เกียรติบัตร

24
1. โครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 5 หนังสือค าส่ัง
2. ผ่านการอบรมพัฒนาศักยภาพ รูปแบบออนไลน์ หัวข้อ “ ปล่อยวางอย่างไรให้ได้งาน” 1 เกียรติบัตร
3. การอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริต (Anti-Corruption Education)และ
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

1 หนังสือค าส่ัง/รูปภาพ

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5
รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

4. โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา

1 หนังสือค าส่ัง

5. พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ .ศ.2538 (วันท่ี 25 พฤษภาคม 2565) 1 เกียรติบัตร
6.กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลและวินัยในการปฏิบัติงาน 1 เกียรติบัตร

10
1. การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ตามรกอบมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ (CEFR) 
ในรูปแบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

2. HAS SUCCESSFULLY  COMPLETED ONLINE  ENGLISH  FOR COMMUNICATION TEST 1 เกียรติบัตร
3. ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ (9 มิถุนายน 2566) 2 เกียรติบัตร
4. ทักษะภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ( 9 มิถุนายน 2566) 1 เกียรติบัตร

5
1. โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา

3 หนังสือค าส่ัง

2. ผ่านการอบรมพัฒนาศักยภาพ รูปแบบออนไลน์ หัวข้อ “Relaxing Body Stretch” 1 เกียรติบัตร
3. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566

1 รูปภาพ

4. อบรมขับเคล่ือนการด าเนินงานโรงเรียนส่งเสริมคุณภาพระดับมาตราฐานสากล 1 หนังสือค าส่ัง

รวม

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ

ทักษะภาษาอังกฤษ6

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่142



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5. การอบรมสัมมนา หัวข้อ "คดีปกครองเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลภาครัฐ" ถ่ายทอดผ่านระบบ
ออนไลน์โปรแกรม Cisco Webex Meetings และระบบ Streaming บนศูนย์การเรียนรู้ ศาล
ปกครองออนไลน์ (Administrative Court Lifelong Learning Cloud) "ALL Cloud" และ 
Facebook Live ทาง Facebook ส านักงานศาลปกครอง

3 เป็นการอบรมออนไลน์ มี
การท าแบบประเมินโครงการ

 แต่ไม่มีเกียรติบัตรให้

6. EF (Executive Function) : ทางเลือกหรือทางหลักในการดูแลเด็กให้ประสบความส าเร็จในชีวิต
 วันอาทิตย์ ท่ี 26 มีนาคม 2566

2 เกียรติบัตร

7. โครงการเพ่ิมทักษะอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ จังหวัดล าปาง 2 รูปภาพ
8. การประชุมสัมมนาผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาประจ าปี
งบประมาณ 2566

1 หนังสือเชิญประชุม

9. การขับเคล่ือนวิสัยทัศน์การบริหารสถานศึกษาสู่ความส าเร็จ 2 เกียรติบัตร
10. ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร “การออกแบบร้านค้าออนไลน์บน Facebook” ณ สหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดล าปาง จ ากัด

1 เกียรติบัตร

11. ผ่านการพัฒนาครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่วิชาชีพรุ่นท่ี 6 (บรรจุปี
 พ.ศ. 2564)

3 เกียรติบัตร

12. PLC:ProFessional LearningCommunity ส าหรับครู (วันท่ี 2 กรกฏาคม 2565) 1 เกียรติบัตร
13. STOP BULLYING จะดีกว่าม๊ัย..ถ้าเราให้เกียรติกัน (วันท่ี 2 กรกฏาคม 2565) 1 เกียรติบัตร
14. พัฒนาศักยภาพบุคลากรเครือข่ายโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ(3/2/2566) 3 หนังสือค าส่ัง
15. อบรมหลักสูตรการฝึกอบรมพนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 2 หนังสือค าส่ัง
16. อบรมครูอนามัยสร้างเด้กไทยรอบรู้สุขภาพ (9 พฤกษภาคม 2566) 1 เกียรติบัตร
17. พัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่143



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

18. E-Training หลักสูตรอบรมครูเพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 3 เกียรติบัตร
19. การจัดการเรียนรู้สู่ความส าเร็จ( 8 มิถุนายน 2566 ) 1 เกียรติบัตร
20. หลักสูตรอบรมออนไลน์การสร้างเคร่ืองมอประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA
 (15 พฤกษภาคม 2566)

5 เกียรติบัตร

38รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่144



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การจัดการเรียนการสอนออนไลน์(online Learning) 2 เกียรติบัตร
2.การปรับปรุงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 1 เกียรติบัตร
3.เข้าร่วมประชุมการปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิถีและทักษะชีวิต 2 ค าส่ัง , เกียรติบัตร
4.อนุกรมหรือเลขเรียงล าดับ 1 เกียรติบัตร
5.การจัดการเรียนรวม 2 เกียรติบัตร

8
1.อบรมเชิงปฏิบัติการ "การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ในโลกยุคดิจิทัล" 2 เกียรติบัตร
2.ความรู้ความเข้าใจแนวการปฏิบัติการวัดและประเมินผลเรียนรู้ 2 เกียรติบัตร

4
1.การสร้างเว็บไซต์โดย Google Sites new 1 เกียรติบัตร
2.Canva FOR EDUCATION ในการพัฒนาส่ือฯ 1 เกียรติบัตร
3.การใช้แพลตฟอร์ม Canva 2 เกียรติบัตร
4.การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างปลอดภัย 2 เกียรติบัตร
5.เร่ืองน่ารู้เก่ียวกับโปรแกรม Microsoft Office 2 เกียรติบัตร
6.ทักษะด้าน Digital Literacy  ด้วยระบบอิเล็คทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
7.คอมพิวเตอร์ศึกษา 1 เกียรติบัตร
8.อาญชญากรรมทางอิเล็คทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
9.พัฒนาส่ือการเรียนรู้และนวัตกรรม Google Apps For Education 1 เกียรติบัตร
10.หลักสูตรการใช้ New Google Sites 1 เกียรติบัตร
11.หลักสูตรการสร้างส่ือการสอน Basic for Canva 1 เกียรติบัตร

14

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนไหล่หินวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม
การวัดผลประเมินผล2

การจัดการเรียนการสอน1

รวม

หนา้ที ่145



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนไหล่หินวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.ครูยุคใหม่สู่การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Leaning) 1 เกียรติบัตร
2.หลักสูตรด้านการเงิน การบัญชีของสถานศึกษา 2 เกียรติบัตร
3.ประชุมการเล่ือนเงินเดือน ข้าราชการครูและลูกจ้างประจ า 1 ค าส่ัง
4.ประชุมปฏิบัติการคณะกรรมการประเมินผลการพัฒนาตามข้อตกลง วPA 1 ค าส่ัง

5
1.การศึกษาวินัยคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2 เกียรติบัตร
2.พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ .ศ.2539 2 เกียรติบัตร

4
1.ภาษาอังกฤษในพิพิธภัณฑ์ 2 เกียรติบัตร
2.ภาษาอังกฤษในห้องผ่าตัด(OPERATING ROOM) 1 เกียรติบัตร
3.การพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
4.English Grammar online testing 2 เกียรติบัตร

6
1.สารานุกรมไทย เล่มใหม่น่ารู้ 1 เกียรติบัตร
2.กิจกรรมสืบสานประเพณีวันสงกรานต์ 1 เกียรติบัตร
3.กิจกรรมสารานุกรมไทยแสนสนุก 1 เกียรติบัตร
4.ค าท่ีประสมด้วยสระอุ 1 เกียรติบัตร
5.E-learning CME2 เทคนิคการอ่านเชิงตอบโต้ 1 เกียรติบัตร
6.ค าท่ีประสมด้วยสระแอ 1 เกียรติบัตร
7.ลักษณนามในภาษาไทย 1 เกียรติบัตร
8.อบรมเชิงปฏิบัติการ ด้านความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 2 เกียรติบัตร

รวม

รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

ทักษะภาษาอังกฤษ6

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่146



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนไหล่หินวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

8.กิจกรรม จับโป๊ะค าไทย เขียนอย่างไรให้ถูกต้อง 1 เกียรติบัตร
9.ส่งเสริมการอ่าน สืบสานคุณค่า สารานุกรมไทย 1 เกียรติบัตร
10.สวนสนุกทางปัญญา เร่ืองกวีนิพนธ์สากล 2 เกียรติบัตร
11.วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 2 เกียรติบัตร
12.เรียนรู้ภาษาถ่ิน : ค าเมือง หมวด ม 2 เกียรติบัตร
13.ส่งเสริมการอ่าน สืบสานคุณค่า สารานุกรมไทย 1 เกียรติบัตร

18รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ืองต่อ

หนา้ที ่147



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. อบรมภูมิปัญญาท้องถ่ิน ท้าข้าวแคบล้าน ้าจาง 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมออนไลน์หลักสูตรส้าหรับครูเร่ืองการสอนแบบActive learning 2 เกียรติบัตร
3. การอบรมออนไลน์หลักสูตรส้าหรับครูเร่ืองการวิจัยปฏิบัติการในชั นเรียน 1 เกียรติบัตร
3. อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์ความรู้
วิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอน สู่โรงเรียนมัธยมตอนปลาย จังหวัดล้าปาง

1 เกียรติบัตร

4. การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน/แนว
ทางการสอนภาษาจีนให้กับเด็กไทยจีนสอบ HSK&ได้ทุนไปเรียนเมืองจีน"" ระดับมัธยมศึกษา"

2 เกียรติบัตร

5. อบรมเชิงปฎิบัติการโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนหลักสูตรการ
อบรมแอปพลิเคช่ัน Glideapps

2 เกียรติบัตร

6. มีการจัดท้าส่ือ นวัตกรรม ประกอบการเรียนการสอน เร่ือง พื นท่ีผิวและปริมาตร, ความเท่ากัน
ทุกประการ และเกมคณิตศาสตร์

1 เกียรติบัตร

7. อบรมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชสมุนไพรตามแนวพระราชด้าริฯ 1 เกียรติบัตร
8. 3R8C. ทักษะต้องมีในศตวรรษท่ี 21 2 เกียรติบัตร
9. การอบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายในการขยายผลองค์
ความรู้ทางวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ.

1 เกียรติบัตร

10. ได้ร่วมท้าผลงานนวัตกรรมการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน “สาขาวิทยาศาสตร์” เร่ือง “การ
พัฒนาสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ในการทดลองเร่ืองการสังเคราะห์ด้วยแสง

1 เกียรติบัตร

11. ฝึกทบทวนผู้ก้ากับนักศึกษาวิชาทหาร ประจ้าปีการศึกษา 2566 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

12. อบรมครูโค้ดดิ งเพ่ือส่งเสริมพลังแห่งการเรียนรู้ (Power+Coding) 1 เกียรติบัตร
13. อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในจัดการเรียนการสอน สู่โรงเรียนมัธยมตอนปลาย จังหวัดล้าปาง

2 เกียรติบัตร

14. กิจกรรมสัมมนาออนไลน์ Skills4Life Webinar  ในหัวข้อ หลักสูตรฟูมฟักทักษะชีวิตและ
พัฒนาเทคนิคการแนวทางการสอนภาษาจีนให้กับเด็กไทยจีนสอบ HSK&ได้ทุนไปเรียนเมืองจีน"" 
ระดับมัธยมศึกษา"

2 เกียรติบัตร

15. สร้างห้องเรียนแบบ Active Learning บน PowerPoint ด้วย ClassPoint 2 "Creating an 
Active Learning Class using PowerPoint & ClassPoint 2" (3 ช่ัวโมง : 19 เม.ย. 2566)น 
Glideapps

2 เกียรติบัตร

16. กลยุทธ์การสร้าง ACTIVE LEARNING ตามเกณฑ์ วPA ด้วย POWERPOINT "Apply 
PowerPoint & และเกมคณิตศาสตร์

1 เกียรติบัตร

17. การอบรมออนไลน์การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดท้าวีดิทัศน์การสอน เพ่ือขอ
มีหรือเล่ือนวิทย

10 เกียรติบัตร

18. การจัดการเรียนรู้แบบActive  Learningแบบ Fundamental  Al  Training 2 เกียรติบัตร
19. โครงการพัฒนาครูและบุคลกรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้Active Learning
แบบFundamentalวิชาการและวิธีการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
สังกัด สพฐ. ในจังหวัดล้าปาง ครั งท่ี 1 ปีงบประมาณ 2565

2 เกียรติบัตร

20. การอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการเรียนการสอนภาษาจีน (online)วิทยาศาสตร์ในการ
ทดลองเร่ืองการสังเคราะห์ด้วยแสง โดยใช้กิจกรรมการทดลองร่วมกับการเล่นเกม ของนักเรียนชั น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1/4 โรงเรียนแม่เมาะวิทยา จังหวัดล้าปาง”  ภายใต้โครงการเพ่ิมศักยภาพครูให้มี
สมรรถนะของครูยุคใหม่ส้าหรับการเรียนรู้ศตวรรษท่ี 21

1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

21. British Council’s ASEAN English Teacher Webinar Series 
Assessing Learning

2 เกียรติบัตร

22. Workshop for Enchancing Enlish Teachers’ Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century

1 เกียรติบัตร

23. การสร้างเว็บไซต์ง่ายๆ ด้วย Canva 2
44

1. อบรมโครงการ Upskill/Reskill สถิติในการวิจัยด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
2. การสร้างเคร่ืองมือวัดผล และประเมินผลการเรียนรู้ เม่ือจบแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 2 เกียรติบัตร
3. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมศักยภาพครูด้านการออกแบบวัดและ
การประเมินผลฐานสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์

2 เกียรติบัตร

4. การสอนและวัดประเมินผลผ่าน PowerPoint  "Classroom Student Evaluation with 
ClassPoint" (2 ช่ัวโมง : 15 มิ.ย. 2566)

1 เกียรติบัตร

6
1. การใช้ App padlet กับการเรียนการสอน 2 เกียรติบัตร
2. การอบรมความรู้ ความสามารถ ทางเทคโนโลยีของครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยใช้ 
Canva Education

2 เกียรติบัตร

3. โครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โดยใช้โปรแกรม CANVA FOR EDUCATION ในการพัฒนาส่ือ

2 เกียรติบัตร

4. การเผยแพร่ส่ือ/นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย "1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม" "1 ครู 1 
นวัตกรรม"

2 เกียรติบัตร

รวม

รวม

การจัดการเรียนการสอน

การวัดผลประเมินผล2

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5. อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซค์เก็บผลงาน ระบบ วPA ด้วย GOOGLE SITE ส้าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัดส้านักเงานเขตพื นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล้าปาง ล้าพูน

1 เกียรติบัตร

6. อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

1 เกียรติบัตร

7. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้วยกระบวนการ Active Learning 
หลักสูตร ทักษะการรู้เท่าทันส่ือและสารสนเทศ

2 เกียรติบัตร

12
1. ศึกษาดูงานด้านการบริหารจัดการศึกษาและแนวทางความร่วมมือด้านหลักสูตรทางอาชีพกับ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ล้าปาง

2 ค้าส่ังโรงเรียน

2. การอบรมการด้าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ี
มีคุณภาพ สพม.ล้าปาง ล้าพูน

2 เกียรติบัตร

4. การประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในและการ
บริหารจัดการความเส่ียง ผ่านระบบ Zoom Meeting

2 เกียรติบัตร

6
1. อบรมออนไลน์ คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 10 เกียรติบัตร
2. อบรมเร่ืองวินัยและความเป็นครู 5 เกียรติบัตร
3. การพัฒนาตนเองให้เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อ่ืน ด้าเนินชีวิตแบบพอเพียง 1 เกียรติบัตร
5. ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างการมีวินัยทางการเงิน  การออม และการรณรงค์การด้าเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1 เกียรติบัตร

17

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5
รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การอบรมพัฒนาศักยภาพทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมการทดสเขวัดระดับความรู้
ภาษาอังกฤษส้าหรับครู

1 เกียรติบัตร

2. อบรมโครงการ Upskill/Reskill สถิติในการวิจัยด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
3. มีการฝึกสนทนาโดยใช้ภาษาอังกฤษกับเพ่ือนร่วมงาน และวิทยากรสอนภาษาต่างประเทศ อีก
ทั งมีการสอนคณิตศาสตร์โดยสอดแทรกเป็นภาษาอังกฤษ EIS

1 เกียรติบัตร

4. ภาษาอังกฤษชั นพื นฐานส้าหรับครู 1 เกียรติบัตร
5. อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

1 เกียรติบัตร

5
1. พัฒนาตนเองจากส่ือและเอกสารวิชาการเร่ือง การจัดเรียนการสอนแบบ OLE Model 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชสมุนไพรตามแนวพระราชด้าริฯ 2 เกียรติบัตร
3. การอบรม ประชุมสัมมนา เก่ียวกับงานการเงิน และบัญชี งานเล่ือนเงินเดือน และเทคนิคการ
สอนคณิตศาสตร์ ทั งแบบ on line และ on site

2 เกียรติบัตร

4. ได้รับการพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565

2 เกียรติบัตร

5. ฝึกทบทวนผู้ก้ากับนักศึกษาวิชาทหาร ประจ้าปีการศึกษา 2566 1 เกียรติบัตร
6. อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซค์เก็บผลงาน ระบบ วPA ด้วย GOOGLE SITE ส้าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัดส้านักเงานเขตพื นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล้าปาง ล้าพูน

2 เกียรติบัตร

7. อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

2 เกียรติบัตร

12

รวม

รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

ทักษะภาษาอังกฤษ6
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.กิจกรรมการเรียนรู้แนวใหม่ท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 5 เกียรติบัตร
2.การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ (Online teaching management ) 10 เกียรติบัตร

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ  Active Learning ผ่านระบบออนไลน์ กิจกรรมท่ี 10 Active Learning

10 เกียรติบัตร

4.Essential Grammar for Writing and Speaking 10 เกียรติบัตร

5.โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทักษะในการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 
สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รุ่นท่ี 1

10 เกียรติบัตร

6.รูปแบบการเรียนการสอนคณิตศาสตร์การจัดการเรียนการสอนแบบACTIVE LEARNING 18 เกียรติบัตร

7.การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง GeoGebra กับการจัดการเรียนรู้รายวิชา คณิตศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ส าหรับครูในโครงการส่งเสริมการผลิตครูท่ีมีความสามารถพิเศษ ทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (สควค.) ในรูปแบบออนไลน์

9 เกียรติบัตร

8.เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ 12 เกียรติบัตร
9.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา(ด้วยระบบออนไลน์) 11 เกียรติบัตร
10.การสอนภาษาไทย (3R) 5 เกียรติบัตร
11.เปล่ียนบทเรียนธรรมดาให้น่ารักสะดุดตาด้วย Sketch note in the classroom 7 เกียรติบัตร
12.การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 3 เกียรติบัตร
13.อบรมและทดสอบความรู้ออนไลน์ทางศิลปะ เร่ือง FINE ART 5 เกียรติบัตร
14.ทักษะการต้ังค าถามเพ่ือโค้ชความคิด 2 เกียรติบัตร

15.การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนด้าน สะเต็มศึกษาผ่านรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน

5 เกียรติบัตร

16.การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ยุคสร้างสรรค์ 3 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

17.การจัดการเรียนรู้เสริมภาษาอังกฤษด้วยเกมออนไลน์ 5 เกียรติบัตร
18.การประชุมเชิงปฏิบัติการวิธีการสอนภาษาญ่ีปุ่นส าหรับครูมัธยมศึกษา หัวข้อ "การจัดการ
เรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างแรงจูงใจผู้เรียนด้วย ARCS Model"

2 เกียรติบัตร

19.การจัดการเรียนรู้เสริมภาษาอังกฤษด้วยเกมออนไลน์ Online Games Enhanced English 
Language Learning

5 เกียรติบัตร

137

1.การอบรมออนไลน์ หลักสูตร การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551

2 เกียรติบัตร

2.การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 4 เกียรติบัตร
3.โครงการอบรมทฤษฎีการวัดผลและแนวปฏิบัติในการวัดผลการเรียนรู้ทาภาษาเกาหลีอบรม
เสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ในหัวข้อเร่ือง "ความท้าทายในการบริหารการศึกษา VS ภาวะถดถอย
ทางการเรียนรู้"

5 เกียรติบัตร

4.การเรียนออนไลน์ตามเกณฑ์ การวัดผลรายวิชาภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร1 3 เกียรติบัตร
14

1.ทักษะความเข้าใจ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และความม่ันคงปลอดภัย ทางไซเบอร์ | Digital 
Literacy and Cyber Security

10 เกียรติบัตร

2.ภาษาอังกฤษส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ 15 เกียรติบัตร
3.Digital Literacy and Cyber Security 5 เกียรติบัตร
4.หลักสูตรการสร้างแอปพลิเคช่ันด้วย Glideapps/การสร้างส่ือเสมือนจริงด้วย Metaverse 6 เกียรติบัตร
5.เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และการจัดการสารสนเทศเพ่ือสังคมและเศรษฐกิจ 8 เกียรติบัตร
6.การเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy) 7 เกียรติบัตร

รวม

รวม

การวัดผลประเมินผล2

การจัดการเรียนการสอน

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

7.การพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  วิชา  Digital  Literacy 5 เกียรติบัตร
8.การพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  วิชาการผลิตคลิปส้ันเพ่ือการเรียนรู้แบบ 2 เกียรติบัตร

9.การอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะทางด้าน AR และ VR ระบบเบ้ืองต้นด้วยโปรแกรม Unity
AI for school Level 2

3 เกียรติบัตร

10.การออกแบบและสร้างส่ือ Interactive เพ่ือการเรียนการสอนบน Smartphone 10 เกียรติบัตร
11.เทคโนโลยีกับการศึกษาร่วมสมัย 3 เกียรติบัตร
12. การใช้เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ | Using Technology to Enhance Learning 5 เกียรติบัตร
13.หลักสูตรการใช้New google sites เพ่ือสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ 5 เกียรติบัตร
14.หลักสูตรกระบวนการสร้างภาพยนต์ส้ัน 4 เกียรติบัตร

88
1."การเปล่ียนแปลงคุณภาพการศึกษา : บทบาทและภารกิจของผู้บริหารสถานศึกษา" 2 เกียรติบัตร
2.การจัดท าสารสนเทศและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 เกียรติบัตร
3.การวิจัยทางการศึกษา 2 เกียรติบัตร

4.อบรมเพ่ิมความรู้ด้านการศึกษาพิเศษ ส าหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา (ตลาดนัด
วิชาการศึกษาพิเศษออนไลน์) เร่ือง “รับมือสมาธิส้ันอย่างไร  ในยุคห้องเรียนดิจิทัล”

10 เกียรติบัตร

5.อบรมเชิงปฏิบัติการ "การบริหารการเปล่ียนแปลงเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรมและการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา"

2 เกียรติบัตร

6.ร่วมการเสวนาวิชาการออนไลน์ การขับเคล่ือนวิสัยทัศน์การบริหารสถานศึกษาสู่ความส าเร็จ 3 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

รวม
ระบบบริหารจัดการศึกษา4
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

7. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 150 วุฒิบัตร
8.การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา (พ.ศ.2567-2569) 150 วุฒิบัตร

324
1.คุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู 5 เกียรติบัตร
2.การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง คุณธรรม จริยธรรม ส าหรับครู 3 เกียรติบัตร
3.อบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษา 12 เกียรติบัตร

4.สัมมนาโครงการพัฒนาความเป็นครูในศตวรรษท่ี ๒๑ บนพ้ืนฐานของจรรยาบรรณวิชาชีพ ใน
หัวข้อ "จริยธรรมและความเป็นครู"

5 เกียรติบัตร

5.การเขียนประเด็นท้าท้ายอย่างไรให้ได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 10
35

1.English Testing Preparation 5 เกียรติบัตร
2.ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPRESSIONS) 8 เกียรติบัตร
3.Upgrading your English: Intermediate Grammar 10 เกียรติบัตร

4.หลักสูตรพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ A1 - A2 ตามกรอบมาตรฐานความสามารถทาง 
ภาษาอังกฤษ (CEFR) สพฐ.

7 เกียรติบัตร

5.English grammar online 5 เกียรติบัตร
6.English Newspaper and Periodical Reading 5 เกียรติบัตร
7.ภาษาอังกฤษเตรียมพร้อม | Ready English 6 เกียรติบัตร
8.The Training Course for English Camp 5 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ6

รวม

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

ระบบบริหารจัดการศึกษา
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

9.การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน ความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)
 ในรูปแบบออนไลน์

15 เกียรติบัตร

10.Potential Enhancement for Educational Personnel Project - Building-up English 
Skills for CEFR

10 เกียรติบัตร

11.English for Presentation skills 5 เกียรติบัตร
12.English Poetry Reading 6 เกียรติบัตร
13.4-Skills for English Testing Preparation (CEFR) 3 เกียรติบัตร
14.ภาษาอังกฤษส าหรับนักคอมพิวเตอร์ 2 เกียรติบัตร
15.การเรียนออนไลน์ ภาษาอังกฤษส าหรับส านักงาน 5 เกียรติบัตร
16.ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในสังคม 10 เกียรติบัตร
17.ภาษาอังกฤษสู่โลกกว้าง 15 เกียรติบัตร

122
1.เล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ ก้าวหน้าด้วยวิิจัยในช้ันเรียน"คณิตศาสตร์" 10 เกียรติบัตร
2.เทคนิคการน าเสนองานวิชาการ 12 เกียรติบัตร
3.การเขียนประเด็นท้าทายอย่างไรให้ได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 8 เกียรติบัตร
4.การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ บุคลากรภาครัฐ 6 เกียรติบัตร
5.การเล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ก้าวหน้าด้วยวิจัยในช้ันเรียน ภาษาไทย 10 เกียรติบัตร
6.cyber wellness วิธีคิดเพ่ือสร้างความส าเร็จในการท างาน 5 เกียรติบัตร

7.เล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ตามหลักเกณฑ์และวิธีประเมินต าแหน่งวิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา (PA)

6 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่157



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนจักรค าคณาทร จังหวัดล าพูน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

8.อบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ปฏิทินการเรียนรู้ 
เดือนท่ี 11 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง "History Hero Youth"

4 เกียรติบัตร

9.พัฒนางานอย่างไรให้ตรงกับ วPA 8 เกียรติบัตร
10.เล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ ต าแหน่งครูแนวใหม่ (วPA) 9 เกียรติบัตร
11.สมรรถนะครูสู่มืออาชีพในศตวรรษท่ี 21 4 เกียรติบัตร
12.พาคิด พาท า พาส่ง PA 5 เกียรติบัตร
13.PLC:PROFESSIONAL LEARNING COMMUNITY 4 เกียรติบัตร
14.การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง อบรมออนไลน์ PLC ส าหรับครู 6 เกียรติบัตร
15.วิจัยในช้ันเรียน 6 เกียรติบัตร
16.กลยุทธ์การสร้างชุมชนการเรียนรู้ด้วย PLC 4 เกียรติบัตร

17.โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างศักยภาพครูสอนภาษาเกาหลีในกลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกเฉียง
ใต้ ณ ประเทศเกาหลีใต้

2 เกียรติบัตร

18.อบรมครูสอนภาษาเกาหลี สถาบันเซจง 2 เกียรติบัตร
19.กลยุทธ์การสร้างชุมชนการเรียนรู้ด้วย PLC การวิจัยทางการศึกษา 2 เกียรติบัตร

20.ร่วมการเสวนาวิชาการออนไลน์ การส่งเสริมพัฒนา Active teachers สู่การประเมินวิทยฐานะ
 วPA

5 เกียรติบัตร

118รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่158



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.มหกรรมเสริมสร้างสมรรรถนะสู่การจัดการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
2.การอบรมสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้การพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนเสมือน
จริงด้วยระบบออนไลน์ เร่ือง การสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโลกเสมือนจริง

1 เกียรติบัตร

3.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูด้วยกระบวนการ Active 
Learning ผ่านระบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

3
1.การอบรมการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโลกยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
2.การวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร

2
1.การพัฒนาส่ือการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะของผู้เรียนในยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
2.การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูด้วยกระบวนการ Active Learning 
ผ่านออนไลน์ กิจกรรมท่ี 7 ส่ือยุคใหม่ การศึกษาออนไลน์

1 เกียรติบัตร

2
1.กิจกรรมอบรมการพัฒนาครูในโครงการครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน 1 เกียรติบัตร
2.เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ด้วยรูปแบบ Active Learning ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด  สพฐ.

1 เกียรติบัตร

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในและการ
บริหารจัดการความเส่ียง ผ่านระบบ Zoom meeting

1 เกียรติบัตร

3
5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ 1.อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม ต่อต้านทุจริต และประพฤติมิ

ชอบ
2 เกียรติบัตร
2

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม
การวัดผลประเมินผล2

การจัดการเรียนการสอน1

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

หนา้ที ่159



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การเข้าร่วมหลักสูตรการส่ือสารภาษาอังกฤษส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
2.Online English for communication Test for Teachers 1 เกียรติบัตร

2
1.การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active Learning ผ่านระบบออนไลน์ กิจกรรมท่ี 9 หลักการปฏิบัติราชการ

1 เกียรติบัตร

2.การประชุมเชิงปฏิบัติการ “ข้อตกลงในการพัฒนางาน” (Performance Agreement :PA) ด้วย
ระบบออนไลน์

1 เกียรติบัตร

3.การอบรมครูสาระเทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4  รหัสหลักสูตร
 64198

1 เกียรติบัตร

3

ทักษะภาษาอังกฤษ6

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

รวม

รวม

หนา้ที ่160



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. หลักสูตร ผู้ด ำเนินกำรคัดกรองคนพิกำรทำงกำรศึกษำ 1 วุฒิบัตร/ค ำส่ัง รร.
2. หลักสูตร อบรมปัญญำประดิษฐ์ส ำหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 1 วุฒิบัตร
3. กำรอบรมหลักสูตรกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้ ท่ีเน้นผู้เรียนมีส่วนร่วมด้วยกิจกรรมท่ี
หลำกหลำยตำมรูปแบบ Active Learning

1 เกียรติบัตร

4. กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรและพัฒนำศักยภำพของบุคลำกรทำงกำรศึกษำ “กำรจัดกำรเรียนกำร
สอนกำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเอง (Independent Study : IS)” รุ่นท่ี 2 ภำคเหนือ

2 ค ำส่ังโรงเรียน

5. โครงกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้วยกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning 
 แบบ Fundamental AL Trainning

5 เกียรติบัตร

6. กำรอบรมเพ่ือพัฒนำศักยภำพด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำจีน 1 ค ำส่ังโรงเรียน
7. กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำนวัตกรรมทำงกำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำรเรียนรู้ กำรนิเทศ 
ติดตำมและประเมินผลตำมโครงกำร Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
กำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ 2566

1 วุฒิบัตร

5
2 กำรวัดผลประเมินผล  - 

3 กำรใช้ส่ือเทคโนโลยี 1. กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรสร้ำงเว็บไซต์เก็บผลงำน ระบบ ว.PA ด้วย Google site ส ำหรับ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำล ำปำง ล ำพูน

3 วุฒิบัตร

3
4 ระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ 1. กำรขับเคล่ือนวิสัยทัศน์กำรบริหำรสถำนศึกษำสู่ควำมส ำเร็จ 1

1

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งหัวช้างพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

กำรจัดกำรเรียนกำรสอน1

รวม

รวม

หนา้ที ่161



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนทุ่งหัวช้างพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชำชีพ  - 

1. อบรมเตรียมควำมพร้อมทดสอบวัดผลทักษะภำษำอังกฤษ CEFR 5
2. โครงกำรอบรมภำษำอังกฤษ CEFR Pathway ปี 2566 4 เกียรติบัตร

9
1. กำรประชุมเชิงปฎิบัติกำรกำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรบริหำรงบประมำณกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงฯ 2 ค ำส่ังโรงเรียน
2. กำรส่งเสริมพัฒนำ Active Teachers สู่กำรประเมินวิทยฐำนะ (ว.PA) 2 เกียรติบัตร
3. กำรเสวนำทำงวิชำกำร เร่ือง "สุดยอดนวัตกรรมทำงกำรศึกษำสู่กำรพัฒนำท้องถ่ินอย่ำงย่ังยืน" 1 เกียรติบัตร

5รวม

รวม
ทักษะภำษำอังกฤษ6

กำรพัฒนำตนเองในวิชำชีพอย่ำงต่อเน่ือง7
รวม

หนา้ที ่162



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยตามแนวคิด Active Learning เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะและทักษะการคิด

2 เกียรติบัตร

2. การจัดการเรียนการสอนแบบ ACTIVE LEARNING 5 เกียรติบัตร
3. ทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 4 เกียรติบัตร
4. ลักษณนามในภาษาไทย 1 เกียรติบัตร
5. โครงการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลเพ่ือการจักการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
6. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fundamental AL Training (ระยะท่ี 1)

55 เกียรติบัตร

68
2 การวัดผลประเมินผล 1. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร

1
1. ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 1 เกียรติบัตร
2. โครงการพัฒนาต้นแบบระบบสารสนเทศเพ่ือการดูแลช่วยเหลือนักเรียนฯ หลักสูตรครูประจ าช้ัน 1 เกียรติบัตร
3. Prototyping Application การสร้างต้นแบบแอปพลิเคชัน 3 เกียรติบัตร
4. อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 3 (AI for schools level 3) 3 เกียรติบัตร

8
4 ระบบบริหารจัดการศึกษา  - 

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

รวม

รวม

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่163



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. คุณธรรม จริยธรรม ส าหรับครู 4 เกียรติบัตร
2. จริยธรรมสารสนเทศส าหรับพลเมืองดิจิทัล 2 เกียรติบัตร

6
1. ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (ENGLISH  LANGUAGE  BASICALLY  FOR  TEACHER) 6 เกียรติบัตร
2. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPESSIONS) 11 เกียรติบัตร
3. ทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) 1 เกียรติบัตร
4. ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 2 เกียรติบัตร

20
1. เทคนิคท าคลิปวิดีโอ วPA ตามเกณฑ์ใหม่อย่างไรให้...ปัง 1 เกียรติบัตร
2. การจัดท าสารสนเทศและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 เกียรติบัตร
3. ทดสอบวัดความรู้การใช้ New Google  Sites  เพ่ือสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ 2 เกียรติบัตร
4. ทดสอบความรู้ กิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน์เร่ือง การใช้ค าใน
หนังสือราชการ ภาษาในการเขียนหนังสือราชการ

1 เกียรติบัตร

5. ทดสอบวัดความรู้เก่ียวกับหลักสูตรด้านการเงิน การบัญชีของสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
6. รูปแบบการสอนภาษาไทย 7 เกียรติบัตร
7. PLC : PROFESSIONAL LEARNING COMMUNITY ส าหรับครู 5 เกียรติบัตร
8. รูปแบบการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 5 เกียรติบัตร
9. การวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร
10. วิทยาการค าณวณส าหรับครู(ประถม ม.ต้น ม.ปลาย) 2 เกียรติบัตร
11. ทดสอบวัดความรู้เร่ือง ไขค าตอบในห้องบทปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 2 เกียรติบัตร

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ

ทักษะภาษาอังกฤษ

5

6

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

รวม

หนา้ที ่164



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

12. เล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ ก้าวหน้าด้วยวิจัยในช้ันเรียน "วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี" 3 เกียรติบัตร
13. การสร้างส่ือและนวัตกรรมการเรียนรู้ด้วยแพลตฟอร์ม Canva for Education ตามแนวทาง
การเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps

1 เกียรติบัตร

14. เงินทองต้องวางแผน 1 เกียรติบัตร
15. พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา 1 เกียรติบัตร
16. ครบเคร่ืองเร่ืองบริหารพอร์ตลงทุน 1 เกียรติบัตร
17. ทดสอบความรู้เร่ือง สัญลักษณ์ในการใช้งาน microsoft word 1 เกียรติบัตร
18. การศึกษาและทดสอบความรู้ออนไลน์ เร่ือง ส่งเสริมการอ่านด้วยระบบอิเลคทรอนิกส์ 2 เกียรติบัตร
19. การท าแบบทดสอบออนไลน์ เร่ืองอุทกภัย 1 เกียรติบัตร
20. การอบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต 1 เกียรติบัตร
21. ผ่านการทดสอบวัดความรู้หลักสูตรการพัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของ
ข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ

1 เกียรติบัตร

22. รับมือสมาธิส้ัน ในยุคห้องเรียนดิจดตัล 1 เกียรติบัตร
23. การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริม พัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 2 เกียรติบัตร
24. ทักษะคิดการเอาชีวิตรอดภัยบนท้องถนน TSY Program บูรณาการป้องกันการจมน้ าและนัก
ด่ืม นักสูบหน้าใหม่

1 เกียรติบัตร

25. ผ่านการวัดความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 1 เกียรติบัตร
26. หลักการใช้ภาษาไทยส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
27. อบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครูเร่ือง รูปแบบการสอนศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป์ 2 เกียรติบัตร

53รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่165



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. การเสริมสร้างทักษะการแก้ปัญหาและสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ด้วยหลักการทางวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีและนวัตกรรม

1 เกียรติบัตร

2. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 1 เกียรติบัตร
3. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 1 เกียรติบัตร
4. การพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่การต่อยอดเยาวชนไทยในศตวรรษท่ี 21 1 เกียรติบัตร
5. การส่งเสริมการอ่านสืบสานคุณค่าสารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน 1 เกียรติบัตร
6. การอบรมครูสอนการบรรยายธรรม และสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัยท านองสรภัญญะ 1 เกียรติบัตร
7. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยให้สร้างสรรค์กับโลกปัจจุบันในยุค 4.0 2 เกียรติบัตร

8
2 การวัดผลประเมินผล 1. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร

1
1. แนวทางปกป้องคุ้มครองเด็กจากภัยออนไลน์ 2 เกียรติบัตร
2. การจัดท าคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์และก าหนดราคากลางครุภัณฑ์ระบบคอมพิวเตอร์พร้อม
อุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอนรูปแบบ IC20 และระบบปฏิบัติการพร้อมโปรแกรมส านักงาน

3 เกียรติบัตร

3. การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล “หลักสูตรการผลิตส่ือการสอนและสร้างช้ินงานด้วย 
LIVEWORKSHEETS”

1 เกียรติบัตร

4. Network Cabling for Smart industrial 2023 2 เกียรติบัตร
8

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนน้ าดิบวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

การจัดการเรียนการสอน1

รวม
การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

หนา้ที ่166



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนน้ าดิบวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การเสริมสร้างศักยภาพด้านการประกันคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 เกียรติบัตร
2. การด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ีมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
3. การบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานบุคคลภายใต้บทบาทของ อ.
ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

2 ภาพการเข้าร่วมอบรม

4
1. คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
2. การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในองค์กร 1 เกียรติบัตร

2
1. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทักษะในการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูสอนภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
2. ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
3. การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษา (CEFR) 2 เกียรติบัตร

4
1. การจัดท าข้อมูลระบบ DMC 1 เกียรติบัตร
2. การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ“ระพีเสวนา” 1 เกียรติบัตร
3. การเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง (PA Support Team) 3 เกียรติบัตร
4. การด าเนินงานเฝ้าระวังปัองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพเพ่ือเด็กไทยปลอดโรคปลอดภัย 2 เกียรติบัตร
5. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือการด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข

1 เกียรติบัตร

6. นวัตกรรมการจัดการปลอดภัยในสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
7. การพัฒนาครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่วิชาชีพ รุ่นท่ี 6 1 เกียรติบัตร
8. วิทยากรมืออาชีพการจัดการเรียนรู้ความปลอดภัยทางถนนตามแนวคิดมนุษย์ปัจจัย 2 ภาพกิจกรรม

รวม

4

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

ทักษะภาษาอังกฤษ6
รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา

หนา้ที ่167



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนน้ าดิบวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

9. การอบรมปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานการเงิน บัญชีและพัสดุ 2 เกียรติบัตร
10. การพัฒนาครูสู่การเรียนรู้ในยุคปัจจุบัน 20 ภาพการเข้าร่วมอบรม
11. การพัฒนาแผนงานของโรงเรียนแกนน าในอ าเภอเป้าหมายการขับเคล่ือนและโรงเรียน
เครือข่ายการขับเคล่ือน TSY Program

1 เกียรติบัตร

35รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่168



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การประชุมสร้างความเข้าใจการส่งเสริมและพัฒนาครูให้ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และอบรมการจัดการเว็บไซต์รวมส่ือนวัตกรรม ฯ

1 เกียรติบัตร

2. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 3 เกียรติบัตร
3.การอบรมในโครงการ I -Classroom ในโครงการโรงเรียนคุณภาพ 7 เกียรติบัตร
4.การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการผ่านห้องเรียนด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัลโมดูลท่ี 16 ส าหรับครูผู้สอนและบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศรูปแบบออนไลน์

2 เกียรติบัตร

5.อบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับ Classic 
ปฏิทินการเรียนรู้เดือนท่ี 7 ท่องไปในอารยธรรมโลก กิจกรรม "12 เดือน Webinar การเรียนรู้
ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต" ภายใต้โครงการนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่

3 เกียรติบัตร

6.อบรมพัฒนาศักยภาพครูส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต ระดับ Classic 
ปฏิทินการเรียนรู้เดือนท่ี 11 ประลองนวัตกรรมผู้สร้าง "History Hero Youth Club" กิจกรรม "12
 เดือน Webinar การเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ วิถีอนาคต" ภายใต้โครงการนวัตกรรมแห่งการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่

1 เกียรติบัตร

7.การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณ และการออกแบบ
เทคโนโลยี

2 เกียรติบัตร
8.การอบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตหลักสูตรส าหรับครู รูปแบบการสอนวิชาศิลปะ 
โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

3 เกียรติบัตร

9.การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning แบบ 
Fundamental AL Training (ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม พ.ศ.2566)

10 เกียรติบัตร

10.การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซต์เก็บผลงาน ระบบ ว.PA ด้วย GOOGLE SITE ส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านแป้นพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านแป้นพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

11.การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมทางการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)

2 เกียรติบัตร

12.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร ด้วยกระบวนการ Active Learning 
ผ่านระบบออนไลน์ หลักสูตร : การใช้โปรแกรม Microsofe office 365

2 เกียรติบัตร

37
2 การวัดผลประเมินผล 1.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565
6 เกียรติบัตร

6
1. แนวทางปกป้องคุ้มครองเด็กจากภัยออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมหลักสูตรการเรียนรู้หน้าท่ีพลเมืองดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
3. การอบรมศาสาตร์การให้ครูท่ีปรึกษาให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนในยุคติจิทัล 1 เกียรติบัตร
4.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร ด้วยกระบวนการ Active Learning 
ผ่านระบบออนไลน์ หลักสูตร : การจัดการความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ส่วนบุคคล

2 เกียรติบัตร

5.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร ด้วยกระบวนการ Active Learning 
ผ่านระบบออนไลน์ หลักสูตร : ทักษะการรู้เท่าทันส่ือและสารสนเทศ (Media Ability)

2 เกียรติบัตร

7
1.การอบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ี
มีคุณภาพ

1 เกียรติบัตร

2.การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในการขับเคล่ือนการจัดการศึกษาเรียนรวม รุ่นท่ี 3

1 เกียรติบัตร

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

การจัดการเรียนการสอน

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

รวม

รวม

รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านแป้นพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในและการ
บริหารจัดการความเส่ียง

1 เกียรติบัตร

4.อบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยการบริการงานบุคคล
ภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ.

1 รูปถ่าย

5.ประชุมสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง โรงเรียนมัธยมศีกษา : สถานศึกษานิติบุคคลและประชุมใหญ่
สามัญประจ าปี 2565 (คร้ังท่ี 52)

1 เกียรติบัตร

6.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร ด้วยกระบวนการ Active Learning 
ผ่านระบบออนไลน์ หลักสูตร : เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพลิกโฉมการศึกษา ประสบการณ์จริง
ของห้องเรียนและการบริหารโรงเรียน

2 เกียรติบัตร

7
1. เร่ือง คุณค่าทางวัฒนธรรมในความงดงามของชีวิต หน่วยงาน กระทรวงศึกษาธิการ 1 เกียรติบัตร
2. การประชุมช้ีแจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online)

1 เกียรติบัตร

3.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร ด้วยกระบวนการ Active Learning 
ผ่านระบบออนไลน์ หลักสูตร : กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้ปฏิบัติงานภาครัฐ

2 เกียรติบัตร

4
1. การพัฒนาการนิเทศและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
2. ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
3. การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษา (CEFR) 2 เกียรติบัตร
4.ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานส าหรับครู (ENGLISH LANGUAGE BASICALLY FOR TEACHER) 1 เกียรติบัตร

ระบบบริหารจัดการศึกษา

ทักษะภาษาอังกฤษ6
รวม

รวม
คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านแป้นพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

ทักษะภาษาอังกฤษ 5."Workshop for Enhancing English Teachers' Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21 Century"

2 เกียรติบัตร

7
1. แนวทางปกป้องคุ้มครองเด็กจากภัยออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
2. การประชุมสัมมนาแนวทางการศึกษาไทยในอนาคต 1 เกียรติบัตร
3. อบรมหลักสูตรผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ข้ันความรู้ช้ันสูง 1 เกียรติบัตร
4. การประชุมสร้างความเข้าใจการส่งเสริมและพัฒนาครู ฯ ( 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม) 1 เกียรติบัตร
5. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงาน ด้านการเงิน บัญชี พัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

2 เกียรติบัตร

6. สร้างวินัยทางการเงิน สู่ความม่ังค่ัง ย่ังยืน 1 เกียรติบัตร
7. อบรมและการแบ่งกลุ่มของกิจกรรมการสร้างเครือข่ายครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน
ภาคเหนือตอนบนและถอดบทเรียนความส าเร็จการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างย่ังยืน

1 เกียรติบัตร

8. การอบรมลูกเส้ือหลักสูตร SS.BTC โดย ชมรมลูกเสือเชียงใหม่ล้านนา 2 เกียรติบัตร
9. วิทยากรในการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 1 เกียรติบัตร
10. การอบรมวิทยากรแกนน า หลักสูตรผู้ด าเนินการคัดกรองคนพิการทางการศึกษา 1 เกียรติบัตร
11.การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะการอ่านข้ันสูง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓-๕ 1 เกียรติบัตร
12.การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ฯ 1 เกียรติบัตร
13.ผ่านการอบรมครูแกนน าโดยใช้ชุดกิจกรรมป้องกันตนเองส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาให้
ปลอดภัยจากความเส่ียงในการถูกล่วงละเมิดทางเพศ

1 เกียรติบัตร

14.การอบรมศาสตร์การให้ครูท่ีปรึกษาให้ค าปรึกษานักเรียน (Counseling) แก่นักเรียนในยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านแป้นพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

15.ผ่านการศึกษาหลักสูตร ปรอทวัดคามมีวิถีประชาธิปไตยทางออนไลน์ ผ่านทางแอปพลิเคช่ัน 
Civic Education

1 เกียรติบัตร

16.ผ่านการศึกษาหลักสูตร แบบทดสอบ หลักสูตรพลเมืองคุณภาพทางออนไลน์ ผ่านทาง
แอปพลิเคช่ัน Civic Education

1 เกียรติบัตร

17.ผ่านการศึกษาหลักสูตร แบบทดสอบหลักสูตรพลเมืองดีวิถีประชาธิปไตยในคู่มือนักศึกษาวิชา
ทหารทางออนไลน์ ผ่านทางแอปพลิเคช่ัน Civic Education

1 เกียรติบัตร

18.การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลุกเสือในสถานศึกษา ประจ าปี 2566 1 เกียรติบัตร
16รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.ผ่านการอบรมโครงการเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยกระบวนการ Active Learning

1 เกียรติบัตร

2.ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับครู เร่ือง ทักษะครูกับการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
3.ผ่านการทดสอบความรู้ความเข้าใจโครงการรณรงค์ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE 
NUMBER ONE

1 เกียรติบัตร

4.ผ่านการอบรมความรู้ กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออนไลน์ ตามโครงการส่งเสริมการอ่านและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต เร่ือง ประวัติศาสตร์ไทย สมัยอยุธยา ผ่านเกณฑ์ประเมิน 80 %

1 เกียรติบัตร

5.ศึกษาดูงานการแข่งขันเคร่ืองบินพลังยางประเภทสามมิติปล่อยอิสระ กลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

9 ค าส่ัง

6.อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง งานวิจัยในช้ันเรียนและการสร้างนวัตกรรมการสอน 1 เกียรติบัตร
7.อบรมออนไลน์ในระบบ E-learning CME๒ หลักสูตร การสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง ใน
ศตวรรษท่ี 21

1 เกียรติบัตร

8.ผ่านการอบรมโครงการอบรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือการประเมินต าแหน่ง
และวทยาฐานะครู ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ วPA

1 เกียรติบัตร

9.ผ่านการอบรมความรู้ กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออนไลน์ ตามโครงการส่งเสริมการอ่านและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต เร่ือง ประวัติศาสตร์ไทย สมัยอยุธยา ผ่านเกณฑ์ประเมิน 80 %

1 เกียรติบัตร

10.รูปแบบการสอนภาษาไทย 1 เกียรติบัตร
11.ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน CLASSROM ENGLISH EXPRE SSIONS 1 เกียรติบัตร
12.โครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร

20

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

1 การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่174



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.ผานการท าแบบทดสอบระบบออนไลน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ หลักสูตร การจัดการขยะอยางถูกวิธี
 และการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม Proper Waste disposal and Environmental Protection 
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)

1 เกียรติบัตร

2. ผ่านการท าแบบทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 100 การเสริมสร้างความรู้ด้านสุจริต โครงการโรงเรียน
สร้างสรรค์ ชุมชนป้องกัน สานสายใย ใส่ใจสิทธิ (SKP See your Rights)

1 เกียรติบัตร

3.ผ่านการท าแบบทดสอบ ความรู้ความเข้าใจโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
TO BE NUMBER ONE

1 เกียรติบัตร

4. ผ่านการทดสอบ การอบรมณ์ออนไลน์เร่ือง วันมาฆบูชา 1 เกียรติบัตร
4

1.ผ่านการท าแบบทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 90 การรู้เท่าทันส่ือ โครงการโรงเรียนสร้างสรรค์ ชุมชน
ป้องกัน สานสายใย ใส่ใจสิทธิ (SKP See your Rights)

1 เกียรติบัตร

2.ผ่านการท าแบบทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 90 การรู้เท่าทันส่ือ โครงการโรงเรียนสร้างสรรค์ ชุมชน
ป้องกัน สานสายใย ใส่ใจสิทธิ (SKP See your Rights)

1 เกียรติบัตร

3. ผ่านการท าแบบทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 93.33 การรู้เท่าทันส่ือ โครงการโรงเรียนสร้างสรรค์ 
ชุมชนป้องกัน สานสายใย ใส่ใจสิทธิ (SKP See your Rights)

1 เกียรติบัตร

3
1. การอบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ี
มีคุณภาพ

1 เกียรติบัตร

2.เป็น "คณะกรรมการด าเนินงาน" งานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ส่งผลให้
สถานศึกษาได้รับ รางวัล IQA AWARD ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประจ าปีการศึกษา 2564 ระดับ ชมเชย

1 เกียรติบัตร

รวม
ระบบบริหารจัดการศึกษา4

รวม

การวัดผลประเมินผล2

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

หนา้ที ่175



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

3. การเข้าร่วมอบรมโครงการเตรียมความพร้อมแก่ก าลังแรงงาน กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะ
แนวอาชีพ ประจ าปีงบประมาณ 2566 วันท่ี 27 มกราคม 2566 ณ เดอะ แกรนด์จามจุรี รีสอร์ท 
จังหวัดล าพูน

1 ค าส่ัง

4.การบูรณาการแหล่งเรียนรู้ท้องถ่ินกับหลักสูตรสถานศึกษา 3 หนังสือ/ค าส่ัง
5. การประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2566 – 2570 และ
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

3 ค าส่ังโรงเรียน

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษา สู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงาน
บุคคลภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

2 ค าส่ังโรงเรียน

11
5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ 1.ผ่านการอบรม และท าแบบทดสอบด้วยระบบออนไลน์ คิดเป็นร้อยละ 75 หลักสูตร การ

เสริมสร้างความรู้ด้านสุจริต
1 เกียรติบัตร

1
1.ผ่านการพัฒนา การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ออนไลน์ (English for Communication) 1 เกียรติบัตร
2.ผ่านการอบรมออนไลน์เครือข่ายอินเทอร์เน็ต หลักสูตรส าหรับครู ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐาน
ส าหรับครู (English Language for Teacher)

1 เกียรติบัตร

3.ผ่านเกณฑ์การท าแบบทดสอบออนไลน์ ภาษาอังกฤษ ตามกรอบ CEFR Certificate testing 1 เกียรติบัตร
4.ผ่านเกณฑ์การท าแบบทดสอบออนไลน์ ภาษาอังกฤษ ตามกรอบ CEFR Certificate testing 1 เกียรติบัตร
5.ผ่านเกณฑ์การท าแบบทดสอบออนไลน์ คิดเป็นร้อยละ 90 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารส าหรับครู 1 เกียรติบัตร

5รวม

รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา

ทักษะภาษาอังกฤษ6

หนา้ที ่176



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. เข้ารับการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ช่วย คร้ังท่ี ๔ 1 ภาพภ่าย
2. อบรมความรู้ความเข้าใจโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be number 
one

1 เกียรติบัตร
3. เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านเพ่ือเทิดพระเกียรติ และผ่านการทดสอบกิจกรรมวันรักการอ่าน
 ประจ าปี 2566

1 เกียรติบัตร

4.ผ่านการอบรม พัฒนาศักยภาพครูแกนน า (1อ าเภอ/1 โรงเรียน) หลักสูตร ทักษะการคิดเอาชีวิต
รอภัยบนท้องถนน TSY Programe

2 เกียรติบัตร

5.ร่วมท าแบบทดสอบวัดความรู้พ้ืนฐาน “3R8C ทักษะต้องมีในศตวรรษท่ี 21” ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 100/100 คะแนน

1 เกียรติบัตร

6.ผ่านการอบรม พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือการด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข

1 เกียรติบัตร

7.เป็นผู้ได้รับรางวัล ครูผู้สอนผู้มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น ประจ าปีการศึกษา 2565

1 เกียรติบัตร

8.อบรมหลักสูตรพุทธศาสนศึกษาออนไลน์ ในหลักการเสริมสร้างความรู้ด้วยตนเองเน่ืองในวัน
มาฆบูชา(จาตุรงคสันนิบาต) ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖๕

1 เกียรติบัตร

9.อบรมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนานโยบายและทีมขับเคล่ือนการป้องกันบาดเจ็บและเสียชีวิต
จากการเจราจาทางถนน ในกลุ่มเด็กและเยาวชน หลักสูตร “ทักษะคิด การเอาชีวิตรอดภัยบนท้อง
ถนน” Thailand Safe Youht (TSY program)

1 เกียรติบัตร

10.อบรมการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสู่การเสริมสร้างสมรรถนะ
ผู้เรียนตามโครงการอารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอด ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง
โดย “โคก หนอง นา แห่งน้ าใจ และความหวัง” เคร่ืองข่ายอารยลุ่มน้ าล้ี

1 เกียรติบัตร

11.ฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ หลักสูตรลูกเสือพระราชทาน 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่177



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

12.เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมายุวกาชาดในสถานศึกษา 
ประจ าปี 2566

2 เกียรติบัตร

13.ผ่านการอบรม พัฒนาศักยภาพครูแกนน า (1อ าเภอ/1 โรงเรียน) หลักสูตร ทักษะการคิดเอา
ชีวิตรอภัยบนท้องถนน TSY Programe

1 เกียรติบัตร

14.ร่วมท าแบบทดสอบวัดความรู้พ้ืนฐาน “3R8C ทักษะต้องมีในศตวรรษท่ี 21” ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 100/100 คะแนน

1 เกียรติบัตร

15.ได้รับการพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและการพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565

1 เกียรติบัตร

17รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่178



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนหลักสูตรสถานศึกษาและการออกแบบหน่วยก+C5:C19
ารเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ Active  Learningเพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษท่ี  21 ประจ าปีการศึกษา  2565

48 เกียรติบัตร

1.อบรมเชิงปฏิบัติการ โรงเรียนมาตรฐานสากลตามเกณฑ OBECQA โรงเรียนป่าซาง 48 ค าส่ังและเกียรติบัตร
3.อบรมสัมมนาทางวิชาการและการประชุมใหญ่ประจ าปี 2565 สมาคมโรงเรียนมัธยมศึกษา
จังหวัดล าพูน

30 ค าส่ัง038/2567

4.กิจกรรมสัมมนาออนไลน์ Skills4Life Webinar ในหัวข้อหลักสูตรฟูนฟักทักษะชีวติและพัฒนา
เทคนิคการเรียนการสอนส าหรับครูยุคใหม่ วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

1 เกียรติบัตร

5. เป็นวิทยากรเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี  ประจ าปีการศึกษา  2565 1 เกียรติบัตร
6.พัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 15 เกียรติบัตร
7.พัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 15 เกียรติบัตร
8. เตรียมตัวนักเรียนให้พร้อมสู่อนาคตดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
8. เปล่ียนวิจัยในช้ันเรียนธรรมดา ให้เป็นเคร่ืองมือวิเศษพัฒนานักเรียน 1 เกียรติบัตร
9. ห้องเรียนแห่งความคิดสร้างสรรค์และแรงบันดาลใจ 4 : “Learn for Life & Living Skills” 
สนับสนุนการเรียนรู้ ทักษะชีวิต และการด ารงชีพอย่างไรให้เห็นผล

1 เกียรติบัตร

10. พัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมสืบสอบและโครงงานผ่าน PLC: Value Creation ได้ท้ังครูและผู้เรียน
เป็นนวัตกร

1 เกียรติบัตร

11. การปรับหลักสูตรและกิจกรรมท่ีใช้แนวทางการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ว่าด้วยทรัพยากร
น้ าในท้องถ่ินเพ่ือความย่ังยืน (Re-design Curriculum: Problem-based Learning and Local
 Water Resources)

1 เกียรติบัตร

12. ครูกล้า นักเรียนก้าว: เม่ือครูกล้าคิด กล้าท า กล้าน าตัวเอง ท าให้นักเรียนก้าวสู่การเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

14. คิดเล่น ๆ ให้เห็นเป็นภาพ : สร้างสรรค์แผนหน้าเดียวด้วย Visual Thinking และ Design 
Thinking

1 เกียรติบัตร

15. การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา 1 เกียรติบัตร
16. ฝึกศิษย์พิชิตปัญหา 1 เกียรติบัตร
17. สอนศิษย์ให้คิดสูง 1 เกียรติบัตร
18.กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี ประจ าปีการศึกษา 2565 48 เกียรติบัตร
19. เข้ารับการทดสอบความรู้ เร่ือง หลักสูตรการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Leaning ) ด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์

1 เกียรติบัตร

20.การฝึกทบทวนผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหารและผู้ช่วยผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าปี
การศึกษา2565

2 ค าส่ังโรงเรียน

21.ศึกษาดูงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT  ณ โรงเรียนจักรค าคณาทร ล าพูน 45 ค าส่ังโรงเรียน
22.การฝึกทบทวนผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหารและผู้ช่วยผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าปี
การศึกษา2565

2 ค าส่ังโรงเรียน

24. "การขับเคล่ือนดารจัดการเรียนรวม : บทบาทและการปฏิบัติของครูและผู้บริหารสถานศึกษา" 1 เกียรติบัตร
25. การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน มหัศจรรย์ "ย่าหนัด" 1 เกียรติบัตร
26. ผ่านการทดสอบออนไลน์ เร่ือง ภัยจากโลกออนไลน์ ด้วยคะแนน 80% 1 เกียรติบัตร
27.  ผ่านการทดสอบความรู้ เร่ือง การสร้างส่ือมัลติมีเดีย โดยผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ90% 1 เกียรติบัตร
28. ผ่านการทดสอบความรู้ เร่ืองการสร้างส่ือสวยด้วย CANVAผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ
100%

1 เกียรติบัตร
29. ผ่านการเรียนออนไลน์ในระบบ CMU MOOC ในหัวข้อ “การสอนในยุค AI ไหวไหมครู?” ครู
จะน า AI มาใช้ในห้องเรียนได้อย่างไร? EdSociate Webinor คร้ังท่ี 19

1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

30. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรวิทยาศาสตร์โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศเพ่ิมเติมตาม
แนวทางของ สสวท. 20

เกียรติบัตร

31. เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning แบบ Fundamental Al  Training (ระยะท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 19-21 พฤษภาคม 2566)

32
เกียรติบัตร

32. กิจกรรมสัมมนาออนไลน์ Skills 4 like  Webinar  ในหัวข้อ หลักสูตรฟูมฟักทักษะชีวิต และ
พัฒนาเทคนิคการเรียนการสอน ส าหรับครูยุคใหม่ โดย วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต

1
เกียรติบัตร

33. ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดกิจกรรมแนะแนวพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนด้านการจัดการตนเอง
โดยใช้รูปแบบ  "การจัดท าแผนท่ีชีวิต"  ระหว่างวันท่ี  10-11 มิถุนายน  2566

1
เกียรติบัตร

34. เข้าร่วมการประชุมปฏิบัติการ พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิถี และทักษะชีวิต 2 เกียรติบัตร

35. การประชุมปฏิบัติการทบทวนกระบวนทัศน์การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนรู้
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (ACTIVE LEAARNING) และการวัดและประเมินผลวิถีใหม่ท่ีสอดคล้องกับ
ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21

70 ค าส่ังไปราชการ

36. ฟูกฟักทักษะชีวิตและพัฒนาเทคนิคการเรียนการสอนส าหรับคุณครูยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
37. เทคนิคและวิธีการสร้างห้องเรียนให้สนุกด้วยเทคโนโลยีดิจิทับ 1 เกียรติบัตร
38. การจัดการเรียนการสอนแบบ Hyflex Classroom 1 เกียรติบัตร

401
1. วิธีประเมินและพัฒนาทักษะชีวิตให้ผู้เรียน 1 เกียรติบัตร
2. ประชุมซักซ้อมความเข้าใจในการจัดท า ปพ.3 ออนไลน์ 1 หนังสือราชการ
3. ผ่านการทดสอบความรู้เร่ือง การสร้างส่ือมัลติมีเดีย 1 เกียรติบัตร
4. การประเมินผู้เรียนตามสภาพจริงด้วย Starfish Class 1 เกียรติบัตร

4รวม

รวม
การวัดผลประเมินผล2

การจัดการเรียนการสอน
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย Live 
Worksheet

12 เกียรติบัตร
2.การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย Live worksheet 27 เกียรติบัตร
3. ได้เผยแพร่ส่ือ / นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย “ 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม” “ หน่ึงครู 1
 นวัตกรรม”

27 เกียรติบัตร

4. การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างส่ือจากโปรแกรม CANVA และโปรแกรม LIVEWORKSHEETS 
  โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนา

27 เกียรติบัตร

5. การพัฒนาและใช้ส่ือการเรียนรู้ information and communication technologyสู่ห้องเรียน
คุณภาพ

1 เกียรติบัตร

6. Gamification for Active Learning 1 ClassPoint Academy
7. 5 EdTech Tools for Dream Classrooms 1 ClassPoint Academy
8. Training of Trainers 1 ClassPoint Academy
9. New PowerPoint Technique and ClassPoint for Active Learning 1 ClassPoint Academy
10. ได้เข้าทดสอบความรู้ เร่ือง การสร้างส่ือมัลติมีเดีย 1 เกียรติบัตร
11. อบรมการออกแบบ กิจกรรมการเรียนแบบ Active Leaning โดยใช้ PowerPoint & 
ClassPoint 2

1 เกียรติบัตร

12. การใช้ Wicrosofrt Word 2010 เพ่ือการสร้างงานเอกสารการศึกษา ปีงบประมาณ 2565 1 เกียรติบัตร
13. การอบรมการพัฒนาการเรียนการสอนรูปแบบดิจิตอลคอนเทนทต์ รุ่นท่ี 2 100 เกียรติบัตร
14. การทดสอบความรู้ และเท่าทันส่ือ จากละครเร่ือง ดิจิแมน ผู้พิทักษ์ไซเบอร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสวนสุนันทา

1
เกียรติบัตร

15. โครงการพัฒนาความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา อบรมเชิงปฏฺบัติการด้านความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การใช้ส่ือเทคโนโลยี 16. "หลักสูตร : เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพลิกโฉมการศึกษา : ประสบการณ์จริงของห้องเรียน
และการบริหารโรงเรียน" 1 เกียรติบัตร

101
1.การอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริหารจัดการสถานศึกษา สู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานน
บุคคล ภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา และแนวทางในการพัฒนางานตาม
ข้อตกลง PA ให้สอดคล้องกับมาตรฐานต าแหน่ง มาตรฐานวิทยฐานะ ภาระงานท่ี ก .ค.ศ. ก าหนด

2 ค าส่ังไปราชการ และรูปภาพ

2.เข้าร่วมโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้น าของนักศึกษา(เสริมสร้างทักษะด้านการบริหาร
สถานศึกษา) ในหัวข้อการเรียนรู้สู่การเปล่ียนแปลงเพ่ือก้าวสู่องค์กรการศึกษาในยุคเทคโนโลยีพลิก
ผัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์

1 เกียรติบัตร

3.การสัมมนากฏหมายทางการ แนวโน้วระบบโครงสร้างของกระทรวงศึกษาธิการ ภายใต้ พรบ.
การศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่ มหาวิทยาลัยสยาม

1 เกียรติบัตร

4.ร่วมโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือสร้างความเข้าใจเก่ียวกับแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกภายใต้ Covid-191 เกียรติบัตร
5. อยากสร้างโรงเรียนแห่งการเรียนรู้ เร่ิมท่ีสร้างพ้ืนท่ีให้ครูได้คุยกัน 1 เกียรติบัตร
6. แค่เรียนรู้เชิงรุกมันไม่พอ ขอให้เป็นหลักสูตรเชิงรุกได้ไหม ? 1 เกียรติบัตร
7. ท าอย่างไรจึงจะสร้างโรงเรียนท่ีทุกคนรู้สึกเป็นเจ้าของได้จริง 1 เกียรติบัตร
8. การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 30 ค าส่ัง
9. ศึกษาดูงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและโครงการ TO BE NUMBER ONE 11 ค าส่ัง
10.การประชุมเพ่ือมอบนโยบายการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าการศึกษา 2565 2 ค าส่ังโรงเรียน

51

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

รวม

รวม

หนา้ที ่183



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ินจังหวัด
ล าพูน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 "เยาวชนล าพูนรักษ์ไทยรักษ์ถ่ิน"

1 เกียรติบัตร

2. อบรมโครงการพัฒนาด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยสมาคมครู
มัธยมจังหลัดล าปาง

3 ค าส่ัง

3.การประชุมเพ่ือมอบนโยบายการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าการศึกษา 2565 2 ค าส่ังโรงเรียน
4. ร่วมกิจกรรมงดสูบบุหร่ีโลก ปี 2566 มูลนิเพ่ือการไม่สูบบุหร่ี (ออนไลน์) 1 เกียรติบัตร

5. "หลักสูตร : การจัดการความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ส่วนบุคคล (Personal cyber security
 management)"

1 เกียรติบัตร

6. เป็นวิทยากรกิจกรรมค่ายส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามโครงการ ค่ายรวมใจใฝ่ดี ศรีป่าซาง 33 เกียรติบัตร
41

1. อบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ(CEFR) 2 เกียรติบัตร
2. อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หลักสูตรส าหรับครู ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 
(Classroom English Expressions)

1 เกียรติบัตร

3
1. ประชุมสัมมนาระบบและกลไกการเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 1 เกียรติบัตร
2. การอบรมพัฒนาครูแกนน าโดยใช้ชุดกิจกรรมการป้องกันตนเองส าหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาให้ปลอดภัยจากความเส่ียงในการถูกล่วงละเมิดทางเพศ

1 เกียรติบัตร

3. โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทาง
สันติวิธี

1 เกียรติบัตร

4. การประชุมสัมมนาทางวิชาการ การพัฒนาครูสู่การเรียนรู้ในยุคปัจจุบัน 1 ค าส่ังโรงเรียน
5. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 1/2565 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

ทักษะภาษาอังกฤษ6

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

รวม

รวม

หนา้ที ่184



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

6. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 2/2565 1 เกียรติบัตร
7. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 3/2566 2 เกียรติบัตร
8. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 4/2565 2 เกียรติบัตร
9. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 5/2565 2 เกียรติบัตร
10. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 6/2565 2 เกียรติบัตร
11. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 7/2565 2 เกียรติบัตร
12. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 8/2565 2 เกียรติบัตร
13. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 9/2565 2 เกียรติบัตร
14. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 10/2565 2 เกียรติบัตร
14. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 12/2565 2 เกียรติบัตร
15. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 13/2565 2 เกียรติบัตร
16. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 14/2565 1 เกียรติบัตร
18. ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 15/2565 2 เกียรติบัตร
19. การอบรมออนไลน์แนวทางการจัดเตรียมแผนการจัดการเรียนรู้และวีดีทัศน์การสอน ตามหลักเกณฑ์ ว9/2564 ส าหรับครู สายงานการสอน1 เกียรติบัตร
20.ปฏิบัติการ PLC online เร่ือง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้สู่คลิปการสอน วPA รุ่นท่ี 3/2566 2 เกียรติบัตร
21. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติการด้านการเงิน บัญชี พัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ 2566

3 เกียรติบัตร

22. สรรค์สร้าง passion จากครูสู่ศิษย์ ส าหรับสังคมแห่งการเรียนรู้ในยุคปกติใหม่ 1 เกียรติบัตร
23. การพัฒนาของเล่นเพ่ือการเรียนรู้วิทยาศาสตร์อย่างสร้างสรรค์ 1 เกียรติบัตร
24. ท าความเข้าใจเร่ือง PDPA -- ความกังวลท่ียังไม่ได้รับค าตอบ ? 1 เกียรติบัตร
25. ท าความรู้จักการวิจัยตนเอง (Self-study) เทรนด์ใหม่การวิจัยในช้ันเรียนท่ีท าได้จริง 1 เกียรติบัตร

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่185



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

26. ศึกษาดูงานและทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ โครงการตามพระราชด าริฯ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง ณ โรงเรียนวัดเขาสุกิม อ.ท่าใหม่ จ. จันท

38 เกียรติบัตร

27. อบรม พัฒนาครูโครงการครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน รุ่นท่ี 6 1 ค าส่ัง
28. ครูผู้สอนผู้มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1 เกียรติบัตร
29. เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน โดยการเย่ียมชมนิทรรศการและทดสอบออนไลน์ วันต่อต้าน
ยาเสพติด

1 เกียรติบัตร

30. เข้าร่วมอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง เล่ือยวิทยฐานะแนวใหม่ ก้าวหน้าด้วยวิจัยใน
ช้ันเรียน "ภาษาไทย"

1 เกียรติบัตร

31. การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนอย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
32.การฝึกอบรมหลักสูตรนักศึกษาวิชาทหารบังคับบัญชา ประจ าปี 2565 2 ค าส่ังโรงเรียน
33.การฝึกอบรมหลักสูตรนักศึกษาวิชาทหารบังคับบัญชา ประจ าปี 2565 2 ค าส่ังโรงเรียน
34.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ

1 เกียรติบัตร

35.แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานการจัดการแข่งขันทักษะวิชาการวันการศึกษาเอกชนภาคเหนือ
 คร้ังท่ี 9 การศึกษา 2566

5 ประกาศส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดล าพูน 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการ

ด าเนินงานการจัดการ
แข่งขันทักษะวิชาการวัน

การศึกษาเอกชนภาคเหนือ 
คร้ังท่ี 9 การศึกษา 2566

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่186



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าซาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

36. ผ่านการทดสอบ ออนไลน์ เพ่ือศึกษาและพัฒนาตนเอง เร่ือง การป้องกันตัว ในช่วงโควิด 19 
โดยมาตรการ dms TG สโมสรลูกเสือราชาธิวาส

1 เกียรติบัตร

37. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงาน ด้านการเงินบัญชีพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ 2566

3 เกียรติบัตร

38. ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างจิตส านึกและความรู้ ในการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม ภายใต้โครงการขับเคล่ือนการพัฒนา การศึกษาท่ีย่ังยืน sdgs ส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาล าปางล าพูน

1 เกียรติบัตร

39. โครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เชิงปฏิบัติการด้านความม่ันคงปลอดภัยทางทางไซเบอร์

1 เกียรติบัตร

40. เข้าร่วมการอบรมโครงการ การพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สถานศึกษามืออาชีพ สู่สมรรถนะ 
ตามหลักเกณฑ์ และวิธีการ PA สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย

1 เกียรติบัตร

41. ได้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสร้างเว็บไซต์เก็บผลงานระบบ วpa ด้วย Google site 
ส าหรับข้าราชการและบุคลากรใน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษามัธยมศึกษาล าปางล าพูน

1 เกียรติบัตร

42. certificate of passiation This is to certify that  การอบรมภาษาจีน 1 เกียรติบัตร
43. เคร่ืองมือเพ่ือสร้างคลิปวีดีโอและส่ือประกอบการสอน 1 เกียรติบัตร
44. ก้าวสู่หลักสูตรฐานสมรรถนะ (CBE) 1 เกียรติบัตร

103รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่187



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning 30 เกียรติบัตร
2.กิจกรรมการแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 2 เกียรติบัตร
3.แนวทางการศึกษาไทยในอนาคต 1 เกียรติบัตร
4.โครงการพัฒนาครูด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้  แบบ Fundamental AL Training 30 เกียรติบัตร
5.การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนานวัตกรรมทางการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การนิเทศ
 ติดตาม และประเมินผล โครงการ (IFTE)

2 เกียรติบัตร

6.การอบรม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 เกียรติบัตร
66

2 การวัดผลประเมินผล  - 

3 การใช้ส่ือเทคโนโลยี  - 

1.ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปีการศึกษา 2565 ระดับโรงเรียนขนาดกลาง 1 เกียรติบัตร
2.การอบรมหลักสูตรการใช้งานระบบ นวัตกรรม สพม.ลป.ลพ เร่ืองการติดตามช่วยเหลือนักเรียน กรณีขาดเรียน 2 เกียรติบัตร

3
5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ  - 

6 ทักษะภาษาอังกฤษ 1. อบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ(CEFR) 2 เกียรติบัตร
2

7 การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 1. การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนอย่างมีคุณภาพ 1 เกียรติบัตร
1

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนป่าตาลบ้านธิพิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

การจัดการเรียนการสอน1

รวม

หนา้ที ่188



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก( Active Learning) ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต2 31/3/2566

1 เกียรติบัตร

2. อบรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learningด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิจิตรเขต 2

1

3. ความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 1 เกียรติบัตร
3

1. เข้าร่วมรับฟังการเสวนาวิชาการนนาชาติเร่ือง การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ โดย กองทุนเพ่ือ
ความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)

1

2. ความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 1
5

1. ผ่านการวัดความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์

1

2. การขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณ และการออกแบบเทคโนโลยี 1
2

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านการประกันคุณภาพการศึกาษาข้ันพ้ืนฐาน
ให้กับศึกษานิเทศก์และสถานศึกษา สังกัด สพฐ.ด้วยรูปแบบผสมผสาน

2

2. อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็กภาคเหนือ จัดโดยมูลนิธิศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็ก
และเครือข่ายโรงเรียนคุ้มครองเด็กภาคเหนือ โรงแรมเชียงใหม่ภูค า จ.เชียงใหม่ 20/11/2565

2

3. การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็กภาคเหนือจัดโดยมูลนิธิศูนย์พิทักษ์สิทธิ
เด็กและเครือข่ายโรงเรียนคุ้มครองเด็กภาคเหนือระหว่างวันท่ี 19-20 พฤศจิกายน 2565

5

4. PLC (PROFESSIONAL LERNING COMMUNITY) ส าหรับครู 5

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ตืนวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

รวม

รวม

การจัดการเรียนการสอน

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

1

การวัดผลประเมินผล2

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

หนา้ที ่189



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ตืนวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

5. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ 2566

2

6. งานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ส่งผลให้สถานศึกษา ได้รับรางวัล IQA AWARD 
ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจ าปีการศึกษา 2564 ระดับ ชมเชย จาก 
สพม.ล าปาง ล าพูน วันท่ี 18 มกราคม 2566

1

7. ขับเคล่ือนการด าเนินงานโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literate School) จาก
โรงพยาบาลล้ี วันท่ี 10 มีนาคม 2566

2

8. การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ตาม
โครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา ประจ าปี 2566
 จาก สพม. ล าปาง ล าพูน วันท่ี 28 มีนาคม 2566

3

22
1. เข้าร่วมการแลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรม ของสถาบันพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม มูลนิธิยุวพัฒน์ วันท่ี 16 มีนาคม 2566

1

2. เร่ืองคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับครู โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อบรม
ออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต3 
4/11/2565

1 เกียรติบัตร

3. การอบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครูเร่ืองคุณธรรมจริยธรรมส าหรับครูตามโครงการบริการ
วิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ตโดยส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์เขต 3

1

4. คุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู 1
4

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา

หนา้ที ่190



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ตืนวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.หลักสูตรส าหรับครูเร่ืองภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English Expressions)โครงการ
บริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต3 26/10/2565

1

2. การอบรมออนไลน์หลักสูตรส าหรับครูเร่ืองภาษาอังกฤษในช้ันเรียนClassroom English 
Expressionsตามโครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอบรมออนไลน์ผ่านเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต  ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์เขต 3

1

3.ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (CLASSROOM ENGLISH EXPRESSIONS) 1 เกียรติบัตร
3

1. โครงการวิจัยและพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการช้ันเรียน การเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้สู่การขอมีหรือเล่ือนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว9/2564 โดยสพป.
นครศรีธรรมราช เขต 2 -2. อบรเชิงปฏฺบัติการเพ่ือเสริมสร้าและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การ
เปล่ียนแปลง PA Support team โดย ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษษล าปาง ล าพูน

1

2. หลักสูตร“วิทยากรมืออาชีพการจัดการเรียนรู้ความปลอดภัยทางถนน” ตามแนวคิดมนุษย์ปัจจัย
 (Human Factor) Train the Trainer for Road Safety Instructor Thailand ภายใต้โครงการ
 Thailand Safe Youth Program

1

3. การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
 จัดโดยส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 12/01/2566

5

4. การประชุมสัมมนาวิชาการและการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565โดยสมาคมโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดล าพูน โดยสมาคมครูมัธยมศึกษาจังหวัดล าพูน

1

5. การท าผลงานเพ่ือเล่ือนหรือมีวิทยฐานะ 8

ทักษะภาษาอังกฤษ6

รวม

รวม
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่191



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 1 เลขท่ีวุฒิบัตร008977/2565
2."New Year Resolution - มาร่วมป้ัน Soft Skills" วิธีประเมินและพัฒนาทักษะชีวิตให้ผู้เรียน 
EdSociate Webinar คร้ังท่ี 18

1

3.เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning แบบ Fundamental AL Training

20

4.พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 2    เลขท่ี 2682/2566     
เลขท่ี 2690/2566

5.พัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและการพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
 ทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน 1

25
2 การวัดผลประเมินผล  - 

3 การใช้ส่ือเทคโนโลยี  - 

4 ระบบบริหารจัดการศึกษา 1.อบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือผลลัพธ์ท่ีมี
คุณภาพ

1 ค าส่ัง ร.ร.แม่ทาวิทยาคม ท่ี
043/ 2566

2
5 คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ  - 

6 ทักษะภาษาอังกฤษ 1. อบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CERF) ใน
รูปแบบออนไลน์ จ านวน 6 ช่ัวโมง

1 เกียรติบัตร เลขท่ี 
5709/2565

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทาวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

การจัดการเรียนการสอน1

รวม

รวม

รวม

รวม

หนา้ที ่192



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทาวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

2.เรียนออนไลน์ตามเกณฑ์การวัดผลในรายวิชา ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร (10 ช่ัวโมงการเรียนรู้) 1
3.เรียนออนไลน์ตามเกณฑ์การวัดผลในรายวิชา ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ (15 ช่ัวโมงการ
เรียนรู้)

1
4.Certificate Of Paticipation attended the Workshop for Enchancing Enlish Teachers’ 
Proficiencies Towards Innovation Production to Develop Learning Skills in 21st 
Century

2 NO.7221/2023 
NO.7221/2023

5
1. กิจกรรมการป้องกันตนเองส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาให้ปลอดภัยจากความเส่ียงในการ
ถูกละเมิดทางเพศ

2 เกียรติบัตร เลขท่ี 
7040/2565

2. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลงด้านการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA Support Team)

4 ค าส่ัง ร.ร.แม่ทาวิทยาคม ท่ี
183 / 2565

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูแกนน า (1 อ าเภอ/1โรงเรียน) เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพเพ่ือเด็กไทยปลอดโรคและปลอดภัย

2 ค าส่ัง ร.ร.แม่ทาวิทยาคม ท่ี
192 / 2565

3.อบรมโครงการเตรียมความพร้อมแก่ก าลังแรงงาน กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ 
ประจ าปีงบประมาณ 2566

2 ค าส่ัง ร.ร.แม่ทาวิทยาคม ท่ี
011 / 2566

4. อบรมโครงการค่ายพัฒนาแกนน าอาสาสมัคร TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาและใน
ชุมชนประจ าปี 2566

2 ค าส่ัง ร.ร.แม่ทาวิทยาคม ท่ี
023 / 2566

5. อบรมเชิงปฏิบัติการ การบริหารจัดการสถานศึกษา สู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงานบุคคล
ภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาล าปาง 

2 ค าส่ัง ร.ร.แม่ทาวิทยาคม ท่ี
029 / ๒๕666. อบรมเชิงปฏิบัติการในการน าส่งข้อมูลงานทะเบียนผู้ประกันตน การน าส่งข้อมูลเงินสมทบผ่าน

ระบบอินเตอร์เน็ต e-service และการช าระเงินสมทบผ่านระบบ e-payment
2 ค าส่ัง ร.ร.แม่ทาวิทยาคม ท่ี

035 / ๒๕66

7. อบรมตามโครงการ“อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และ
พัสดุ ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2566”

2 ค าส่ัง ร.ร.แม่ทาวิทยาคม ท่ี
042/ 2566

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่193



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนแม่ทาวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

8. อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างจิตส านึกและความรู้ในการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ภายใต้โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน SDGs

2   เกียรติบัตร เลขท่ี     
2238/2566

9. อบรมเชิงปฏิบัติการ ด้านความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 2        หนังสือ สพม.ลปลพ   
   ท่ี 054334/ว2204

10. อบรมการพานักเรียนไปนอกสถานศึกษา (ผ่านระบบ Zoom) 2        หนังสือ สพม.ลปลพ   
   ท่ี 054334/2147

24รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่194



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ปีการศึกษา 2565 1 เกียรติบัตร
2. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจ าปี 2565 5 ค าส่ัง ท่ี 118/2565
3. เทคนิควิธีการสอนสมัยใหม่ 1 เกียรติบัตร
4. เรียนภาษาจีนแบบวัยรุ่น 1 เกียรติบัตร
5. การบูรณาการแหล่งเรียนท้องถ่ินกับหลักสูตรสถานศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 1 เกียรติบัตร
6. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ภาคเรียนท่ี 2/2565 1 เกียรติบัตร
7. เทคโนโลยีชีวภาพกับอาหารหมัก 1 เกียรติบัตร
8. ทักษะการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
9. เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
10. อบรมหลักสูตรเชิงปฏิบัติการด้านการจัดการเรียนรู้วิชาเพ่ิมเติมชีววิทยาแบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
11. การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจ าปี 
2565

2 เกียรติบัตร
12. การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจ าปี 
2566

2 ค าส่ัง ท่ี 020/2566
13. การพัฒนาครูโครงงานคุณธรรม 1
14. อบรมการสอนประวัติศาสตร์ 1
15. ประชุมช้ีแจงโครงการเพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาค
บังคับ

2 ค าส่ังท่ี 192/2565
16. ความรู้เบ้ืองต้นในการปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร
17. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learning
 แบบ Fundamental AL Training ระยะท่ี 1

10 เกียรติบัตร

18. การอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน (รูปแบบออนไลน์) 2
35

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวชิรป่าซาง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

รวม

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่195



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวชิรป่าซาง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1. การสร้างเสริมศักยภาพในการสร้างเคร่ืองมือประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน 
PISA ผ่านระบบออนไลน์

1

2. เอกสารหลักฐานทางการศึกษา 1 เกียรติบัตร
2

1.โครงการพัฒนาความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากรทางการศึกษา
โดยใช้โปรแกรม Canva For education ในการพัฒนาส่ือ 2

เกียรติบัตร เลขท่ี 
1199/2565

2. เทคโนโลยีกับการเรียนรู้ของเกษตรกรดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
3. นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสารการศึกษาและการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
4. การใช้เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
5. การอบรมระบบส ารวจวัดแววความสามารถพิเศษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ภายใต้โครงการ
พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรู้ ประจ าปี 2565

23 เกียรติบัตร

28
1. มาตรการและมอบนโยบายในการป้องกันและแก้ปัญหาในการเล่นพนันฟุตบอลในสถานศึกษา 1
2. การประชุมผู้บริหารสถานศึกษา คร้ังท่ี 5/2565 1 ค าส่ัง ท่ี 161/2565
3. การประชุมผู้บริหารสถานศึกษา คร้ังท่ี 1/2566 1 ค าส่ัง ท่ี 004/2566
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการสถานศึกษา สู่ความเป็นเลิศด้วยการบริหารงาน
บุคคลภายใต้บทบาทของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

1 ค าส่ัง ท่ี 032/2566

4
1. ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 2 เกียรติบัตร
2. ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในสังคม 3 เกียรติบัตร

รวม

รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3

4

การวัดผลประเมินผล2

ทักษะภาษาอังกฤษ5

หนา้ที ่196



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวชิรป่าซาง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

3. การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)
 ในรูปแบบออนไลน์ 2

เกียรติบัตร เลขท่ี 
5576-5577/2565

4. Workshop for Enchancing Enlish Teachers’ Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century

2 เกียรติบัตร 7249-7250/2023

9
1. เตรียมความพร้อมกับวิทยฐานะใหม่ 1 เกียรติบัตร
2. หลักเกณฑ์การประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ตามมาตรฐานวิชาชีพครู พ.ศ. 2564 (ด้วย
ระบบออนไลน์) 1
3. การประชุมเครือข่ายครู สควค. ภาคเหนือ คร้ังท่ี 1 2 เกียรติบัตร
4. ประชุม (ร่าง) ตัวช้ีวัดภายใต้กรอบทิศทางการสนับสนุนเงินกองทุนส่ิงแวดล้อม ในช่วงปีงบปนะ
มาณ พ.ศ.2566-2570

2 ค าส่ัง

5. การรู้เท่าทันภัยออนไลน์ความเข้มแข็งท่ีสร้างได้จากครูสู่นักเรียน 2
6. อบรมกินดี อยู่ดีในโรงเรียนวิถีพุทธ 2
7. พัฒนาศักยภาพครูแกนน า (1อ าเภอ/1โรงเรียน)ทักษะการเอาชีวิตรอดภัยบนท้องถนน "TSY 
Program" บูรณาการป้องกันการจมน้ าและนักด่ืม นักสูบหน้าใหม่

2 เกียรติบัตร

8. สัมมนาการขับเคล่ือนการด าเนินงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ระดับมาตรฐานสากล 2
9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลง 
(PA Support Team)

5 ค าส่ั ท่ี 168/2565

10. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ 2566

2 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง6
รวม

หนา้ที ่197



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนวชิรป่าซาง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

11. การอบรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือ
ผลลัพธ์ท่ีมีคุณภาพ

2 เกียรติบัตร

12. การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ตามโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เพ่ือสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา

1 เกียรติบัตร

13. การอบรมเชิงปฏิบัติการ การสร้างเว็บไซต์เก็บผลงานระบบ ว.PA
ด้วย Google Site

2 เกียรติบัตร 2428/2566

14. การอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างจิตส านึกและความรู้ในการผลิตและบริโภค
ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมภายใต้โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน SDGs

2 เกียรติบัตร 2254/2566

28รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่198



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.การด าเนินการคัดกรองคนพิการทางการศึกษาและผู้ให้บริการสอนเสริม 80 วุฒิบัตร
2.การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุกActive Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูง เชิง
ระบบ GPAs 5 Steps เพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ด้วย Platform Canva for Education

1 เกียรติบัตร

3. การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active Learning ผ่านระบบออนไลน์ กิจกรรมท่ี 6 จ าอวดหน้าวัง (จันทรเกษม) 
“ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน รากฐานการศึกษา สุนทรียภาพทางปัญญา คุณค่ามรดกแผ่นดิน”

1 เกียรติบัตร

4. หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายวิชาเพ่ิมเติมการป้องกันการทุจริต) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 1 วุฒิบัตร
5. ท้องฟ้าจ าลองเพ่ือการเรียนรู้ระดับโรงเรียน ประจ าปี 2565 (รุ่นท่ี 2) 1 วุฒิบัตร
6. ผ่านการอบรมหัวหน้าหมวดผู้บ าเพ็ญประโยชน์ข้ันพ้ืนฐาน รุ่นกลาง - รุ่นใหญ่ รุ่นท่ี 2/2565 1 เกียรติบัตร
7. วิทยากรให้ความรู้ทางวิชาการ ด้านวิทยาศาสตร์ เน่ืองในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 2 เกียรติบัตร
8. การอบรมออนไลน์ ค่ายดาราศาสตร์ส าหรับชมรมดาราศาสตร์ในโรงเรียน NAS 1 เกียรติบัตร
9. การอบรมครูเชิงปฏิบัติการด้านดาราศาสตร์ข้ันกลาง ประจ าปี 2566 1 เกียรติบัตร
10. วิทยากรกิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ ประจ าปีการศึกษา 2565 1 เกียรติบัตร
11. การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ สู่การต่อยอดเยาวชนไทยในศตวรรษ
ท่ี 21 ประจ าปี พ.ศ.2566 1

เกียรติบัตร

12. วิทยากรเชิงปฏิบัติการโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ช่างปูนสู่อาชีพในอนาคต ประจ าปีการศึกษา
 2565 1

เกียรติบัตร

13.ได้อบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การฝึกทักษะอาชีพช่างเช่ือมโลหะ 1 เกียรติบัตร
14.อบรมสูตรผัก ากับนักศึกษาวิชาทหารจราจร 1 เกียรติบัตร
15.อบรมตามโครงการท้องฟ้าจ าลองเพ่ือการเรียนรู้ระดับโรงเรียน 1 เกียรติบัตร
16.อบรมหลักสูตร หัวหน้ากิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่199



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

17.โครงการอบรมพัฒนานักวิจัยส่ิงแวดล้อมรุ่นเยาว์ 1 เกียรติบัตร
18.อบรมค่ายพัฒนาทักษะชีวิตผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 1 เกียรติบัตร
19.การอบรมแกนน าด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม 1 เกียรติบัตร
20.การอบรมเชิงปฏิบัติการ ค่ายสวนพฤษศาสตร์ 1 เกียรติบัตร
21.การอบรม onlime ค่ายดาราศาสตร์ส าหรับชมรมดาราศาสตร์ในโรงเรียน 1 เกียรติบัตร
22.ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานโครงการน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวง
รัชกาลท่ี 10 และพระบรมวงศานุวงศ์ สู่การบูรณาการจัดการเรียนการเรียนรู้ในสถานศึกษา วันท่ี 
30 มีนาคม 2566

3 ค าส่ัง/รูปภาพ

23.เข้าร่วมการอบรมสัมนาเชิงปฎิบัติการ “Knight 410 Teacher Thailand” วันท่ี 16 กุมภาพันธ์
 2566 ณ อาคารรัฐสภา กรุงเทพมหานคร

1 รูปภาพ/เกียรติบัตร

24. การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565

1 เกียรติบัตร

106
2 การวัดผลประเมินผล  - 

1. การอบรมพัฒนาครู เพ่ือการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ การสร้างเว็บไซต์ ด้วย Google 
Site , การใช้งาน Canva , และการใช้งานดิจิทัลแพลตฟอร์ม OBEC Content Center

80 วุฒิบัตร

2. การพัฒนาหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี
 67 พ.ศ.2566 เร่ือง Cyber Wellness ครูยุคใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์

1 วุฒิบัตร

3. การพัฒนาหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี
 67 พ.ศ.2566 เร่ือง Cyber Wellness วิธีคิด เพ่ือสร้างความส าเร็จในการท างาน

1 วุฒิบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

การจัดการเรียนการสอน

รวม

หนา้ที ่200



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

4. การอบรมโมเดลการจัดการเรียนรู้และแลกเปล่ียนเรียนรู้ Best Practice 1 วุฒิบัตร
5.การอบรมเชิงปฏิบัติการแบบออนไลน์หลักสูตรทักษะการใช้เทคโนโลยีในการสร้างส่ือ
ประกอบการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 (จ านวน 3 ช่ัวโมง)

5 วุฒิบัตร

6.อบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา (ด้วยระบบออนไลน์) 
(จ านวน 7 ช่ัวโมง)

5 วุฒิบัตร

7. การอบรมโมเดลการจัดการเรียนรู้และแลกเปล่ียนเรียนรู้ Best Practice 2 เกียรติบัตร
8.การอบรมเชิงปฏิบัติการแบบออนไลน์หลักสูตรทักษะการใช้เทคโนโลยีในการสร้างส่ือ
ประกอบการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 (จ านวน 3 ช่ัวโมง)

2 เกียรติบัตร

9. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาครูต้นแบบประชาธิปไตยวุฒิสภา ระดับประเทศ 2 วุฒิบัตร
10. พัฒนาความรู้ ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากรทางการศึกษา โดย
ใช้โปรแกรม CANVA FOR EDUCATION ในการพัฒนาส่ือฯ 2

เกียรติบัตร

11.เผยแพร่ส่ือ/นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย "1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม" "1 ครู 1 
นวัตกรรม" 2

เกียรติบัตร

12.การพัฒนาหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา
 เน่ืองในงานวันครู คร้ังท่ี 67 พ.ศ.2566 เร่ือง Cyber Wellness 
ครูยุคใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์

2 เกียรติบัตร

13.การพัฒนาหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในงานวันครู คร้ัง
ท่ี 67 พ.ศ.2566 เร่ือง Cyber Wellness วิธีคิด เพ่ือสร้างความส าเร็จในการท างาน

1 เกียรติบัตร

106

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

รวม

หนา้ที ่201



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.ได้เข้าร่วมประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ ด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้กับศึกษานิเทศก์และสถานศึกษา ด้วยรูปแบบผสมผสาน (online และ face
 to face)

1 เกียรติบัตร

2.ร่วมตอบแบบรับฟังความคิดเห็นกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566

1 เกียรติบัตร

3. การอบรมออนไลน์ การใช้ระบบสารสนเทศดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือการส ารวจความเส่ียงและ
ส่งต่อข้อมูลนักเรียนทุนเสมอภาค

5 เกียรติบัตร

4. การอบรมเชิงปฏิบัติการ การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา

5 เกียรติบัตร

12
1. ครูรุ่นใหม่หัวใจพอเพียง 1 เกียรติบัตร
2.การอบรมและผ่านการทดสอบการใช้งานระบบมาตรฐานด้านความปลอดภัย (MOE Safety 
Platform) 1

เกียรติบัตร

3.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา (ด้วยระบบออนไลน์) 1 เกียรติบัตร
4. กิจกรรมโครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้ง 1 วุฒิบัตร
5. วิทยากรจัดการอบรมโครงการมารยาทงาม ตามวิถีไทย วันท่ี 20 ธันวาคม 2565 ณ โรงเรียน
เวียงเจดีย์วิทยา/ครูสังคมทุกคน

10 รูปภาพ/ค าส่ัง

14
1. การเรียน ed English discoveries เพ่ือสอบ CEFR 1 ภาพโปรแกรมการเรียน
2.การเรียนภาษาอังกฤษออนไลน์ เพ่ือสอบวัดความรู้ CEFR 5
3.การเรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบออนไลน์ English Discoveries 1 รูปภาพ

7รวม

รวม

รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา4

ทักษะภาษาอังกฤษ6

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

หนา้ที ่202



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.เล่ือนวิทยฐานะแนวใหม่ ก้าวหน้าด้วยวิจัยในช้ันเรียน”คณิตศาสตร์” ผ่านระบบออนไลน์ Zoom
 Cloud Meeting

1 เกียรติบัตร

2. การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active Learning ผ่านระบบออนไลน์  กิจกรรมท่ี 7 ส่ือยุคใหม่ การศึกษาออนไลน์ 
(สพฐ.)

5 เกียรติบัตร

3. การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active Learning ผ่านระบบออนไลน์  กิจกรรมท่ี 5 คุณค่าทางวัฒนธรรมในความคิด
งดงามของชีวิต

5 เกียรติบัตร

4.การอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active Learning ผ่านระบบออนไลน์  กิจกรรมท่ี 7 ส่ือยุคใหม่ การศึกษาออนไลน์ 
(สสวท.)

5 เกียรติบัตร

5.ค่ายดาราศาสตร์ส าหรับชมรมดาราศาสตร์ในโรงเรียน 1 เกียรติบัตร
6.การฝึกอบรมโครงการสัมมนาเครือข่ายสภาจ าลองสัญจร เพ่ือพัฒนาศักยภาพเยาวชนคนรุ่นใหม่ 1 เกียรติบัตร
7. วิทยากรค่ายพัฒนาศักยภาพสภานักเรียนโรงเรียนส่วนบุญโญปถมภ์ 10 เกียรติบัตร
8. การอบรมสัมมนาสภานักเรียน ระดับประเทศ ประจ าปี 2566 “สภานักเรียน สพฐ. สานต่อ
แนวทางท่ีสร้างสรรค์ เรียนรู้อย่างเท่าทัน มุ่งม่ันพัฒนาประชาธิปไตย” 5

เกียรติบัตร

9. มีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยการให้ข้อมูลตอบแบบสอบถามเพ่ือการวิจัย
ทางการศึกษา รูปแบบการสอน Active Learning 1

เกียรติบัตร

10. คณะกรรมการตัดสินกิจกรรมสภานักเรียน งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 70 กลุ่มสหวิทยา
เขตดอยสัพพัญญู สพม.เชียงใหม่ วันท่ี 4 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงเรียนเทพศิรินทร์เชียงใหม่

1 รูปภาพ/เกียรติบัตร/ค าส่ัง

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

หนา้ที ่203



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

11. วิทยากรอบรมสัมมนาสภานักเรียน สพฐ. ระดับประเทศ วันท่ี 14 มกราคม 2566 1 รูปภาพ/เกียรติบัตร/ค าส่ัง
12. วิทยากรอบรมพัฒนาศักยภาพสภานักเรียนโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมถ์ล าพูน 1 รูปภาพ/เกียรติบัตร
13. วิทยากรอบรมพัฒนาศักยภาพสภานักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่หนองบัว 1 รูปภาพ/เกียรติบัตร
14. วิทยากรอบรมโครงการต้นกล้าประชาธิปไตยสภานักเรียนโรงเรียนธีรกานท์บ้านโฮ่ง 1 รูปภาพ/เกียรติบัตร
15. โครงการฝึกอบรมการจัดซ้ือจัดจ้างและบริหารพัสดุการบริหารสัญญาตามหนังสือ ว845 ว693
 และการจ าหน่ายพัสดุส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานครเขต 1 ประจ าปี
งบประมาณ 2565

2 เกียรติบัตร

16. การอบรมบทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาในการประเมินหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต าแหน่งครูและต าแหน่งผู้บริหาร
สถานศึกษา

2 เกียรติบัตร

17. นักปฎิบัติการพัฒนาความรู้ในกิจกรรมวันรักการอ่านประจ าปี 2565 2 เกียรติบัตร
18. โครงการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดปีการศึกษา 2565 2 เกียรติบัตร
19. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการเงินการคลัง การบัญชีภาครัฐ
การพัสดุเเละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ

2 ค าส่ังโรงเรียน

20. ประชุมเชิงปฏิบัติการการย่ืนขอรับบ าเหน็จบ านาญด้วยตนเองทาง
อิเล็กทรอนิกส์ของข้าราชการเเละลูกจ้างประจ าท่ีพ้นจากราชการเพราะเกษียณอายุ

2 ค าส่ังโรงเรียน

21.การอบรมกิจกรรม “สืบสานงานหัตถกรรมผ่านครูสู่เยาวชน”
 คร้ังท่ี 1 ณ จังหวัดล าปาง

1 เกียรติบัตร

22. วิทยากรอบรมพัฒนาศักยภาพสภานักเรียนโรงเรียนส่วนบุญโญปถัมถ์ล าพูน วันท่ี 17 ธันวาคม
 2565 ณ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา

1 รูปภาพ/เกียรติบัตร

23. วิทยากรอบรมพัฒนาศักยภาพสภานักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่หนองบัว 1 รูปภาพ/เกียรติบัตร
54รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

หนา้ที ่204



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

1.เทคนิคและวิธีการสอนสมัยใหม่ 1 เกียรติบัตร
2.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา 5 เกียรติบัตร
3.รูปแบบการสอนภาษาไทย หลักสูตรส าหรับครูผู้สอน 2 เกียรติบัตร
4.การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 เกียรติบัตร
5.การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาไทยตามแนวคิด Active Learning เพ่ือพัฒนาสมรรถนะฯ 1 เกียรติบัตร
6.ผ่านการทดสอบความรู้ผ่านระบบออนไลน์เร่ือง หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 5 เกียรติบัตร
7.การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยตามแนวคิด Active Learning เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะ  และทักษะการคิด

1 เกียรติบัตร

8.การจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ส าหรับนักเรียน 1 เกียรติบัตร
9.จะพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างไร  ในยุคการเปล่ียนแปลงรอบด้าน 1 เกียรติบัตร
10.มุมมองการพัฒนา  EF ในช่วง Learning Loss 1 เกียรติบัตร
11.หลากหลายนวัตกรรมท่ีช่วยลดช่องว่างห้องเรียนในยุคโควิด 1 เกียรติบัตร
12.เทคนิคการสอนภาษาไทยแบบ Active learning เพ่ือวิทยฐานะ (PA) ฉบับมัธยม 1 เกียรติบัตร
13.จิตวิทยากับชีวิตประจ าวัน 1 เกียรติบัตร
14.ผ่านการอบรมเร่ืองการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตามแนวคิด Active 
Learning เพ่ือพัฒนาสมรรถนะและทักษะการคิด

1 เกียรติบัตร

15.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (มาตรฐานฟ้ืนฟูความรู้ถดถอยใน
เด็ก (Learning Loss))

10 เกียรติบัตร

16.การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยฯ 1 เกียรติบัตร
17.การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ในศตวรรษท่ี 21 7 เกียรติบัตร
18.การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 1 เกียรติบัตร

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

หนา้ที ่204



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

19.อบรมออนไลน์เร่ืองจิตวิทยา ส าหรับข้าราชการครู 1 เกียรติบัตร
20.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวก ของนักเรียนมัธยมศึกษา 2 เกียรติบัตร
21.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนสร้างพฤติกรรมเชิงบวก 1 เกียรติบัตร
22.การเสวนาวิชาการออนไลน์การส่งเสริมพัฒนา Active Teachers สู่การประเมินวิทยฐานะ (ว 
PA)

1 เกียรติบัตร
23.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา (ด้วยระบบ
ออนไลน์)

1 เกียรติบัตร
24.“การพัฒนาสมรรถนะครูสู่ความก้าวหน้าในวิชาชีพ ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการพัฒนาวิดีทัศน์ผลงานด้านท่ี 1 และด้านท่ี 2 ตามหลักเกณฑ์ ว 9/2564” ผ่าน 
Zoom webinar รุ่นท่ี 2

1 เกียรติบัตร

25.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา (ด้วยระบบออนไลน์) 1 เกียรติบัตร
26.การโค้ช กระบวนการคิดข้ันสูงเพ่ือการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
27.ฝึกศิษยืพิชิตปัญหา Team-based Probiem Special Webinsr 1 เกียรติบัตร
28.มาร่วมป้ันsoft Skills วีธีประเมินและพัฒนาทักษะชีวิตให้ผู้เรียนEdSociate Webinar 1 เกียรติบัตร
29.สอนศิษย์ให้คิดสูง computationai$Higher-Order Thinking 1 เกียรติบัตร
30.การอบรมเพ่ือขับเคล่ือนการสร้างพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา(ด้วยระบบ
ออนไลน์)

6 เกียรติบัตร
31.โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลย่ีและส่ิงแวดล้อม เครือข่าย
ภาคเหนือตอนบน

1 เกียรติบัตร

32.การเรียนออนไลน์ในระบบ CMU MOOC ในหัวข้อ EdSociate Webinar คร้ังท่ี 14 ฟ้ืนคืนชีพ
 ACTIVE LEARNING

6 เกียรติบัตร

33.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (Learning Back to Future : 
Reimagining Thai Education)

6 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่205



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

34.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (ทักษะการเรียนรู้ท่ีหดหาย 
ประเด็นท้าทายความสามารถของครู)

6 เกียรติบัตร

35.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (ฟ้ืนฟูการศึกษาหลังโควิด : สุข
ภาวะทางอารมณ์ สังคมและปัญญาของผู้เรียน)

1 เกียรติบัตร

36.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (มุมมองการพัฒนา EF ในช่วง 
Learning Loss)

6 เกียรติบัตร

37.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (หลากหลายนวัตกรรมท่ีช่วยลด
ช่องว่างของห้องเรียนในยุคโควิด)

1 เกียรติบัตร

38.อบรมออนไลน์ในระบบ CMU MOOC ในหัวข้อ EdSociate Webinar คร้ังท่ี 15 “สอนศิษย์ให้
คิดสูง Computation & Higher-Order Thinking

4 เกียรติบัตร

39.ความท้าทายในการบริหารการศึกษา VS ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 5 เกียรติบัตร
40.Game-based Learning เรียนก่ีที ก็มีเฮ 1 เกียรติบัตร
41.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 “การจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้าง
สมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ส าหรับนักเรียน”

2 เกียรติบัตร

42.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 “จะพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างไร
 ในยุคการเปล่ียนแปลงรอบด้าน

2 เกียรติบัตร

43.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 “ฟ้ืนฟูการศึกษาโควิด : สุขภาวะ
ทางอารมณ์ สังคม และปัญญาของผู้เรียน”

2 เกียรติบัตร

44.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 “มุมมองการพัฒนาทักษะชีวิต ช่วง
 Learning Loss”

4 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่206



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

45.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 “หลากหลายนวัตกรรมท่ีช่วยลด
ช่องว่างของห้องเรียนในยุคโควิด”

6 เกียรติบัตร

46.การประชุมวิชาการโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน 
สสวท. ประจ าปี 2565

2 เกียรติบัตร

47.การพัฒนาความรู้ทางวิชาการด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีเน้นการจัดการ
เรียนการสอนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์อย่างเข้มข้น ปีงบประมาณ 2565

2 เกียรติบัตร

48.สอนวิทยาศาสตร์อย่างไรให้ทรงพลังตามเกณฑ์ วPA 1 เกียรติบัตร
49.ห้องเรียนเคมีดาว Dow Chemistry Academy 1 เกียรติบัตร
50.ฝึกศิษย์พิชิตปัญหา Team-based Problem Solving EdSociate Special Webinar คร้ังท่ี 
16

1 เกียรติบัตร
51.การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก active learning ด้วยแพลตฟอร์ม canva 1 เกียรติบัตร
52.การสร้างวินัยเชิงบวกของนักเรียนมัธยมศึกษา 1 เกียรติบัตร
53.EdSociate Special Webinar คร้ังท่ี 17 "Passion ครูไทยในยุค Next normal" เป็นครูได้
ด่ังใจ

1 เกียรติบัตร
54.EdSociate Webinar คร้ังท่ี 18
"New Year Resolution - มาร่วมป้ัน Soft Skills" วิธีประเมินและพัฒนาทักษะชีวิตให้ผู้เรียน

1 เกียรติบัตร

55.การพัฒนาสมรรถนะครูสู่ความก้าวหน้าในวิชาชีพ ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการพัฒนาวิดีทัศน์ผลงานด้านท่ี 1 และ 2 ตามหลักเกณฑ์ ว9/2564 และ ว
15/2565 ผ่าน Zoom Webinar

1 เกียรติบัตร

56.เสวนาวิชาการออนไลน์ การส่งเสริมพัฒนา Active teachers สู่การประเมินวิทยฐานะ
 (ว. PA)

1 เกียรติบัตร

57.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (KSP Webinar 2022) หัวข้อ 
เปิดห้องเรียน เปิดอาชีพแห่งอนาคต

2 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่207



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

58.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (KSP Webinar 2022) หัวข้อ การ
จัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถะนะทางวิทยาศาสตร์ส าหรับนักเรียน

3 เกียรติบัตร

59.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (KSP Webinar 2022) หัวข้อ 
พลิกโฉมการจัดการเรียนรู้ผ่านนัวตกรรม

5 เกียรติบัตร

60.การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2 เกียรติบัตร
61.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (KSP Webinar 2022) หัวข้อ 
พลิกโฉมการจัดการเรียนรู้ผ่านนัวตกรรม

5 เกียรติบัตร

62.การประชุมทางวิชาการออนไลน์ของคุรุสภา ประจ าปี 2565 (KSP Webinar 2022) หัวข้อ 
ฟ้ืนฟูการศึกษาหลังโควิด : สุขภาวะทางอารมณ์ สังคม และปัญญาของผุ้เรียน

2 เกียรติบัตร

63.ประชุมทางวิชาการออนไลน์คุรุสภา ประจ าปี 2565 (KSP Webinar 2022) หัวข้อ “การฟ้ืนฟู
การศึกษาหลังโควิด : สังคม และปัญญาของผู้เรียน”

2 เกียรติบัตร

65.การจัดการเรียนรวม 1 เกียรติบัตร
66.จิตวิทยาความเป็นมนุษย์ 1 เกียรติบัตร
67.กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออนไลน์ วันพืชมงคล 1 เกียรติบัตร
68. กิจกรรมเลือกต้ัง 2566 1 เกียรติบัตร
69. การจัดการเรียนรู้ Active Learning แบบ Fundamental AL Training 3 เกียรติบัตร
70. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา(ID plan) 1 เกียรติบัตร
71. ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ ท่านพุทธทาสภิกขุ 1 เกียรติบัตร
72. โทษและพิษภัยของบุหร่ี บุหร่ีไฟฟ้า ไม่สูบไม่เส่ียง 1 เกียรติบัตร
73. การอนุรักษ์ธรรมชาติ 1 เกียรติบัตร
74. วันงดสูบบุหร่ีโลก 1 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่208



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

75. นิทรรศการวันวิสาขบูชา 1 เกียรติบัตร
76. วันส่ิงแวดล้อมโลก 1 เกียรติบัตร
77. วันสุนทรภู่ 1 เกียรติบัตร
78. การอบรมผู้ให้บริการสอนเสริมวิชาการตามสาระการเรียนรู้ รหัส CS๐๑๐๑ 1 เกียรติบัตร
79. Apply powerpoint & classpoint  to create Active learning class according to 
performance appraisal criteria

1 เกียรติบัตร

80. การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก Active Learnig 10 เกียรติบัตร
81. Building Coders และทิศทางการพัฒนา AI Coding ของไทย 2 เกียรติบัตร
82. ทักษะสมอง EF กับการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
83. การค านวณเชิงพีชคณิตโดยใช้ชุดค าส่ัง CAS ในโปรแกรม  Geogebra 1 เกียรติบัตร
84. การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ตาม 8 ตัวช้ีวัดของกคศ. 1 เกียรติบัตร
85. ฟิสิกส์ส าหรับครูท่ีไม่จบวิชาเอก เร่ือง แรงพยุงของของเหลว 1 เกียรติบัตร
86. เพศวิถีและการให้ค าปรึกษาทางเพศส าหรับวัยรุ่น  Sexuality Education and Counselling 
for Adolescence

1 เกียรติบัตร

87. พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์การกีฬา Fundamental of Sports Science 1 เกียรติบัตร
88. Apply PowerPoint & ClassPoint to create Active Learning Class according to 
Performance Appraisal criteria

1 เกียรติบัตร

89. Active Learning กับการเรียนรู้ STEM และ อาชีพวิทยาศาสตร์ 1 เกียรติบัตร
90. การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ

5 เกียรติบัตร
91. ทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน 5 เกียรติบัตร
92. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรชีววิทยาเพ่ิมเติม ตามแนวทางของ สสวท. 2 เกียรติบัตร

การจัดการเรียนการสอน

หนา้ที ่209



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

93. วิทยาการข้อมูล(Data Science) 1 เกียรติบัตร
94. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรฟิสิกส์เพ่ิมเติม ตามแนวทาง สสวท. 2 เกียรติบัตร
95. การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดท าวีดิทัศน์การสอน ตามหลักเกณฑ์ ว9/2564 1 เกียรติบัตร

202
1. การอบรมออนไลน์ หลักสูตร “การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช2551”

8 เกียรติบัตร

2. การวัดและประเมินผลในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 3 เกียรติบัตร
3. การออกแบบการศึกษาฐานสมรรถนะโดยใช้การวัดและประเมินผลการศึกษาเป็นฐาน 2 เกียรติบัตร
4. ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างเคร่ืองมือมาตรฐานเพ่ือให้บริการในระบบคลังข้อสอบมาตรฐาน(SIBS)
 ปีการศึกษา 2565 ระยะท่ี 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1 เกียรติบัตร

14
1. เทคนิคการถ่ายภาพอย่างไรให้ปัง 1 เกียรติบัตร
2. การใช้ New Google Sites เพ่ือสร้างส่ือการเรียนออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
3. เคร่ืองมือแบบ interactive genially 1 เกียรติบัตร
4. การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 1 เกียรติบัตร
5. การพัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ สร้างหนังสือสุดง่าย
ด้วย BOOK CREATOR

1 เกียรติบัตร

6. ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับโปรแกรม Microsoft Teams 2 เกียรติบัตร
7. ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับการใช้ส่ือโซเชียลมีเดีย 2 เกียรติบัตร
8. รู้ทัน Cyber Bullying 1 เกียรติบัตร
9. หลักสูตรการผลิตส่ือการสอนและการสร้างช้ินงานด้วย LIVEWORKSHEETS 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
รวม

การวัดและประเมินผล2

การจัดการเรียนการสอน

รวม
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

10. นวัตกรรมและเทคโนโลยีสาระสนเทศเพ่ือการส่ือสารการศึกษาและการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
11. ผ่านการอบรมออนไลน์ และประเมินความรู้ในกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและศึกษาเรียนรู้ด้วย
ตนเอง เร่ืองกฎหมายเก่ียวกับเทคโนโลยี

1 เกียรติบัตร

12. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิกรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูง
เชิงระบบ GPAS 5 Step เพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ด้วย Platform Canva for 
Education (รุ่นท่ี 1)

1 เกียรติบัตร

13. อบรมหลักสูตร Cyber Wellness ครูยุคใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์ 1 เกียรติบัตร
14. การสร้างส่ือมัลติมีเดีย 3 เกียรติบัตร
15. canva แอพพลิเคชันส าหรับการผลิตส่ือการสอนและการสร้างช้ินงาน 7 เกียรติบัตร
16. ภัยจากโลกออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
17. ออกแบบ learning box ชุดการเรียนรู้ยุคใหม่ อยู่ท่ีไหนก็เรียนรู้ได้ 1 เกียรติบัตร
18. Digital Security ทักษะการป้องกันภัยคุกคามบนโลกดิจิทัล ผ่านทางแพลตฟอร์ม เรียนรู้วิธี
คิดผ่านความฉลาดทางดิจิทัล

1 เกียรติบัตร

19. ความรู้เบ้ืองต้นในการใช้โปรแกรม Microsoft Word  กับสัญลักษณ์ในการใช้งาน 2 เกียรติบัตร
20. หลักสูตรการสอนออนไลน์ง่าย ๆ ด้วย Google Meet 1 เกียรติบัตร
21. เร่ืองภัยจากโลกออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
22. การบริหารนวัตกรรมนิเวศการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
23.ความรู้เบ้ืองต้นการใช้โปรแกรม Microsoft Word 4 เกียรติบัตร
24.การเรียนบทเรียนผ่านแพลตฟอร์มเรียนวิธีคิด  ผ่านความฉลาดทางดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
25.ทักษะการใช้งานโปรแกรมตารางค านวณและการใช้งานคอมพิวเตอร์ 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่211



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

26.พัฒนาหลักสูตรออนไลน์เพ่ือเพ่ิมพูนวิชาชีพทางการศึกษา เน่ืองในวันครู คร้ังท่ี67 หัวข้อ ครูยุค
ใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์

1 เกียรติบัตร

27.สัมมนาออนไลน์หัวข้อ เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในอุดมคติ 1 เกียรติบัตร
28.อบรมออนไลน์ โครงการพัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
29.หลักสูตรการใช้ New Google Sites เพ่ือการสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
30.หลักสูตรการพัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 1 เกียรติบัตร
31.การบริหารนวัตกรรมนิเวศการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล 1 เกียรติบัตร
32.Kine Master 1 เกียรติบัตร
33.การทดสอบความรู้ว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 1 เกียรติบัตร
34.อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1  (AI for Schools Level 1)
35.อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 2 (AI for Schools Level 2) 1 เกียรติบัตร
36.อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 3 (AI for Schools Level 3) 1 เกียรติบัตร
37.อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 1 เกียรติบัตร
38.การใช้ New Google Sites เพ่ือสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
39.อบรมเชิงปฎิบัติการการสร้างสรรค์ส่ือและนวัตกรรมด้วยแพลตฟอร์ม Canva for Education 
ตามแนวทางการเรียนรู้แบบActive Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps

3 เกียรติบัตร

40.ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1( Al for School Level 1) รหัสหลักสูตร 65030 1 เกียรติบัตร
41.พ้ืนฐานการใช้เทคโนโลยี ส าหรับครูยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
42.การใช้ New Google Site เพ่ือสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์วันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2566 1 เกียรติบัตร
43.การอบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 (AI for Schools Level 1) 1 เกียรติบัตร
44.หลักสูตรอบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร1(AI for Schools Level 1) 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่212



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

45.หลักสูตรการใช้ New Google Site Online เพ่ือสร้างส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
46.ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 (AI for Schools Level 1) 1 เกียรติบัตร
47.อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 1 เกียรติบัตร
48.Game-based Learning เรียนก่ีที ก็มีเฮ 1 เกียรติบัตร
49.อบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 1 เกียรติบัตร
50.โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาครู 
ด้านการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน

1 เกียรติบัตร

51.อบรมออนไลน์ในระบบ CMU MOOC ในหัวข้อ EdSociate Webinar คร้ังท่ี 14 ฟ้ืนคืนชีพ 
Active Learning

1 เกียรติบัตร

52.หลักสูตรการสร้างและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้โปรแกรมWORDWALL 1 เกียรติบัตร
53.Preparation for Personal Accident (PA) with ClassPoint and Canva 1 เกียรติบัตร
54.คอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน 3 เกียรติบัตร
55.AI for Schools Level 1 รหัสหลักสูตร 65030 / 8 ช่ัวโมง 1 เกียรติบัตร
56.ปัญญาประดิษฐ์ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 1 เกียรติบัตร
57.ปัญญาประดิษฐ์ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 2 1 เกียรติบัตร
58.ปัญญาประดิษฐ์ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 3 1 เกียรติบัตร
59.การพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ผ่านแผลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ส าหรับครูผู้สอนและบุคลากรทางการ
ศึกษา "การสร้างส่ือการเรียนรู้แบบปฏิสัมพันธ์ผ่านแผลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล"

1 เกียรติบัตร

60.กิจกรรมบรรยายทางวิชาการหัวข้อ AI เทคโนโลยีเพ่ืออนาคตแห่งการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
61.การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างปลอดภัย 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่213



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

62.AI for School Level 1 1 เกียรติบัตร
63.Cyber Wellness ครูยุคใหม่ รู้เท่าทันไซเบอร์ 1 เกียรติบัตร
64.น าเสนอนวัตกรรมครู the 13th Northern English Medium Instruction Programmes 
Open House 2022

1 เกียรติบัตร

65.วิธีคิดเพ่ือสร้างความส าเร็จในการท างาน 1 เกียรติบัตร
66.ออกแบบการเรียนรู้อย่างไรให้ตอบโจทย์การพัฒนาวิชาชีพ   แนวใหม่ 1 เกียรติบัตร
67.น านักเรียนเข้าร่วมการแข่งจันการสร้างช้ินงานสามมิติจากแบบวิศวกรรม (3D Paper Crafting)
 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

1 เกียรติบัตร

68.การอบรม เร่ือง การใช้ Microsofrt Word 2010 เพ่ือการสร้างงานเอกสาร 1 เกียรติบัตร
69.การรู้เท่าทันภัยออนไลด์ ความเข้มแข็งสร้างได้จากครูสู่นักเรียน 1 เกียรติบัตร
70.Coding for All - ฉลาดคิด พิชิตยุคดิจิทัล | Thinking smart toward the digital age 1 เกียรติบัตร
71.Content Uniformity และตารางค านวณส าเร็จรูปด้วยโปรแกรม Excel 1 เกียรติบัตร
72.การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ 1 เกียรติบัตร
73.การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 1 เกียรติบัตร
74.การออกแบบสาร 1 เกียรติบัตร
75.การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ACTIVE LEARNING ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูง
เชิง75.ระบบ GPAS 5 STES เพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ด้วย Platform Canva for 
Education (รุ่นท่ี1)

1 เกียรติบัตร

76.การพัฒนาส่ือดิจิทัลและนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ 1 เกียรติบัตร
77.โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบเทคโนโลยี 1 เกียรติบัตร
78.กิจกรรมตอบค าถามจากหนังสือ Quiz1/2566 1 เกียรติบัตร

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่214



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

79.หลักสูตร เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพลิกโฉมการศึกษา ประสบการณ์จริงของห้องเรียนและ
การบริหารโรงเรียน

1 เกียรติบัตร

80.หลักสูตร การใช้โปรแกรม Microsofe office 365 1 เกียรติบัตร
81.หลักสูตร การจัดการความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ส่วนบุคคล 1 เกียรติบัตร
82.หลักสูตร ทักษะการรู้เท่าทันส่ือ 1 เกียรติบัตร
83.การวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น Introduction to Data Analytics 1 เกียรติบัตร
84.EsSociate Special Webinar คร้ังท่ี 21 1 เกียรติบัตร
85.เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพลิกโฉมการศึกษา 1 เกียรติบัตร
86.การใช้โปรแกรมmicros offie 365 1 เกียรติบัตร
87.การจัดการความม่ันคง 1 เกียรติบัตร
88.รู้เท่าทันส่ือ 1 เกียรติบัตร

105
1.กฎหมายคุ้มครองข้อมูลบุลคล 1 เกียรติบัตร
2.แนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสถานศึกษา 2 เกียรติบัตร
3.การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนากลุ่มผู้น าองค์ความรู้สู่การเปล่ียนแปลงด้านการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (PA Support Team

1 เกียรติบัตร

4.การเสวนาวิชาการออนไลน์การขับเคล่ือนวิสัยทัศน์การบริหารสถานศึกษาสู่ความส าเร็จ 1 เกียรติบัตร
อบรมเสริมสร้างศักยภาพการเป็นครูพ่ีเล้ียงนิสิตปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
5.การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนคุณภาพฯ สสวท. เพ่ือเป็นผู้น าด้านการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรท่ี 2

1 เกียรติบัตร

ระบบบริหารจัดการศึกษา4
รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี

หนา้ที ่215



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

6.การอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านการเงินและบัญชี  ั
พัสดุ สารบรรณ

2 เกียรติบัตร

7.การเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ ในหัวข้อเร่ือง “ความท้าทายในการบริหารการศึกษา VS ภาวะ
ถดถอยทางการเรียนรู้

3 เกียรติบัตร

8.เจาะลึกการท าข้อตกลงพัฒนางาน (วPA) ฉบับคุณครู 1 เกียรติบัตร
9.แนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสถานศึกษา 2 เกียรติบัตร
10.โรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท. ประจ าปี 
2565

1 เกียรติบัตร
11.การส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 2 เกียรติบัตร
12.งานวันครู คร้ังท่ี 67 พลังครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา 2 เกียรติบัตร
13.เสวนาวิชาการออนไลน์ การขับเคล่ือนวิสัยทัศน์การบริหารสถานศึกษาสู่ความส าเร็จ 1 เกียรติบัตร
14.อบรมเชิงปฏิบัติการ กิจกรรม “หลักสูตรส่งเสริมศักยภาพครู ให้เป็นซุปเปอร์ครู” ปีท่ี 8 1 เกียรติบัตร
15.ความรู้ในการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 1 เกียรติบัตร
16.แนวทางการศึกษาไทยในอนาคต และโครงการ 3 ม 1 เกียรติบัตร
17.แนะแนวการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต พัฒนาทักษะอาชีพขับเคล่ือนการป้องกันและแก้ไข
สุขภาพจิตนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2565

1 เกียรติบัตร

18.เสริมสร้างสมรรถนะทักษะความเป็นผู้น าส าหรับผู้บริหารสถานศึกษาส าหรับนักศึกษา
บัณฑิตศึกษา

1 เกียรติบัตร

19.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active Learnig 
แบบ Fundamental AL Training

1 เกียรติบัตร

20.การดูแลช่วยเเหลือผู้เรียนเพ่ือสุขภาวะทางจิตท่ีเข้มแข็ง 1 เกียรติบัตร
21.การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจ าปี 2566 1 เกียรติบัตร

29รวม

ระบบบริหารจัดการศึกษา

หนา้ที ่216



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.วินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 2 เกียรติบัตร
2.ศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน 1 เกียรติบัตร
3.ผ่านการทดสอบความรู้ผ่านระบบออนไลน์ เร่ือง คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู 7 เกียรติบัตร
4.การอบรมเร่ือง “วินัย คุณธรรม และจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ” 88 เกียรติบัตร
5.หลักสูตรอบรมเครือข่ายภาคประชาสังคมในการต้อต้านการทุจริต (หลักสูตร:Generl) 1 เกียรติบัตร
6.ทดสอบความรู้ออนไลน์ด้วยระบบอิเล็กทรอนิคส์  หลักสูตรต้านทุจริต 1 เกียรติบัตร
7.อบรมและวิทยากรประจ าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 1 เกียรติบัตร
8.อบรมครูดีในศตวรรษท่ี 21 เน่ืองในวันครูแห่งชาติ 1 เกียรติบัตร
9.ปัญญาประดิษฐ์ ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 1 1 เกียรติบัตร
10.การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ 1 เกียรติบัตร
11.เทคนิกการสอนภาษาไทยแบบ Active learning เพ่ือวิทยฐานะ PA ฉบับครูมัธยม 1 เกียรติบัตร
12.พ้ืนฐานการใช้เทคโนโลยี ส าหรับครูยุคใหม่ 1 เกียรติบัตร
13.Easy English อังกฤษฉบับบ้านๆ 1 เกียรติบัตร
14.เสกงานกราฟฟิกแบบมืออาชีพด้วย canva 1 เกียรติบัตร
15.หลักสูตรป้องกันการทุจริตและการคิดแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนร่วมและประโยชน์ส่วนตน 1 เกียรติบัตร
16.หลักสูตร กฏหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้ปฏิบัติงานภาครัฐ 1 เกียรติบัตร
17.มาตรฐานทางจริยธรรม และประมวลจริยธรรม 1 เกียรติบัตร
18.นักจิตวิทยาประจ าช้ันเรียน 1 เกียรติบัตร
19.โครงการปลูกจิตพอเพียงต้านทุจริต แก่คนไทย คร้ังท่ี 4 1 เกียรติบัตร

113รวม

คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ5

หนา้ที ่217



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.การพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร (English for Communication) 10 เกียรติบัตร
2.การอบรมหลักสูตรส าหรับครูเร่ืองภาษาอังกฤษในช้ันเรียน (Classroom English Expression) 4 เกียรติบัตร
3.ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตร การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2561

1 เกียรติบัตร

4.Communicative English Test for School Administrators 1 เกียรติบัตร
5.VALENTINESDAY 1 เกียรติบัตร
6.หลักสูตรอบรมออนไลน์ เร่ือง Be Internet Awesome ใช้ส่ือออนไลน์อย่างชาญฉลาด 3 เกียรติบัตร
7.ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับครู 1 เกียรติบัตร
8.“Test Present Simple Tense” 2 เกียรติบัตร
9.BKK Christmas 2022 1 เกียรติบัตร
10.English for Communication 1 เกียรติบัตร
11.English Grammar online testing 1 เกียรติบัตร
12.Mount Everest 1 เกียรติบัตร
13.Potential Enhancement for Educational Personnel Project -Building -up English 
Skills for CEFR

1 เกียรติบัตร

14.Test Pressent Simple Tense 1 เกียรติบัตร
15.Testing on Christmas Day 1 เกียรติบัตร
16.การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการ
ส่ือสารภาษาอังกฤษของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตามกรอบมาตรฐาน CEFR”

12 เกียรติบัตร

17.การออกแบบการจัดการเรียนรู้และการพัฒนานวัตกรรมด้วยกระบวนการ PLC ของครูผู้
ปฏิบัติการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รุ่นท่ี 4

1 เกียรติบัตร

ทักษะภาษาอังกฤษ6

หนา้ที ่218



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ ล าพูน  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

  19.Boost it up ! English Camp  : The Chiang mai Heritage 4 เกียรติบัตร
20.The 2022 BKK Online Training on CEFR 1 เกียรติบัตร
21.CEFR Proficiency Achievement 1 เกียรติบัตร
22.การจัดการเรียนรู้ Active Learning 1 เกียรติบัตร
23.Communicative English 1 เกียรติบัตร
24.ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 2 เกียรติบัตร
25.Educational Personnel  project –Building –up English Skills for CEFR 1 เกียรติบัตร
26.the EduSynch CEFR Level Test on November 12, 2022. 1 เกียรติบัตร
27.โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทักษะในการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 1 เกียรติบัตร
28.Potential Enhancement for Education Personel Project-Building-up English Skills 
for CEFR

1 เกียรติบัตร

29.อบรมโครงการอบรมภาษาอังกฤษส าหรับมหาบัณฑิต ENGLISH FOR GRADUATE STUDENTS 1 เกียรติบัตร
30.English Grammar Online Testing 1 เกียรติบัตร
31.ภาษาอังกฤษส าหรับมหาบัณฑิต 1 เกียรติบัตร
32.ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับครู (English Language Basically For Teacher) 1 เกียรติบัตร
33.Listening and Speaking for Communication  การฟังและการพูดเพ่ือการส่ือสาร 1 เกียรติบัตร
34.Workshop for Enhancing English Teachers' Proficiencies Towards Innovation 
Production to Develop Learning Skills in 21st Century

1 เกียรติบัตร

60
7 การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง  - 

รวม

รวม

ทักษะภาษาอังกฤษ

หนา้ที ่219



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)
1.อบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ Active Learning ผ่านระบบออนไลน์ กิจกรรมท่ี 5 คุณค่าทางวัฒนธรรมใน
ความงดงามของชีวิต

1 เกียรติบัตร

2.การประชุมปฏิบัติการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณ และการออกแบบเทคโนโลยี 1 เกียรติบัตร
3.การอบรมเน้ือหาหลักสูตรในรายวิชาทุกระดับช้ัน ส าหรับครูผู้สอนหลักสูตรห้องเรียนเครือข่าย
พันธมิตรPIM ภาคเรียนท่ี 1 ประจ าปีการศึกษา2566 Online

1 รายงานการอบรม

4. การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจ าปี 2566 1 เกียรติบัตร

5.อบรมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning แบบ Fundamental AL Training

1 รายงานการอบรม

5
1.เข้าร่วมประชุมสัมนา ซักซ้อมความเข้าใจเก่ียวกับการรายงานผลการเรียนเฉล่ียสะสม (GPAX) 
รอบ 6 ภาคเรียน เข้าสู่ระบบการคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาประจ าปี
การศึกษา 2566

1 รายงานการประชุม

2.การประชุมปฏิบัติการและพัฒนาเคร่ืองมือประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการบริการในระบบคลังข้อสอบมาตรฐาน ระยะท่ี 1 จ.นครปฐม
 วันท่ี 1-6 ธ.ค.2565

1 เกียรติบัตร

2.การประชุมปฏิบัติการและพัฒนาเคร่ืองมือประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการบริการในระบบคลังข้อสอบมาตรฐาน ระยะท่ี 3  จ.เพชรบุรี
 วันท่ี 23-28 เมษายน 2566

1 เกียรติบัตร

3

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

การจัดการเรียนการสอน1

รวม

รวม

การวัดผลประเมินผล2

หนา้ที ่220



ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

1.เผยแพร่ส่ือ / นวัตกรรมทางการศึกษา ตามนโยบาย " โรงเรียน 2 นวัตกรรม "1 ครู 1 นวัตกรรม"
เร่ือง การพัฒนาส่ือการสอน CAI เร่ือง การแก้ปัญหาด้วย Scratch ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2

3 เกียรติบัตร

2.การเข้าร่วมกิจกรรมPLCทักษะการจัดการเรียนรู้และการดูแลช้ันเรียน ผ่านระบบOnline 1 รายงานการอบรม
3.การจัดท าคลิปวิดีโอ ว.PA  ตามเกณฑ์ใหม่อย่างไรให้ปัง 1 เกียรติบัตร
4.การอบรมเชิงปฏิบัติการรู้เท่าทันภัยออนไลน์ ความเข้มแข็งสร้างได้จากครูสู่นักเรียน 1 ค าส่ัง

6
1.การอบรมเชิงปฏัติการจัดท าแผนสุขภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดัท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี
เทศบาลต าบลอุโมงค์

1 ค าส่ัง/รายงานการอบรม

2.การอบรมครูอนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพดี(ภาคทฤษฎี) 1 รายงานการอบรม
3. การบริหารนวัตกรรมนิเวศการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล (วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ) 1 เกียรติบัตร
4.การอบรมเชิงปฏัติการจัดท าแผนสุขภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดัท้องถ่ินหรือพ้ืน
เทศบาลต าบลอุโมงค์

1 ค าส่ัง/รายงานการอบรม

5.การอบรมครูนักจิตวิทยาประจ าโรงเรียน 1 ค าส่ัง
4

1.การทดสอบความรู้เร่ืองวันมาฆบูชา 1 เกียรติบัตร
2.ครูท่ีร่วมขับเคล่ือน “วันเด็กวิถีใหม่ไร้อบายมุข สุขได้ด้วยการแบ่งปัน” (ปีท่ี๒)เน่ืองในวันเด็ก
แห่งชาติ พุทธศักราช 2566 เพ่ือปลูกฝังค่านิยมปลอดอบายมุขและค่านิยมการแบ่งปันแก่เด็กไทย
ท่ัวประเทศ

4 เกียรติบัตร

รวม
คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ5

ระบบบริหารจัดการศึกษา4
รวม

การใช้ส่ือเทคโนโลยี3
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

3.การอบรมในโครงการเสริมสร้างหลักปฏิบัติราชการท่ีดีจากค าวินิจฉัยของศาลปกครองให้แก่
ประชาชน หน่วยงานทางปกครอง และเจ้าหน้าท่ีของรัฐประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2565 ระหว่าง
ส านักงานศาลปกครองเชียงใหม่ กับส านักงานศึกษาธิการภาค 15

4 เกียรติบัตร

4.การอบรม พัฒนาบุคลากร ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 1 เกียรติบัตร
10

1. การอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)
 ในรูปแบบออนไลน์ (สพม. ล าปาง ล าพูน)

1 เกียรติบัตร

2. ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน Classroom English Expression (สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3) 1 เกียรติบัตร
3.อบรมโครงการพัฒนาครูผู้สอนภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR 1 เกียรติบัตร
1.“วิทยากรมืออาชีพการจัดการเรียนรู้ความปลอดภัยทางถนน” ตามแนวคิดมนุษย์ปัจจัย 
(Humam Factor) Train the Trainer of Road Safety  Instructor Thailand ภายใต้โครงการ
 Thailand Safe Youth Program สนับสนุนโดย ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ
 (สสส.)

4 เกียรติบัตร

2.การพัฒนาตนเองตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565

1 เกียรติบัตร

3.การอบรมข้อตกลงในการพัฒนางาน(Performance Agreement : PA) 2 เกียรติบัตร/ค าส่ัง 
4.สัมมนาออนไลน์ (Webinar) โครงการ “ฟูมฟักทักษะส าคัญในชีวิตและการท างาน 
(Skills4Life)” คร้ังท่ี 1 ประจ าปี 2566 โดยวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

1 เกียรติบัตร

5.หลักสูตรฟูมฟักทักษะส าคัญในชีวิตและการท างาน Skills 4 Life 1 เกียรติบัตร
6. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 (สพม.ล าปาง ล าพูน)

1 เกียรติบัตร

รวม

คุณธรรม จริยธรรม ของผู้ประกอบวิชาชีพ

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง7

ทักษะภาษาอังกฤษ6
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ท่ี ช่ือหลักสูตรการพัฒนา เร่ืองท่ีเข้ารับการพัฒนา จ าวน (คน)
เอกสารอ้างอิง (เกียรติ

บัตร/ค าส่ัง ฯลฯ)

แบบส ารวจข้อมูลการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

7. คอร์สเรียนออนไลน์ เร่ือง ดนตรีบ าบัด (Music Therapy) 1 วุฒิบัตร
8.การพัฒนาศักยภาพครูแกนน า(1อ าเภอ/1โรงเรียน) เพ่ือสนับสนุน  การด าเนินงานเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพเพ่ือเด็กไทยปลอดโรคและปลอดภัย(ภัยจากการจมน้ า ภัยจาก
อุบัติเหตุ ภัยจากบุหร่ีและแอลกอฮอล์)

2 ค าส่ัง/เกียรติบัตร/รายงาน
การอบรม

9.การประชุมเชิงปฎิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย ควบคุมยาสูบและเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ พ้ืนท่ี
เขตสุขภาพท่ี1 ปี2565

2 ค าส่ัง/เกียรติบัตร/รายงาน
การอบรม

10.“การปฐมพยาบาลฉุกเฉินและการกู้ชีพข้ันพ้ืนฐาน ระดับ 1” 1 ค าส่ัง/เกียรติบัตร/รายงาน
การอบรม

11.การประชุมการพัฒนาแผนงานของโรงเรียนแกนน าในอ าเภอเป้าหมายการขับเคล่ือนและ
โรงเรียนเครือข่ายการขับเคล่ือน TSY program

2 ค าส่ัง/รายงานการอบรม

18รวม

การพัฒนาตนเองในวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
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