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การขอเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 

เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร : หมายถึง เงินท่ีทางราชการชวยเหลือเก่ียวกับคาใชจาย    
ในการศึกษาสําหรับบุตรของขาราชการ ขาราชการบํานาญ และลูกจางประจํา ไดแก 

1. ขาราชการหรือลูกจางประจํา ซึ่งรับเงินเดือนหรือคาจางจากเงนิงบประมาณ รายจายหมวดเงินเดอืน 
หรอืคาจางประจําของกระทรวง กรม 

ยกเวน 
ขาราชการการเมือง 
ขาราชการตํารวจชั้นพลตํารวจท่ีอยูระหวางเขารับการอบรมในสถานศึกษาของกรมตํารวจซึ่งเปน 

การศึกษาอบรมกอนเขาปฏิบัติราชการประจํา 
2. ลูกจางชาวตางประเทศซึ่งมีหนังสือสัญญาจางที่ไดรับคาจางจากเงินงบประมาณรายจาย และสัญญา

จางนั้นมิไดระบุเก่ียวกับการไดรับเงนิสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรไวเปนพิเศษ  
3. ผูไดรบับํานาญปกติหรือผูไดรับบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการหรอืกฏหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ และทหารกองหนุนมีเบ้ียหวัดตามขอบังคับ
กระทรวงกลาโหมวาดวยเงินเบี้ยหวัด  

บุตร หมายความวา บุตรโดยชอบดวยกฎหมายซึ่งมีอายุครบ 3 ปแตไมเกิน 25 ป ทั้งนี้ ไมรวมถึงบุตร
บุญธรรมและบุตรซึ่งบิดามารดาไดยกใหเปนบุตรบุญธรรมของผูอื่น  

ผูมีสิทธิมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร ไดเพียงคนท่ี 1 ถึงคนที่ 3  
การนับลําดับบุตร  โดยนับเรียงตามลําดับการเกิดกอนหลัง ทั้งนี้ ไมวาเปนบุตรที่เกิดจากการ สมรสครั้งใด 

หรอือยูในอํานาจปกครองของตนหรือไม  
บุตรที่เกินกวา 3 คน แตบุตรคนหนึ่งคนใดในจํานวน 3 คน ถาตาย กายพิการจนไมสามารถเลาเรียนได 

หรือเปนคนไรความสามารถ วิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ กอนอายุครบ 25 ปบริบูรณ ใหเอาบุตร
ลําดับตอไป นํามาเบิกไดใหครบ 3 คน อยางเดิม จนกวาจะหมดสิทธิ  

กรณีผูมีสิทธิผูใดยังไมมีบุตรหรือมีบุตรที่มีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ยังไมครบ 3 คน 
ตอมามีบุตรแฝดทําใหจํานวนบุตรเกิน 3 คน ใหผูนั้นมีสิทธิไดรับสวัสดิการสําหรับบุตรคนที่ 1 ถึงคนสุดทาย     
แตบุตรแฝดดังกลาวจะตองเปนบุตรซึ่งเกิดจากคูสมรสในกรณีที่ผูมีสิทธิเปนชาย หรือเปนบุตรของตนเองในกรณี
ที่หญิงเปนผูใชสิทธิ  

สถานศกึษาของทางราชการ หมายความวา  
1. มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาท่ีเรียกชื่ออยางอื่นในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการหรือสวนราชการอ่ืน 

หรอืที่อยูในกํากับของรัฐ 
2. วิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรยีกชื่ออยางอ่ืนซึ่งมีฐานะเทียบเทาวิทยาลัยในสังกัด หรืออยูในกํากับของ

กระทรวงศึกษาธิการ หรือสวนราชการอ่ืนท่ีก.พ.รับรองคณุวุฒิ  
3. โรงเรียนในสังกัดหรืออยูในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการ มหาวิทยาลัย วิทยาลัย องคการบริหาร

สวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา องคกรปกครองสวน ทองถิ่นอ่ืน   
ที่มีกฎหมายจัดตั้ง และใหหมายความรวมถึงโรงเรียนที่เรยีกชื่ออยางอ่ืนที่มกีารจัดระดับชั้นเรียนดวย  

4. โรงเรียนในสังกัดหรืออยูในกํากับของสวนราชการอ่ืน หรือองคการของรัฐบาลที่ก.พ. รับรองคุณวุฒิ  
5. โรงเรียนในสังกัดสวนราชการที่กระทรวงการคลังกําหนด  
6. สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีการจัดระดับชั้นเรียนในสังกัดสวนราชการ 
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สถานศึกษาเอกชน หมายความวา  
1. สถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  
2. โรงเรียนในระบบตามกฎหมายวาดวยโรงเรยีนเอกชน 

“เงินบํารุงการศึกษา” หมายความวา เงินประเภทตาง ๆ ที่สถานศึกษาของทางราชการเรียกเก็บตามอัตรา    
ที่ไดรับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ สวนราชการเจาสังกัดหรือท่ีกํากับ มหาวิทยาลัย องคการบริหารสวน
จังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มี
กฎหมายจัดต้ัง หรอืองคการของรัฐบาล  

“เงินคาเลาเรียน” หมายความวา เงินคาธรรมเนียมการเรียนหรือคาธรรมเนียมตาง ๆ ซึ่งสถานศึกษา
ของเอกชนเรยีกเก็บตามอัตราที่สถานศกึษากําหนด  

การใชสิทธิ  
1. กรณีผูมีสิทธิมีคูสมรสเปนขาราชการ หรือ ลูกจางประจําหรือ ผูไดรับบํานาญ เบี้ยหวัด ใหคูสมรสฝายใด

ฝายหนึ่งเปนผูใชสิทธิขอรับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศกึษาของบุตรทุกคนแตเพียงฝายเดียว  
1.1 ในกรณทีี่ผูมีสิทธิมีคูสมรสเปนขาราชการ หรือ ลูกจางประจํา หรือผูไดรับบํานาญ เบี้ยหวัด 

ที่อยูในสวนราชการเดียวกัน ผูใชสิทธิจะตองรับรองตนเองในใบเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา ของบุตรวา
ตนเปนผูใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรแตเพียงฝายเดียว  

1.2 กรณีผูใชสิทธิมีคูสมรสเปนขาราชการ หรือลูกจางประจํา หรอืผูไดรับบํานาญ เบี้ยหวัด     
อยูตางสวนราชการผูเบิก กอนการใชสิทธิตามวรรคแรกและในกรณีที่เปลี่ยนสวนราชการผูเบิกของผูใชสิทธิ    
ผูใชสิทธิจะตองรับรองตนเองวาเปนผูใชสิทธิแตเพียงฝายเดียว โดยสวนราชการเจาสังกัดหรือสวนราชการผูเบิก
บํานาญเบี้ยหวัดของผูใชสิทธิตองแจงการใชสิทธิตามท่ีผูน้ันรองขอ ใหสวนราชการเจาสังกัดหรือสวนราชการ       
ผูเบิกบํานาญเบี้ยหวัดของคูสมรสอีกฝายหนึ่งทราบ และตอบรับตามแบบที่กรมบัญชีกลางกําหนด  

2. กรณีท่ีผูมีสิทธิมีคูสมรสที่มีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรและใชสิทธิจาก 
หนวยงานอื่นแลว ผูนั้นไมมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรตามพระราชกฤษฎีกานี้ เวนแต    
ผูมีสิทธิสามารถใชสิทธิขอรับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรไดเฉพาะสวนที่ต่ํากวาสิทธิท่ีพึงจะไดรับ 
ตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร  

3. กรณีบิดาหรือมารดาที่ชอบดวยกฎหมายของบุตรที่ไดหยา หรือแยกกันอยูโดยมิไดหยากันตาม 
กฎหมาย (หนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0417/ว 36 ลงวันท่ี 6 กันยายน 2549 เรื่อง การเบิกจายเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรและการรักษาพยาบาลสาหรับบุตรในกรณีท่ีผูมีสิทธิและคูสมรสไดหยา หรือแยกกัน
อยูโดยมิไดหยากันตามกฎหมาย)  

3.1 กรณีผูมีสิทธิและคูสมรสเปนขาราชการท้ังสองฝาย ใหฝายใดฝายหนึ่งเปนผูใชสิทธิขอรับ 
เงินสวัสดิการสําหรับบุตรของตนได แมจะมิไดเปนฝายที่ปกครอง หรืออุปการะเลี้ยงดูบุตรของตน โดยผูใชสิทธิ
ขอรบัเงินสวัสดิการสําหรับบุตรของตน จะตองรบัรองตนเองวาเปนผูใชสิทธิแตเพียงฝายเดียว โดยใหสวนราชการ
เจาสังกัด  แจงการใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการ ตามแบบ 7125 ใหสวนราชการเจาสังกัดของคูสมรสอีกฝายไดทราบ
และตอบรับ ตามแบบ 7126 ใหกับสวนราชการเจาสังกัดของผูใชสิทธิขอรับเงินสวัสดิการสําหรบับุตรตามแบบ    
ที่กรมบัญชีกลางกําหนด  

3.2 กรณีผูมีสิทธิฝายเดียวเปนขาราชการ เม่ือหยากับคูสมรสหรือแยกกันอยูโดยมิไดหยากัน
ตามกฎหมายกับคูสมรส ผูมีสิทธิสามารถใชสิทธิขอรับเงินสวัสดิการสําหรับบุตรของตนได แมจะมิไดเปนฝาย
ปกครองหรือ อุปการะเลี้ยงดูบุตรของตน  
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3.3 กรณีผูมีสิทธิมีคูสมรสท่ีมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรจากหนวยงานอื่น 
เมื่อหยาหรือแยกกันอยูโดยมิไดหยากันตามกฎหมาย แมผูมีสิทธิจะมิไดเปนฝายปกครอง หรืออุปการะเลี้ยงดูบุตร
ของตน ผูมีสิทธิสามารถใชสิทธิขอรับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรไดเฉพาะสวนท่ีต่ํากวาสิทธิที่พึง  
จะไดรับตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร  

ทั้งนี้การใชสิทธิดังกลาวในครั้งแรก ใหสวนราชการเจาสังกัดเรียกเอกสารเพ่ือประกอบการเบิกจาย โดย 
1. กรณทีี่มกีารหยากันตามกฎหมาย  ใหแนบสําเนาทะเบียนการหยา  
2. กรณทีี่แยกกันอยูโดยมิไดหยากันตามกฎหมาย  ใหแนบสําเนาทะเบียนสมรส  

ระยะเวลาการขอเบิก  
1. ภายใน 1 ปการศึกษานับแตวันเปดภาคเรียนของแตละภาค ในกรณทีี่สถานศึกษาเรียกเก็บเงิน     

คาการศกึษาเปนรายภาคเรียน  
2. ภายใน 1 ปการศึกษานับตั้งแตวันเปดภาคเรียนภาคท่ีหนึ่งของปการศึกษา ในกรณีท่ีสถานศึกษา 

เรียกเก็บเงนิคาการศึกษาครั้งเดียวตลอดป 
หากพนกําหนดเวลา ใหถือวาหมดสิทธิในการยื่นใบเบิกเงนิสวัสดิการสําหรับภาคการศึกษาหรือ 

ปการศกึษานั้น แลวแตกรณี 
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ข้ันตอนการเบิกเงินสวัสดิการคาการศกึษาบุตร 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศกึษาลําปาง ลําพูน 

ผูรับผิดชอบ งานที่รับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 
การเบิกจาย 

นางณัฐรดา  กิติศรี การเบิกเงินสวัสดิการ
คาการศึกษาบุตร 

 กรณีขาราชการ/ลูกจางประจํา  
และผูรับบํานาญ สังกัด สพม.ลปลพ 

1. ผูขอเบิกเงิน กรอกแบบฟอรมใบเบิก
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
(แบบ 7223) ใหครบถวนถูกตอง  
2. แนบหลักฐาน/เอกสารประกอบการ
เบิกเงินสวัสดิการคาการศึกษาของบุตร 
(ตามรายละเอยีดหลักฐาน/เอกสาร
ประกอบการเบิกจาย)   
3. กรณีขาราชการ/ลูกจางประจํา  
เบิกเงินสวัสดิการคาการศึกษาของบุตร   
ใหสงแบบฟอรมใบเบิกเงนิสวัสดิการฯ 
(แบบ 7223) พรอมแนบหลักฐาน 
/เอกสารประกอบฯ  
สงใหเจาหนาที่การเงินโรงเรียน 
  - ตรวจสอบความถูกตองครบถวนของ
เอกสารหลักฐาน และจัดทําหนังสือนําสง
ขอเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
ชองบุตรและหนางบใบสําคัญสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
  - รวบรวมหลักฐาน/เอกสารประกอบ 
การเบิกจาย สงสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศกึษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน 

    กรณีผูรับบํานาญ เบิกเงินสวัสดิการ
คาการศกึษาของบุตร ใหสงแบบฟอรม 
ใบเบิกเงินสวัสดิการฯ (แบบ 7223) 
(ขอ 1) พรอมแนบหลักฐาน/เอกสาร
ประกอบฯ (ขอ 2) สงใหเจาหนาท่ี
การเงิน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศกึษาลําปาง ลําพูน 
 

 

 
 

1. หนังสือนําสงขอเบิกเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับคาการศึกษาบุตร  
(กรณีผูรับบํานาญไมตองใช) 
2. หนางบใบสําคัญสวัสดิการ
เก่ียวกับคาการศึกษาบุตร  
(ผอ.โรงเรยีนลงนามผูเบิก) 
(กรณีผูรับบํานาญไมตองใช) 
3. ใบเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตร (แบบ 7223) 
4. ใบเสร็จรับเงินจากสถานศึกษา  
5. หนังสือรับรอง เก็บเงินบํารุง
การศึกษาของสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและสํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน   
6. แนบประกาศอัตราการเก็บเงิน
บํารุงการศึกษา และคาธรรมเนียม
การศึกษาของสถานศึกษา 
7. เอกสารการขออนุมัติการใช
ลายมือชื่อชื่อผูรับเงินดวยลายเซ็น
อิเล็กทรอนิกสในใบเสร็จรับเงนิ 
8. สําเนาใบอนุญาตของกระทรวง 
ศึกษาธิการ กรณีเปนสถานศึกษาเอกชน 
9. สําเนาสูติบัตร หรือ สําเนา
ทะเบียนบานของบุตร  
10. ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถาม)ี 
11.  หนังสือแจงการใชสิทธิและ
หนังสือตอบรับการแจงการใชสิทธิ 
กรณีคูสมรสเปนขาราชการ หรือ
ลูกจางประจํา หรือผูรับบํานาญเบี้ย
หวัดตางสํานักเบิก 
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ข้ันตอนการเบิกเงินสวัสดิการคาการศกึษาบุตร 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศกึษาลําปาง ลําพูน 

ผูรับผิดชอบ งานที่รับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 
การเบิกจาย 

นางณัฐรดา  กิติศรี การเบิกเงินสวัสดิการ
คารักษาพยาบาล 

 กรณีขาราชการ/ลูกจางประจํา  
และผูรับบํานาญ สังกัด สพม.ลปลพ 

4. เมื่อเจาหนาที่การเงิน ไดรับหลักฐาน 
/เอกสารประกอบการเบิกเงินสวัสดิการ   
คาการศึกษาบุตรของขาราชการ/ลูกจาง 
ประจําและผู รับบํานาญ จะทําการ
ตรวจสอบสิทธิ, ตรวจสอบหลักฐาน/
เอกสารประกอบการเบิกเงินสวัสดิการ
คาการศึกษาบุตร และตรวจสอบอัตรา
ท่ีเบิกจายตามระเบียบ หากตรวจพบมี
เอกสารไมถูกตองครบถวน จะทําการ
สงคืนใหแกไข 
5. เจาหนาที่การเงิน จัดทํารายละเอียด 
ชื่อบัญชี, เลขบัญชีธนาคาร และจํานวน
เงินท่ีโอน กรณีว่ิงแผนคาการศึกษาบุตร
ของธนาคารกรุงไทย, จัดทําหนางบ
ใบสําคัญสวัสดิการเกี่ยวกับคาการศึกษา
ของบุตร, หนางบใบสั่งจาย และบันทึก
ขออนุมัติเบิกจายฯ โดยตัดยอดเบิกจาย 
ดังนี้ 
กรณีขาราชการ/ลูกจางประจํา 
เมื่อ สพม.ลปลพ ลงเลขที่/วันที่รับหนังสือ
นําสงขอเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับ     
คาการศึกษาบุตรของโรงเรียนในสังกัด สงให
เจาหนาท่ีการเงิน จะทําการตัดยอดเบิก ดังนี้ 
1. ภายในวันที่ 5 ของเดือน  
    จะตัดยอดเบิกจายใหภายในสิ้นเดือน 
2. หลังจากวันท่ี 5 ของเดือน  
    จะตัดยอดเบิกจายใหเดือนถัดไป 
กรณีผูรับบํานาญ 
เจาหนาที่การเงิน จะทําการตัดยอด ดังนี้ 
1. วันท่ี 1 – 15 ของเดือน  
    จะตัดยอดเบิกจายใหภายในสิ้นเดือน 
2. วันท่ี 16 – 31 ของเดือน 
    จะตัดยอดเบิกจายใหเดือนถัดไป 

 
 
 

12. สําเนาหนังสือสําคัญแสดงการ
รับรองบุตรกรณีไมไดจดทะเบียนสมรส 
13. หลักฐานแยกกันอยู (แบบ บก.ชล.8) 
กรณีไมประสงคจะอยูรวมกันฉันท
สามีภรรยา 
14. สําเนาทะเบียนการหยา  
กรณีท่ีมีการหยากันตามกฎหมาย 
15. สําเนาทะเบียนสมรส  
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ข้ันตอนการเบิกเงินสวัสดิการคาการศกึษาบุตร 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศกึษาลําปาง ลําพูน 

ผูรับผิดชอบ งานที่รับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 
การเบิกจาย 

นางณัฐรดา  กิติศรี การเบิกเงินสวัสดิการ
คารักษาพยาบาล 

 กรณีขาราชการ/ลูกจางประจํา  
และผูรับบํานาญ สังกัด สพม.ลปลพ 

6. เสนอผูมีอํานาจอนุมัติ 
7. เจาหนาที่การเงิน บันทึกรายการ  
ขอเบิกในระบบ GFMIS พรอมทั้งพิมพ
รายงานการขอเบิกเงินคงคลัง/ขบ02-
ขอเบิกเงินงบประมาณที่ไมอางอิงใบสั่งซื้อ
จากระบบ GFMIS เพ่ือตรวจสอบความ
ถูกตอง และเสนอผู อํานวยการกลุม
บริหารงานการเงินและสินทรัพยอนุมัติ
เงินในระบบ GFMIS ตอไป 
8. ผูอํานวยการกลุมบริหารงานการเงิน
และสินทรัพย ตรวจสอบความถูกตอง
ครบถวนของเอกสารใบสําคัญขอเบิก 
ถาไมถูกตองสงกลับเจาหนาท่ีการเงิน
แกไขขอมูลการบันทึกใหม และถาถูกตอง
อนุมัติการเบิกในระบบ GFMIS เพื่อสง
คําขอเบิกเงินไปยังกรมบัญชีกลาง และ
เสนอผูมีอํานาจอนุมัติตอไป 
9. กรมบัญชีกลางตรวจสอบ/ปลดบล็อก 
(กรมบัญชีกลางหรือสํานักงานคลังจังหวัด 
แลวแตกรณี) ตรวจสอบความถูกตอง
ของขอมูล ถาไมถูกตองแจงสวนราชการ
แกไข และถาถูกตองดําเนินการปลดบล็อก 
เพื่ออนุมัติรายการขอเบิก 
10. ธนาคารโอนเงินเขาบัญชีเงินฝาก
สวนราชการ ธนาคารสั่งจายผานระบบ
ธนาคารแหงประเทศไทยโอนเงินเขาบัญชี
เงินฝากของสวนราชการ (ธนาคารกรุงไทย 
จํากัด มหาชน) ตามยอดท่ีกรมบัญชีกลาง
อนุมัติรายการขอเบิก 
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ข้ันตอนการเบิกเงินสวัสดิการคาการศกึษาบุตร 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศกึษาลําปาง ลําพูน 

ผูรับผิดชอบ งานที่รับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติ หลักฐาน/เอกสารประกอบ 
การเบิกจาย 

นางณัฐรดา  กิติศรี การเบิกเงินสวัสดิการ
คารักษาพยาบาล 

 กรณีขาราชการ/ลูกจางประจํา  
และผูรับบํานาญ สังกัด สพม.ลปลพ 

11. เจาหนาที่การเงิน ตรวจสอบเงิน
โอนที่ไดรับอนุมัติรายการขอเบิกเงินใน
ระบบ GFMIS แลวจึงเขียนเช็คสั่งจาย 
และเสนอลงนามในเช็ค 
12. โอนเงนิเขาบัญชีเงินฝาก 
ใหผูขอเบิกเงนิ หรือบัญชีของโรงเรียน  
แลวแตกรณี  
กรณีขาราชการ/ลูกจางประจํา 
โอนเงินเขาบัญชีพรอมกับการจาย
เงินเดือน คาจางประจํา 
กรณีผูรับบํานาญ 
โอนเงินเขาบัญชี เดือนละ 2 คร้ัง ดังน้ี 
1. วันท่ี 1 – 15 ของเดือน  
    จะตัดยอดเบิกจายใหภายในสิ้นเดือน 
2. วันท่ี 16 – 31 ของเดือน 
    จะตัดยอดเบิกจายใหเดือนถัดไป 
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ผู้ขอเบิกเงิน เจ้าหน้าที่การเงิน (โรงเรียน) เจ้าหน้าที่การเงิน (สพม.ลปลพ) 
 

ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงิน
และสินทรัพย์/ผอ.เขต 

ตรวจสอ
บ 

เอกสารถูกต้อง 

เอกสารไม่ถูกต้อง 
ส่งคืนแก้ไข 

Y 

N 

 

 

- ท ำกำรตรวจสอบสิทธิ, ตรวจสอบ 
หลักฐำน/เอกสำรประกอบกำรเบิก
เงินสวัสดิกำรค่ำกำรศึกษำบุตร  
- ตรวจสอบอัตรำที่ เบิกจ่ำยตำม
ระเบียบ หำกตรวจพบมี เอกสำร      
ไม่ถูกต้องครบถ้วน จะท ำกำรส่งคืน
ให้แก้ไข 
 

กรณผีู้รับบ ำนำญ  
เบิกเงินสวัสดิกำรค่ำกำรศึกษำของบุตร 
ให้ส่งแบบฟอร์มใบเบิกเงินสวัสดิกำรฯ 
(แบบ 7223)  พร้อมแนบหลักฐำน/
เอกสำรประกอบฯ  
ส่งให้เจ้าหน้าที่การเงนิ สพม.ลปลพ 
 

รับเอกสำรหลักฐำนท้ังชุด 

- จัดท ำหนังสือน ำส่งขอเบิกเงินสวัสดิกำร
เกี่ยวกับค่ำกำรศึกษำบุตร 
- จัดท ำหน้ำงบใบส ำคัญสวัสดิกำรเกี่ยวกับ
ค่ำกำรศึกษำบุตร 
- รวบรวมหลักฐำน/เอกสำรประกอบกำร
เบิกจ่ำย ส่งสพม.ลปลพ 

 

 - กรอกแบบฟอร์มใบเบิกเงิน
สวัสดิกำรเกี่ยวกับกำรศึกษำของบุตร 
(แบบ 7223) ให้ครบถ้วนถูกต้อง 
- แนบหลักฐำน/เอกสำรประกอบกำร
เบิกเงินสวัสดิกำรค่ำกำรศึกษำของ
บุตร 
กรณีข้ำรำชกำร/ลกูจ้ำงประจ ำ  
เบิกเงินสวัสดิกำรค่ำกำรศึกษำของ
บุตร   ให้ส่งแบบฟอร์มใบเบิกเงิน
สวัสดิกำรฯ (แบบ 7223) พร้อมแนบ
หลักฐำน 

ส่ง
เอกสาร 

1 

2 

ขั้นตอนการเบิกเงินสวสัดิการค่าการศึกษาบุตร  
 

ส่ง
เอกสาร 

3 

ส่งเอกสาร 
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2 

ผู้ขอเบิกเงิน เจ้าหน้าที่การเงิน (โรงเรียน) 
 

เจ้าหน้าที่การเงิน (สพม.ลปลพ) 
 

ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงิน
และสินทรัพย์/ผอ.เขต 

- จัดท ำรำยละเอียดชื่อบัญชี, เลขบัญชีธนำคำร 
และจ ำนวนเงินที่โอน กรณีวิ่งแผ่นค่ำกำรศึกษำบุตร
ของธนำคำรกรุงไทย 
- จัดท ำหน้ำงบใบส ำคัญสวัสดิกำรเกี่ยวกับ 
ค่ำกำรศึกษำบุตร  
- จัดท ำหน้ำงบใบสั่งจ่ำย และบันทึกขออนุมัติ
เบิกจ่ำยฯ เสนอผู้มีอ ำนำจอนุมัติ  
โดยตัดยอดเบิกจ่ำย ดังนี้ 
กรณีข้ำรำชกำร/ลูกจ้ำงประจ ำ 
เมื่อ สพม.ลปลพ ลงเลขท่ี/วันท่ีรับหนังสือน ำส่งขอ
เบิกเงินสวัสดิกำรเกี่ยวกับค่ำกำรศึกษำบุตรของ
โรงเรียนในสังกัด ส่งให้เจ้ำหน้ำท่ีกำรเงิน จะท ำ
กำรตัดยอดเบิก ดังน้ี 
1. ภำยในวันท่ี 5 ของเดือน  
    จะตัดยอดเบิกจ่ำยให้ภำยในสิ้นเดือน 
2. หลังจำกวันท่ี 5 ของเดือน  
    จะตัดยอดเบิกจ่ำยให้เดือนถัดไป 
กรณีผู้รับบ ำนำญ 
เจ้ำหน้ำท่ีกำรเงิน จะท ำกำรตัดยอดเบิก 
เดือนละ 2 ครั้ง ดังน้ี 
1. วันท่ี 1 – 15 ของเดือน  
    จะตัดยอดเบิกจ่ำยให้ภำยในสิ้นเดือน 
2. วันท่ี 16 – 31 ของเดือน 
    จะตัดยอดเบิกจ่ำยให้เดือนถัดไป 
 

1 3 

4 
4 

3 

พิจารณา
อนุมัติ 

ส่งเอกสาร 

ส่ง
เอกสาร 
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3 

กรมบัญชีกลำงตรวจสอบ/ปลดบล็อก  
(กรมบัญชีกลางหรือส านักงานคลังจังหวัด แล้วแต่กรณี) 

ตรวจสอบควำมถูกต้องของข้อมูล  
ถ้ำไม่ถูกต้องแจ้งส่วนรำชกำรแก้ไข 

ถ้ำถูกต้องด ำเนินกำรปลดบล็อก เพื่ออนุมัติรำยกำรขอเบิก 

ผู้ขอเบิกเงิน เจ้าหน้าที่การเงิน (โรงเรียน) 
 

เจ้าหน้าที่การเงิน (สพม.ลปลพ) 
 

ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงิน
และสินทรัพย์/ผอ.เขต 

ตรวจสอบควำมถูกต้องครบถ้วนของ
เอกสำรใบส ำคัญขอเบิก  
 -  ถ้ ำ ไม่ ถูกต้องส่ งกลับเจ้ ำหน้ำที่
กำรเงินแก้ไขข้อมูลกำรบันทึกใหม่  
- ถ้ำถูกต้องอนุมัติกำรเบิกในระบบ 
GFMIS เพื่ อส่ งค ำขอเบิก เ งิน ไปยั ง
กรมบัญชีกลำง และเสนอผู้มีอ ำนำจ
อนุมัติต่อไป 

 

- บันทึกรำยกำรขอเบิกในระบบ GFMIS  
- พิมพ์รำยงำนกำรขอเบิกเงินคงคลัง/ขบ02-
ขอเบิกเงินงบประมำณที่ไม่อ้ำงอิงใบสั่งซื้อ
จำกระบบ GFMIS เพื่อตรวจสอบควำมถูกต้อง 
- เสนอผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนกำรเงิน
และสนิทรพัย์อนุมตัิเงินในระบบ GFMIS ตอ่ไป 
 

5 

ธนำคำรโอนเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกส่วนรำชกำร ธนำคำรสั่งจ่ำย
ผ่ำนระบบธนำคำรแห่งประเทศไทยโอนเงินเข้ำบัญชีเงินฝำก

ของส่วนรำชกำร (ธนำคำรกรุงไทย จ ำกัด มหำชน)  
ตำมยอดท่ีกรมบัญชีกลำงอนุมัติรำยกำรขอเบิก 

 

3 
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ผู้ขอเบิกเงิน เจ้าหน้าที่การเงิน (โรงเรียน) 
 

เจ้าหน้าที่การเงิน (สพม.ลปลพ) 
 

ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงิน
และสินทรัพย์/ผอ.เขต 

7 

- ตรวจสอบเงินโอนท่ีได้รับอนมุัติรำยกำร 
  ขอเบิกเงินในระบบ GFMIS  
- เขียนเช็คสั่งจ่ำย 
- เสนอลงนำมในเช็ค 
 

 

โอนเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกใหผู้้ขอเบกิเงิน 
หรือบัญชีของโรงเรยีน แล้วแต่กรณ ี

กรณีข้ำรำชกำร/ลูกจ้ำงประจ ำ 
โอนเงินเข้ำบัญชีพร้อมกับกำรจ่ำยเงินเดือน 
ค่ำจ้ำงประจ ำ 
กรณผีู้รับบ ำนำญ 
โอนเงินเข้ำบัญชี เดือนละ 2 ครั้ง ดังน้ี 
1. วันท่ี 1 – 15 ของเดือน  
    จะตัดยอดเบิกจำ่ยให้ภำยในสิน้เดือน 
2. วันท่ี 16 – 31 ของเดือน 
    จะตัดยอดเบิกจำ่ยให้เดือนถัดไป 
 
 

เงินเข้าบัญชีเงินฝาก
โรงเรียน 

เงินเข้าบัญชีผู้ขอเบิกเงิน 

ลงนามในเช็ค 

6 



Administrator
Typewriter
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน



Administrator
Typewriter
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน


