
การสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที� (No Gift Policy)
ของ

สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

 

              ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 นายเจริญชัย กิตติพีรเดช ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง  ลําพูน  ในฐานะผูบริหารสูงสุดคนปจจุบันของหนวยงานสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน  ไดตระหนักถึงความสําคัญในการเสริมสรางวัฒนธรรม

องคกร คานิยม และแนวทางท่ีเหมาะสมใหกับบุคลากรในสังกัด ไดยึดถือปฏิบัติเก่ียวกับการใหหรือรับ

ของขวัญหรือของกํานัล  หรือประโยชนอ่ืนใดจากการปฏิบัติหนาท่ี เพ่ือปองกันการกระทําอันมีผลตอ

การใชอํานาจในการเอ้ือประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืน   ซ่ึงเปนไปตามนโยบายของรัฐบาลตามแผน

ปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

             ดําเนินการกิจกรรมเพ่ือปลูกฝงจิตสํานึกหรือสรางวัฒนธรรมใหเจาหนาท่ีในการปฏิเสธการ

รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี   ดังน้ี



1. กิจกรรม : แสดงเจตนารมณ์โดยประกาศนโยบายการไมร่ับของขวัญ
และของกํานลัทกุชนิดจากการปฏิบัติหน้าที�(No Gift Policy) 

 
         สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูนไดประกาศนโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัลทุก

ชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) เม่ือวันท่ี 24 มีนาคม 2566 เพ่ือสรางวัฒนธรรมองคกรเปนหนวยงานท่ี

บุคลากรทุกคนไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ท้ังใน กอน ขณะ และหลังการปฏิบัติหนาท่ี

เพ่ือหลีกเล่ียงการกระทําอันมีผลตอดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหนาท่ี  ซ่ึงนําไปสูการเลือกปฏิบัติหรือกอให

เกิดผลประโยชนทับซอน โดยผูบริหารและผูบังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี พรอมท้ัง กํากับดูแล

บุคลากรในสังกัดใหปฏิบัติตนอยางถูกตอง และปฏิบัติตามมาตรการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอยางเครงครัด

และกําหนดใหผูบริหารและบุคลากรในหนวยงาน จัดทํารายงานการรับของขวัญและของกํานัล ตามนโยบาย  No Gift

Policy  เปนรายบุคคล และ รายกลุมงาน สรุปรอบ 6 เดือน และ 1 ปงบประมาณ เพ่ือใหการดําเนินการใหเปนไปตาม

นโยบาย No Gift Policy  อยางมีประสิทธิภาพ



2. กิจกรรม : มอบนโนบายและสรา้งความตระหนักรู้ เกี�ยวกับการไมร่ับของขวัญ
และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที� (No Gift Policy) 

    นายเจริญชัย    กิตติพีรเดช    ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน

ไดมอบนโยบายและอบรมบรรยายพิเศษ เร่ือง นโยบาย No Gift Policy และสรางคุณธรรมและความ

โปรงใส เม่ือวันท่ี 11 มิถุนายน พ.ศ.2566 ณ อินทนนทริเวอไซดรีสอรท จังหวัดลําพูน ภายใตโครงการ

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล  ในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลําปาง

ลําพูน “สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต”   เพ่ือสรางความตระหนักรูและปลุกจิตสํานึกใหแก

บุคลากรในสังกัดทุกคน ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ท้ังใน กอน ขณะ

และหลังการปฏิบัติหนาท่ีใหปฏิบัติตนอยางถูกตองและปฏิบัติตามมาตรการปองกันการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบอยางเครงครัด



3. กิจกรรม : ปลกุจิตสาํนกึ สร้างวัฒนธรรม การปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที� (No Gift Policy) 

   ผูบริหารและบุคลากรในหนวยงาน รวมกันสรางวัฒนธรรมการปฏิเสธการรับ

ของขวัญและของกํานัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี เพ่ือหลีกเล่ียงการกระทํา

อันมีผลตอดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหนาท่ีซ่ึงอาจนําไปสูการเลือก

ปฏิบัติหรือกอใหเกิดผลประโยชนทับซอนและปฏิบัติตามมาตรการปองกันการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบอยางเครงครัด



4. กิจกรรม : เสรมิสรา้งความรู้ความเข้าใจในเรื�อง การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื�นใดของ
เจ้าพนักงานของรัฐ 

     ใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการรับ

ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดของเจาพนักงาน

ของรัฐ ใหแก ผูบริหารและบุคลากรในหนวย

งาน โดยวิทยากรจากสํานักงาน ป.ป.ช.ประจํา

จังหวัดลําพูน เม่ือวันท่ี 12 มิถุนายน พ.ศ.

2566 ณ อินทนนทริเวอไซดรีสอรท 

จังหวัดลําพูน   ภายใตโครงการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล       

ในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

ลําปาง ลําพูน “สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

สุจริต”  เพ่ือถายทอดความรูและสรางความ

ตระหนักรูเก่ียวกับการรับของขวัญและของ

กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ท้ังใน กอน

ขณะและหลังการปฏิบัติหนาท่ีใหผูบริหารและ

บุคลากรปฏิบัติตนไดอยางถูกตองและเปนการ

ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ



5. กิจกรรม : ถ่ายทอดความรูแ้ละสร้างความเข้าใจเกี�ยวกับวัฒนธรรมองค์กร 
การปฏิเสธการรบัของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าที� 

เพื�อการป�องกันการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

จัดเวที เสวนา หัวขอ“วัฒนธรรมองคกร กับ การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ” โดย ผูบริหาร

และตัวแทนบุคลากรในหนวยงานเม่ือวันท่ี 11 มิถุนายน พ.ศ.2566 ณ อินทนนทริเวอไซดรีสอรท จังหวัด

ลําพูน ภายใตโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน “สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต”เพ่ือถายทอดความรูและสรางความ

เขาใจในเร่ืองวัฒนธรรมองคกรใหบุคลากรในหนวยงาน ใหรูจักการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัล

จากการปฏิบัติหนาท่ี เพ่ือใหปฏิบัติงานเปนไปดวยความซ่ือสัตยสุจริต โปรงใส และตามหลักธรรมาภิบาล

ปองกันการกระทําท่ีอาจเปนการทุจริตและประพฤติมิชอบ


