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โครงการ/การดําเนินการ: โครงการพัฒนาศักยภาพครูผูส้อนภาษาอังกฤษในการบริหารจัดการชัน้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่21 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ศธ 4334-66-0017)

กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน

สถานะ อนุมัติแลว้

M.1 แนวทางการพัฒนาของแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรง

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ

ความสอดคลอ้งของโครงการ
กับยุทธศาสตร์ชาติทีท่า่น

เลือก

ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

อธิบายความสอดคลอ้งของ
โครงการกับยุทธศาสตร์ชาติที่

ทา่นเลือก

บทบาทของครูยุคใหม ่คือการทําหนา้ทีเ่ป็นผูช่้วยเหลือผูเ้รียนให้พัฒนาตนเองให้ไดเ้ต็ม ศักยภาพ และสง่เสริมให้เกิดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตเพราะเทคโนโลยีในทุกวันนีม้ีการเปลีย่นแปลงรวดเร็วและ ลาสมัย ผูค้นในยุคใหมจ่ึงตอ้งเรียนรู้สิง่ใหม่
ตลอดเวลา ดังนัน้ครูตอ้งปรับตัวให้เขา้กับเทคโนโลยีและคอย แนะนําแนวทางการใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสมกับเด็กอยา่ง
เขา้ใจ และพร้อมทีจ่ะทุม่เทวิชาความรู้ดว้ยวิธีการ สมัยใหมต่ามธรรมชาติของการเปลีย่นแปลง อยา่งไรก็ตาม แม้
เทคโนโลยีจะเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเร็ว ความสามารถของครูยุคใหมอ่าจจะไม ่สามารถเปลีย่นแปลงไดท้ันเทคโนโลยี
สมัยใหมไ่ดแ้ตส่ิง่ทีค่รูสามารถทีจ่ะบอกนักเรียนไดว้า่ขอ้มูลใดสามารถ นําไปปรับใช้กับชีวิตจริง แตส่ิง่ทีส่ําคัญ ทีจ่ะหาไม่
ไดจ้ากเทคโนโลยีสมัยใหมค่ือ ศีลธรรม คุณธรรม ทีค่รูสอนถ่ายทอดให้เด็กซึ่งเป็นสว่นสําคัญอันจะถูก พัฒนาไปพร้อมกับ
สติปัญญาเพื่อให้ความรู้แกอ่นาคตของชาติอยา่งถูกตอ้งสมบูรณย์ัง่ยืนตอ่ไป ครูมุง่มัน่ ในศตวรรษที ่21

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับเป้าหมาย

แผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์
ชาติ

แผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้

เป้าหมาย 1.คนไทยมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิม่ขึ้น มีทักษะทีจ่ําเป็นของโลกศตวรรษที ่21 สามารถในการแก้
ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วมกับผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีประสิทธิผลเพิม่ขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อยา่งตอ่เนื่องตลอดชีวิต

ความสอดคลอ้งของโครงการ
กับเป้าหมายของแผนแมบ่ท

ประเด็น

บุคลากรของสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน เป็นผูท้ีม่ีความรู้และทักษะในศตวรรษที ่21 รักการ
เรียนรู้อยา่งตอ่เนื่องตลอดชีวิต สามารถในการแกปั้ญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วมกับผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล
เพิม่ขึ้น

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับเป้าหมาย

แผนยอ่ย แผนยอ่ยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ทีต่อบสนองตอ่การเปลีย่นแปลงในศตวรรษที ่21

แนวทางการพัฒนา (2) ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตัง้แตก่ารดึงดูด คัดสรร ผูม้ีความสามารถสูงให้เขา้มาเป็นครู ปฏิรูประบบการผลิต
ครูยุคใหมโ่ดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะของวิชาชีพครูทีส่ามารถสร้างทักษะในการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรแกน
กลางการศึกษาขัน้พื้นฐานทีเ่ป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ และมีครูทีช่ํานาญในดา้นการสอนภาษาอังกฤษและภาษาที ่3 ที่
ไดม้าตรฐานในระดับนานาชาติ ในจํานวนทีเ่พียงพอตอ่ความตอ้งการของนักเรียน อีกทัง้ยังมีระบบการอบรมและเสริม
สมรรถนะครูทีผ่า่นการศึกษาในระบบเดิม หรือครูภาษาอังกฤษ และภาษาที ่3 ทีย่ังไมผ่า่นการประเมินมาตรฐานในระดับ
นานาชาติ

เป้าหมาย คนไทยไดร้ับการศึกษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะทีจ่ําเป็นของโลกศตวรรษที ่21 สามารถ
เขา้ถึงการเรียนรู้อยา่งตอ่เนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น

ประเด็น

3. การปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม

3.2การเปลีย่นโฉมบทบาท ‘ครู’ให้เป็นครูยุคใหม่

เป้าหมาย

1. คนไทยเป็นคนดี คนเกง่ มีคุณภาพ พร้อมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที ่21
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สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับยุทธศาสตร์ชาติ

ความสอดคลอ้งของโครงการ
กับเป้าหมายของแผนยอ่ย

ครูมีทักษะในการพัฒนาผูเ้รียนให้มีการศึกษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิม่ขึ้น มีทักษะทีจ่ําเป็นของโลกศตวรรษที่
21 สามารถในการแกปั้ญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วมกับผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีประสิทธิผลเพิม่ขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อยา่ง
ตอ่เนื่องตลอดชีวิต

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับองคป์ระกอบกับปัจจัย

องคป์ระกอบ ผูส้อน (ครู/อาจารย)์ (v2_120101V02)

ปัจจัย ผูส้อนยุคใหมท่ีม่ีทักษะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 ทีต่อบสนองตอ่ความตอ้งการของประเทศ (ปริมาณ/คุณภาพ)
(v2_120101V02F01)

M.1 ความเชื่อมโยงกับแผนระดับตา่งๆ

แผนระดับที ่2
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ / แผนความมัน่คงแห่งชาติ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที ่13

แผนความมัน่คงแห่งชาติ

สรุปความสอดคลอ้งของโครงการกับเป้าหมาย SDGs

เป้าหมายหลัก SDGs
(Goals)

เป้าหมายที ่4 สร้างหลักประกันวา่ทุกคนมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพอยา่งครอบคลุมและเทา่เทียม และสนับสนุนโอกาสใน
การเรียนรู้ตลอดชีวิต

เป้าหมายยอ่ย SDGs
(Targets)

สร้างหลักประกันวา่ผูเ้รียนทุกคนไดร้ับความรู้และทักษะทีจ่ําเป็นสําหรับสง่เสริมการพัฒนาทีย่ัง่ยืน รวมถึงการ
ศึกษาสําหรับการพัฒนาทีย่ัง่ยืน การมีวิถีชีวิตทีย่ัง่ยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวา่งเพศ การสง่เสริม
วัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไมใ่ช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก การชื่นชมในความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมและการทีว่ัฒนธรรมมีสว่นช่วยให้เกิดการพัฒนาทีย่ัง่ยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 (SDG0407)

แผนระดับที ่3 ตามมติ ครม. วันที ่4 ธันวาคม 2560

แผนปฏิบัติราชการรายปี แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน (ผ.ศธ04006-66-0001)

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี

แผนปฏิบัติการดา้น

แผนพัฒนาภาค

ความสอดคลอ้งกับสว่นทีเ่กีย่วขอ้งอื่น

ความสอดคลอ้งกับนโยบาย
รัฐบาลหลัก

 มุง่เนน้การพัฒนาโรงเรียนควบคูก่ับการพัฒนาครู
 ลดความเหลื่อมลาทางการศึกษา

ความสอดคลอ้งกับนโยบาย
เร่งดว่นของรัฐบาล

 การเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที ่๒๑

กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง

หมุดหมายไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุง่เรียนรู้อยา่งตอ่เนื่อง ตอบโจทยก์ารพัฒนาแห่งอนาคต

เป้าหมายระดับหมุดหมายคนไทยไดร้ับการพัฒนาอยา่งเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่

จําเป็นสําหรับโลกยุคใหม ่มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานทีด่ีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี

ภูมิคุม้กันตอ่การเปลีย่นแปลงอยา่งพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดํารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้
อยา่งสงบสุข

เป้าหมายหลักของแผน 13 การพัฒนาคนสําหรับโลกยุคใหม่
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แผนระดับที ่2
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ / แผนความมัน่คงแห่งชาติ

มติครม.ทีเ่กีย่วขอ้ง

อื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง

2. ขอ้มูลทัว่ไป

ภาพรวมโครงการ/การดําเนินงาน

ลักษณะการดําเนินงาน โครงการ

ภายใตแ้ผนงาน แผนงานพื้นฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ลักษณะโครงการ/การดําเนิน
งาน

โครงการทีใ่ช้งบประมาณ

วิธีการดําเนินงาน ดําเนินการเอง

รหัส GFMIS ของโครงการ

รหัส New GFMIS Thai (20
หลัก) ของโครงการ

20004350003002000000

ผูอ้ํานวยการกองหรือเทียบเทา่

คํานําหนา้ชื่อ นาย

ชื่อ เจริญชัย

นามสกุล กิตติพีรเดช

อีเมล (หนว่ยงาน) saraban@sesalpglpn.go.th

อีเมล (สว่นตัว/สํารอง)

โทรศัพท์ 08-1594-4338

โทรสาร 054-010791

ผูป้ระสานงานหลัก

คํานําหนา้ชื่อ นางสาว

ชื่อ ภัทรมาศ

นามสกุล ปินใจ

อีเมล (หนว่ยงาน) saraban@sesalpglpn.go.th

อีเมล (สว่นตัว/สํารอง) Pattaramas.pj@gmail.com

โทรศัพท์ 093-459-2999

โทรสาร 054-010791
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3. รายละเอียด

รายละเอียดโครงการ/การดําเนินงาน

หลักการและเหตุผล กระทรวงศึกษาธิการไดม้ีการกําหนดนโยบายสําคัญทีทุ่กภาคสว่นตอ้งร่วมมือและช่วยกันดําเนินการให้ประสบความสําเร็จ
โดยมีเป้าประสงคส์ําคัญ ไดแ้ก ่ผูเ้รียนไดร้ับการศึกษาทีม่ีคุณภาพทีส่อดคลอ้งเหมาะสมกับการเสริมสร้างความมัน่คง ผู้
เรียนมีสมรรถนะและความสามารถในการแขง่ขันทีส่นองความตอ้งการของตลาดแรงงานและประเทศ ผูเ้รียนไดร้ับการ
ศึกษา ทีม่ีคุณภาพ และมีทักษะของผูเ้รียนในศตวรรษที ่21 ผูเ้รียนไดร้ับโอกาสทางการศึกษาอยา่งทัว่ถึง และเสมอภาค
ประกอบกับโลกสมัยใหมเ่ต็มไปดว้ยการเปลีย่นแปลงทีท่า้ทาย อีกทัง้การเปลีย่นแปลงยังเป็นไปอยา่งรวดเร็ว เป็นสังคม
ความรู้ (knowledge-based society) ทักษะทีจ่ําเป็นในสังคมความรู้ คือ ทักษะการคิด วิเคราะห์ ทักษะในการเลือกสรร
และประมวลขอ้มูลขา่วสารทีม่ีอยูม่ากมาย แตใ่นสภาพปัจจุบัน ครูผูส้อนยังสอนดว้ยการบรรยาย ไมเ่นน้การสอน
กระบวนการอันนําไปสูผ่ลสัมฤทธิท์างการเรียน ดังนัน้ในการจัดการเรียนการสอนในยุคนี ้จึงควรมุง่เนน้ให้ผูเ้รียนเกิด
ทักษะแห่งอนาคตใหม ่เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะขัน้พื้นฐานทีส่ามารถใช้ชีวิตไดใ้นสังคมไดอ้ยา่งมี
คุณภาพ ดังนัน้การสร้างผูเ้รียนให้มีศักยภาพในการใช้ชีวิตอยูใ่นสังคม จึงมีความจําเป็นทีค่รูผูส้อนตอ้งเป็นผูส้ร้างผูเ้รียน
ทุกคนให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะในศตวรรษที ่21 การบริหารจัดการชัน้เรียน มีผลตอ่การออกแบบและจัดการ
เรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล บรรยากาศในชัน้เรียนเป็นเครื่องสง่เสริมให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจมีแรงจูงใจ ในการ
เรียนรู้ เนื้อหาบทเรียนเพิม่มากขึ้น ควรสร้างบรรยากาศทีเ่อื้ออารีของผูส้อนตอ่ผูเ้รียนให้เกิดความอบอุ่น สร้างสัมพันธ์
ไมตรี มนุษยสัมพันธท์ีด่ีตอ่กัน ทัง้มีขอ้ตกลง กฎระเบียบกติการ่วมกัน มีความสะอาด สะดวก ปลอดภัยเป็นบรรยากาศที่
เอื้ออํานวยตอ่การเรียนรู้ ของผูเ้รียนทีต่อ้งการ ทําให้ผูเ้รียนมีความสุขทีไ่ดร้ับ จากทีโ่รงเรียนและการเรียนร่วมกัน หากครู
ผูส้อนสามารถสร้างบรรยากาศเหลา่นีท้ีจ่ะเกิดขึ้นในห้องเรียนได ้ก็จะสามารถพัฒนาเด็กและเยาวชนของชาติไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพและเติมโตอยา่งสมบูรณ ์ทัง้ทางดา้นของสติปัญญา ร่างกาย จิตใจอารมณ ์และสังคม สํานักงานเขตพื้นทีก่าร
ศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน เห็นถึงความจําเป็นอยา่งยิง่ในการพัฒนาครูผูส้อนภาษาอังกฤษในสังกัดในการจัดการ
เรียนการเรียนรู้สูก่ารยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนและการเตรียมผูเ้รียนให้สอดคลอ้งกับศตวรรษที ่21 จึงจัดทํา
โครงการนีข้ึ้นเพื่อพัฒนาครูผูส้อนภาษาอังกฤษในสังกัดในเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ทีส่อดคลอ้งกับทักษะแห่งศตวรรษ
ที ่21 ดา้นทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) สูร่ะดับห้องเรียน ทัง้นี ้การจัดการเรียน
การสอนของครูตอ้งเป็นการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะผูเ้รียนทีต่อบสนองการเปลีย่นแปลงศตวรรษที ่21
สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดแกปั้ญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วมกับผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ให้ครูผูส้อนภาษาอังกฤษในสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่าร
ศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ อีกทัง้ขยายผลให้กับ
เพื่อนครูทีส่นใจนําไปใช้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 2. เพื่อให้ครูผูส้อนภาษาภาษาอังกฤษในสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่าร
ศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูนไดแ้ลกเปลีย่นเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 ทีเ่ป็นประโยชน ์3. เพื่อ
สร้างและพัฒนาระบบนิเทศ กํากับ ติดตามและดูแลโครงการไปบูรณาการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาให้มีความ
ตอ่เนื่องและยัง่ยืน

เป้าหมาย

เป้าหมายเชิงผลผลิต
(Output)

- ครูผูส้อนภาษาอังกฤษโรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน จํานวน 45 โรงเรียน (ผู้
สอน จํานวน 45 คน) ไดร้ับการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แลกเปลีย่นเทคนิคและวิธีการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 ทีเ่ป็นประโยชนต์ลอดจนไดร้ับการนิเทศ กํากับ ติดตามและดูแลการตรวจสอบคุณภาพ
การจัดการศึกษาในการนําความรู้ทีไ่ดร้ับจากการเขา้ร่วมโครงการไปบูรณาการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาให้มี
ความตอ่เนื่องและยัง่ยืน

เป้าหมายเชิงผลลัพธ์
(Outcome)

- ครูผูส้อนภาษาอังกฤษ ของโรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน จํานวน 45 แห่ง
(ผูส้อน จํานวน 45 คน) มีความเขม้แข็ง ในการดําเนินงานในดา้นการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยการนําความรู้
ทีไ่ดร้ับจากการเขา้ร่วมโครงการไปบูรณาการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาให้มีความตอ่เนื่องและยัง่ยืน ทําให้
นักเรียน ทุกคนในโรงเรียนสังกัดสํานักเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดร้ับการพัฒนาให้สอดคลอ้งกับยุค
ศตวรรษที ่21

ผลทีค่าดวา่จะเกิด - ครูผูส้อนภาษาอังกฤษโรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน จํานวน 45 โรงเรียน (ผู้
สอน จํานวน 45 คน) ไดร้ับการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แลกเปลีย่นเทคนิคและวิธีการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 ทีเ่ป็นประโยชนต์ลอดจนไดร้ับการนิเทศ กํากับ ติดตามและดูแลการตรวจสอบคุณภาพ
การจัดการศึกษาในการนําความรู้ทีไ่ดร้ับจากการเขา้ร่วมโครงการไปบูรณาการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาให้มี
ความตอ่เนื่องและยัง่ยืน สง่ผลให้นักเรียน ทุกคนในโรงเรียนสังกัดสํานักเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ได้
รับการพัฒนาให้สอดคลอ้งกับยุคศตวรรษที ่21

ดัชนีชีว้ัดความสําเร็จ เชิงปริมาณ - ร้อยละ 100 ของจํานวนครูผูส้อภาษาตา่งประเทศโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
มัธยมศึกษาลําปาง ลําพูนทีเ่ขา้ร่วมโครงการ และไดร้ับการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แลก
เปลีย่นเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 ทีเ่ป็นประโยชนต์ลอดจนไดร้ับการนิเทศ กํากับ ติดตามและดูแล
การตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาในการนําความรู้ทีไ่ดร้ับจากการเขา้ร่วมโครงการไปบูรณาการจัดการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา เชิงคุณภาพ - ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยการนําความ
รู้ทีไ่ดร้ับจากการเขา้ร่วมโครงการไปบูรณาการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาให้มีความตอ่เนื่องและยัง่ยืน
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รายละเอียดโครงการ/การดําเนินงาน

กลุม่เป้าหมาย/ผูท้ีไ่ดร้ับ
ประโยชน์

1. ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด สพม.ลปลพ ทีเ่ขา้ร่วมโครงการ 2. นักเรียนในสังกัด สพม.ลปลพ

พื้นทีก่ารดําเนินการ

พิกัดพื้นทีก่ารดําเนินการ

ประเภทพื้นทีด่ําเนินการ ดําเนินการรายพื้นที่

รายละเอียดพื้นทีด่ําเนินการ

ระยะเวลาดําเนินโครงการ/การดําเนินงาน

วันทีเ่ริม่ตน้โครงการ มกราคม พ.ศ. 2566

วันทีส่ิน้สุดโครงการ กันยายน พ.ศ. 2566

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

จังหวัดลําปาง

จังหวัดลําพูน

4. กิจกรรม

กจิกรรม

ประชมุคณะกรรมการผูดํ้าเนนิงาน

การอบรมเชงิปฏบิตักิการการพัฒนาศกัยภาพครผููส้อนภาษาอ

การนเิทศ กํากบั ตดิตามและดแูลการตรวจสอบคณุภาพการจั

การสรปุผลการดําเนนิงานฯ

พ.ศ. 2566

ปีงบประมาณ 2566

Q 2 Q 3 Q 

ประชมุคณะกรรมการผูดํ้าเนนิงาน

การอบรมเชงิปฏบิตักิการการพัฒนาศกัยภาพครผููส้อ

การนเิทศ กํากบั ตดิตามและดแูลการตรวจสอบคณุภ

การสรปุผลการ

5. งบประมาณ
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แหลง่เงิน

งบประมาณทีห่นว่ยงานขอ
โดยตรง

14,250 บาท

งบประมาณทีข่อผา่นหนว่ย
งานอื่น

ทีม่าของงบประมาณ จํานวนงบประมาณ

ไมม่ีขอ้มูล 0 บาท

งบประมาณทีไ่ดร้ับจากจังหวัด 0 บาท

งบประมาณทีไ่ดร้ับจากจังหวัด 0 บาท

เงินรายไดข้องหนว่ยงาน 0 บาท

เงินกูภ้ายในประเทศ 0 บาท

เงินกูจ้ากตา่งประเทศ 0 บาท

งบประมาณจากแหลง่อื่น ทีม่าของงบประมาณ จํานวนงบประมาณ

ไมม่ีขอ้มูลงบประมาณจากแหลง่อื่น

รวมวงเงินงบประมาณทัง้หมด 14,250 บาท

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายระหวา่ง
ปีงบประมาณ 2566 ถึง

ปีงบประมาณ 2566

ปีงบประมาณ 2566 จํานวนงบประมาณ

ไตรมาสที ่1 0 บาท

ไตรมาสที ่2 2,550 บาท

ไตรมาสที ่3 6,750 บาท

ไตรมาสที ่4 4,950 บาท

รวมงบประมาณจากแผนการ
ใช้จ่ายทัง้หมด

14,250 บาท

M.6 ผลการดําเนินงาน ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2566

ความกา้วหนา้ของเป้าหมายโครงการ ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2566

เป้าหมายเชิงผลผลิต
(Output)

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดด้ําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ในวันที ่24
มีนาคม 2566 ณ ห้องกลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพม.ลําปาง ลําพูน จํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้
สิน้ 14 คน โดยไดป้ระชุมรับทราบสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาที่
พบมากําหนดแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษในสังกัดไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น ผลการดําเนินงานกิจกรรมในไตรมาสนีย้ังไมส่ามารถสง่ผลตอ่ Output ทีก่ําหนดไว ้และยังไม่
สามารถตอบตัวชีว้ัดความสําเร็จของโครงการเชิงผลผลิต (Output) ทีก่ําหนดไวไ้ด้

เป้าหมายเชิงผลลัพธ์
(Outcome)

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดด้ําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ในวันที ่24
มีนาคม 2566 ณ ห้องกลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพม.ลําปาง ลําพูน จํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้
สิน้ 14 คน โดยไดป้ระชุมรับทราบสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาที่
พบมากําหนดแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษในสังกัดไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น ผลการดําเนินงานกิจกรรมในไตรมาสนีย้ังไมส่ามารถสง่ผลตอ่ Outcome ทีก่ําหนดไว ้และยังไม่
สามารถตอบตัวชีว้ัดความสําเร็จของโครงการเชิงผลลัพธ ์(Outcome) ทีก่ําหนดไวไ้ด้
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ความกา้วหนา้ของเป้าหมายโครงการ ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2566

ดัชนีชีว้ัดความสําเร็จ สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดด้ําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ในวันที ่24
มีนาคม 2566 ณ ห้องกลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพม.ลําปาง ลําพูน จํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้
สิน้ 14 คน โดยไดป้ระชุมรับทราบสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาที่
พบมากําหนดแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษในสังกัดไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น ผลการดําเนินงานกิจกรรมในไตรมาสนีย้ังไมส่ามารถสง่ผลตอบตัวชีว้ัดความสําเร็จของ
โครงการทัง้เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพทีโ่ครงการกําหนดไวไ้ด ้ผลการดําเนินงานกิจกรรมในไตรมาสนีย้ังไมส่ามารถสง่
ผลตอ่ตัวชีว้ัดความสําเร็จของโครงการทัง้เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ทีก่ําหนดไว้

ความกา้วหนา้ของกิจกรรมทีด่ําเนินการ ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2566

กิจกรรมตามแผนงาน กิจกรรมหลักที ่1 ความกา้วหนา้

ประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน

ความกา้วหนา้ของโครงการทีด่ําเนินการกับแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติและยุทธศาสตร์ชาติหลัก

ผลการดําเนินงานตอ่เป้า
หมายของยุทธศาสตร์ชาติ

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดด้ําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ในวันที ่24
มีนาคม 2566 ณ ห้องกลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพม.ลําปาง ลําพูน จํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้
สิน้ 14 คน โดยไดป้ระชุมรับทราบสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาที่
พบมากําหนดแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษในสังกัดไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น ผลการดําเนินงานกิจกรรมในไตรมาสนีย้ังไมส่ามารถสง่ผลตอ่เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติได้

ผลการดําเนินงานตอ่เป้า
หมายของแผนแมบ่ทประเด็น

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดด้ําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ในวันที ่24
มีนาคม 2566 ณ ห้องกลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพม.ลําปาง ลําพูน จํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้
สิน้ 14 คน โดยไดป้ระชุมรับทราบสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาที่
พบมากําหนดแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษในสังกัดไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น ผลการดําเนินงานกิจกรรมในไตรมาสนีย้ังไมส่ามารถสง่ผลตอ่เป้าหมายของแผนแมบ่ทประเด็น

ผลการดําเนินงานตอ่เป้า
หมายของแผนยอ่ย

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดด้ําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ในวันที ่24
มีนาคม 2566 ณ ห้องกลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพม.ลําปาง ลําพูน จํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้
สิน้ 14 คน โดยไดป้ระชุมรับทราบสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาที่
พบมากําหนดแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษในสังกัดไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น ผลการดําเนินงานกิจกรรมในไตรมาสนีย้ังไมส่ามารถสง่ผลตอ่เป้าหมายของแผนยอ่ยได้

ความกา้วหนา้ของโครงการทีด่ําเนินการกับแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติและยุทธศาสตร์ชาติระดับรอง

แผนระดับที ่3 แผนการทํางานอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง

ความสอดคลอ้งกับแผนการ
ปฏิรูปประเทศ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที ่13

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่13 ผลการดําเนินงานตอ่เป้าหมาย

หมุดหมายไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุง่เรียนรู้อยา่งตอ่เนื่อง ตอบ
โจทยก์ารพัฒนาแห่งอนาคต

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดด้ําเนิน
การจัดประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ในวันที ่24 มีนาคม
2566 ณ ห้องกลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
สพม.ลําปาง ลําพูน จํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้สิน้ 14 คน โดยได้
ประชุมรับทราบสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษา
อังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาทีพ่บมากําหนดแนวทางใน
การแกไ้ขปัญหา โดยการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาให้ครูผูส้อนภาษาอังกฤษในสังกัดไดรั้บความรู้จากการ
เขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น ผลการดําเนินงานกิจกรรมใน
ไตรมาสนีย้ังไมส่ามารถสง่ผลตอ่เป้าหมายตัวชีว้ัดของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่13

เป้าหมายระดับหมุดหมายคนไทยไดร้ับการพัฒนาอยา่ง

เต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะทีจ่ําเป็นสําหรับ

โลกยุคใหม ่มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานทีด่ีของสังคม

มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุม้กันตอ่การเปลีย่นแปลง

อยา่งพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดํารงชีวิตร่วมกัน

ในสังคมไดอ้ยา่งสงบสุข

เป้าหมายหลักของแผน 13 การพัฒนาคน

สําหรับโลกยุคใหม่
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กลับหนา้แสดงรายช่ือโครงการ

ความกา้วหนา้ของเป้าหมายโครงการ ประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2566

แผนความมัน่คงแห่งชาติ

การเบิกจ่ายงบประมาณประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2566

จํานวนเงินงบประมาณตาม
แผนการใช้จ่าย

2,550

จํานวนเงินงบประมาณทีเ่บิก
จ่ายจริง

2,380

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ไมส่ามารถเบิกจ่ายงบประมาณไดต้ามแผนการ

สาเหตุทีไ่มส่ามารถเบิกจ่ายงบ
ประมาณไดต้ามแผนการ

เบิกจ่ายตามภาระงานจริง

สรุปปัญหาและขอ้เสนอแนะของโครงการประจําไตรมาสที ่2 ปีงบประมาณ 2566

ผลการดําเนินงาน สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ไดด้ําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการผูด้ําเนินงาน ในวันที ่24
มีนาคม 2566 ณ ห้องกลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพม.ลําปาง ลําพูน จํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้
สิน้ 14 คน โดยไดป้ระชุมรับทราบสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาที่
พบมากําหนดแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษในสังกัดไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วมโครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น สง่ผลให้ สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน รับทราบสภาพปัญหาในการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูในสังกัด และนําปัญหาทีพ่บมากําหนดแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยการสง่
เสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ครูผูส้อนภาษาอังกฤษในสังกัดไดร้ับความรู้จากการเขา้ร่วม
โครงการและนําไปประยุกตป์รับใช้ในการจัดการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น

ปัญหาและอุปสรรคในการ
ดําเนินงาน

-

ขอ้เสนอแนะ -
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