
กิจกรรม ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนินงานงาน เพื�อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรให้บุคลากรมีจิตสํานึก
รับผิดชอบต่อหน้าที�

       สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน ดําเนินการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานโดยกําหนดและดําเนินการนโยบาย
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2565 เพื�อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้เจ้าหน้าที�ในสังกัด ปฏิบัติงาน
โดยยึดหลักความซื�อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป�นธรรม รับผิดชอบในหน้าที�และ
ไม่เลือกปฏิบัติ  

นโยบายคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงาน    



          ผู้บรหิารการศึกษาและผู้บรหิารสถานศึกษาในสงักัด รว่มกันทําบนัทึกขอ้ตกลงยกระดับคณุธรรมและ
ความโปรง่ใสในการบรหิาร เมื�อวนัที� 8 พฤศจกิายน 2564  ณ ห้องประชุมป�นเจงิ สพม.ลําปาง ลําพูน  เพื�อให้มี
การปรบัปรุงและพฒันาการบรหิารงานตามภารกิจของหน่วยงาน และให้การปฏิบติังานของเจา้หน้าที�ในหน่วยงาน
เป�นไปอยา่งซื�อสตัยส์จุรติ มคีณุธรรม โปรง่ใส มธีรรมาภิบาล และตอบสนองความต้องการของประชาชน 




